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INTRODUCCION GENERAL

La demanda por justicia para la diversidad sexual fue el 2015 oida por los tribunales
al dictarse sentencias a favor de las familias homoparentales y de las personas trans como
nunca antes en la historia y al obtenerse los primeros triunfos en la Corte Suprema.

El cambio es mayusculo al compararse con afios previos y al analizarse en su
propio contexto temporal, pues los tribunales se pronunciaron positivamente en torno
a tematicas que directa o indirectamente estan vinculadas a las demandas legislativas
actuales de las personas lesbianas gays, bisexuales, transexuales e intersexuales (LGBTI),
como son las leyes de identidad de género y de matrimonio igualitario.

En otras palabras, el Poder Judicial, o al menos una parte de éste, comenzo a
ponerse al dia en materia de justicia para la diversidad sexual haciéndose cargo de las
transformaciones legislativas pro-igualdad, pero ademas enfrentando temas que el
Congreso Nacional aun no resuelve, pese a que las deudas dafian la vida de las personas
solo en razon de su orientacion sexual o identidad de género.

EL 2015 se presenta asi como el "Afio de la Justicia” y las interrogantes son qué tan
profundo y extensivo fue lo experimentado el 2015 vy si los avances fueron mas que una
coyuntura, en especial al considerar que muchos jueces continuan fallando contra los
derechos de la diversidad sexual; ya sea porque desconocen o no entienden las formas
de operar de la discriminacion y/o porque mantienen prejuicios sobre la poblacion LGBTI;
mientras en la Corte Suprema los pensamientos ultraconservadores y tradicionalistas
contindan siendo mayoritarios.

Los triunfos de la poblacion LGBTI en tribunales, implicaron, a su vez, el mayor
fracaso de los sectores homo-transfobicos vinculados a las religiones, pues los jueces
rechazaron recursos de pastores contra las familias homoparentales y condenaron los
discursos de odio de un fanatico. En tanto, el Opus Dei perdio ante el movimiento de la
diversidad sexual por la disputa de un dominio web.

Las transformaciones judiciales, fueron acompafiadas de una mejor y mayor
capacidad de reaccion del Poder Ejecutivo frente a los abusos homofobicos y transfobicos,
contribuyendo el Gobierno en muchos casos a hacer justicia a favor de las victima que dia
a dia padecen brutales episodios de discriminacion.



El Estado, empero, no ha explicitado real interés en la implementacion de una
institucionalidad que prevenga en forma periddica la discriminacion, oriente a las victimas
y coordine las politicas por la inclusion, indiferencia gravisima en un pais donde los niveles
de violencia contra personas LGBTI son alarmantes.

En efecto, durante el 2015 los casos y denuncias por homofobia y transfobia
aumentaron un 8%, siendo las personas asesinadas, acuchilladas, apedreadas, azotadas,
acosadas en sus colegios, despedidas de sus trabajos y humilladas por sus propias familias,
amigos o vecinos solo en razon de su orientacion sexual o identidad de genero.

No se trata de gque exista mas discriminacion que en el pasado. De hecho la
ciudadania es cada vez mas intolerante a la homofobia o la transfobia y las denuncias
de personas LGBTI aumentan, en buena parte, por un contexto sociocultural que, con
matices, es favorable a la igualdad de derechos para la poblacion LGBTI.

El problema es que la crudeza de la violencia no merma: quienes persisten en
discriminar refuerzan sus mecanismos y acciones contra las personas LGBTI, sin que
el Estado analice, ni considere este fendmeno en ninguno de sus discursos, politicas o
acciones.

Los derechos LGBTI siguen ademas dependiendo del péndulo de las autoridades
o voluntades politicas de turno, a tal punto que lo bueno o malo de ayer deja de serlo hoy
y viceversa.

Por ejemplo, el excelente desempefio que el 2014 tuvo el Ejecutivo para promover
la agenda legislativa pro-diversidad sexual, desaparecio un aflo mas tarde, sin embargo, el
Gobierno supero el 2015 la indiferencia frente a los casos concretos de discriminacion.

La deuda continua con los pasados hechos de homofobia o transfobia ya que
ningun poder del Estado ha hecho un mea culpa genuino. Ello explica porgue nuevamente
el pais arriesga una condena internacional, esta vez por la discriminacion que desde el
2007 impide a la docente Sandra Pavez hacer clases solo en razon de su orientacion sexual.

El avance de la no discriminacion y de la igualdad, sin las contradicciones vy
retrocesos actuales, pasa porasumiralos derechos de las personas LGBTI como un deber del
Estado, sean cuales sean las autoridades, y en especial porque las instituciones se eduquen
en el respeto a los derechos humanos de la diversidad sexual y en las transformaciones
ocurridas en Chile.

La ignorancia y el desconocimiento de las autoridades sobre lo que se legisla
o0 se quiere modificar desde las politicas publicas, tienen altos costos para los sectores
desaventajados, en tanto los cambios arrastran deficiencias que bien pudieron evitarse.

El escaso uso de la Ley Zamudio refleja una crisis de esta normativa gatillada por
una deficiente comprension del legislador sobre la no discriminacion. Lo mismo ocurre
con los vacios en el Acuerdo de Union Civil y con el lento avance del Proyecto de Ley de
Identidad de Género, toda vez que las autoridades tardiamente llegaron a entender que el
cambio de nombre y sexo legal debia efectuarse en el Registro Civil y no en tribunales.

El desafio del Estado es garantizar que las medidas a implementar, a favor de todas
las personas, dejen de estar cruzadas por posiciones ideologicas o religiosas que ademas
de relativizar la universalidad de los derechos humanos se imponen en el debate publico
y estatal como prioritarias, con el negativo efecto de que los expertos en un determinada
tematica no son oidos y terminan aprobandose leyes o politicas publicas deficientes que
deben reformarse.

Avanzar con conocimiento y protegiendo lo ya conseguido es uno de los grandes
retos del Estado de Chile para no seguir avanzando un paso, pero retrocediendo otros,
en una suerte de circulo vicioso y de incertidumbre en materia de respeto a los derechos
humanos.



CAPITULO

Balance
General

HECHOS 2015

Informe anual
de derechos humanos
de la diversidad sexual
en Chile






I.- ANALISIS Y RESUMEN ANUAL

Los principales hechos y procesos que involucraron a las personas lesbianas, gays,
bisexuales, transexuales e intersexuales durante el 2015 se detallan en el siguiente resumen
del presente informe:

1.- El Ano de la Justicia

En afios anteriores la Corte Suprema y distintos tribunales fueron identificados
como una de los sectores mas homofobicos vy transfobicos del pais, asi como los mas
reacios a la igualdad de derechos para personas lesbianas, gays, bisexuales, transexuales e
intersexuales (LGBTI).

Elpanorama fue radicalmente distinto en el 2015. Los tribunales reforzaron positivas
transformaciones; que en el informe previo fueron calificadas como “disidentes” en tanto
constituian una minoria al interior del Poder Judicial; y dictaron sentencias y resoluciones
inéditas

Por primera vez en su historia la Corte Suprema resolvio a favor de los derechos
de la diversidad sexual al confirmar dos sentencias que previamente habian permitido la
distribucion del libro “Nicolas tiene dos papas’, reconocido los derechos de las familias
homoparentales y enfatizado la necesidad de un Estado efectivamente laico.

En los tribunales se repitid el positivo panorama, en tanto en forma inédita
el Séptimo Juzgado de Garantia de Santiago condend los discursos de odio contra las
personas en razon de su orientacion sexual, especificandose que la libertad de expresion
tiene como limite la no discriminacion; la Corte de Apelaciones de Valparaiso enfatizo que
el Estado no puede imponer una moral o religion; el Juzgado de Garantia de Coquimbo
condend a un sujeto por parricidio tras agredir a su pareja del mismo sexo; la Corte de
Apelaciones de Santiago permitio el cambio de nombre y sexo legal de un hombre trans sin
certificados médicos; el Juzgado de Familia de Santiago aprobo un acuerdo que entregd
el cuidado personal de una nifia a su madre de crianza y el Juzgado de Letras del Trabajo
de Talca multd a una municipalidad por homofobia laboral.

Por su lado, el Tribunal Constitucional rechazd un recurso de inaplicabilidad que
busca quitar el patrocinio de la Junta Nacional de Jardines Infantiles (Junji), mientras que la
Contraloria desestimo un reclamo similar, mas otro que cuestiono el apoyo de la Direccion
de Bibliotecas, Archivos y Museos (Dibam) al libro. La Contraloria fue enfatica ademas en
sostener que no hay un solo tipo de familia, pues existen multiples composiciones, sin que
la Constitucion privilegie a un modelo sobre el otro.

Corona lo expuesto, el triunfo del movimiento LGBTI sobre la Prelatura del Opus
Dei, la cual habia iniciado acciones para apropiarse del dominio OpsuGay.cl, aspecto
dirimido sin necesidad de llegar a tribunales.

Lo expuesto permite calificar al 2015, como el “jAfio de Justicial” para la poblacion
LGBTI, aungque no puede saberse aun si esta tendencia permanecera en el tiempo o fue
solo un paréntesis en la historia del Poder Judicial.



2.- El mayor fracaso de los sectores homo-transfobicos

El 2015 es también el afo del mayor fracaso de los sectores homofobicos y
transfobicos de corte religioso, en tanto gran parte de los triunfos de la diversidad sexual
en tribunales implicaron una pérdida de las acciones legales emprendidas por pastores y
movimientos ultraconservadores.

Aqui juega un rol protagonico “Nicolds tiene dos papas’, en tanto grupos
evangelicos presentaron recursos y reclamos contra el libro en cortes de apelaciones, en el
maximo tribunal, en la Contraloria General de la Republica y en el Tribunal Constitucional,
contando para ello con el respaldo legal de instituciones vinculadas al catolicismo extremo.

Estos grupos no solo perdieron los recursos, ademas abrieron la puerta para que
algunos tribunales y la Contraloria se pronunciaran sobre el fondo del asunto, reconociendo
los derechos de las familias homoparentales.

El caso del fanatico Javier Soto es otra muestra de este tipo de fracasos, en tanto
un tribunal falld que las supuestas creencias religiosas, NnO son excusa para denigrar u
ofender a personas en razon de su orientacion sexual.

Por ultimo, el Opus Dei, perdio en la disputa por el dominio OpusGay.cl, marcando
cada uno de los puntos expuestos importantes precedentes a favor de los derechos
humanos de la poblacion LGBTI y del Estado laico.

En tanto, los grupos religiosos y ultraconservadores quedaron en las condiciones
juridicas mas desventajosas de su historia, en especial si se trata de emprender nuevas
acciones legales contra la igualdad de derechos de la diversidad sexual.

3.- Inesperada alza en los casos y denuncias por
discriminacion

El 2015 se esperaba un descenso en las denuncias y casos de homofobia y
transfobia, en tanto el 2014 se habia registrado un inusual y explosivo incremento del 65%,

Nuevamente, empero, hubo un aumento, esta vez del 8%, explicable, en
parte, porque tras la aprobacion del Acuerdo de Union Civil (AUC) los opositores a la
igualdad se movilizaron de norte a sur para impedir el avance de mas leyes; como las del
matrimonio igualitario y de la identidad de género; mientras que las parejas del mismo
sexo se empoderaron en sus derechos, exigiéndolos en mas espacios y denunciando todo
episodio que las afectara.

A la par, las autoridades reaccionaron pubicamente a abusos de alto impacto, o
cualgenero la sensacion de que las denuncias podian ser Utiles, asi como justas y necesarias.

En el afio hubo 258 casos y denuncias por homofobia o transfobia, un 15,8% del
total de los 1.623 abusos reportados desde el 2002 a la fecha.

Los episodios sedividen en 3asesinatos; 45 agresionesfisicas o verbales perpetradas
por civiles; 16 casos de discriminacion laboral y 18 de tipo educacional; 48 movilizaciones o
campafas contra los derechos de personas LGBT; 33 exclusiones o intentos de marginacion
institucional; 19 obstaculos para la libertad de expresion en espacios publicos o privados;
31 excesos comunitarios (familia amigos o vecinos); 43 declaraciones homofdbicas o
transfobicas y 2 atropellos en la cultura, medios o espectaculo.



De las 11 categorias de homofobia y transfobia, en 7 aumentaron las denuncias
y casos, en 3 disminuyeron y en 1 se mantuvieron.

El mayor aumento se registro en la discriminacion propinada por amigos,
familiares o vecinos, con un 244% mas que el 2014; seguida por los obstaculos o
sanciones contra la libertad de expresion de las personas y parejas LGBTI (72,7%,), por
las agresiones fisicas y verbales propinadas por civiles (55%), por los atropellos laborales
(33%), por la exclusion o intento de marginacion institucional (26,9%), por las campafias
y movilizaciones contra la igualdad (11,6%) y por los abusos en el campo educacional
(5.8%).

En elterreno de la “cultura y el espectaculo” los casos de discriminacion fueron
2, aligual que el 2014, mientras que por primera vez en 7 afios No se registraron abusos
policiales y las declaraciones homofobicas o transfobicas mermaron un 46,27%.

Los atropellos mas brutales, aguellos que quitan la vida, descendieron un 40%,
pasando de 5 a 3 los asesinatos homofobicos o transfébicos. Sin embargo, en el afio se
conocio el suicidio de un joven que en reiteradas ocasiones denuncio acosos en razon
de su orientacion sexual.

4 - Preocupante niveles de violencia

Si bien las denuncias por discriminacion aumentan porgue hay menos temor
para reportar los atropellos, lo cual se relaciona con mejores de niveles de apertura antes
gue con un incremento de la homofobia o transfobia sociocultural, es preocupante que
los casos reportados son de violencia extrema.

En efecto, los hechos conocidos son mas o igual de violentos que en el
pasado, dafiando a las personas en los planos fisicos, emocionales, laborales, familiares
y educacionales, entre otros.

En los casos mas extremos se trata de asesinatos y de ataques que incluyen
cortes con vidrio en cara y cuerpo de las victimas, apufialamientos, azotes de cabeza
contra el cemento, pufietazos, patadas y apedreamientos, a lo que suman abusos contra
nifios/as LGBTI o hijos/s de parejas del mismo sexo. Son violaciones a los derechos
humanos mas basicos de las personas, resultando urgente que el Estado cree una
institucionalidad antidiscriminatoria que las sancioney las prevengay, en particular que
vaya en ayuda de las victimas.

En Chile la homofobia y la transfobia matan y torturan. Es una realidad que
el Estado debe asumir en términos integrales, y no coyunturales, si efectivamente hay
interés para erradicar los atropellos.

5.- Aumentan las denuncias por transfobia y se mantiene
perfil de los abusadores

Los abusos contra personas transexuales se incrementaron un 135% en relacion
al 2014, sumando 40 casos, la cifra mas alta reportada en un afio.

El alza obedecio a un mayor empoderamiento de las personas trans en torno
a sus derechos laborales y educacionales; siendo el episodio mas simbdlico la lucha
contra la discriminacion emprendida por una nifia de 5 aflos, Andy Escobar; asi como
a las continuas movilizaciones de reducidos sectores contra la Ley de ldentidad de



Género.

La poblacion transexual concentro el 15% del total de abusos del 2015, mientras que
las mujeres lesbianas o bisexuales el 17% y los hombres homo-bisexuales el 20%. El 48% de
los casos afecto a las personas LGBTI como conjunto.

En total se identificd a 152 personas y 60 instituciones como responsables de
los 258 atropellos del 2015. Se trata de colegios, pequefias y grandes empresas, iglesias,
partido y organizaciones no gubernamentales que, de una u otra manera, estan vinculados
a religiones, a movimientos ultraconservadores y, en menor medida, a corrientes "neonazis’,
siendo su perfil el mismo que el de afios anteriores, pero con una lamentable excepcion.
Por primera vez, la Comision de Derechos Humanos del Senado entro en la lista de las
instituciones mas homofobicas y transfobicas del pais, dado que la entidad fue usada por su
presidenta, Jacqueline Van Rysselberghe, para canalizar propuestas contra los derechos de
las personas LGBTI.

6.- Incremento de denuncias en 9 de las 15 regiones de
Chile.

En 9 regiones aumentaron los casos o denuncias por discriminacion en relacion al
2014, ubicandose en primer lugar Atacama, que paso de cero a 5 reportes. Le sigue Bernardo
O'Higgins y Arica (+300% cada una), Aysén (+200%,) El Maule (+133%) Antofagasta (+120%),
Magallanes (+50%), Metropolitana (+30%) y Valparaiso (+18.7%).

En la Araucania (-44%), Los Lagos (-37,5%) BioBio (-6,6%) se registraron mermas,
mientras que en Tarapaca, Coquimbo y Los Rios no hubo variaciones estadisticas en relacion
al 2014.

Por ultimo, el Gran Santiago (35,3%) concentrd el 2015 la mayor cantidad de
abusos a nivel nacional, seguido por las regiones de Valparaiso (22,1%), del Biobio (5,4%), de
Antofagasta (4.3%), del Maule (2.7%), de Magallanes (2.3%) de Atacama (1.9%), de la Araucania
(1.9%), de Los Lagos (1.9%), de Bernardo O Higgins (1,6%), de Tarapaca (1,2%), de Arica (1,2%)
Aysén (0.8%), de Los Rios (0.8%) y de Coquimbo (0.4%),

/- Casos emblematicos de DDHH

La discriminacion padecida por la nifia trans Andy Escobar en el Colegio Pumahue de
Chicureo y la prohibicion que desde el 2007 afecta a la profesora Sandra Pavez para hacer
clases solo por ser lesbiana, reflejan la extrema gravedad de la homofobia y la transfobia en
el sistema educacional.

Ambos casos, empero, avanzaron hacia la justicia, en tanto la Superintendencia de
Educacion multo al colegio Pumahue y la Comision Interamericana de Derechos Humanos
declard admisible la demanda internacional interpuesta por Pavez contra el Estado.

El Caso Pavez derivaria no solo en nueva condena contra el Estado de Chile. Su
triunfo acarrearia ademas el fracaso de la Iglesia Catolica, que se ha arrogado la facultad de
decidir quienes pueden o no hacer clases de religion.



8.- Estado: mejor reaccion contra los abusos v/s
deficiente desempeno legislativo

El silencio vy la indiferencia del Estado frente a los abusos por homofobia y
transfobia que caracterizo el 2014, fue superado un afio mas tarde, pues el Gobierno
tanto a nivel central como regional reacciond, ya fuera condenando publicamente
los atropellos de alto impacto, ayudando por primera vez al movimiento LGBTI en la
asistencia directa a las victimas e implementado medidas antidiscriminatorias en los
campos de la salud, la educacion y el trabajo.

En tanto, la realidad de la poblacion LGBTI estd siendo incorporada en
estadisticas oficiales, como la Casen, lo cual ayudara a mejorar las politicas publicas
a favor de la diversidad sexual, en especial de aquellas personas de escasos recursos
economicos que padecen doble discriminacion.

Estos saltos son de la mayor relevancia, en tanto enfrentan la homofobia y la
tranfobia en lo concreto, no en lo abstracto, con efectos positivos directos e individuales
en la calidad de vida de las victimas de las exclusiones arbitrarias.

Por el contrario, en el campo legislativo el desempefio gubernamental fue
insuficiente durante casi todo el afio, a diferencia de la excelente labor del 2014 que
fue coronada en enero del 2015 con la aprobacion de la union civil,

El Ejecutivo, fue incapaz de acordar una solucion amistosa ante la demanda
internacional para el matrimonio igualitario, mientras que el avance de la Ley de
ldentidad de Género fue lento y no se envio al Congreso Nacional ningun proyecto para
saldar deudas, como son las enmiendas a la union civil y a la norma antidiscriminatoria
y la derogacion de articulos homo-transfobicos del Codigo Penal. Ademas, un acuerdo
entre el Ejecutivo y el Legislativo, congelo la discusion sobre la adopcion homoparental
que por primera vez el 2015 habia iniciado el Congreso Nacional, tras décadas de lucha
del movimiento LGBTI.

El mal desemperio del Ejecutivo en este campo, quedo en especial evidencia
cuando sus sefales fueron mas conservadoras que las del Poder Judicial.

En efecto, la Corte Suprema respaldd el cambio de nombre y sexo legal
sobre las personas trans en el Registro Civil; en circunstancias que las indicaciones
del Gobierno al proyecto de ley de Identidad de género descartaron ello; y advirtio
sobre la imposibilidad de los convivientes civiles para adoptar. A la par, dos magistrados
apoyaron el matrimonio igualitario.

Sin duda el desafio del Gobierno es mantener su capacidad de reaccion
a la violencia homo/transfobica y recuperar el buen desempefio legislativo del
2014.

9.- Uniformados y DDHH: mayor sensibilizacion

Los esfuerzos que esta realizando el Departamento de Derechos Humanos de
Carabineros para aminorar los abusos policiales contra personas LGBTI rindieron sus
frutos el 2015, pues por primera vez en 7 afios no hubo denuncias por homofobia o
transfobia de los uniformados en el marco del ejercicio de sus funciones.

La consolidacion de este cambio, sin duda dependera de la permanencia de



politicas antidiscriminatorias, donde las charlas de sensibilizacion y capacitacion a las policias
han jugado un importante rol.

ElEjército no se quedo atras, pues junto con emitir un orden de comando que prohibe
la discriminacion por orientacion sexual o identidad de género, fue su propio comandante en
jefe, Humberto Oviedo, quien dio una sefial contra la homofobiay la transfobia en su informe
anual de gestion.

Por ultimo, Gendarmeria destaco el 2015 al producir un concurso literario que tuvo
por fin prevenir y erradicar la discriminacion de las carceles.

10.- Mayor intolerancia ciudadana frente a la discriminacion

Los mejores niveles de adhesion ciudadana a la igualdad de derechos para la
diversidad sexual, han traido de la mano una mayor intolerancia social frente a los atropellos
en razon de la orientacion sexual o la identidad de género.

Elfenomeno, segun se desprende de algunas encuestas y estudios del 2015, implica
una mejor comprension social sobre los alcances de la discriminacion, la cual se expresa en
el campo legal, pero en especial en la cotidianeidad.

Interpretar como homofobicas o transfobicas a situaciones que en el pasado se
tenian internalizadas como normales o logicas; por ejemplo las promociones de empresas
exclusivas para parejas heterosexuales o las politicas educacionales que prohiben tratar a
estudiantes trans de acuerdo a su identidad de género; es un sintoma de mayor sensibilidad
y empatia ciudadana.

Las transformaciones se relacionan con una mayor exigibilidad de respeto a la
laicidad, asi como con la pérdida de credibilidad de las jerarquias religiosas, en tanto los
discursos que estas enarbolan sobre el caracter inmoral o0 pecaminoso de las relaciones entre
personas del mismo sexo pierde legitimidad ya no solo por la imposibilidad de demostrarse,
sino también por la fuente que las emite.

Una comprension mas acabada de los cambios culturales sobre la diversidad
sexual, requiere de mejores sondeos y estudios, pues los actuales en su mayoria se limitan a
consultar sobre adopcion o matrimonio, una mirada reduccionista, con vicios de efectismo,
en tanto no da cuenta de las razones porque se ha ido avanzando desde los afios 90 hacia
una mayor adhesion a la igualdad legal, ni menos aclara bajo qué circunstancias algunas
posturas antidiscriminatorias podrian ser solo discurso, sin traduccion practica.

11.- Paradojal desempeno internacional

El desempeno de Chile en 6rganos internacionales es agridulce: por un lado el pais
contribuye a ampliar el debate sobre los derechos humanos de la diversidad sexual y, por
otro, no cumple las recomendaciones y/o exigencias que la ONU o la OEA le formulan al
respecto.

El 2015 Chile destaco al convertirse en el noveno pais del continente en firmar
la “Convencion Interamericana contra Toda Forma de Discriminacion e Intolerancia” y al
conseguir, en alianza con Estados Unidos, que por primera vez en su historia el Consejo de
Sequridad de la ONU abordara los derechos LGBTI.

Ademas, la presidenta Michelle Bachelet, fue una de las pocas mandatarias que
expreso en la Asamblea General de la ONU su preocupacion porque los derechos LGBTI



fueron excluidos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, de Naciones Unidas.

El pais, sin embargo, no cumplio con la recomendacion del Comité de los
Derechos del Niflo en orden a revisar normas que criminalizan las relaciones sexuales
de jovenes solo por su orientacion sexual, como es el articulo 365 del Codigo Penal, ni
tampoco atendio la recomendacion de la ONU para reformar la Ley Zamudio, ademas
de mostrar ineficiencia para una solucion amistosa a la demanda internacional por el
matrimonio igualitario.

Resolver estas contradicciones es crucial para garantizar la igualdad plena
de derechos humanos y para que Chile efectivamente sea visto como un Estado que
predica y practica lo sefialado en el extranjero.

12.- Cultura y espectaculos: entre los premios vy la
pérdida

El cine chileno con tematica LGBTI tuvo el mejor desempefio de su historia
al obtener cuatro peliculas los principales premios mundiales del rubro, el Teddy vy el
Queer Palm, los cuales se entregan en el marco de la Berlinale y del Festival de Cannes,
en forma respectiva

En television, en tanto, hubo series y programas inéditos que pusieron sobre
la mesa el debate sobre las familias homoparentales ("Happy Together”) y el arte del
transformismo (The Switch).

El arte y la cultura, estuvo sin embargo cruzado por una gran peéerdida en el
mundo literario debido al fallecimiento del escritor Pedro Lemebel.

13.- Movimiento LGBTI: acciones masivas de
visibilidad

Los colectivos LGBTI lograron sacar casi 200 mil personas a las calles en distintas
movilizaciones a lo largo del pais, ademas de ampliar sus estrategias de visibilidad.

Asies como 72 instituciones; entre esas embajadas; municipios, gobernaciones,
partidos politicos, universidades y gremios; izaron la bandera de la diversidad mientras
que en tres comunas algunos pasos peatonales, entre esos el de Alameda con Ahumada,
fueron pintados con los colores del arcoiris.

A la par el movimiento LGBTI realizo las primeras campafias y marchas por la
Ley de Identidad de Género y los derechos trans, ademas de lanzar en La Moneda una
iniciativa para educar y orientar en la ley de identidad de género, y firmar un convenio
de colaboracion con la Universidad de Chile.

Como es habitual, el movimiento LGBTI atendio y/o resolvid mas del 90% de
los abusos contra personas LGBTI y, como es habitual, fue gestor o idedlogo de la casi
totalidad de los avances en materia de igualdad.



14 .- Avances transversales

Los cambios a favor de los derechos de las personas LGBTI se estan registrando en
variados planos, ascendiendo a 67 los hitos positivos durante el 2015.

Junto a los avances ya mencionados destacan en el terreno de las politicas publicas
una circular de Extranjeria que reconoce los matrimonios igualitarios contraidos en el
extranjero, como patos para optar a la residencia, la incorporacion del Dia Internacional contra
la Homo-Transfobia en el Calendario Escolar, un acuerdo tripartido (Gobierno, movimiento
social y empresa) contra la homofobia laboral, una nueva politica de convivencia escolar que
promueve la inclusion, la prohibicion del Minsal para someter a cirugias a los recien nacidos
intersex, la extension de los 5 dias de permisos laboral a los trabajadores del Instituto Nacional
de Estadisticas (INE) que contraigan la uniodn civil, la creacion de una mesa interministerial
para abordar el matrimonio igualitario y la firma de un convenio entre el Ministerio del Interior
y el movimiento LGBTI que va en ayuda directa de las personas afectadas por exclusiones
arbitrarias.

En los campos de la cultura, espectaculo y deportes brilld la asistencia de Italo
Passalacqua y su pareja, Patricio Herrera, a la gala del Festival de Vifia del Mar, asi como que
la Camara de Senadores de Mendoza declarara de “interés” a "Nicolas tiene dos papas. En
tanto, Florencia Espifieira se convirtio en la primera deportista profesional en hacer publica
Su orientacion sexual.

Junto con la aprobacion, promulgacion y publicacion del Acuerdo de Union Civil,
en el plano legislativo resalto el ingreso al Parlamento de un Proyecto sobre el sistema de
garantias de derechos de la nifiez, donde se promueve la no discriminacion a ninos y ninas
LGBTI; asicomo elinicio del debate sobre la adopcion homoparental en la Comision Familia
de la Camara de Diputado.

Por ultimo, en el terreno sociopolitico brilld la primera reunion de la alcaldia de
Concepcion con el movimiento de la diversidad sexual, el izamiento de la bandera de la
diversidad en Renovacion y el Partido Humanista, la sancion de RN contra uno de sus
militantes por amenazar a otro con hacer publica su orientacion sexual y el pronunciamiento
del ex presidente Sebastian Pifiera y respecto a que “se viene” el matrimonio igualitario.

En este punto, especial mencion merece el diputado Guillermo Ceroni quien
habld abiertamente de su homosexualidad, tras publicarse su orientacion sexual sin su
consentimiento.



II.- ENCUESTAS E
INFORMES SOBRE
DIVERSIDAD SEXUAL

La mayoria de los chilenos y las chilenas estan
liberandose de concepciones ultra-conservadoras
o ultra-religiosas que historicamente los volvieron
temerosos de la diversidad social. Dicha transformacion
esta vinculada a una mayor laicidad y a una pérdida de
credibilidad de instituciones como las iglesias, segun lo
revelan las encuestas del 2015 que consultaron sobre el
matrimonio igualitario, la adopcion homoparental y los
niveles de confianza en las jerarquias eclesiasticas.

Ejemplos de progresismo son la positiva
valoracion que las personas, sea cual su orientacion
sexual o identidad de género, hacen de la entrada en
vigencia del Acuerdo de Union Civil (AUC), asi como la
mayor sensibilidad ciudadana para identificar y criticar
los prejuicios sobre la diversidad sexual que se transmiten
en los espacios publicos, privados o mediaticos.

En un contexto menos desfavorable que
el pasado, las personas lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales (LGBTI) reconocen vy
valoran los cambios a favor de la igualdad, aunque con
los pies en tierra, pues hay conciencia de que en Chile
la homofobia y la transfobia, en casos extremos, sigue
cobrando la vida de quienes tienen una orientacion
sexual o unaidentidad de género distinta a la mayoritaria,
revelaron otras investigaciones del 2015.

Mientras la poblacion LGBTI percibe mejores
niveles de aceptacion en sus entornos mas proximos,
como son sus seres queridos o compaferos/a de
estudios, hay una mayor exigibilidad de la ciudadania en
general para que en lo macro de la sociedad predomine
el respeto a los derechos humanos en todos los planos.

Las conclusiones o interpretaciones descritas,
deducidas de los resultados de las encuestas y analisis
de los informes efectuados el 2015, implican también
un desafio para que los investigadores perfeccionen,
mejoren e innoven en las interrogantes que plantean
con el fin de dar luces sobre el estado sociocultural
actual de la diversidad sexual en Chile. Es decir, a mayor
conocimiento y sensibilidad de la ciudadania, mas
innovadoras deberan ser aquellas consultas que buscan
respuestas para hacer una radiografia de las creencias,
percepciones y conocimientos de las personas.

Al 2015 es evidente que algunas encuestas

se limitan a la adopcion homoparental o matrimonio
igualitario, como si ello por si solo diera cuenta de la
realidad de la diversidad sexual, o formulan preguntas
que por si mismas constituyen afirmaciones prejuiciosas
o desconocedoras de los alcances de la discriminacion,
de los derechos humanos, de las minorias y de las
mayorias.

Innovacion, diversificacion y mayor
conocimiento sobre las tematicas que se someten a
consulta ciudadana, son entonces los desafios de los
investigadores, de manera que puedan seguir aportando
a la comprension del clima-pais en materia de derechos
humanos y no discriminacion.

Durante el 2015 se conocié de 13 encuestas! o
informes sobre diversidad sexual, la cifra mas baja desde
el 2009 cuando hubo ocho sondeos. La aprobacion
de la union civil, quizdas mermd momentaneamente
el interés en indagaciones de este tipo, toda vez que
muchas encuestas se realizan segun la coyuntura
mediatica.

1.~ indice Internacional de felicidad

En colaboracion con Johannes Gutenberg
University of Mainz, el sitio web Planet Romeo, de
Amsterdam, aplico una encuesta a 115 mil hombres gays
de 127 paises para medir los niveles de felicidad.

Con una escala de 0 a 100, el sonded midio
como se sienten los hombres frente a la percepcion que
la sociedad tiene de la homosexualidad; frente a la forma
como otras personas los tratan y frente a la satisfaccion
con su propia vida.

Los niveles mas altos de felicidad se obtuvieron
en Islandia (79 puntos), Noruega (77) y Dinamarca (76).
Los mas bajos fueron en Uganda (20), Sudan (20), Etiopia
(22), Kirguistan (22) e Irak (24).

A nivel latinoamericano el mejor indice se
registrd en Uruguay (73). Para Chile los puntajes fueron
bajos. El indice de felicidad obtuvo solo 53 puntos,
quedando el pais en el puesto numero 36 del Ranking
Mundial y en el quinto a nivel latinoamericano.

1 EL2014 hubo diecisiete; el 2013, veinte; el 2012,
diecinueve; el 2011, veintiuno; el 2010, catorce; el 2009,
ocho; el 2008, nueve; el 2007, siete; el 2006, seis; el
2005, cuatro; el 2004, diez y el 2003, tres.



Hechos 2015

Ubicacion en

OIS g e

Uruguay 73 5

Argentina 67 15
Cuba 59 29
Costa Rica 58 30
Mexico 56 k¥
Chile 53 36
Colombia 51 38
Brasil 51 39
Ecuador 50 44
Venezuela 48 45
Bolivia 47 48
Panama 44 55
Peru 44 56
El Salvador 42 61
Guatemala 40 69
B%p%:ik%l;gg na 40 /4
Nicaragua 39 75
Honduras 38 79

En Chile, los 142 hombres gays encuestados
otorgaron 66 puntos a la satisfaccion con su propia
vida. Sin embargo, al evaluar la opinion social sobre la
homosexualidad el puntaje es solo de 38, mientras que
el trato recibido de otras personas obtuvo 55 puntos.

Las cifras implicarlan que pese a ser la
discriminacion por orientacion sexual alta en los planos
sociales, los niveles de satisfaccion de los hombres gays
con sus propias vidas son mayores a los rechazos que
experimentan o sufren.

Esto se deberia al reconocimiento de que el pais
ha cambiado para mejor, pese a la fuerte homofobia. En
efecto, y de acuerdo al mismo estudio, solo el 3% de los
hombres gays cree que la situacion ha empeorado en
Chile en los ultimos afios, mientras que el 24% cree que
sigue igual y el 72% piensa que ha mejorado.

De todas formas, los indices de felicidad en
Chile son bajos en relacion a cualquiera de los primeros
10 lugares, todos con puntajes sobre 70 de un total
de 100, ademas de estar muy lejano de las 5 primeras
naciones latinoamericanas que lideran el ranking.

Los resultados del estudio? fueron publicados
en mayo del 2015.

2 https://www.planetromeo.com/wp-content/up-
loads/2015/05/GAY_HAPPINESS_MONITOR_2015 pdf
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2.- Tension entre mayorias y
minorias

El Centro de Estudios del Conflicto y Cohesion
Social encuestd a 2.025 personas sobre la tension
percibida en 10 tipos de relaciones.

Se identificaron niveles de tension “fuertes o
muy fuertes” en la relacion mapuches-nomapuches
(82,5%), seguidos por gobierno-oposicion (79,3%),
mayorias-minorias  sexuales (68,8%), empresarios-
trabajadores (64,3%), consumidores-empresarios
(58,8%) y pobres-ricos (58,4%).

Siguieron con menores niveles de conflicto
Santiago-regiones (49.9%), ricos-clase media (48.2%),
hombres-mujeres (42.3%), y jovenes-mayores (36,1%).

La tension entre diversidad sexual y la mayoria
heterosexual seria, en consecuencia, el tercero mas alto
del pais.

Sin embargo, el sondeo se basa en el
erroneo supuesto de que los problemas ocurren entre
heterosexuales y la poblacion LGBTI, cuando en realidad
se trata de diferencias entre quienes apoyan y quienes
rechazan la igualdad de derechos para la diversidad
sexual, sea cual sea la orientacion sexual o identidad de
género de los involucrados.

Se aprecia asi cierto sesgo investigativo o
incomprension sobre el fendmeno de la discriminacion
con esta consulta. Situacion similar podria ocurrir con la
relacion mapuche-no mapuche, por ejemplo.

De todas formas, el sondeo refleja creencias
O supuestos que podrian estar cruzados por la
mediatizacion de los debates, antes que por su realidad.
Por ejemplo, en el caso de la lucha por la union civil,
desde el 2006 que la mayoria de las personas estaba
de acuerdo en Chile, sin embargo, a nivel mediatico,
los opositores tenian tanta 0 mas voz que los favorables
a esta norma, generandose una sensacion falsa sobre
quienes eran mayoria y quienes minoria en esta
discusion.

El sondeo fue aplicado a personas de entre 15
y 75 afios de 22 ciudades de todas las regiones del pais
entre el 4 septiembre y el 30 noviembre del 2014. Los
resultados se dieron a conocer en agosto del 2015.



3.- Acuerdo de Union Civil

La Encuesta Nacional de Opinion Publica
aplicada entre el 6 de abrily el 3 de mayo del 2015, midio
el primer afio de gobierno, resultando ser el Acuerdo
de Union Civil (AUC) la reforma mejor valorada por las
personas.

El AUC fue considerado como un cambio
"positivo 0 muy positivo” por el 38%, en tanto el 18% se
mostro indiferente (ni positivo, ni negativo), y el 28% o
rechazo. EL17% no respondio.

La evaluacion del AUC superd a la Reforma
Electoral, que fue valorada positivamente por el 27%; a
la Educacional (25%) y a la Tributaria (20%.) Del mismo
modo, la union civil fue el cambio que generd menos
rechazo (28%), siendo la Reforma Educacional la peor
evaluada, con un 37% de oposicion, seguida por la
Tributaria (34%) vy la Electoral (30%).

El AUC resulto asi ser una reforma querida de
manera transversal por los chilenos y chilenas, y si bien
es cierto, la valoracion positiva no supera el 50%, ello
mas que relacionarse con la ley en si, se vincula con
la crisis de las instituciones estatales. Por ejemplo, al
momento de esta medicion el Gobierno contaba con la
confianza de solo el 17% de las personas y el Congreso
Nacional de apenas el 9%, lo cual incrementa la critica
0 sospecha ante cualquier iniciativa impulsada por el
Estado.

La buena valoracion del AUC explicita, ademas
que fue aprobado muy tardiamente, pues una mayoria
del pais venia apoyando hace mas de una década esta
ley, mientras la clase politica hizo oidos sordos a esta
realidad.

En lo referente a los derechos de la diversidad
sexual y familiar, el Estado y la clase politica estan muy
atras del clima sociocultural, resolviendo con excesiva
demora lo que la mayoria del pais tiene resuelto hace
muchos anos.

Los resultados de esta encuesta explicitaron
que avanzar en igualdad de derechos para la diversidad
sexual es, al final de cuentas, el tema menos polémico
O que menos divisiones genera, pese a la existencia de
reducidos grupos de poder que se han esmerado por
afos en hacer creer lo contrario, utilizando todos los
medios economicos, politicos y comunicacionales a su
alcance

El sondeo del Centro de Estudios Publicos
(CEP) fue aplicado a 1.434 personas de 139 comunas
del pais, con un margen de error del +/- 3% y un nivel de
confianza del 95%).

4 - Diversidad sexual y television

El Consejo Nacional de Television (CNTV)
realizd dos investigaciones, una cuantitativa que incluyo
consultas sobre la diversidad sexual y otra cualitativa,
focalizada en las personas lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales.

La VIII Encuesta Nacional de Television fue
aplicada a 5.479 personas entre el 25 de agosto vy
el 21 de octubre del 2014, siendo la totalidad de sus
resultados conocidos en el transcurso del 2015. Los
"homosexuales” son uno de los grupos sociales con
menos aparicion en TV, ademas de ser presentados
en forma desfavorable, segun el 42% y el 30% de los
encuestados, en forma respectiva®. Por el contrario, el
16% piensa que los homosexuales aparecen demasiado
tiempo en TV y el 13% cree que son expuestos ‘mejor de
lo que son”.

En cuanto a evolucion historica, el 17% percibia
el 2011 que los homosexuales eran presentado de una
manera que los perjudicaba, siendo las cifras del 22%
durante el 2008 y del 22% el 2005. Los datos dan paso a,
al menos, dos hipotesis.

Una es que los chilenos y chilenas son mas
criticos con la discriminacion a la diversidad sexual
y, en consecuencia, pueden percibir con mayor
precision que en el pasado cuando se estda 0 no en
presencia de contenidos prejuiciosos u homofobicos
y, por esa razon, un 13% mas que el 2011 percibe que
los homosexuales son presentados perjudicialmente.
La sequnda explicacion, es la existencia de una mayor
variedad de programas que incluyen a la diversidad
sexual y, por tanto, quienes han visto en TV tematicas
relacionadas son cada vez mas, dada la transversalidad
en la oferta mediatica. Esta idea sin embargo podria ser
contradictoria con el hecho de que el 42% estima que
los homosexuales son unos de los sectores con menor
aparicion en la TV.

Es importante entonces que el CNTV vaya
avanzando en estudios mas cualitativos y precisos sobre
la presencia de la diversidad sexual en la TV de manera
que pudiesen explicarse, interpretarse y/o entenderse
con mayor precision los resultados que arrojan sus
sondeos cuantitativos.

3 Enelcaso de los indigenas, 62% cree que son un
grupo que aparece poco en televisony 40% y que es
presentando en forma perjudicial. En el caso de los
sectores populares, las cifras son del 45% y 35%, en
forma respectiva.



Un primer paso ya se dio con el estudio "Equidad
de géneroy respeto a la diversidad de orientacion sexual
e identidad de género en television: lineamientos para el
analisis’, publicado en marzo del 2015.

El estudio, basado en entrevistas formuladas
entre diciembre del 2014 y enero del 2015, concluyo que
para un buen analisis sobre la presencia de la diversidad
sexual en TV, deberian diferenciarse la realidad de
lesbianas, gays, bisexuales, transexuales e intersexuales,
asi como identificar si la poblacion LGBTI es asociada
exclusivamente al ambito de la sexualidad o a otras
tematicas mas integrales que definen al ser humano
Ccomo conjunto.

Deigualmaneraserecomiendadescribir‘enqué
medida la poblacion LGBTI se representa en television a
través de estereotipos o caricaturas’, asi como “observar
si las emisiones incorporan a poblacion transgénero e
intersexual, visibilizando sus problematicas, sin limitarse
Unicamente a aquellas asociadas a su identidad sexual o
sexualidad™.

Resalta ademas el estudio que es “pertinente
detectar si existe en television un uso adecuado de
los conceptos (por ejemplo, de la distincion entre
orientacion sexual e identidad de género), asi como
también si hay presencia de discursos o ideas que
fomenten cualquier tipo de segregacion de la poblacion
LGBTI"™.

Por ultimo se pide “observar si el tratamiento
de las tematicas asociadas con la poblacion LGBTI
contempla la consulta a los colectivos involucrados™.

5.- Encuesta nacional de derechos
humanos

La lll Encuesta Nacional de Derechos Humanos
fue aplicada a 4.240 personas de todas las regiones entre
el 11 de mayo y el 24 de junio. Arrojo que para un 49.5%
los derechos humanos de las personas homosexuales y
lesbianas” no se respetan, cifra que es del 32.1% cuando
se trata de transexuales.

Los resultados del sondeo del Instituto

4 CNTV (2015), "Equidad de género y respeto la
diversidad se orientacion sexual e identidad de género
en television: lineamientos para el analisis”, Santiago,
Chile, pagina 50.

5 Ibidem.

6 Ibidem

Nacional de Derechos Humanos, reflejan percepciones,
antes que hechos, las cuales estarian cruzadas por el
desconocimiento social sobre la identidad de género y
la orientacion sexual. Esto, por cuanto a la luz de todos
los antecedentes, la poblacion trans es mas vulnerable
que la lésbicay gay, sufriendo en la cotidiano los efectos
de la exclusion y la discriminacion.

Los resultados se relacionarian mas bien con el
acercamiento vy vision que cada persona tiene sobre la
poblacion LGBTI, antes que con su comprension sobre
el impacto o formas de expresion de las exclusiones o
de la falta de respeto a los derechos humanos.

Para conocer las percepciones, la encuesta
expuso un listado de 24 sectores sociales, ubicandose
‘gays y lesbianas” en el lugar 4 de quienes se percibe
como mas afectados por la falta de respeto a sus
derechos, mientras la poblacion trans quedd en la
ubicacion 9. En tanto la mujeres, quienes para todo
analisis y estudio cualitativo son menos afectadas que
las personas trans, se ubican en el numero 8, es decir,
percibiéndose como mas vulnerables.

Otras contradicciones se expresan en el hecho
de que para el 72.4% de las personas, los derechos de
los pueblos indigenas no son respetados, siendo asi los
mas vulnerables segun la percepcion social.

Sin embargo, solo un 18.7% estima que son
discriminados en sus “lugares de trabajo o estudio”’, “en
la calle”, en “consultorios o hospitales’, en "transportes
y servicios publicos’, en ‘carceles o comisarias’, en
“tribunales de justicia’, en sus “familias’, en ‘redes
sociales’, en "municipalidades’, en las ‘“iglesias, en
los "'medios de comunicacion’, en ‘estadios’,  en
"discotecas’, “en controles fronterizos” y en gimnasios’.
En tanto, el 24.5%, es decir una cifra mayor, considera
que gays y lesbianas son discriminados en esos lugares,
pese a que al mismo tiempo se percibe a los derechos
de la diversidad sexual como mas respetados que los de
los pueblos indigenas.

Explicaria estas aparentes contradicciones el
desconocimiento sobre la relacion entre discriminacion
y derechos humanos.

En este punto, quizas seria mas recomendable
qgue al consular sobre la realidad de grupos vulnerables
no se hiciesen listados, pues se puede tender a
comparaciones que llevan a considerar a unos abusos
COMO mMas graves gque otros, en circunstancias que
todos son perjudiciales.

El estudio, cuyo margen de error es del 1.5% vy
su nivel de confianza del 95.5%, arrojo por ultimo que
el 39.7% apoya la adopcion homoparental y el 48.8% la
rechaza.



6. Matrimonio igualitario, adopcion
e iglesia

La adhesion ciudadana al matrimonio entre
personas del mismo sexo continud incrementando en
los sondeos de Cadem, mientras que el respaldo a la
adopcion homoparental es significativo, aunque no
mayoritario.

La encuesta aplicada entre el 2 y el 4 de
septiembre a 700 personas mayores de 73 comunas,
tuvo un margen de error del +/-3.7% y un nivel de
confianza del 95%

El sondeo, dado a conocer el 7 de septiembre,
arrojo que el 60% de las personas respalda el matrimonio
igualitario y un 35% lo rechaza. En febrero del 2014 un
50% apoyaba; en junio del 2014, un 54% y en noviembre
del 2014, un 55%.

La adopcion homoparental es apoyada por un
44%, mientras un 51% la desaprueba. El porcentaje de
adhesion es el mismo que en noviembre del 2014, pero
superior al de junio del 2014 (38%) y al de febrero del
2014 (37%).

La mayor adhesion al matrimonio podria
explicarse por la entrada en vigencia del Acuerdo de
Union Civil, AUC, toda vez que visibilizo, ahora desde
el reconocimiento legal, la realidad de las parejas gays
y lésbicas, demostrandose en la experiencia gque la
igualdad no deriva en ningun dafio para la sociedad.

Es esperable para el futuro una adhesion mas
acelerada, pues la sociedad esta viviendo un proceso de
acostumbramiento a una realidad antes obviada por el
Estado.

La adopcion homoparental, en tanto, es una
de las deudas estatales de mayor simbolismo para la
diversidad familiar. La vision sobre este derecho muestra
cuanto los chilenos y chilenas van desprendiéndose de
concepciones tradicionales y excluyentes para poner al
amor y al interés superior del nifo como los principios
claves de la crianza.

La diferencia entre los niveles de adhesion al
matrimonio y la adopcion ira acortandose, aun cuando
ello podria no ser lineal y atravesar por periodos de
leves retrocesos 0 estancamientos.

Incide significativamente en la mejor adhesion
ciudadana a derechos de la diversidad sexual, el
debilitamiento en la credibilidad de la Iglesia Catolica,
institucion responsable de transmitir y masificar antes
que ninguna, y durante siglos, concepciones negativas

sobre las personas LGBTI vy las parejas del mismo sexo.

Un segundo sondeo de Cadem, dado a
conocer el 14 de septiembre, es bastante revelador: el
80% dice que tiene poco o nada de confianza en la
Iglesia Catolica. La cifra es del 70% cuando se consulta
solo a catolicos. En tanto, el 59% declara que tiene
menos confianza en la Iglesia que hace 10 afios, cifra
que es del 53% cuando se considera solo a catolicos.

/- Encuesta Bicentenario parejas del
MIsSMOo sexo, hijos vy religion

La Encuesta Nacional Bicentenario 2015, de la
Universidad Catolica y GFK Adimark, fue aplicada entre
el 26 de junio y 7 de agosto a 2.018 personas mayores
de 18 aflos de todas las comunas del pais, siendo su
margen de error del +/-2.2.

Segun lainvestigacion, el 50% esta de "acuerdo
y muy de acuerdo”; con el matrimonio entre personas
del mismo, mientras que el 36% lo rechazay el 13% no
esta a favor, ni en contra.

Desde el 2006 (32%) al 2015 se registra un
aumento de 18 puntos porcentuales en la adhesion al
matrimonio. El 2014 el respaldo era del 51% y en el 2013
del 37%, sequido por el 2011 (28%), el 2010 (33%), el
2008 (32%) y el 2006 (32%).

La mas preocupante baja del afio 2011 ha ido,
en consecuencia, revirtiendose, pese a una merma
estadisticamente irrelevante el 2015 en comparacion
con el 2014.

La adopcion homoparental, en tanto, obtiene
al 2015 un apoyo del 32%, pero un mayoria del 53%
rechaza este derecho, mientras que para el 13% es
indiferente.

El estudio arrojo ademas que el 52% se opone
a que los homosexuales sean sacerdotes, pero un
interesante 22% acepta esta idea, mientras que el 17% no
estd a favor, ni en contray el 9% no sabe o no responde.
A la par, el 24% estima que el Papa Francisco podria
hacer "cambios significativos” en relacion al "'matrimonio
homosexual”.

A igual como ocurre con otras investigaciones,
se aprecia un descenso en los niveles de credibilidad de
la Iglesia Catolica, en los periodos cuando mas crece o
se consolida la adhesion a los derechos de la diversidad
sexual.

Solo el 24% dice que tiene ‘'mucha o bastante



confianza” en la Iglesia Catolica, lo que refleja bajas en
comparacion al 2014 (27%), al 2013 (31%), al 2012 (27%),
al 2011 (29%), al 2010 (35%) y al 2006 (44%). En este
angulo, al 2015 el 56% se siente "nada 0 poco” cercano a
la Iglesia.

8.- Bullying homofobico

Un estudio para conocer la realidad vy
percepciones sobre el bullying homofobico en cuatro
colegios de Santiago realizo la Fundacion Todo Mejora,
encuestando entre octubre y noviembre del 2015 a 886
estudiantes de primero a cuarto medio.

Del total de la muestra, el 7.5% se declard LGBT
(66 estudiantes) y el 74.6% heterosexual, mientras que
el 18% no se identificd con ninguna categoria o no
respondio.

Para la mayoria de los encuestados (66,2%) los
problemas de bullying en sus respectivos colegios son
‘nada graves” o 'no muy graves’, mientras que para el
33.1% son "algo graves o muy graves’.

En tanto, el 13.5% dice que se siente "nada
seguro 0 N0 Muy seguro” en su colegio, versus el 86.5%
que opina lo contrario.

Del total de quienes se sienten "'nada o no muy
seguro’, el 8.4% indica que se debe a su orientacion
sexual, lo cual implicaria que de 886 estudiantes solo 9
se sentirian afectados por esta situacion. Es decir, un 1%
del de toda la muestray un 13.6% de quienes se declaran
LGBT.

Al consultar directamente a los estudiantes si
los han llamado con ‘nombre, apodos o sobrenombre”
o se han burlado de ellos/as a “causa de que la gente
piensa que son gays o lesbianas’, el 5.8% dice que eso
pasa ‘frecuentemente o casi siempre’, el 3.9% que
“algunas veces’, el 10.3% que ‘raramente” y el 76.7%
reporta que ‘nunca”.

Estos porcentajes explicarian, entonces, porque
para una mayoria el bullying es nada o poco grave, pero
también dan cuenta de un cambio generacional, donde
los jovenes discriminan menos que los adultos. Asi se
entiende porgue la casi totalidad de las denuncias por
homofobia o transfobia en las aulas identifican como
responsables a autoridades y no a estudiantes.

No envano un 7.4% ha “escuchado a profesores
O a otro personal del colegio” hacer comentarios
homofdbicos, vy el 10.8% ha oido frases sexistas de las
autoridades.

En relacion a las razones del bullying, el 32.4%

dice que ‘rara vez" se da contra personas que son o se
cree que son LGBT, mientras el 32,7% dice que "nunca”
ocurre por ese motivo. En el otro lado, el 20% constata
gue "algunasveces” se lanzan ofensas contra la diversidad
sexual, el 5.1% dice que eso ocurre “frecuentemente”; el
2.5% , "casi siempre” y el 6.8, 'no sabe 0 no responde”.

Se aprecia, en este punto, que hay percepciones
muy distintas entre quienes se sienten inseguros o
afectados directamente por el bullying basado en la
orientacion sexual v/s la comunidad escolar como
conjunto.

A nivel general hay mayor percepcion de
discriminacion por orientacion sexual, que la sentida por
quienes se declaran directamente afectados. Esto podria
deberse a que hay una alta intolerancia de los jovenes
frente a hechos que generaciones pasadas ni siquiera
consideraban homofdbicos, mientras al mismo tiempo
una parte de la poblacion LGBT interpreta a algunos
abusos como inocuos debido a la internalizacion de los
prejuicios.

Asi es como “entre las razones mas frecuentes
para hacer bullying, poner apodos o acosar estudiantes
en el colegio”, el 31.4% dice que se debe a “las creencias
de las personas acerca de su orientacion sexual’,
mientras un 25.7% ‘reporta escuchar frecuentemente
O casi siempre comentarios homofobicos del tipo
‘maricon’, ‘gay’, fleto’, "afeminado” o ‘lesbiana’, indica
el estudio’. El 30.7% aflade, en tanto, que "todos o
muchos” de sus compafieros’ hacen comentarios de
esa naturaleza.

Por ultimo, el 30,9% percibe que las tematicas
de la diversidad sexual son abordadas en la "sala de
clases o actividades del colegio” y el 38,9% no sabe si
ello ocurre. EL 10.1%, en tanto, indica que el tema no se
trata por falta de capacitacion docente, el 7.7% porque
no interesa y el 3.7% por razones valoricas, religiosas o
politicas del colegio.

En relacion a la presencia de la tematica de la
diversidad sexual en el manual de convivencia escolar,
el 45,8% no sabe si eso ocurre, el 16,2% no conoce el
texto, el 13,8% sefiala que no esta incorporada y el 17,9%
considera que si integra el documento.

En este punto es obvia la necesidad de que los
colegios sociabilicen entre sus estudiantes las manuales
de convivencia y que garanticen menciones sobre
medidas antidiscriminatorias en beneficio de todos los
sectores marginados y no solo de la diversidad sexual.

/7 Lainvestigacion no explica por qué anadio los
vocablos “gays” o “lesbianas” como homofobicos, ni
tampoco si hubo alguna aclaracion a los encuestados
respecto a la importancia del contexto en el uso de
ciertas palabras.



9.- Ranking empresarial

Las investigaciones sobre el comportamiento
empresarial en torno a los derechos humanos de la
poblacion LGBTI son un terreno nuevo y, por tanto,
seguiran cruzados o afectados por multiples intereses
hasta alcanzar solidez académica y cientifica.

Cada aporte y esfuerzo en este plano ira
permitiendo perfeccionar las futuras intervenciones vy,
al respecto, la Fundacion WorkPlace Pride, con sede
en Amsterdam, vya ha desarrollado dos ranking sobre
las mejores practicas en materia de inclusion LGBT],
cuyos resultados se basan en una encuesta (Benchmark
Global) apoyado por la Universidad de Leiden.

Para la confeccion del Ranking 2015, publicado
el 29 de octubre, se analizaron 21 empresas que
participaron de la encuesta. El primer lugar en politicas
de inclusion se lo llevo IBM, sequida por BNP Paribas,
Shell, Dow, Cisco, Daimler, Kpn, ING, Sodexo y PostNL.

En tanto, las empresas que mas mejoraron sus
politicas en relacion al 2014 fueron Nautdutilh, Sodexo,
ING, Shell y Randstad.

10.- Diversidad Sexual y trabajo

Bajos, pero no por ello menos graves indices
de discriminacion en el trabajo arrojé una encuesta
aplicada en internet por Gestion Social, con el apoyo de
Fundacion Iguales.

El sondeo electronico estuvo disponible entre
23 de octubre vy el 5 de octubre, siendo respondido
por 4.262 personas lesbianas, gays, bisexuales y trans
(LGBT).

Aunqgue el 22,4% de los encuestados/as afirmo
que existe un ambiente homo/transfébico en su trabajo,
solo el 12,7% declard haberse sentido discriminado
por su orientacion sexual o identidad de género en el
espacio laboral, cifra que asciende al 17,5% cuando se
considera solo a la poblacion trans.

De quienes se han sentido discriminados, el
48,9% reporta que ello se expresd mediante dichos de
sus jefaturas, y el 34,8% por expresiones verbales de
los “directivos”. Los numeros son del 78.9% y de 64,7%,
en forma respectiva, cuando se considera solo las
respuestas de la poblacion trans, lo cual refleja la alta
vulnerabilidad de este grupo humano.

En sintonia con los bajos indices de
discriminacion, el 85% de los encuestados dice que ha
recibido un tratoigualitario en su trabajo en comparacion
con personas heterosexuales. En tanto, el 10% reporta
un tratamiento ‘peor que el dado sus compafieros
heterosexuales’, mientras que solo un 11,1% estima que
su trabajo le “impide ser feliz", cifra que sube al 15.9%
cuando se considera solo a personas trans.

Enotroangulo, para el 24,4% de los encuestados
es "importante o muy importante” que sus “jefaturas’
conozcan su orientacion sexual o identidad de género,
cifras que son del 15,8% cuando se trata de visibilizarse
frente a "directivos/as’, del 24% ante “colegas” y del 49%
frente a los amigos del trabajo.

Quizas porque se asume a la orientacion sexual
como un dato de la vida privada, o poco importante de
informar, es que el 79,5% y el 85,6% no ha comunicado
su orientacion sexual oidentidad de género a “jefaturas’,
ni a los “altos directivos’, en forma respectiva. En tanto, el
46,5% no lo ha informado a sus amigos en el trabajo, y el
67.7% ante sus colegas”.

La investigacion preciso que “un 59,1% de los/
as encuestados/as estdn en el tramo etario de 18 a 29
anos. Esto podria explicar en parte las bajas cifras de
discriminacion encontradas, debido al empoderamiento
de los jovenes, quienes tienden a elegir sus lugares de
trabajo enrelacion a espacios donde se sientan comodos
y aceptados, mas alla de la retribucion economica’.

11.- Informe Anual de Derechos
Humanos

EL Xl Informe de Derechos Humanos de
la Universidad Diego Portales puso el acento en un
fendmeno que probablemente sequira afectando a la
diversidad sexual durante varios aflos mas, y que esta
relacionado con la ambivalencia en materia de igualdad.

A diferencia de informes pasados, en su
Informe 2015 el Centro de Derechos Humanos dedico
dos acapites a la poblacion LGBTI, uno focalizado en la
educacion y otro en los avances y falencias en materia
juridica, legislativa y sociocultural.

El exhaustivo andlisis sobre educacion vy
diversidad sexual concluye que pese a algunos avances,
la casi totalidad de las aristas necesarias para un proceso
de ensefianza-aprendizaje libre de discriminacion
estaban vaciadas de contenidos, proyectos e ideas.

Por un lado, se advierte que las carreras de
Pedagogia Basica, Parvularia, Diferencial y Media no



incorporan la realidad de la diversidad sexual, por lo
cual la “formacion de profesores/as’” no promueve
‘la adquisicion de conocimientos y actitudes que
favorezcan la inclusion efectiva de los estudiantes
LGTBI en el sistema escolar™®. Es decir, se trata de una
problematica gravisima en tanto contribuye a reproducir
la ignorancia en las aulas.

La situacion se agudiza porque las “Bases
Curriculares, en las asignaturas de Ciencias Naturales
y Orientacion, no integran contenidos que hagan
referencia explicita a la orientacion sexual e identidad
de género™, por tanto, al desconocimiento que los
docentes arrastran desde sus universidades se suma la
carencia de exigencias en las escuelas que alienten, o
si se quiere obliguen, al profesorado a hacer cursos de
perfeccionamiento en este plano.

Por ultimo, en el dmbito de las denuncias, la
UDP lamenta que la Superintendencia de Educacion no
incluya a la "identidad de género” como categoria para
catastrar denuncias por discriminacion, invisibilizando
asf a la poblacion trans, y cuestiona que La Ley 20.845,
de Inclusion Escolar, tenga como principal aporte en esta
materia la posibilidad de invocar a la Ley Zamudio, en
circunstancias que dicha norma por si sola ha resultado
ser ineficiente para hacer frente a la discriminacion®.

El Informe, empero, valora y resalta "los apoyos
que brinda Mineduc desde el area de Convivencia
Escolar™, asi como algunas de sus publicaciones
que han hecho referencia a la diversidad sexual’,
en especial el texto "Discriminacion en el contexto
escolar: orientaciones para promover una escuela
inclusiva™? (Mineduc, 2013), que es el mas completo
y multidisciplinario desarrollado por el Estado en este
campo.

‘Se puede ver que, a diferencia de lo que
ocurre a nivel de bases curriculares, en la actualidad
los establecimientos escolares cuentan con material
de apoyo y orientaciones normativas sobre el tema
de la diversidad sexual, en las que se reconoce que su

8 UDP (2015), Informe Anual de Derechos Humanos
en Chile 2015, Santiago, Chile, p. 2015

9 Ibidem

10  Sobre las deficiencias de la Ley Zamudio, revisar
el IV Capitulo del XlII Informe Anual de Derechos
Humanos de la Diversidad Sexual, publicado en movil.cl

11 Ibidem.

12 http://www.movilh.cl/documentacion/educacion/
Discriminacionenelespacioescolar-Mineduc-
MOVILH-2013.pdf

visibilidad responde a un enfoque educativo inclusivo™?,
indica el informe.

En otro acapite, el estudio destaca como
avances el Acuerdo de Union Civil, considerandolo
como ‘una consagracion de un nuevo instituto familiar
robusto (..) que genera un nuevo estado civil entre
los contratantes y se establecen entre ellos otras
consecuencias propias del derecho familiar™4.

Al unisono la UDP dice que el fallo de la Corte
de Apelaciones de Punta Arenas® a favor de "Nicolds
tiene dos Papas” es relevante para el ‘reconocimiento
de los derechos de la diversidad sexual” pues “afirma,
en forma expresa que la Constitucion no define lo qué
es familia, y que ella posee diversas formas.”®. Destaca
también una decision de la Corte de Apelaciones de
Santiago que entregd el cuidado personal de una
nifia a su madre de crianza, tras el fallecimiento de la
bioldgica®, asi como que jueces exijan cada vez menos
cirugias o certificados médicos a las personas trans que
buscan cambiar su nombre y sexo legal.

Pese a los avances “la realidad muestra que
existe aun un alto nivel de homofobia y transfobia en la
sociedad chilena. Esto se pone en evidencia en diversos
casos donde personas LGTBI han sufrido ataques fisicos,
algunos de los cuales han provocado la muerte de las
victimas™®, constatando con ello el informe una cruda
realidad que paradojalmente la mayoria del pais, incluida
sus autoridades, suelen olvidar, pese a su gravedad.

Como otra muestra de las ambivalencias, el
informe enfatiza que el AUC no hace referencia a la
adopcion homoporental y apenas menciona el tema de
la custodia personal de los hijos/as!®, mientras que la Ley
de Identidad de Género ha tenido un lento avance.

13 UDP, 2015, p. 265.

14 Ibidem, p.370.

15 Mas sobre esta sentencia en el Xl Informe Anual
de los Derechos Humanos de la Diversidad Sexual,
publicado en movilh.cl

16 UDP, 2015, Op. Cit, p.380.

17 Mayores antecedentes en el IV Capitulo de este
Informe

18 Ibidem, p.383.

19  ElInforme Anual 2015 sobre la Situacion de los
Derechos Humanos del INDH formuld una critica
similar. "ELAUC (...) no resolvio adecuadamente lo
relativo al vinculo con los hijos e hijas, ya que, por
ejemplo, en caso de muerte de uno de los convivientes
el cuidado personal no se entrega directamente al
sobreviviente, gue solo tiene una preferencia. La norma
tampoco se hizo cargo del delito de parricidio, en tanto
no hay una figura agravada en este caso”’, indico (p
139).



12 - Informe Anual por Paises de
EEUU

El “Informe Anual por Paises sobre Practicas
de Derechos Humanos” del Departamento de Estado
de Estados Unidos'20, constatd que Chile fija una edad
de consentimiento sexual de 18 afios para las relaciones
entres hombres, mientras que para heterosexuales
es de 14 anos, aspecto que en reiteradas ocasiones
organismos nacionales e internacionales han calificado
como una discriminacion arbitraria.

Junto con comentar que el 2013 se conocieron
143 denuncias por homofobia y transfobia en Chile, el
informe alertd que en los casos por asesinatos contra
personas LGBTI ha sido imposible para los tribunales
aplicar el agravante por discriminacion establecido en la
Ley Zamudio, aspecto explicable, a juicio del Movilh, por
deficiencias de la norma.

En este punto, el informe estadounidense
da como ejemplo lo sucedido a Wladimir Sepulveda,
‘quien murio el 6 de abril del 2014 a partir de las lesiones
sufridas cuando fue atacado en un lugar publico
en octubre de 2013. Los testigos afirmaron que sus
agresores profirieron insultos homofodbicos mientras lo
golpeaban. (..) El Poder judicial no pudo castigar a los
agresores como un crimen de odio”.21

El Informe constata que se esta luchando por
una Ley de ldentidad de Género y, por ultimo, resalta la
salida del armario del marino Mauricio Ruiz.

"En una conferencia de prensa televisada
el 27 de agosto del 2014, Mauricio Ruiz, miembro
de la marina de guerra del pais, anuncio que era gay,
convirtiendose en el primer miembro del servicio activo
en declarar su orientacion sexual. El Ministro de Defensa,
Jorge Burgos califico la accion de Ruiz como «un paso
muy importante», mientras el ministro de Justicia,
José Antonio Gomez, dijo que "debemos respetar la
diversidad de la sociedad chilena.»22, finalizo el estudio
del pais norteamericano.

20 Departamento de estado de estado Unidos (2015),
Informe Anual por Paises sobre Practicas de Derechos
Humanos” El texto hace referencia a hechos del 2014
o de afios previos. http://www state.gov/j/drl/rls/hrrpt/
humanrightsreport/index.ntm#wrapper.

21 Ibidem.

22 Ibidem.
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|- INTRODUCCION

Si el 2014 el Estado guardd mayoritario silencio
frente a los abusos contra la poblacion lesbiana, gay,
bisexual y transexual (LGBTI, no efectuando ninguna
condena publica relevante, durante el 2015 la situacion
mejoro,  pues las autoridades se involucraron en los
casos, al menos en los de alto impacto, y trataron de
ayudar a las victimas.

“Tratar"y "ayudar’, empero, no son las respuestas
mas adecuadas que debiese dar el Estado, pues los
problemas no se resolveran si la implementacion de
mecanismos coordinados para sancionar y prevenir los
abusos sigue siendo postergada.

La deuda estructural en materia
antidiscriminatoria, es decir la creacion de un organismo
estatal que se haga cargo de enfrentar la discriminacion,
continuasiendo un problema mayusculo paralas victimas
de la homofobia y transfobia, pues si bien en casos
puntuales se alcanza justicia y hay reacciones estatales,
estas son respuestas coyunturales, descoordinadas vy,
como si fuera poco, que continlan dependiendo de la
autoridad gubernamental, judicial © municipal de turno.

EL 2015 se incrementaron en un 8,8% los casos
y denuncias por discriminacion, registrandose 258
episodios que van desde los asesinatos y las agresiones
fisicas que dejan a las personas hospitalizadas, hasta
despidos injustificados de los trabajos, abusos en el
sistema escolar, acosos en la via publica, atropellos en
las propias familias y declaraciones que, con masiva
difusion, violentan dignidades de nifias, nifos, jovenes y
adultos.

Eneste desolador panorama, el Estado da pasos
cuando gran parte de sus autoridades e instituciones
dicen que la homofobiay la transfobia son condenables.
También es un avance que se den respuestas a casos
especificos de discriminacion, mientras en el pasado
todos eran desoidos. Sin embargo, en materia de
proteccion universal de los derechos humanos, el
Estado carece de coordinacion y de politicas publicas
integrales para conocer la situacion del pais en torno a
la discriminacion, para enfrentar los abusos (previniendo
y sancionando) vy, al final para monitorear avances y/o
retrocesos que inciden en la calidad de vida de las
personas.

En este capitulo se relatan dramaticos
atropellos. Por ello la demanda sigue siendo un organo
estatal antidiscriminatorio. Un rostro institucional al
cual los sectores vulnerables puedan acudir cada vez

gue sus derechos sean violentados en razon de su
orientacion sexual, identidad de género o cualquier otra
particularidad natural o cultural.

- METODOLOGIA'Y
CONCEPTOS

Los casos y denuncias por discriminacion
incluidos en este informe son investigados, luego
descritos y finalmente contabilizados.

1.- Investigacion

La investigacion sobre las denuncias y episodios
eventualmente discriminatorios contempla los siguientes
Pasos:

a) Contacto directo: Implica retroalimentacion
y confrontacion de versiones con victimas,
victimarios y/o sus cercanos, a través de enlaces
telefonicos, entrevistas cara a cara, revision de
pruebas y/o expedientes judiciales.

Las denuncias que todos los dias llegan al
movimiento de la diversidad sexual por correo
electronico o redes sociales se excluiran de este
informe cuando no fueron acompafadas del
contacto directo.

b) Recopilacion de antecedentes con policias,
fiscalias, tribunales u otras fuentes vinculadas al
caso, en especial cuando es imposible acercase
O conocer la identidad de victimarios o victimas
O cuando la unica informacion disponible es la
aportada por los medios de comunicacion.

Las denuncias publicadas por la prensa y/o
recibidas por el movimiento LGBTI seran
excluidas de este informe si tras los analisis se
concluye que no tienen relacion con actos
homofobicos o transfobicos.

Cuando las fuentes involucradas no entregan
antecedentes para aclarar los casos, o por
cualquier otra razon fue imposible conocer los
alcances de un hecho, la denuncia quedara en
analisis interno, pudiendo ser incorporada en
informes futuros si es que posteriormente se
comprueba discriminacion.

c) En relacion a las "declaraciones”
y “movilizaciones” homofdbicas o
transfobicas difundidas por los medios de



comunicacion, el movimiento LGBTI notifica
al responsable (grupo o persona) mediante
misivas, comunicados publicos, entrevistas o
manifestaciones. Si no hay desmentido, el
hecho se considera discriminatorio.

d) Conclusién: Si finalizados los pasos previos
se concluye que un hecho es homofobico

o transfobico, o si refleja alguna conducta
discriminatoria, se incluye en el presente
informe.

Para definir si un acto es o no discriminatorio se tienen
a la vista las siguientes conceptualizaciones:

Homofobia: Conductas, opiniones o
pensamientos en contra de una persona o
grupo solo en razon de una real o supuesta
orientacion sexual lésbica, gay o bisexual.

Transfobia: Conductas, opiniones o
pensamientos contra una persona o grupo solo
en razon de una real o supuesta identidad de
género trans.

Conducta homofébica o transfébica:
Opiniones, acciones o pensamientos que
afectan en forma negativa el conocimiento

o la integridad de alguien identificado como
lesbiana, gay, bisexual, transexual o intersexual
(LGBTI)

Una conducta de este tipo no significa
necesariamente ser homofobico o transfobico.
Estos comportamientos pueden ser paralelos
a actitudes favorables a la diversidad sexual o,
incluso, ser revertidos o paliados a traves del
ofrecimiento de disculpas a las personas LGBTI
o mediante la implementacion de medidas
antidiscriminatorias.

c) Utilitarismo de la homosexualidad o
transexualidad: Si bien esta conducta puede
dafiar a las personas LGBTI, no es posible
asociarla a la homofobia o transfobia.

El “utilitarismo” consiste en el uso y abuso que
determinadas personas, instituciones o grupos
hacen de la orientacion homo-bisexual, las
conductas homo-bisexuales o las identidades de
género trans para consequir por vias regulares

o ilicitas determinados fines que vayan en

su propio beneficio y que pueden dafiar, en
forma directa o indirecta, a un individuo o a la
poblacion de las minorias sexuales en general.

Cuando quien ejecuta tal accion es una persona
LGBTI se esta en presencia de “utilitarismo
horizontal de la homosexualidad o la
transexualidad”.

Si la accion tiene como canal a los medios
de comunicacion, se habla de “utilitarismo
mediatico de la homosexualidad o la
transexualidad’, sea o0 no horizontal.

2.- Descripcion

Cada denuncia o caso por discriminacion es

descrito en una ficha dividida en cuatro secciones a

a.- Fecha de la discriminacion. Si no hay
claridad sobre ello, la fecha a mencionar sera el
dia cuando se denuncio el abuso ante cualquier
instancia publica o privada.

Generalmente cada Informe contiene hechos
ocurridos en fechas correspondientes al afio en
que se redacta.

Es posible, sin embargo, que algunos hechos
homofdbicos o transfobicos sean conocidos
uno o dos afios mas tarde desde que ocurrieron.
En estos casos, el episodio serd sumado al afio
cuando se tomo conocimiento del mismo.

b.- Relato: corresponde a la descripcion del
suceso, asi como a la identificacion de la(s)
victimal(s) y de lo(s) victimario(s) y del lugar
donde ocurrio el acto discriminatorio.

Los nombres de las victimas y/o victimarios y
cualquier otro antecedente se mantendran en
reserva si es que asi es solicitado por quienes
padecieron discriminacion.

En algunos casos es imposible dar con la
identidad de los victimarios, por ejemplo cuando
se trata de agresiones perpetradas por civiles

en los espacios publicos o de amenazas en
redes sociales. Aun asi el hecho sera sumado

al balance final si es que existen pruebas para
demostrar la veracidad de la denuncia.

c.- Respuestas: Son las acciones cursadas por
cualquier organizacion LGBTI de Chile para
aclarar o revertir un caso de discriminacion.

Se entienden como ‘respuestas” las acciones
que:

- Involucran un contacto directo con la victima,
sus familiares y/o cercanos con el objeto de
brindar asesoria legal, humana o psicologica.

- Chequean los datos con los eventuales
responsables de la discriminacion, en todos los
casos cuando ello sea posible.



- Denuncian los abusos ante instancias publicas
O privadas que podrian contribuir a hacer
justicia.

En tanto, se excluyen y no se consideran como
‘respuestas” aquellas acciones que:

- Se limitan a la emision de una declaracion o
comunicado que tiene escaso impacto publico,
entendiendo a éste como aquel discurso que
llega solo a ser conocido por sus emisores o
circulos mas cercanos. En términos practicos
el aporte de ese tipo de acciones es nulo o
extremadamente débil en incidencia, por tanto
no se incluye.

- Dejan al margen cualquier contacto con las
victimas o los victimarios, teniendo posibilidades
ciertas de poder comunicarse con ellas para
recopilar mas antecedentes y confrontar
versiones.

d.-Clasificacion del hecho como "homofobico”,
“transfobico’, “conducta homofobica” o
‘conducta transfobica”

3.- Conteo de casos y denuncias:

El numero total de denuncias y casos de

discriminacion resulta de la sumatoria de los episodios
agrupados en 11 categorias a saber:

1.- Asesinatos

2.- Agresiones perpetradas por civiles, de tipo
fisico, verbal o psicologico

3.- Atropellos policiales y/o detenciones
arbitrarias

4 .- Discriminacion laboral
5.- Discriminacién Educacional

6.- Movilizaciones homofdbicas o transfobicas,
concerniente a hechos con perduracion en el
tiempo y que tienen algun nivel de coordinacion
y Uno © mas objetivos claramente establecidos.

7.- Discriminacion o intento de exclusion
institucional, correspondiente a los atropellos
que buscan impedir u obstaculizar el acceso
a servicios o derechos publicos y privados no
contemplados en las otras categorias y/o que
explicitan una politica, coordinada o no, para
avalar u ocultar exclusiones arbitrarias.

8.- Discriminacion o intento de exclusién

en espacios publicos y privados, referente

al rechazo u obstaculo para las libertades de
expresion y movilizacion de las personas LGBTI
o las parejas del mismo sexo.

9.- Discriminacidon comunitaria, que se origina
o desarrolla en el grupo familiar, de amistad o
VECInos.

10.- Declaraciones homofdbicas o
transfobicas.

11.- Discriminacion en los medios, la cultura o
el espectaculo.

En algunas ocasiones, los limites entre una vy
otra categoria pueden ser difusos. Cuando ello ocurre,
el caso sera ubicado en la categoria de discriminacion
predominante.

Generalmente un atropello con un mismo
objetivo puede derivar en dos o0 mas casos de
discriminacion si sus fuentes de origen, es decir sus
responsables, son mas de uno o si las victimas son mas
de una.

Por ultimo, el balance y conteo final de cada afio
incluye:

- Comparaciones con afios anteriores

- Identificacion del numero de personas e
instituciones responsables de los atropellos.

- Cuantificacion de los casos que afectaron
en forma separada a lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales y de aquellos que
dafiaron a la poblacion LGBTI como conjunto.

- Cuantificacion de las respuestasy
ayudas dadas a las victimas por las diversas
agrupaciones LGBTI.

- Identificacion de los casos por zona
geografica.

En el caso de las declaraciones o movilizaciones
homofobicas o transfobicas difundidas por
medios de comunicacion de alcance nacional,
el hecho no sera sumado a una localidad o
comuna especifica. Solo se hablara de "hechos
con alcance nacional”. Lo mismo ocurrira con
las declaraciones o movilizaciones conocidas
en redes sociales, si es que se desconoce la

localidad desde donde surgieron.

-Un ranking de la homofobia y transfobia, el
cual sélo menciona a quienes son considerados
homofdbicos o transfobicos y excluye a
quienes explicitaron “conductas homofdbicas o



transfobicas’.

Cuando una persona responsable de un
atropello es parte de la misma institucion que
provoco la discriminacion, se incluira en el
Ranking solo al grupo si es que el victimario
tiene poco poder o impacto. En caso contrario,
se incorporara a ambpos.

4 -Casos especiales:

Correspondiente a sucesos de particular impacto
en el debate nacional y/o que requieren de analisis mas
profundo dada su complejidad.

Generalmente en este tipo de hechos es posible
identificar diversas categorias de discriminacion (laboral,
educacional, etc), dando un mismo caso origen a dos o
mas episodios de exclusion.
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II- HOMOFOBIA'Y TRANSFOBIA EN CIFRAS

1.- Casos y denuncias por discriminacion

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
48 66 46 58 49 57 65 124 138 186 148 143 237 258
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Las denuncias y casos por homofobia vy
transfobia aumentaron un 8,8% el 2015, por lo que
lejos de revertirse el explosivo incremento del 2014, la
tendencia se mantuvo al alza.

Los 258 casos y denuncias corresponden a la
cifra mas alta conocida hasta ahora, concentrando el
2015 el 15,8% del total de episodios discriminatorios
registrados desde el 2002.

El incremento, como ya es clara tendencia
desde el 2009, obedece a que los mayores niveles de
apertura social generan un contexto mas favorable para
las personas LGBTI, quienes pasaron de esconder su
orientacion sexual o identidad de género, a visibilizarla,
mientras en paralelo aumentan las victimas dispuestas
a denunciar, asi como la exigibilidad de derechos
en espacios donde siempre fueron negados y la
discriminacion se mantenia latente.

La especial diferencia con el 2014, es que
un afilo mas tarde el Estado rompio con la casi total
pasividad frente a los abusos. El Estado reacciono, al
menos contra algunos de los atropellos, sancionandolos
o implementando medidas preventivas que, aun
dispersas, generan un clima de mayor seguridad y, por
tanto, mas propicio para la formulacion de denuncias.

En otras palabras, si el aumento de casos del
2014 estuvo vinculado, en parte, a la sensacion de
impunidad con que gozaron los victimarios debido
al silencio del Estado, durante el 2015 la capacidad
de reaccion de los poderes Ejecutivo y Judicial, asi
como la buena sefial del Legislativo al aprobar la union
civil, desencadenaron su propio incremento, pero
relacionado principalmente a la apertura.

El fendmeno que seguird expresandose,

85% 115% 91% 88% 14,6% 158% 100%

Numero de casos y porcentaje anual aproximado de 14 afios

por un periodo dificil de predecir, es el despertar de
"discriminaciones latentes’, es decir, de exclusiones
que siempre estuvieron ahi, pero que no dafiaron
directamente a personas porque las mismas
simplemente no ejercian sus derechos.

Sin duda, y como ejemplo, cada vez mas
seran mas las denuncias de parejas del mismo sexo,
y no solo de personas LGBTI individuales, porque
aumentaran quienes se tomaran de las manos, se
besaran o expresaran su efecto en lugares donde
antes no se atrevian. Lo mismo ocurrira con las
personas transexuales e intersexuales, cuya incipiente
intolerancia a la discriminacion en espacios laborales y
educacionales, se traducira en mas denuncias en estos
campos.

El problema es que “atreverse a ser’, no es
sinonimo de estar libre de abusos, pues Chile esta muy
lejos aun de superar la discriminacion, lo cual quedo en
cruda evidencia el 2015: del total de 11 categorias de
homofobia y transfobia, en 7 aumentaron las denuncias
y Casos, en 3 disminuyeron y en una se mantuvo.

El saldo mas inhumano fue el asesinato de 3
personas en razon de orientacion sexual o identidad de
geénero.

Las agresiones fisicas y verbales perpetradas
por civiles en espacios publicos o privados aumentaron
un 55%, mientras la discriminacion propinada por
amigos/as, familiares o vecinos de personas LGBTI subio
un 244%, dejando en muchos casos a las victimas con
grave dafo fisico, emocional y econdmico.

Los obstaculos o sanciones contra la libertad
de expresion de las personas LGBTI, en particular de las
parejas del mismo sexo, subieron un 72,7%, mientras que

37



las denuncias por discriminacion educacional y laboral
aumentaron un 5.8% y un 33,3%, en forma respectiva,
dafiandose en los colegios incluso la dignidad de nifios
y nifias.

Los intentos de autoridades ultraconservadoras
para impedir u obstaculizar desde las instituciones
mejores condiciones de igualdad legislativa (matrimonio
igualitario adopcion, ley identidad de género, union
civil) y de politicas publicas, aumentaron un 26,9% .

En tanto, las campafias y movilizaciones
de personas o grupos religiosos, de politicos
ultraconservadores y, en menor medida, de "neonazis’,
para denigrar activistas o para boicotear propuestas de
las organizaciones LGBTI; como el cuento “Nicolas tiene
dos Papas” o el izamiento de banderas del arcoiris en
organismos publicos; subieron un 11,6%.

La discriminacion policial dejo su saldo mas
alegre, pues no se registraron abusos de carabineros, al
menos en el gjercicio de sus funciones, mientras que las
declaraciones homofdbicas o transfobicas mermaron un
46,2% en especial porgue ya en enero estaba aprobada
una de las demandas mas historicas de la diversidad
sexual, la union civil, con lo que dichos discriminatorios
se fueron en parcial retirada, o descanso, a la espera de
nuevas tematicas a las que dedicar continua y periodica
oposicion. Con todo, la virulencia de los dichos
discriminatorios fue igual de grave que afios pasados, a
un punto que las personas LGBTI fueron calificadas de
“anti natura”, “disfuncion organica” y hasta amenazadas
con el uso de un AK-47.

Mientras en el terreno de la "cultura y el
espectaculo” los casos de discriminacion fueron 2, al
igual que el 2014, la merma de 40% en los homicidios
fue quizas el saldo menos dramatico, pero con una triste
salvedad: a los asesinatos se sumo un suicidio gatillado,
en parte, por la homofobia.



170

160

150

140

130

120

110

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

XIV Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual en Chile - 2015

Evolucion

de casos de 258
discriminacion 1587
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TOTAL DE CASOS 14,67
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del total de casos en catorce afos.
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Evolucion de casos

pOr categoria
2002 - 2015

@ Asesinatos SH(RON 2N RO8 B2N RS SON 0N TN ISE BSN BAR RSN RSN 32
@ Agresiones perpetradas por civiles 8 8 2 9 9 4 3 5 5 13 20 13 29 45 173
@ Atopellos policiales 5 4 1 0 3 2 0 6 2 5 6 6 3 0 43
@ Discriminacion laboral 2 2 3 1 1 10 9 3 9 13 9 10 12 16 100
@ Discriminacion educacional 1 0 4 5 4 3 4 4 6 6 10 5 17 18 87

Movilizaciones homofobicas 5 1 5 6 3 7 9 30 22 46 25 19 43 48 269
@ Discriminacion / exclusion institucional 6 21 5 7 3 9 16 9 4 18 19 15 26 33 191
@ Varginacion de espacios publicosy privados 1 6 6 6 5 7 4 35 9 9 10 11 19 130
@ Discriminacion comunitaria 0 4 2 3 6 2 1 11 12 17 9 31 120

Declaraciones homo o transfobicas 9 |5 | 8|19 12| 9 58 42 57 33 42 80 43 436
@ Discriminacion en medios 6 5 8 2 1 0 3 1 5 2 2 2 2 4

48 66 46 58 49 57 65 12 13 186 148 143 237 258 1623J

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015



2.- Responsables de los atropellos y ubicacion geografica:

152 personasy 60 instituciones fueron responsables de los 258 episodios de homofobia y transfobia conocidos
el 2015.

Las personas son responsables de asesinatos y agresiones, seguidas de atropellos provocados por educadores,
empleadores, jefes, familiares o vecinos de las poblacion LGBTI. La mayoria de los responsables son, sin embargo,
religiosos (pastores, obispos), activistas ultra-conservadores y parlamentarios opositores a la igualdad, mientras que en
menor medida se ubican supuestos neonazis.

Las instituciones responsables son las vinculadas a las personas homofobicas y transfobicas y que asumieron
como politica, implicita o explicita, la discriminacion a la poblacion LGBTI, ya fuese en términos particulares o generales.
Se trata de colegios, pequefias y grandes empresas, iglesias, y organizaciones no gubernamentales relacionadas con las
religiones. En la lista se encuentra lamentable, y paradojalmente, la Comision de Derechos Humanos del Senado, toda

vez que su presidencia legitimo, avalo y motivo crueles episodios de discriminacion.

En 21 abusos no se pudo identificar a las personas o instituciones responsables ya sea porque se dieron a la
fuga al momento de discriminar o porque mantuvieron en reserva sus nombres.

Instituciones 14 16 22 16 24 29

Personas 17 43 29 34 39 37

En lo referente a la ubicacion geografica, el
Gran Santiago (35,3%) concentro la mayor cantidad
de abusos conocidos a nivel nacional, seguido por las
regiones de Valparaiso (22,1%), del Biobio (5,4%), de
Antofagasta (4.3%), del Maule (2.7%), de Magallanes
(2.3%) Atacama (1.9%), Araucania (1.9%), Los Lagos (1.9%),
Bernardo O'Higgins (1,6%), Tarapaca (1,2%), Arica (1,2%)
Aysén (0.8%), Los Rios (0.8%), Coquimbo (0.4%),

En relacion al aflo precedente, en nueve
regiones aumentaron los casos O denuncias por
discriminacion, ubicandose en primer lugar Atacama,
pues paso de cero a 5 reportes, seguido por Bernardo
O'Higgins y Arica, las cuales subieron un 300%, cada
una. La lista sigue con Aysén (200%,) El Maule (133%)
Antofagasta (120%), Magallanes (50%), Metropolitana
(30%) y Valparaiso (18.7%, el mas alto),

En la Araucania (-44%), Los Lagos (-37,5%)
BioBio (-6,6%) se registraron mermas en los casos
y denuncias por discriminacion, mientras que en
Tarapaca, Coquimbo y Los Rios no hubo variaciones
estadisticas en relacion al 2014.

Valparaiso resalta por el ascenso sostenido
de los casos y denuncias por discriminacion desde el
2013, en lo que ha incidido indiscutiblemente el debate
legislativo sobre normas pro-diversidad sexual que son

28 76 104 155 47 50 60 46

54 81 155 104 155 106 152 177

rechazadas con argumentos o acciones homofobicas
en el propio Congreso Nacional. Parte de las agresiones
mas graves, como los ataques fisicos que handejado a las
personas hospitalizadas, también ocurren en Valparaiso;
ademas de desarrollarse campafas delirantes en la via
publica, como fue el caso de una pareja heterosexual
qgue se unio simbolicamente en una plaza para rechazar
el matrimonio igualitario.

Por su lado, Antofagasta registro el mayor
numero de casos de discriminacion de su historia,
con el triste y cruel saldo de 2 de los 3 asesinatos
por homofobia o transfobia ocurridos en el 2015,
resultando necesario que el Estado investigue a fondos
los alcances de este fendmeno para prevenirlo con la
mayor propiedad y celeridad posible,

La Region del Biobio, en tanto, estd en un
proceso de incipiente sensibilizacion frente a los
episodios de homofobiay transfobia que estd motivando
a las personas LGBTI a formular denuncias. De ahi que
solo los reportes por discriminacion del 2014 y el 2015
dupliguen a los 12 afios previos. La mejor visibilidad de
la diversidad sexual en la zona, sumada a la sensacion
de mayor seguridad o cercania que ello provoca en las
personas LGBTI, sequira incidiendo en los niveles de
miedo-valentia para denunciar.
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Casos por region
200/ - 2015

Zona / Afio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

z

Numero de casos Porcentajes regionales
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lquique
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Numero de casos Porcentajes regionales

Zona / Ao 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 || 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
La Pintana 1
Lo Espejo 1
Lo Prado n 3
Macul n 0
Maipu 0
Melipilla [ o | 0
Nufioa 1
Pedro Aquirre Cerda n n
Pefiaflor [ 0 | 0
Perialolén | 0 | 3
Providencia 10
Puente Alto 0]
Pudahuel [ 0 | 5
Quinta Normal [ 0 | 0
Recoleta
Quilicura n 4
Renca n 1
San Bernardo 1
San Joaquin n 1
San Miguel 0
Santiago 45
Talagante (0]
Vitacura n n
Sin identificar 0 0
|

Graneros 1 0
Pichilemu [ 0 |
Rancagua n
San Frco. de Mostazal n

0%

o O O

San Vicente T.T.
VIl Regién del Maule
Curico

Molina
Licanté
Linares

San Javier
San Clemente
Talca

Teno

VIl Regién del BioBio
Chillan
Concepcion
Los Angeles
Talcahuano
Santa Barbara

Santa Juana
IX Regién de la Araucania
Angol

Chol Chol
Collipulli
Nueva Imperial
Temuco

35%

|

0%



Numero de casos

Zona / Ao

Villarrica

X Region de los Lagos
Ancud

Castro

Frutillar

Nercon

Osorno

Puerto Montt
Puerto Varas
Puyehue

Rio Negro

Xl Region de Aysén
Coyhaique

XIl Regién de Magallanes
Puerto Natales

Punta Arenas

XIV Regién de los Rios
Valdivia

XV Regioén de Arica
Arica
Extranjero
Colombia
Espafia
Nueva York
Rusia
Polonia
Vaticano
Washington

O Ol O/ OO0 OO + O

BEREEEE - Bl - B - FEl - 8 - EREERR8S

| 0|
0|
| 0
| 0

Declaraciones homofdbicas
o transfdbicas difundidas
por medios de alcance

nacional o por redes
sociales !

La Region del Maule, por su lado, se transformo
el 2015 en la zona de mayor vulnerabilidad laboral para la
poblacion LGBTI, luego de que la Municipalidad de Talca
despidiera a funcionarios en razén de su orientacion
sexual, mientras que en Magallanes resulta preocupante
la aparicion de grupos homofobos en los ultimos dos
afos que actuan bajo el nombre de supuestas religiones,
mientras que las autoridades politicas de Punta Arenas
se niegan a la implementacion de medidas preventivas.

Aysén, por su lado, reportd dos casos de
discriminacion, tras cinco afos consecutivos sin
denuncias. Se tratd de reacciones contra el lanzamiento
de "Nicolas tiene dos papas’, lo cual explicitaria que en
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esta region la homofobia y la transfobia estan latentes,
a la espera de enfrentarse a cualquier sintoma de
igualdad. En una situacion muy similar se encuentran
La Araucania y Los Lagos, pues la baja de las denuncias
en esas regiones durante el 2015, dan mas cuenta de
una desconfianza o temor por reportar, gue de menores
indices de homofobia o transfobia.

El explosivo aumento en Atacama, se relaciono
con denuncias muy especificas de personas lesbianas
y gays que fueron discriminadas verbal y fisicamente,
destacando la lucha de una mujer para no ser despojada
de su hija en razon de su orientacion sexual, asi como de
reclusos para ser tratados en igualdad. Las denuncias en
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Atacama son tan distintas una de otras, que dan cuenta individuales.. Ahora también se relaciona por una mayor
de que la discriminacion esta presente en muchos exigencia de igualdad por parte de parejas del mismo
niveles, y de forma transversal. sexo, en especial tras la aprobacion de la union civil.

En tanto, la concentracion de mas casos

en la Region Metropolitana se explica porque ahi Por ultimo, del total de casos a nivel nacional,
habita la mayor poblacion, mientras que el aumento un 15,8% se registro en medios de alcance nacional o en
de denuncias esta vinculado ya no solo a un mejor redes sociales y el 0.4% en el extranjero.

empoderamiento de las personas LGBTI en términos

3.- Discriminacion por sectores

La poblacion transexual concentrd el 15% del total de abusos de discriminacion, sumando 40 casos, el nimero
mas alto de su historia. Tanto asi, que superd en un 135% a los atropellos conocidos el 2014,

El incremento se explica por una mayor empoderamiento de las personas trans en tornos a sus derechos; o
que motiva a denunciar abusos diarios aun mayoritariamente silenciados, asi como por las constante campafas que
grupos ultraconservadores emprendieron contra la Ley de Identidad de Género.

En tanto, los casos y denuncias de discriminacion contra lesbianas aumentaron un 115% y contra gays un 73%,
mientras que los abusos contra la poblacion LGBTI como conjunto mermaron un 27,6%.

Si bien las personas gays vy lesbianas también registraron el mayor nimero de casos o denuncias conocidas en
un afo, su situacion es muy distinta a la poblacion trans: las mujeres y hombres homosexuales se estan empoderando
desde sus familias o junto a sus parejas para exigir la plena igualdad, mientras los/as trans estdan comenzando a demandar
derechos tan basicos como salud, educacion y trabajo.

Porcentaje

Conjunto

diversidad 15 25 27 28 14 17 26 83 103 121 83 72 170 123 907 56%
sexual

Lesbianas 1 5 8 8 12 12 14 7 16 14 23 22 20 43 205 13%
Gays 15 15 5 14 15 21 18 21 14 35 36 38 30 52 329 20%
Trans 17 21 6 8 8 7 7 13 5 16 6 11 17 40 182 11%
Total 48 66 46 58 49 57 65 124 138 186 148 143 237 258 1623 100%

4 - Respuesta por organizaciones a casos de discriminacion

En el 98,84% de los casos por homofobia o transfobia conocidos el 2015 hubo intervencion de organizaciones
LGBTI para denunciar y enfrentar el abuso, para prevenir nuevas exclusiones y/o para ayudar a quienes se vieron
afectados por los atropellos.

El siguiente grafico detalla el numero de casos en el que intervino cada organizacion de la diversidad sexual,
desde el 2004 al 2015.
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Respuestas a casos
DOr organizacion
2004- 2015

|‘||‘| II.IIIIIIIII -Il-l-l—l- I - | ] I ]

=H - = —
Organizando Frente Union Fundacion

Movilh Mums AccionGay Iguales OTD  Duarsidades Sote ™ Fadise Mo Siones h Dol Aoupacen
2004 40/85% 2/4% 0/0% - - - 0/0% - - - - - -
2005  51/87% 2/3% 1/1% - 0/0% - 2/3% - - - - - -
2006 46/93% 3/6% 4/8% - 1/2% - 1/2% - - - - - -
2007 52/91% 417% 3/5% - 0/0% - 1/2% - - - - - -
2008  64/98% 2/3% 2/3% - 0/0% - 0/0% - - - - - -
2009  119/99% 5/4% 5/4% - 0/0% - 0/0% - - - - - -
2010 126/91,3% 5/36% 2/14% - 0/0% - 0/0% 429% - - - - -
2011 177/95% 5/26% 3/16% 10/53% 6/32% - 0/0% 526% - 1/05% - - -
2012 137/92% 1/7% 2/1% 1/7% 42% - 1/06% 0/0% - 0/0% - - -
2013 128/90% 6/4% 2/1% 9/6% 2/1% - 2/1% 0/0%  0/0% 0/0% 2/1%  0/0% -
2014 218/91% 2/08% 5/21% 7I717%  3/126% - 326%  1/042% 2/08% 0/0%  0/0%  0/0%  0/0%
2015 248/96% 5/1.9% 2/077%  15/581% 1/03% 2/077% 5/19% 31116% 2/077% 3/116% 1/038% 1/038% 1/0,38%
Total 1406/9317% 52/344% 31/205% 62/637% 17/116% 2/0,77% 15/099% 10/0,8%

El quion en el cuadro

4/062% 4/041% 3/047% 1/015% 1/02%

naica que la ZJ’(r,Zz)\“\\L()E‘K'I"\ no

existia en ese ano
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V.- RELATO DE DENUCIAS POR HOMOFOBIA'Y
TRANSFOBIA 2015

1.- Asesinatos

Dos personas transexuales y una gay fueron asesinadas en razon de su orientacion sexual o identidad de
género, descendiendo en un 40% los crimenes de odio en relacion al 2014.

Las mujeres transexuales perdieron la vida en momentos cuando ejercian el comercio sexual. En uno de los
casos la policia descartd en solo horas, y sin investigar a fondo, que se tratase de un crimen de odio, ademas de referirse
a las afectadas por el nombre y sexo asignado al nacimiento.

La situacion se reprodujo en algunos de los medios que, pasando por alto la identidad de género de las
victimas, las trataban en masculino, resultando asi que la ignorancia, prejuicios y trato discriminatorio contra las personas
transexuales persiste incluso luego de que fallecen.

La victima gay, en tanto, fue asesinada tras variadas amenazas, o que constituye un llamado de atencion a la
sociedad como conjunto para atender y denunciar a tiempo cualquier signo de odiosidad contra las personas en razon
de su orientacion sexual o identidad de género, pues los desenlaces pueden ser fatales.

Es de especial preocupacion que dos de los crimenes ocurrieron en la Region de Antofagasta, en una misma
poblacion, por lo cual es aconsejable una investigacion sobre el clima sociocultural que posibilitd los atropellos, de
manera que una correcta interpretacion de los mismos derive en la implementacion de politicas preventivas eficaces.

Lamentable es, por ultimo, que al cierre de este informe no se conocia la identidad de los responsables de dos
homicidios.

5 0 2 0 2 4 0 0 1 3 3 4 5 3 32
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Apunalada

Fecha: 12 de enero

Hecho: La joven transexual Josefa Salazar Almeida (24) fue apufialada hasta perder la vida en la
comuna de Lo Espejo, donde ejercia el comercio sexual.

El cuerpo de Josefa fue encontrado por vecinos en calle Guadalupe, cerca de la caletera de
Américo Vespucio.

La victima recibio al menos 7 heridas corto-punzantes en el torax y craneo, ademas de ser
golpeada con piedras y ladrillos.

A solo horas de ocurrido el hecho, y sin haber recopilado la informacion necesaria para llegar a
conclusiones, el subcomisario de la Brigada de Homicidios, Angel Jaque, se apresurd en indicar
a diversos medios que “se trataria de un asunto circunstancial, no necesariamente un cliente,
pero si podriamos asegurar en primera instancia que no es un crimen de tipo homofdbico”!

A partir de una impresion basada en el desconocimiento sobre los alcances de los crimenes de
odio, se pasaba entonces por alto que la poblacion trans ejerce el comercio sexual producto de
la discriminacion y los prejuicios que les niegan otras posibilidades laborales. Ademas, al tratarse
de una mujer, lo que correspondia era entender el abuso en razon de la identidad de género, tal
cual como se aplica el concepto “femicidio”.

Estos aspectos han sido comprendidos y advertidos por la propia Comision Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH).

“Las mujeres trans que son trabajadoras sexuales son particularmente vulnerables a la violencia
en su entorno comunitario, incluyendo asesinatos por parte de grupos o sus clientes. Debido a la
discriminacion en el mercado laboral y otras diversidades que enfrentan socialmente, el trabajo
sexual es para muchas mujeres trans un medio de supervivencia. Incluso algunas mujeres trans
se involucran en el trabajo sexual desde temprano en la adolescencia’, indica la CIDH.

Afiade gque “entre las trabajadoras sexuales, las mujeres trans son el objetivo mas frecuente de
persecucion y violencia por las autoridades policiales y los miembros de la comunidad. Las
mujeres trans que ejercen el trabajo sexual a menudo lo hacen en areas inseguras y por la noche.
Mas aun, pueden enfrentar el riesgo adicional de ser atacadas por un cliente que inicialmente no
esté consciente de su identidad trans y que alberga un fuerte prejuicio contra las mujeres trans’.

‘La CIDH enfatiza que en virtud de la Convencion Belém do Para, los Estados tienen la obligacion
de prevenir, sancionar y erradicar todas las formas de violencia contra las mujeres, incluyendo
las mujeres lesbianas, bisexuales, trans e intersex. La Comision resalta que el derecho de toda
mujer a vivir libre de violencia, incluyendo a las mujeres lesbianas, bisexuales y trans, comprende
el derecho a vivir libres de discriminacion. Ello incluye el derecho de toda mujer a ser valorada
y a recibir una educacion que rechace conductas y practicas sociales y culturales basadas en
estereotipos y conceptos de inferioridad y subordinacion’,? puntualiza el érgano internacional.

Respuestas:

a.- El Movilh lamento publicamente el hecho, exigiendo la maxima rigurosidad en las
investigaciones.

b.- El Mums repudio el crimen en redes sociales.

Clasificacion: Transfobia

1 Al cierre de este informe, continuaba las investigacion del crimen.

2 CIHD (2015), Violencia contra Personas LGBTIl en América. Pag. 174 y 195. http://www.movilh.cl/wp-content/
uploads/2015/12/ViolenciaPersonasL. GBTI.pdf
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13 dias de agonia

Fecha: 6 de febrero

Hecho: El auxiliar paramédico Claudio Olivares Bignani (48 afios) fallecio en el Hospital
Doctor Leonardo Guzman de Antofagasta, tras 13 dias de agonia.

Olivares sufrio una falla renal aguda, luego de una golpiza que lo dejo con fractura de torax
y severas lesiones en pulmon, higado y rifiones, que obligaron a continuas trasfusiones
sanguineas.

La victima habia sido encontrada por vecinos de la Poblacion Corvallis en estado inconsciente
el 24 de enero a eso de las 8:30 horas en la calle Achao con Pisagua, en Antofagasta, a solo
a una cuadra de su domicilio .

Anterior al ataque, Claudio habia compartido con un matrimonio de amigos.

‘Mi hermano fue lanzado de un auto y arrollado en dos ocasiones. El dia anterior habia
recibido amenazas de muerte de un sujeto en razon de su orientacion sexual. Creemos que
fue un atague homofobico”, sefiald Nathaly Olivares.

La familia aportd ademas amenazas escritas del supuesto agresor, quien habia sefialado en
redes sociales que “estoy eliminando mucha lacra y personas que no sirven. ;Descubriran
quién es el asesino?”.

La familia explico que Claudio, quien trabajaba en el Centro de Salud Familiar (Cesfam) Centro
Sur de Antofagasta, habia preferido en otras ocasiones no pasar la noches en su hogar, sino
gue en casa de sus amigos, por temor a que algo le sucediera.

El funeral se desarrolld el 8 de febrero en el cementerio Parque La Foresta de La Serena,
donde los presentes demandaron justicia para Olivares.

Al cierre de este informe los hechos aun eran investigados por la Fiscalia.

Respuestas:

-El Movilh lamento el hecho, solidarizd con la familia y la orientd en las acciones legales, con
permanente contacto todo el afio.

El organismo solicitd ademas a la Unidad de Atencion de Victimas de Delitos del Ministerio
del Interior que entregara toda la orientacion psicologica vy legal a la familia.

-EL 8 de febrero la Agrupacion de Amigos y Familiares de la Comunidad Gay de La Serena y el
Movilh acompariaron a la familia durante el funeral.

-La familia de Claudio se sumo en mayo a la Marcha por la Igualdad organizada por el Movilh
en Santiago.

Clasificacion: Homofobia
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Estrangulamiento

Fecha: 2 de noviembre

Hecho: Una joven transexual de 26 afios, Teresa Ruiz Nufiez, fue asesinada en la Poblacion
Corvallis, de Antofagasta, luego de permanecer 24 horas en calidad de N.N, hasta que logro
ser identificada por sus familiares.

El cuerpo de Teresa, quien gjercia el comercio sexual desde el 2010, fue encontrado a eso
de las 5:45 horas en la via publica por los vecinos del homicida confeso, R.A.A.G (46), tras lo
cual se dio aviso a carabineros.

RAAH, un prevencionista de riesgos, habia salido de su domicilio en automovil y luego
regreso a su casa, ubicada en Barros Arana con pasaje Marconi, en compariia de la victima.
En el lugar, el sujeto estranguld a Teresa (segun él porque le habia ofrecido un papelillo de
pasta base), y luego arrastro su cuerpo por varios metros en la via publica.

EL 5 de noviembre el agresor, quien solicitd al tribunal prohibicion para que se difundiera su
nombre y rostro, fue formalizado, mientras que al cierre de este informe continuaban las
investigaciones del caso.

Respuestas: La Agrupacion Arcoiris Trans de Antofagasta y el Movilh repudiaron
publicamente el hecho y orientaron a familiares y cercanos en los pasos legales necesarios
para alcanzar justicia

Clasificacion: Transfobia
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2.- Agresiones fisicas o verbales perpetradas por civiles

Cortes con vidrio en cara y cuerpo de las victimas, apufialamientos, azotes de cabezas contra el cemento,
pufietazos, patadas, fracturas, apedreamientos hematomas, amenazas y mofas son parte del cruel panorama que
dejaron las agresiones fisicas y verbales perpetradas por civiles contra la poblacion LGBTI.

Estos casos se incrementaron un 55% en relacion al 2014, por un lado porque las victimas estan cada vez mas
dispuestas a denunciary, por otro, porque 15 del total de agresiones fueron propinadas por un mismo sujeto, el fanatico
Javier Soto, contra activistas lesbianas, gays bisexuales y transexuales (LGBTI).

Del total de atropellos, 15 dafiaron a persona trans, 13 a gays, 1 a lesbianas y 16 al conjunto de la diversidad.

En cuanto a la distribucion geografica, 2 abusos ocurrieron en Arica; 1 en Antofagasta; 7 en Valparaiso; 1 en San
Antonio, 25 en Santiago; 1 en La Pintana, 1en Curico; 2 en Temuco; 1 en Talcahuano; 1 en Valdivia; 1 en Punta Arenas
y 2 en redes sociales.

8 8 2 9 9 4 3 5 5 13 20 13 29 45 173

Fecha: Enero

Hecho: Un grupo de evangélicos, encabezados por Javier Soto, utilizd durante semanas en
varias de sus protestas en Santiago la imagen de la artista trans Heather Kust, como una
‘muestra de la inmundicia y perversion que hay en Chile”.

"Este sefior representa el odio a lo que represento. Utiliza una fotografia mia para ofenderme
e injuriarme, afectando asi mi calidad de vida y de quienes me conocen y respetan por mi
trabajo’, denuncio la afectada.

Respuestas:
-EL 12 de enero, la afectada presentd una denuncia en la Fiscalia Centro Norte de Santiago.

-EL 13 de enero el Movilh lamento lo sucedido y solidarizo con la Heather.

Clasificacion: Transfobia
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“Era un travesti”

Fecha: 1 de enero

Hecho: Dos guardias del Hospital de Curico fotografiaron sin su consentimiento a una joven
de 18 afos, Steffani Cabello, quien habia asistido al recinto médico para visitar a su abuelo
enfermo.

Los guardias subieron a redes sociales un meme con la fotografia de la joven, donde se
indicaba “ella era un travesti’, haciendo ademas circular la imagen entre los vigilantes del
recinto hospitalario.

“Mi hija no es travesti. ;Por qué tenemos que descalificar a los demas y a las personas travestis?.
No se tiene porgue hacer esto”’, dijo la madre de la afectada, Myriam Ponce.

Tras el repudio en redes sociales, la directora subrogante del centro asistencial, Monica
Orellana, informo que los guardias fueron despedidos

Respuestas: "Esta situacion es intolerable pues por un lado se usa el vocablo “travesti” para
descalificar, lo que humilla a las personas con identidad de género diversa, y por otro se
utiliza la imagen de una joven sin su consentimiento con el fin de ridiculizarla, doble falta que
el Hospital debe prevenir capacitando a sus funcionarios y no solo despidiéndolos”’, sefiald
publicamente el Movilh.

Clasificacion: Transfobia

Sucios y pervertidos

Fecha: 5 de enero

Hecho: Tras asistir al ex Congreso Nacional de Santiago para monitorear el avance de la ley
de union civil, unos 10 evangélicos persiguieron por varias cuadras a los activistas Rolando
Jiménez y Oscar Rementeria.®

Los agresores, todos seguidores del fanatico Javier Soto, pusieron la Biblia sobre las caras de
los dirigentes gays, les cercaron el paso, los grabaron y los denigraron frente a los transeuntes
tratdandolos de "sucios y pervertidos”

Ante la presencia de carabineros, los evangélicos arrancaron del lugar, mientras que los
transeuntes los enfrentaron verbalmente en solidaridad con los activistas de la diversidad
sexual.

Los dirigentes gays se trasladaron luego a la Primera Comisaria de Santiago para formalizar
la denuncia. Al lugar llegaron los evangeélicos, para falsear informacion y sefialar que habian
sido ellos los agredidos.

Respuesta: Junto a denunciar el hecho ante la Primera Comisaria de Santiago, el Movilh
envio una carta de reclamo al general de Carabineros, Gustavo Gonzalez Jure, acusando
negligencia de la institucion para hacer frente a los acosos homofobicos, vy solicitd al vocero
general de Gobierno, Alvaro Elizalde, que tomara cartas el asunto.

Clasificacion: Homofobia

3 Este caso suma dos episodios de discriminacion, uno por cada activista afectado.
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“¢Queri que te pegue?”

Fecha: 7 de enero

Hecho: Una joven pareja gay, Mariano y Joshua, vivio un cruel episodio de discriminacion
en manos de un sujeto que los increpo, amenazo y empujo por besarse en la via publica en
Arica.

Tras besarse en una localidad cercana a su casa, la pareja fue agredida por un sujeto que
bajo de su automovil, junto a su esposa e hijos, y pidio a la pareja se fuera del lugar o, caso
contrario, los golpearia con un palo.

"Andate para la esquina o “queri” que te pegue? COmo se te ocurre andar dandote besos aca
chato. Es feo, eso no es normal’, sefiald el sujeto*

Visiblemente molesto, el agresor afladid que ;como te “estai” dando besos con el compadre
aca. Eres un gay y no ‘podi” andar dandote besos delante de la gente. Anda a hacer tus
cuestiones a otro lado. No es normal pajaron. Mira te doy un minuto para que “salgai” de aca.
Voy a ir a buscar un palo. No es normal poh chato, si los dos son hombres”.

Mientras uno de los jovenes, Joshua, grabd buena parte del incidente, el otro hizo una
denuncia formal ante carabineros

Respuestas:
a.- El Movilh difundio la denuncia, repudio el hecho y oriento a la pareja.

b.- ELl 10 de enero unas 20 parejas de igual y distinto sexo se besaron en la Plaza 21 de mayo
de Arica para solidarizar con la pareja.

Clasificacion: Homofobia

Ataques con vidrios

Fecha: 11 de enero

Hecho: Cinco mujeres trans fueron agredidas en el centro de Santiago en momentos cuando
ejercian el comercio sexual, denuncio el Sindicato Amanda Jofré.

Una de las afectadas, que guardo su identidad por temor a las represalias, dijo que ‘me
cortaron las cejas, las orejas y la cara con vidrios y me robaron. Ademas nos amenazan,
dandonos los nombres de las proximas compafieras que van a ser atacadas”.

El Sindicato Amanda Jofré precisd que los responsables del ataque podrian ser una banda
extranjera que aprovechando la vulnerabilidad de la poblacion trans, comenzd a hostigarlas
y agredirlas para impedirles ejercer el comercio sexual

4 https://www.youtube.com/watch?v=3gNHaSvv2xE
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Respuestas:

-Con el respaldo de Fuerza Trans y del Movilh, las afectada denunciaron el 13 de enero los
ataques ante la Fiscalia Centro Norte. Ningun resultado habia de las investigaciones al cierre
de este informe.

- El Sindicato Amanda Jodré y el Movilh se reunieron el 9 de febrero con el general director
(s) de Carabineros, Carlos Carrasco Hellwig, quien comprometid instruir a los funcionarios
policiales para enfrentar y prevenir la transfobia.

Clasificacion: Transfobia

Ataque a diputado

Fecha: 18 de enero

Hecho: En momentos en que se dirigia al estacionamiento del ex Congreso, el diputado
Claudio Arriagada fue agredido en razon de su orientacion sexual por el fanatico Javier Soto.

El congresista dijo a Radio Cooperativa que Soto lo tratd "de maldito, me preguntod en qué
orgia habia participado los dias anteriores. Usa mucho la palabra de las orgias, iba leyendo
textos biblicos de condena, una cosa muy fuerte, me impedia caminar (..) Unos funcionarios
le impidieron el acceso y fue un momento muy desagradable, muy violento. No hubo golpes
en todo caso, pero si forcejeos, empujones’.

Respuestas:
-EL 19 de enero el Movilh repudid publicamente los hechos.

-El 20 de enero, y en compafia del Movilh, la Bancada de Diputados de la Democracia
Cristiana presento una denuncia en la Fiscalia Centro Norte. La denuncia fue respaldada por
los diputados Matias Walker, Sergio Espejo, Jaime Pilowsky y Fuad Chahin

Clasificacion: Homofobia

Desprecio

Fecha: 20 de enero

Hecho: El diputado Claudio Arriagada, denuncié que los parlamentarios Ignacio Urrutia y
José Antonio Kast, ambos de la UDI, lo han despreciado por su orientacion sexual en el
Congreso Nacional de Valparaiso.

"Yo no tengo inconvenientes en reconocer que he recibido en el Parlamento y en otros
lugares, el mismo trato que vive la sociedad chilena. En el Parlamento hay respeto y acogida
de una gran cantidad de colegas y he recibido también la indiferencia, el desprecio de otros
(..) Yo sefialé la otra vez a algunos diputados de la UDI en particular y eso se mantiene,
no hay ningun cambio (..) Yo mencioné al diputado Urrutia, mencioné al diputado Kast. No
estoy preocupado de si a ellos les agrado o no les agrado, no es el problema. Yo creo que el
problema en Chile es de fondo’, dijo Arriagada a Radio Cooperativa.

Respuestas: Junto con solidarizar con Arriagada, el Movilh repudio publicamente la
homofobia de "Urrutia y Kast”

Clasificacion: Homofobia
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Brutales agresiones

Fecha: febrero a noviembre

Hecho: El fanatico Javier Soto y su grupo de seguidores agredid e insultd en variadas
ocasiones a activistas del Movilh.®

Los brutales ataques tuvieron lugar al interior y en el frontis del Centro de Justicia, donde de
desarrollo el juicio que finalmente condend a Soto por homofobia.

-EL 6 de febrero Soto acuso a Jiménez de “pervertido” y “sucio” y se interpuso en un punto de
prensa que estaba dando. Fue tal su nivel de violencia que los gendarmes debieron expulsar
al agresor del recinto.

-El 27 de marzo, unos 100 evangélicos llegaron hasta el Centro de Justicia. Los primeros
incidentes se originaron cuando el abogado del Movilh, Jaime Silva, fue acorralado por unos
10 evangélicos que intentaron impedirle el paso, en medio de gritos como “pervertido” "hijo
del demonio”.

Minutos después unos 100 evangélicos desplegaron carteles, megafonos, micréfonos y
biblias en medio de gritos que acusaban a Silva y Jiménez de "sucios’, "‘asquerosos’, “lacras’,
‘abusadores de nifios’, "'sodomitas’, “enfermos” y “fuera de Chile".

Al abandonar los dirigentes LGBTI el Centro de Justicia, la violencia se agudizo, pues los
evangélicos fueron formando filas para impedirles el paso.

Una primera fila de diez evangélicos puso biblias sobre el rostro de los activistas LGBTI, otra
columna propin® agresiones fisicas: rompieron la camisa y rasgufiaron a Jiménez, al activista,
Gonzalo Velasquez le lanzaron agua y a la dirigente Carla Oviedo la empujaron, rompiendo
un parlante que el Movilh habia usado esa mafiana para homenajear a Daniel Zamudio.

Los activistas LGBTI debieron ser custodiados por carabineros.

-El 3 de noviembre, Soto intentd abalanzarse sobre Jiménez cuando daba una entrevista a los
medios en el Centro de Justicia.

Al ser impedido su avance por las activistas del Movilh, Betzabé Montt y Andrea Maturana, el
evangelico comenzd a empujar a dichas personas.

Luego, el evangélico se aparto del lugar por unos segundos, en busca de sus acompanantes,
quienes en conjunto obstaculizaron la salida de los dirigentes LGBTI del Centro de Justicia
portando una bandera con la frase "no a la perversion”®

Elacoso se extendio por varios metros, mientras Soto insistia con gritar a Jiménez "pervertido”
y ‘no al fascismo sexual infantil’, al tiempo que pisoteaba y escupia la bandera del arcoiris.

En tanto, otro evangélico sefiald por un altoparlante que “los padres de los homosexuales
venian malditos, traian la maldicion en sus entrafias”.

-El 20 de noviembre, en medio del juicio, Soto hizo continuos gestos de desprecio a los
testigos del Movilh, levanto la Biblia y acuso en voz alta de “falsa” la postura del abogado Silva.

5 Elrelato suma 14 episodios de discriminacion que afectaron a 6 activistas | GBTI.
6  https://www.youtube.com/watch?v=00YoUrUwtU|&feature=youtu.be
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Luego, frente a los medios de comunicacion, el fanatico afadid que ‘ustedes son los
culpables. Ustedes, la prensa chilena, repito, la prensa chilena es la prensa ramera (...) Los
rameros que se prostituyen con el Movilh. Los responsables, los culpables, de hoy dia estar
abriendo las puertas de la pedofilia en Chile. Simple”.

-El 23 de noviembre, y ya conocido el veredicto que lo declard culpable, Soto pisoted las
banderas del Movilh y delarcoiris y las arrastro por las afueras del tribunal junto a unas trampas
para ratones.

Anterior a ello, y durante el juicio, los 3 testigos de Soto acusaron al Movilh de “regalar helados
con forma de pene a los nifios” y, en un acto delirante, defendieron que en la Biblia "se dice
que Rolando Jimeénez es pervertido”. En la misma linea, Soto critico al juez por “formular mal
las preguntas”.

-En la ultima audiencia, del 27 de noviembre, Soto increpd al juez y a los activistas de la
diversidad sexual y con Biblia en mano salio vociferando al patio del Centro de Justicia.

Soto pisoted una vez mas la bandera arcoiris, donde habia escrito la frase "Movilh, no a la
perversion”. En ese momento, una persona solidarizd con la diversidad sexual y despojo
al fanatico de la bandera, obsequiandola a los activistas LGBTI que la mostraron como un
triunfo simbolico de una jornada donde el agresor era por fin condenado.

Respuestas:

- EL9 de febrero el Movilh se reunid con el general director (s) de Carabineros, Carlos Carrasco
Hellwig, quien comprometio instruir a los funcionarios policiales para una mayor reaccion
contra los ataques de Soto.

-El Movilh denuncio y repudid cada uno de los ataques hasta conseguir que Soto fuera
condenado.”

Clasificacion: Homofobia

Burlas por identidad de género

Fecha: 4 de marzo

Hecho: La concejala de Valparaiso, Zuliana Araya, denuncio un episodio de discriminacion
durante una sesion del Concejo Municipal.

Araya precisé que algunos funcionarios la trataron como hombre y le reprocharon su oficio
anterior, el comercio sexual, en medio de mofas sobre su identidad de género.

"Fue una discriminacion por homofobia. Yo tengo mi nombre de mujer que es Zuliana Araya
Gutiérrez, y eso es lo que soy, ese es mi nombre, pero gue se me llame como Enrique Araya,
de hueco, de maricon (sic), que trabajaba en la calle.. Que se me trate asi me da rabia e
impotencia porque ni mi propia familia lo ha hecho”, dijo el 5 de marzo la concejala a Soy
Chile.

El 7 de marzo afadio a la Estrella de Valparaiso que la funcionaria Sonia Arenas “ha juntado
comerciantes para que griten cosas y me desprestigien. Me dicen que trabajaba en la calle,
que salia desnuda y yo no niego mi pasado, pero esto es manipulacion”.

7 Todos los antecedentes del primer fallo que condend en Chile la homofobia religiosa y uso el termino “delito se
odio’, se encuentran en el IV capitulo
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Respuestas: El 10 de marzo la afectada presentd una querella en la Corte de Apelaciones
de Valparaiso, contando con el respaldo del senador Ricardo Lagos Weber. Al cierre de este
informe se desconocian los resultados de dicha gestion.

Clasificacion: Transfobia

Fecha: 4 de marzo

Hecho: Un violento ataque padecid la joven transexual Claudia Camila Nahuelhual Cayuqueo
(34), por lo que permanecio varios dias internada en el Hospital Hernan Henriquez Aravena
de Temuco.

La victima detalld gue en momentos cuando ejercia el comercio sexual en la Plaza Recabarren,
un sujeto la agredid azotando su cara contra el cemento del suelo, quedando su rostro
parcialmente desfigurado.

Alertados por vecinos, carabineros de la Sequnda Comisaria ayudaron a la victima, logrando
ademas detener al agresor.

La joven debiod ser rapada para ser sometida a diversas operaciones, pues producto del ataque
su mandibula quedo fracturada y debieron colocarle pernos en su cara.
La mujer precisd que en otras oportunidades también habia sido atacada.

El Seremi de Gobierno, Mario Gonzalez, visitd a la victima el 19 de abril.

Respuestas:
-La agrupacion Red Asistencial Antumawida acompafio y asesoro a la victima.

- Junto con dialogar con la joven, el Movilh informd del caso a la Unidad de Atencion a
Victimas de Delitos Violentos del Ministerio del Interior para que le brindaran orientacion
psicologica y/o legal.

A la par el Movilh gestiond que el hospital garantizara una atencion que respetara la identidad
de género de Claudia, pues originalmente estuvo internada en cama de hombres.

Clasificacion: Transfobia
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Hueco

Fecha: 9 de mayo

Hecho: Un joven denuncio un episodio de discriminacion padecido en la oficina de Turbus,
en Antofagasta.

En medio de su reclamo por la suspension de un viaje fijado a las 0:15 horas con destino a
Santiago, una de las trabajadoras de Turbus, que se identificd como Y.M, le indicd "hueco,
teni una cara de gay que no te la podi.. y con Sida" 8

Tras la denuncia publica del hecho, el gerente de Comunicaciones de Turbus, Victoriano
Gomez, sefiald en unadeclaracion que la empresa "desaprueba toda forma de discriminacion
y considera inaceptable el hecho de que cualquier persona la ponga en practica”

"No aceptamos ni promovemos actitudes como la ocurrida (...) Para superar esta situacion,
Turbus ha apartado de sus funciones a la funcionaria que profirio las ofensas relativas a la
orientacion sexual del cliente. Pedimos disculpas por este lamentable episodio”.

Respuestas: Junto con denunciar publicamente el hecho, el 2 de julio el Movilh se reunio con
el gerente de comunicaciones de Turbus, Victoriano Gomez.

En la ocasion la empresa comprometio la creacion de un instructivo para prevenir la
discriminacion, el cual efectivamente se implementd, y sefiald que antes nuevos episodios
similares, Turbus aceleraria su proceso de investigacion y de respuesta a la persona afectada.

Clasificacion: Conducta homofdbica

Fracturas

Fecha: 11 de junio

Hecho: Un joven de 29 afios, L.O, fue agredido fisicamente en las afueras de la una discoteca
en el Barrio Bellavista, en medio de insultos sobre su orientacion sexual.

“Unas personas comenzaron a gritarme “maricon culi...” varias veces y luego me golpearon
repetidamente en la cara. Me desfiguraron el rostro, quedé con fractura en la nariz y no
puedo respirar normalmente. En ese momento un carabinero me ayudo y pude constatar
lesiones en el Hospital del Salvador”, indico el afectado al Movilh.

Eljoven siguio con su tratamiento fuera de Santiago.

Respuestas: El Movilh orientd al afectado en los pasos legales a sequir y se contactd con
testigos, recopilando informacion que fue entregada a la victima.

Clasificacion: Homofobia

8  https://www.youtube.com/watch?v=0gjfBZgjLnc
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Herida penetrante

Fecha: 29 de julio

Hecho: Dos jovenes transexuales fueron agredidas en razon de su identidad de género en
Piramide con Condell, en Valparaiso, resultando una de ellas con severas lesiones fisicas.

Barbara Huerta Reyes (24) y O.C (23) fueron insultadas cuando esperaban locomocion para
regresar a sus casas, en el Cerro Los Placeres. En ese momento un hombre apufald por la
espalda a Barbara, quien quedo internada en el Hospital Carlos Van Buren, sin riesgo vital,
pero con "herida penetrante toracico superior”.

‘Me acuerdo gque la persona me discrimind. Yo iba pasando con una amiga y me empezo
a gritar cosas. Después me vi en el piso con sangre. A mi amiga (quien resultd con lesiones
leves) también le pegaron, tuve que defenderla’, dijo Barbara a Chilevision el 31 de julio.

El director del hospital, Juan Patricio Castro, explicod que Barbara “ingresd poli-contusa, con
multiples lesiones, golpeada, con una herida penetrante toracica que requirio la instalacion
de un tubo pleural para drenar la hemorragia interna. Esta fuera de riesgo vital y consciente,
aunqgue la agresion fue bastante violenta”.

El subcomisario administrativo de la Octava Comisaria Florida, capitan Diego Ritter, indico, en
tanto, que al ser consultadas las victimas por lo sucedido “de forma voluntaria manifestaron
ser de condicion transexual, agregando que un sujeto las habia insultado y vejado por tal
condicion, para luego propinarle una herida con un arma corto-punzante”

Respuestas: El hecho fue repudiado por la seremi vocera de Gobierno, Katherine Araya, el
senador Ricardo Lagos Weber y Accion Gay, quienes visitaron el 30 de julio a la victima.

-El Movilh puso los antecedentes a disposicion de la unidad de atencion a Victimas de Delitos
Violentos del Ministerio del Interior.

Al cierre de este informe el caso aun era investigado por la fiscalia.

Clasificacion: Transfobia

Apedreamiento

Fecha: 27 de julio

Hecho: Vecinos apedrearon la casa de la transexual Sandy Rojas, solo con el fin de burlarse
de su identidad de género.

"No es la primera vez que ocurre esto. Estoy aburrida, porque siempre son los mismos que
hacen esto. Son mis propios vecinos los que me atacan y lo hacen por homofobia’, dijo la
afectada en el Lider de San Antonio.

Afadio que “es terrible. A lo mejor alguien que no lo ha vivido no le toma el peso, pero
cuando uno lo vive es horrible, pésimo. Uno nunca quiere pasar por algo asi, pero es lo que
me esta tocando vivir y quiero luchar para que se me respete”.

Desde el 2007 que Sandy viene padeciendo acosos de parte de sus vecinos, y el 2011 fue la
primera vez que se atrevio a denunciarlos.

Junto al Movilh, la mujer formalizd denuncias en variadas ocasiones ante Carabineros y la
Fiscalia, por lo que durante dos afios pudo vivir tranquila. Sin embargo, el 2015 los abusos
se repitieron.
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Respuestas: El Movilh repudio publicamente los nuevos atropellos y expresd su solidaridad a
Sandy. Al cierre de este informe, los abusos habian cesado.

Clasificacion: Transfobia

Cuestionan a madre

Fecha: 2 de agosto

Hecho: Variados cuestionamientos recibio enredes sociales Fernanda Almonacid Quintullanca
y su pequefia hija Amara, de solo seis meses, solo por asistir al lanzamiento de “Nicolas tiene
dos papas’ en Punta Arenas.

La madre sefialo el 2 de agosto al diario Prensa Austral que “si alguien esta en desacuerdo con
esto (la homosexualidad), igual es aceptable. Aunque yo haria un llamado a que esta sociedad
se abra mas, porque cuando uno sale de la region, ya se nota la diferencia. Sin embargo, si
alguien quiere hacer algun ataque a través de las redes sociales debe hacerlo entre adultos,
ya gue insultaron a mi bebé y eso es inaceptable”.

Afadio que “algunas personas han manifestado que les parece extrafio que aparezca un nifo
con dos papas, pero el libro (Nicolas tiene dos papas) en ningun momento habla de sexo.
Mas bien habla de una realidad y que ocurre en la actualidad. No podemos sequir tapando el
sol con un dedo, mucho menos ahora que el mundo estd cambiando vy, el dia de mafiana,
seguramente mi hija vera este tema con mayor normalidad”.

Respuestas: El Movilh expreso toda su “solidaridad a Fernanda Almonacid y a su hija Amara.
Lamentamos profundamente que el compromiso de una joven madre por promover
el respeto a la diversidad social y familiar, termine en insultos hacia su persona y hacia su
peqguefia hija, de apenas seis meses. Este tipo de situaciones son intolerables y no pueden
ocurrir en ningun lugar de nuestro pais.”.

Clasificacion: Homofobia

Lascivia

Fecha: 4 de agosto

Hecho: Una violenta manifestacion® contra los derechos de la diversidad sexual protagonizd
el fanatico Javier Soto en el frontis del Congreso Nacional, en Valparaiso, donde el Movilh
habia asistido para apoyar a las mujeres en su lucha por el aborto terapéutico

En la ocasion el fanatico pisoted la bandera del arcoiris y tratd en duros términos dirigente,
Rolando Jiménez. Con megafono en mano, Soto sostuvo que “te voy a decir depravado en tu
misma cara. Aqui en la Biblia esta la palabra Jiménez, depravado, cochino, sucio, asqueroso.
Los hombres hacen lascivia, cuando un homosexual se junta a otro homosexual”

Acto seguido puso la bandera de la diversidad en el suelo vy la pisoted. "Aqui esta tu bandera
depravada, mira Jiménez tu orgullo. Aqui esta el orgullo gay. Ahi estd”. Luego, y mirando, la
Biblia, sefiald "No sefior, éste es el orgullo”.

9 https://www.youtube.com/watch?v=QEGHeGmuj4A
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Respuestas: El Movilh denuncio y repudié publicamente el hecho.*°

Clasificacion: homofobia

Fecha: 6 de agosto y 7 de septiembre

Hecho: Tras el lanzamiento de “Nicolas tiene dos papas” en Valdivia, el dirigente del Movilh,
Rolando Jiménez, fue increpado el 6 de agosto en razon de su orientacion sexual por tres
evangélicos.

"Pecador, cochino e inmoral’, fueron parte de las ofensas homofdbicas lanzadas por un
sujeto con Biblia en mano. Tras ello, los religiosos siguieron al activista hasta el Registro
Civil, donde Jiménez dio un charla, y lo esperaron por horas en el frontis del recinto para
nuevamente hostigarlo.

Una situacion similar ocurrio el 7 de septiembre, durante la presentacion del mismo libro
infantil en la Direccion del Trabajo de Temuco. Ahi, integrantes de la Union Evangélica por los
Valores Cristianos trataron de “pervertido y degenerado”a Jiménez.

Respuesta: El Movilh denuncio y repudio publicamente el abuso.

Clasificacion: Homofobia.

“Maraco”

Fecha: 25 de agosto

Hecho: La activista trans de Pan y Rosas, Lilith Herrera, denuncio que fue agredida en razon
de su identidad de género por desconocidos en momentos cuando transitaba por calle Lord
Cochrane, de Valparaiso.

" "Maraco conchetumare” fue lo que of con claridad cuando dos pufietazos impactaron en mi
abdomen. Senti que se me iba el aire y cai al suelo. Pensé que se vendria una golpiza, pensé
en que me podian matar, jTuve tanto miedo!”, relato.

‘A Lilith le pegaron por ser trans. Lo hizo un sujeto que se creyd con el derecho a golpearla
hasta verla en el piso”, denuncio Pan y Rosas.

Respuestas: Pan y Rosas denuncio publicamente el ataque.

Clasificacion: Transfobia

10 En noviembre Soto fue condenado por homofobia. Mas antecedentes en el IV Capitulo.
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“Camiona”

Fecha: 12 de septiembre

Hecho: Una joven de 22 afios denuncid que un taxista la agredio en razon de su orientacion
sexual en la comuna de Santiago.

La mujer precisd que al reclamar al taxista por un cobro indebido, el sujeto la ofendio
tratdndola de “‘camiona” solo porque la habia visto salir de un pub frecuentado por mujeres
lesbianas.

Producto del miedo, la afectada opto por bajar del automovil, sin seguir con su reclamo.

Respuestas: El Movilh orientd a la joven en los pasos a sequir ante una situacion similar.

Clasificacion: Homofobia.

Fecha: 5 de diciembre

Hecho: Un joven de 25 afios fue golpeado por dos sujetos en las cercanias de su casa, en La
Pintana.

El primer golpe lo recibio en la cabeza, quedando al instante inconsciente.

Testigos indicaron que mientras era el joven era golpeado, los victimarios le gritaron
repetidamente "maricén, no deberias haber nacido”.

Junto con constatar lesiones en Carabineros, la victima fue atendida en el Hospital Padre
Hurtado y luego en la Clinica Bicentenario, donde le diagnosticaron “traumatismo craneo
encefalico”

Respuesta: El Movilh asesoro al joven, a su hermana y a su madre para el inicio de acciones
legales.

Clasificacion: Homofobia
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“Marinconcito”

Fecha: 12 de diciembre

Hecho: Un estudiante de peluqueria, Roberto Zapata, fue violentamente agredido en razon
de su orientacion sexual por un chofer de la linea de buses Via Lactea de Talcahuano.

El joven, que ademas se desempefia como garzon para costear sus estudios, fue agredido
cuando tomo un bus (placa patente DRFP-70) en las afueras del mall Plaza Trébol, su lugar
de trabajo.

Luego de que el joven mostrara el pase el escolar, el chofer le consultd que estudiaba.
Osvaldo respondid que peluqueria, aclarando que venia de su trabajo, de hecho vestia su
uniforme de garzon.

Fue en ese momento cuando comenzaron las ofensas en razon de la orientacion sexual. "Ah,
el mariconcito es peluquero™?, reacciond el chofer.

Elestudiante loignordy tomo un asiento. Al pasar unos minutos, el joven informo al conductor
su paradero, sin embargo el sujeto se negd a estacionar en reiteradas oportunidades y
comenzo a agredir al joven con palabras del tipo "hueco”’, "maricon’.

Cuando el joven logro bajar, acuso al chofer de mala atenciéon y de agredir a pasajeros. Al
caminar unos metros, y en forma sorpresiva, el joven se dio cuenta de que el chofer se habia
bajado del bus. Acto seguido el chofer comenzo a decirle “maricon rechuchatumadre” y o
despojo de su camara para evitar que grabara, golpeandolo con patadas en su rodilla, muslo
y testiculos.

Solo los pasajeros que intervinieron a favor del joven, evitaron un incidente mayor.

El chofer luego partio, y el joven llamo a carabineros, constatando lesiones en el Hospital
Higueras, donde formalizo la denuncia por lo ocurrido.

Respuestas: El Movilh envio una carta a Via Lactea repudiando el hecho y solicitando a
la empresa "que adopte medidas inmediatas para sancionar al responsable, para ofrecer
disculpas publicas al afectado y para que se capacite a todos los trabajadores en materia de
igualdad y no discriminacion, de manera de evitar nuevos abusos.”

En paralelo, el Movilh evaluaba al cierre de este informe nuevas medidas contras los
responsables.

Clasificacion: Homofobia

11 https://www.youtube.com/watch?v=hfWIQSQoljg
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Fecha: 16 y 17 de diciembre

Hecho: Dos hermanas, Silvana (58) y Patricia Montero (38), fueron insultadas en redes sociales
en razon de su apariencia fisica e identidad de género, luego de un incidente en Maipu con
una madre y su hija de 4 afios, Alejandra Lagos.*?

En un inicio las hermanas fueron criticadas por “falta de criterio” y recibieron burlas por su
apariencia fisica.

El 16 de diciembre el concejal de Maipu, Ariel Ramos Stocker (PC), dio conocer que las
mujeres eran transexuales, comenzando en redes sociales una seguidilla de descalificaciones
en razon de su identidad de género.

‘Aparte de feos y hueones, son huecos los culiaos. Bullying para estas "yeguas” que dafiaron
psicologicamente a una nifia de 4 afios’, indico un sujeto identificado como Pancho.

Otro cibernauta, Sergio, pregunto “;y que dice el Movilh del comportamiento histérico de
dos transexuales con una menor de 4 afos?’, mientras que Felipe afladio “ahora resultd que
las alaracas que denunciaron a la nifla de 4 aflos son “alaracos’, entre otras agresiones.

Respuestas: El Movilh replicd que "nada justifica la discriminacion u ofensas en razon de
la apariencia fisica o identidad de género de las persona. Existe un trato inadecuado vy
discriminatorio contra dos mujeres transexuales, cuando se asocia su identidad de género
con el problema que tuvieron con la nifia, o cuando se busca desacreditarlas tratandolas
como hombre, aspectos que son intolerables’.

Clasificacion: Transfobia

12 El13 de diciembre Silvana solicito en la via publica la intervencion de Carabineros porque una nifia habia rozado
su tobillo con un auto a pedales. En respuesta, una funcionaria policial pidio a la madre de la nifia, Alejandra Lagos,
su cédula como responsable de la menor para que Silvana constatara lesiones. Lagos se negd al procedimiento por
considerarlo “ridiculo” vy, tras grabar los hechos, subio un video a redes sociales, donde las personas se pronunciaron
contra la falta de criterio de una denuncia contra la nifa.
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3.- Atropellos policiales y detenciones arbitrarias

Por primera vez en siete aflos no se registraron atropellos policiales contra personas lesbianas, gays, bisexuales
o transexuales (LGBT), positiva realidad en la que ha incidido la labor del Departamento de Derechos Humanos de
Carabineros que ha reaccionado rapidamente a cualquier denuncia sospechosa de homofobia y transfobia, ademas de
promover entre los funcionarios variadas charlas de capacitacion.

Algunos funcionarios policiales si estuvieron, sin embargo, involucrados en dos casos de discriminacion, pero
no en el marco de ejercicio de sus funciones. Uno fueron los atropellos de un carabinero contra su cufiadal, solo por
ser lesbiana, y un segundo caso relacionado con los improperios lanzados a través del Facebook de un policia2. En
ambos casos, la institucion adoptd medidas.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
5 4 1 0 3 2 0 6 2 5 6 6 3 0 43

4 - Discriminacion laboral

Un 33% se incrementaron las denuncias por discriminacion laboral, siendo afectadas 8 personas gays 'y 6
lesbianas, mientras que en 2 casos se dafio a la diversidad sexual como conjunto, pues se trataba de reglamentos o
politicas discriminatorias.

Los acosos fueron de empleadores a empleados y también entre pares.

El afio reqistrd uno de los casos de homofobia laboral mas escandalosos, pues la Municipalidad de Talca
despidio a cuatro trabajadores por su orientacion sexual, lo que le valid una condena de tribunales.

Aun cuando algunas empresas nada hicieron para ayudar a quienes sufren homofobia, destacaron positivamente
otras instituciones que llegaron a acuerdos para revertir la discriminacion.

Del total de episodios, 1 ocurrio en Coquimbo; 1 en Valparaiso; 1en Los Andes; 3 en Pudahuel; 2 en Estacion
Central, 1 en Santiago; 1 en La Florida, 1 en Rancagua; 4 en Talca y 1 en Molina.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
2 2 3 1 1 10 9 3 9 13 9 10 12 16 100

1 Relatado en la seccion de “Discriminacion comunitaria”.

2 Mas detalles en la parte de “declaraciones homofodbicas y transfobicas”
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Abuso constante

Fecha: 2013-2015

Hecho: Un ciudadano uruguayo, Carlos Seaone denuncio constantes y graves hostigamientos
en razon de su orientacion sexual mientras se desempeno en Ripley como ejecutivo de
atencion telefonica, en Valparaiso, entre junio del 2013 y agosto del 2015.

Seaone dijo que "desde diciembre del 2013 el supervisor de Ripley, Rodrigo Garcia Gonzalez,
comenzo a tratarme de manera abusiva debido a mi orientacion sexual, amenazandome
constantemente con enviarme cartas de amonestacion y presionandome por la duracion de
las llamadas”.

Afiadiod que "el maltrato de Garcia Gonzalez era diario, se referia a mi con frases como “hueco,
‘cola” o ‘maricon” y ‘ponte ready’, dejandome en ridiculo frente a mis compafieros. Ademas
se tocaba sus partes intimas cuando se referia a mi. En una ocasion lo escuché diciéndole a
otra persona que 'si me llegan a echar, yo me rapo, me visto de negro, me pongo bototos y
le saco la concha de su madre, porque soy medio nazi” .

El trabajador informo del caso al gerente de Ripley, Rubén Sepulveda, a la sub gerente, Pili
Aguileray a la jefa de recursos humanos, Karen Moreno, “sin embargo ninguno de ellos realizo
gestion alguna’, denuncio Seaone.

La situacion de abusos y vulnerabilidad obligd al trabajador a tomar constantes licencias
medicas por depresion y gastritis nerviosas, hasta que denuncid el hecho ante la Inspeccion
del Trabajo.

Tras una investigacion, la Inspeccion del Trabajo concluyd que “fue posible establecer que el
supervisor Sr. Garcia ha dado un trato distinto al denunciante basado en su orientacion sexual.
El supervisor se ha referido al denunciante como "huego, gay, maricon, vas a terminar como
Zamudio’, ‘'maricon ponte en ready’, "te gusta que te rompan el hoyo"; lo que claramente ha
vulnerado la honra del trabajador”.

El 10 de septiembre del 2014, y solo por orden de la Inspeccion del Trabajo, se llegd a un
acuerdo con la empresa, la que comprometio realizar capacitacion en materia de derechos
humanos, ademas de ofrecer disculpas al afectado. Sin embargo los acosos de Rodrigo
Garcia continuaron, de manera mas agresiva y hostil.

‘Intenté nuevamente hablar con mi jefatura directa, obteniendo el mismo resultado que las
veces anteriores: la empresa no tomo medidas’, afiadio el afectado.

Tras la denuncia "'mis condiciones del trabajo fueron modificadas unilateralmente. Me
cambiaron de puesto de trabajo, alejandome de mis compafieros, me monitoreaban
constantemente y me evaluaban solo las lamadas de 30 segundos, lo que produjo un perjuicio
en mi rendimiento y por lo tanto en los bonos que obtenia. Ademas comenzaron a negarme
cualquier tipo de permiso que solicitara. La situacion llego a tal punto que mi empleador me
nego un certificado laboral que necesitaba para tramitar mi residencia definitiva en el pais, el
que solo emitid una vez que lo denuncié nuevamente en la Inspeccion del Trabajo el 23 de
enero de 2015, preciso el afectado.

Finalmente, y en un contexto de sus constantes vy justificados reclamos, Ripley despidio
el 4 de agosto del 2015 a Seoane “por necesidades de la empresa’, la manera mas habitual
de ocultar las verdaderas razones de una desvinculacion, en especial cuando se trata de
personas que acusan discriminacion por su orientacion sexual o identidad de género.
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Tras una carta enviada por el Movilh el 6 de octubre. el gerente comercial de Ripley, Cristian
Rodriguez, indico que las “inquietudes” del trabajador "fueron atendidas” a tal punto que el 26
de octubre del 2014 "hubo una reunion en la que don Rodrigo Garcia, supuesto ofensor del
seflor Seoane, le ofrecio disculpas publicas”

De esa manera la empresa restaba credibilidad a hechos comprobados por la Inspeccion del
Trabajo al calificar de "supuesto ofensor” al responsable de los abusos.

"Posteriormente, el sefior Seoane continud prestando servicios para Ripley en condiciones
normales hasta el 4 de agosto del 2015, fecha de término a la relacion laboral que los unia.
En ningun caso dicho término de la relacion laboral tuvo vinculacion alguna con la condicion
sexual del sefior Seoane”, puntualizd la carta de Ripley.

Respuestas: Con el respaldo del Movilh, el trabajador presentd el 26 de noviembre en
tribunales una accion de no discriminacion arbitraria.

Clasificacion: Homofobia

“Solo héteros”

Fecha: 16 de febrero

Hecho: Antes de su inauguracion la discoteca Minaj de Coquimbo incurrio en una insolita
discriminacion, aun cuando su publico objetivo son personas lesbianas, gays, bisexuales y
transexuales.

Los hechos quedaron al descubierto cuando un joven intentd buscar trabajo. Desde su
Facebook la discoteca respondid que “por el momento solo trabajaremos con personal
héteros”.

El joven reacciond con la frase "que discriminatorio el comentario” y, tras ello, nunca mas
tuvo respuesta.

Respuestas: El Movilh califico al hecho como “una abierta discriminacion que violenta, sin
lugar a dudas, la Ley Zamudio”.

Tras ello, el recinto sefald que "pedimos disculpas publicas a la gente que se haya sentido
discriminada (..) por un mal comentario realizado en nuestra pagina. A la persona que se
sintio discriminada de verdad pedimos disculpas y si es necesario se las podemos dar en
persona. Estamos resolviendo lo sucedido y tomaremos cartas en el asunto”

Clasificacion: Conducta homofdbica

Fecha: 3 de abril

Hecho: Tras ocho meses trabajando como operaria maquinista en una empresa de Rancagua,
una mujer comenzo a ser acosada en razon de su orientacion sexual, luego de gue ella
misma comentara que era lesbiana.
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‘A la hora de almuerzo dos de mis compaferos se burlaban sefialando que “ahi quedaron
sobras para la cochina”y cuando me iba me golpeaban en la espalda diciendome “socio, que
le vaya bien con las minitas’, denuncio la afectada el 3 de abril al Movilh.

Los hechos ocurrieron en Rancagua.

Respuesta: El Movilh dialogd con los propietarios de la empresa, orientdandolo en medidas
preventivas y sanciones. Tras ello los acosos cesaron.

Clasificacion: Homofobia en el caso de los compafieros de trabajo.

Fuera del armario

Fecha: 14 de mayo

Hecho: El compafiero trabajo de una enfermera dio a conocer a todos sus conocidos, en
Estacion Central, que la mujer era lesbiana.

La orientacion sexual fue comunicada sin el consentimiento de la enfermera y con la excusa
de que se buscaba protegerla de discriminacion.

A la semana, la mujer fue llamada a reunion con su jeja, donde fue consultada y cuestionada
por su orientacion sexual.

Respuestas: El Movilh se contactd con el recinto medico y tras un dialogo de varios dias la
enfermera llegd a un acuerdo con su jefa, con garantias de no discriminacion.

Clasificacion: Conducta homofdbica

Sin contacto fisico

Fecha: 26 de mayo

Hecho: Una supervisora de un tienda de ropa, en Santiago, prohibid a uno de sus trabajadores
saludarse con sus compafieros con un beso en la mejilla sélo en razon de su orientacion
sexual.

"Me dijo que yo no podia tener ningun contacto fisico con los varones, porque dado que se
sabia que yo era gay eso se podia mal interpretar. Le expliqué que eso era discriminacion,
entonces se altero y comenzd a echarme en cara que una vez yo habia llegado tarde al
trabajo”

Respuesta: El Movilh dialogd con la supervisora, explicandole los diversas formas de expresion
de la discriminacion. El trabajador no volvio a tener problemas.

Clasificacion: Conducta homofdbica.
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Pedofilia y homosexualidad

Fecha: 2 de junio

Hecho: El reglamento de la empresa Tricolor S.A fue denunciado por trabajadores al Movilh
debido a sus contenidos abiertamente homaofobos.

El articulo 65 del "Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad para los Trabajadores
de Pinturas Tricolor S.A , afio 2015" consideraba como falta grave "promover, dentro de la
empresa, pornografia, pedofilia, homosexualidad, y otras acciones contrarias a la moral y las
buenas costumbres’”.

El hecho fue informado por el Movilh al sindicato de los trabajadores, pero el 6rgano resto
relevancia al tema. Para el sindicato era irrelevante el reglamento porque, a su juicio, nadie
discriminaba.

Enrespuesta, el Movilh denuncio publicamente el texto generando repudio contra la empresa
en redes sociales.

Tras ello, Tricolor, cuya casa central se encuentra en Pudahuel, calificd el 3 de junio como
un “error” los contenidos homofobos.

Aunque lamentaba lo sucedido y hablaba de que corregiria el reglamento, insistio, sin
embargo, en el primer parrafo de una carta enviada al Movilh, que la empresa 'no posee
directrices o practicas que sean discriminatorias’.

Las excusas no fueron validas para el Movilh, por lo que se solicitd la intervencion del
Ministerio del Trabajo. "Lo que para ellos es un error, para nosotros es brutal homofobia’,
apunto el Movilh.

Respuestas:

- El 3 de junio Movilh denuncio el hecho ante la ministra del Trabajo, Ximena Rincon, y exigio
a la empresa medidas de reparacion y prevencion inmediatas.

- Con el objeto de enfrentar en forma oportuna y rapida futuros episodios o denuncias por
discriminacion laboral, el Director del Trabajo, Christian Melis, comprometio el 3 de junio la
creacion de un enlace con el Movilh .

- El 3 de julio el Movilh se reunio con el subgerente de Recursos Humanos de Tricolor, Luis
Valle, y los sindicatos 1y 2, gracias a la coordinacion de Melis. Tras ello hubo nuevas citas a
objeto de llegar a acuerdo.

- EL 27 de agosto, la Direccion del Trabajo, Tricolor y el Movilh firmaron un inédito acuerdo en
compafia de la ministra Rincon, dando por superado el conflicto.

Con el acuerdo Tricolor modificod su reglamento interno eliminando toda referencia negativa
a la homosexualidad e incorporando todas las categorias protegidas de la discriminacion en
la Ley Zamudio, como son la orientacion sexual y la identidad de género.

Ala par, la empresa extendio a los convivientes civiles los derechos del matrimonio, otorgando
un beneficio interno de cuota mortuoria.

Del mismo modo, la empresa distribuyd entre sus trabajadores/as una guia interna para
orientar sobre los derechos del Acuerdo de Union Civil, al tiempo que desarrolld cursos
sobre derechos fundamentales a sus diversas jefaturas.

Junto con establecer un enlace permanente con la Direccion del Trabajo y el Movilh para
enfrentar eventuales y futuros casos de discriminacion, la empresa abrio las posibilidades de
empleabilidad para personas transexuales.

Clasificacion: Conducta homofdbica
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Es lesbiana

Fecha: 3 de junio

Hecho: Una joven peluguera denuncio que una de sus compafieras de trabajo comunico
a varias clientas sobre su orientacion sexual, afectando con ello sus ingresos, pues algunas
mujeres dejaron de solicitarle servicio.

Los hechos ocurrieron en Estacion Central

Respuestas: El Movilh orientd a la afectada para que denunciara los abusos ante sus
superiores. Tras ello, los acosos cesaron.

Clasificacion: Homofobia

3 despidos, un abuso

Fecha: Junio

Hecho: La llustre municipalidad de Talca, encabezada por el alcalde Juan Castro Prieto,
hostigd a cuatro trabajadores en razon de su orientacion sexual, a tres de los cuales despidio,
siendo éste uno de los hechos mas escandalosos de homofobia laboral conocidos en Chile.

Los hechos afectaron al director comunal de salud, Hernando Duran, a J.D.P.U, quien se
desempefiaba como funcionario administrativo de las dependencias de Insumos y Farmacia
de la Direccion Comunal de Salud; a L.A.S.A; quien prestaba servicios kinesioldgicos en la
direccion comunal de salud, y al asistente social César Céspedes

JD.PU, LAS.A vy Avila presentaron una demanda por tutela laboral en el Juzgado de Letras
de Trabajo y Hernando Duran una accion de no discriminacion arbitraria.

El 24 de noviembre la justicia fallo a favor de las tres primeros trabajadores!, mientras que la
del cuarto se encontraba en proceso al cierre de este informe.

Respuestas:

a.- El Movilh envio una carta de repudio al edil de Talca, sin jamas recibir respuesta. A la
par el organismo difundio ampliamente la sentencia que condend al municipio, en directa
coordinacion con los trabajadores.

b.- El 24 de diciembre Iguales asiste a la lectura de la sentencia contra la municipalidad.

c.- Junto a los afectados, el 22 de enero del 2016 el Movilh presento en la Municipalidad una
carta de protesta contra el alcalde

Clasificacion: homofobia

13 Mayores antecedentes de la sentencia en el IV capitulo
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Actitudes de loca

Fecha: 6 de agosto

Hecho: Un joven trabajador de la seccion de empaques de un supermercado Unimarc,
ubicado en Los Andes, Region de Valparaiso, fue despedido por razones homofobas.

Eladministrador del supermercado, Julio Eugenio Ferreira Ortiz, informo del despido a traves
de una cajera, sin jamas hablar directamente con el afectado

De acuerdo a lo dicho por Ferreira a diversos empleados, el joven fue despedido por "actitudes
de loca que molestaban a los clientes”. Sin embargo, nunca algun cliente se quejo contra el
trabajador. Y aunque asi hubiera sido, las razones de la desvinculaciones resultaban a todas
luces discriminatorias.

En una primera carta dirigida al Movilh, el gerente general de Unimarc, José Ahumada,
sostuvo que ‘como empresa rechazamos toda conducta discriminatoria (..) dentro de
nuestras facultades como empleador, realizaremos la investigacion del caso denunciado para
establecer los hechos vy las eventuales responsabilidades que correspondan’.

Sin embargo, el 9 de octubre, Ahumada sefiald en otra misiva dirigida al Movilh que el tema
no era competencia de Unimarc. Contradictoriamente hablaba de una investigacion, aun
cuando jamas hubo contacto con el afectado para conocer su version de la denuncia.

"Luego de realizar la investigacion de los hechos no se ha podido verificar la efectividad de su
denuncia, debiendo descartarse a partir de los antecedentes recabados cualquier conducta
discriminatoria hacia su persona’, indico la carta.

Afadio que "en el marco de la legislacion vigente, la organizacion de las personas que se
desempefian como empaquetadores en el Unimarc de Los Andes, y en todos los locales de
la comparfiia, esy debe ser autbnoma de la administracion de la empresa”.

De esa manera, la empresa pasaba ademas por alto que el joven fue despedido por un
empleado de Unimarc, y se aprovechaba de que los empaquetadores trabajan sin contrato,
o que se presta para innumerables abusos.

Respuestas: El Movilh gestiond ante Unimarc una salida al conflicto, pero la empresa ni
siquiera investigo los hechos.

En tanto, la Direccion del Trabajo en Santiago ofrecio por iniciativa propia ayuda en el caso,
sin embargo jamas coordind una salida o solucion efectiva con su par regional, generando
falsas expectativas de justicia para el afectado. Esto, debido a diversas versiones entre los
propios funcionarios de la DT respecto a la pertinencia de intervenir en un caso donde no
habia contrato de por medio.

Clasificacion: homofobia
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“Aparte de ti”

Fecha: 8 de agosto

Hecho: Una conductora de una linea de colectivos, de La Florida, fue agredida por sus
companeros de trabajo solo por ser lesbiana.

Durante las reuniones, tres compafieros dijeron delante la conductora que era lesbiana y que
debia reconocerlo porque ‘si pasa algo malo, asi no nos culpan a nosotros”.

Al consultar la mujer a qué se referian, uno de sus comparieros sostuvo que “aparte de tiy
nosotros, aqui hay mujeres. Si tu las acosas sexualmente, van a pensar que somos Nosotros.
Hay que tener cuidado entonces”

Respuestas: El Movilh oriento a las afectada en los pasos a seguir ante sus superiores. Al cierre
de este informe, el caso continuaba monitoreandose.

Clasificacion: Homofobia

Fecha: 11 de septiembre

Hecho: El Jefe de Administracion del Centro de Salud Familiar (Cesfam) de Lontué, Sergio
Saint-Jean Canales, denuncio acosos laborales en razon de su orientacion sexual, en Molina.

El trabajador precis© que una funcionaria le entregd una agenda que en su descripcion o
identificaba a el como propietario, sin serlo. Al revisar las paginas, leyo frases homofobicas,
dandose cuenta de que correspondia a una campafia de mofas en razon de su orientacion
sexual.

“Sergio Saint-Jean, Direccion Motel Mi Princesa”; "Empresa Gays de Chile", "Afilar con Sergio
Saint-Jean’, indicaba la agenda entre otras frases.

El trabajador solicitd a la alcaldesa de Molina, Priscila Castillo, y a la directora comunal de
Salud, Veronica Barcena Gonzalez, que investigaran el hecho, pero no le prestaron atencion
a la denuncia.

Ante ello, fue la propia Contraloria la que pidio el 10 de octubre una investigacion, en carta
dirigida a Molina.

En un hecho insolito, la alcaldesa contesto el 3 de noviembre al trabajador que su denuncia
debia formularla en tribunales, pues no era de su competencia investigar casos de
discriminacion laboral.
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Respuestas:

a.- El 16 de diciembre el Movilh envid una carta a Molina exigiendo una investigacion. No
hubo respuesta.

b.- Ante la total falta de comunicacion de la edil con el afectado, el 30 de diciembre el
movimiento LGBTI denuncio publicamente el hecho. Solo tras ello, la alcaldesa sefiald que
habia ordenado una investigacion sumaria el 30 de noviembre, aunque sin informar de dicho
tramite al trabajador victima de los acosos. En este contexto, el Movilh demando a la alcaldesa
mantener informado al denunciante de los pasos de la investigacion.

Clasificacion: Homofobia

Banos de hombres

Fecha: Octubre-noviembre

Hecho: El supervisor de la empresa SM Security, Luciano Huenchugueo, hostigo y agredio
en forma permanente a dos trabajadoras en razon de su orientacion sexual, en Pudahuel.

En horario laboral, y al interior de la empresa, Huenchugueo tratd a las mujeres de "hombres”
y les exigio labores que, a su juicio, podian cumplir porque las “lesbianas son masculinas’.

‘Nos pidio que ingresaramos al bafio de hombres. Nos dijo que no podiamos reclamar la
entrega de bafios sucios o con orina porque éramos hombres. También nos entregaba las
casetas de seguridad mojadas, porque en esas condiciones, nos dijo, se desempefiaban los
hombres. Fue una agresion constante’, denunciaron las afectadas.

Respuesta:

El Movilh solicitd al propietario y representante legal de empresa, Sergio Salazar "adoptar
medidas de prevencion y sancion inmediatas”.

En ese contexto, Salazar informd sobre capacitaciones a su personal en materia de no
discriminacion, aclarando que las exclusiones arbitrarias eran causales de desvinculacion.
Informo, a la par, sobre “la solicitud de renuncia” al responsable de los abusos’.

Clasificacion: Homofobia en el caso del supervisor.
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5 - Discriminacion educacional

Solo un episodio de discriminacion en el sistema escolar fue bullying, mientras la mayoria correspondio a
abusos perpetrados por directivos, orientadores o docentes contra los estudiantes.

La discriminacion en este campo aumentd un 5,8% y a diferencia de lo ocurrido el 2014, el Ministerio de
Educacion reacciono a las denuncias y orientd a buena parte de las victimas.

Sin duda, el caso mas emblematico ocurrio en el Colegio Pumahue de Chicureo, tras discriminar a una nifia en
razon de su identidad de género, lo que generd un impacto nacional.

Los 18 abusos ocurrieron en Iquique (1), Colina (3), El Bosque (2), Lo Prado (3), Independencia (1), Providencia
(2), San Bernardo (1), Concepcion (1) y Talcahuano (4).

Del total de casos, 7 afectaron a personas lesbianas; 5 a gays; 4 a trans 'y 2 a la diversidad sexual como
conjunto.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Total
1 0 4 5 4 4 4 4 6 6 10 5 17 18 87

Andy Escobar

Fecha: 2 de marzo, 8 de mayo y 12 de agosto.

Hecho: El Colegio Pumahue de Chicureo nego el 2 de marzo la peticion de una familia para
que su hija fuera tratada de acuerdo a su identidad de género.

El 8 de mayo el Colegio justificd su decision en una carta enviada a toda la comunidad
educativa.

Tras conocerse el 12 de agosto que la Superintendencia de Educacion habia sancionado al
colegio, éste persistio en justificar la transfobia®.

Respuestas:

-La Organizacion de Transexuales por la Dignidad de la Diversidad oriento a la familia durante
todo el proceso.

-El Movilh repudid publicamente al colegio en cada una de las ocasiones y demando la
intervencion del Mineduc.

Clasificacion: Transfobia

14 Detalles sobre estos episodios de discriminacion en “casos especiales” del presente capitulo.
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Fecha: Abril

Hecho: Un joven trans de 17 aflos denuncio episodios de discriminacion al interior del
Preuniversitario Popular Facultad de Medicina Universidad de Chile (Preumed), ubicado en
Independencia, toda vez que docentes y comparieros o trataban por un nombre y sexo no
acorde a su identidad de género

Respuestas: El 27 de abril el Movilh envio una carta al preuniversitario relatando el problema.
La casa de estudios tomo medidas inmediatas para garantizar el respeto a la identidad de
género del joven afectado.

Clasificacion: Conducta transfobica

Prohiben el amor

Fecha: Mayo a julio

Hecho: Dos estudiantes de 13 afios fueron hostigadas por docentes y una auxiliar del Colegio
Amanecer de Talcahuano solo porque eran pololas.

La madre de una de las jovenes afectadas precisd que "desde que vieron de la mano a mi hija
con la otra chica las han hostigado para separarlas. Les han impedido juntarse y hablar en
los recreos. Ademas les impiden a otros alumnos juntarse con chicas lesbianas por ser ‘'mala
influencia™.

Visiblemente afectada afiadio que "el Colegio incluso nos citd para acusar conductas lésbicas,
como queriéndonos poner en contra de nuestras hijas por su orientacion sexual. Esta
situacion esta afectando a mi hija, a su estado de animo y a sus notas. Estoy desesperada”.

Respuestas:

a.- Tras tomar contacto con el Movilh, la apoderada formalizd su denuncia ante la
Superintendencia de Educacion, mientras que el 22 de julio expuso el caso ante el Seremi
Sergio Camus.

En su respuesta a la Superintendencia el Colegio alegd que prohibia las expresiones de
cualquier pololeo, heterosexual u homosexual, al interior del colegio, descartando
discriminacion. Sin embargo, el colegio nunca pudo explicar que relacion tenia ello con
impedir que dos alumnas pudieran hablar o que se le prohibiera relacionarse con otras
estudiantes solo por ser lesbianas.

b.- El 7 de agosto, el vocero del Movilh. Esteban Guzman, se reunio con el Director de
la Superintendencia de Educacion, Dalton Campos Seguin, acordandose un enlace con el
Movilh para hacer frente a la discriminacion en las escuelas.

Clasificacion: Homofobia
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Permanentes acosos

Fecha: Julio — diciembre.

Hecho: Un estudiante de odontologia de la Universidad Bolivariana, con sede en Talcahuano,
denuncid que durante el segundo semestre del 2016 vivio variados episodios de discriminacion.

A finales de julio la docente Daniela Bustos tratd de "poco hombre” al estudiante delante de seis
companeros y extrajo unos pafiales de su cartera indicandole "toma lo vas a necesitar porque
casi te cagas’. Esta reaccion, en abierta referencia a la orientacion sexual del estudiante, ocurrio
solo porgue el alumno se habia negado a responder una consulta de Bustos en relacion a otra
profesora.

Junto a sus padres, el afectado intentd estampar un reclamo ante la jefa de carrera, Nataly Silva,
pero esta no los atendio. Solo se pudo comunicar lo sucedido a la docente Javiera Irribarra,
quien manifestod preocupacion por el tema.

Durante todo el segundo semestre, en tanto, el docente jefe de clinica, Jaime Salas, trato
de “coliguacho” al estudiante y se burld de su orientacion sexual frente a otros alumnos,
provocando gran incomodidad. En un momento llego a afirmar que el estudiante era pololo de
otro compafiero y se mofaba usando términos del tipo “secreto en la montafia”

La jefa de carrera lejos de tomar medidas preventivas, iniciar investigacion y sancionar a los
responsables, se limitd a sefalar al estudiante que hablara con Salas. Por ello, el estudiante
denuncio el hecho ante la directora académica de la universidad, Ana Maria Tobar, exigiéndole
que se hiciera un informe sobre lo sucedido, por supuesto basado en la investigacion que debia
cursarse.

El 15 de diciembre el estudiante envio un correo a Silva, con copia a Tobar, seflalando que "desde
el semestre pasado estoy pidiendo el informe. Si usted se quiere hacer participe de hechos de
discriminacion que he sufrido, encubriendo a las personas que los realizaron me gustaria que
me lo comunicara para de esta forma explicarle al abogado la situacion el dia de hoy”

Sorprendentemente, el 16 de diciembre Tobar respondio al joven haciendo una férrea defensa
del proceder de Silva, ademas de advertir que jamas se hara entrega de ningun informe de
investigacion. Junto a ello, y solo en virtud del correo enviado por el joven, Tobar acuso al
estudiante de amenazas, ofuscacion y de no pensar lo que decia, en circunstancias que,
paradojalmente, el unico mensaje amenazante y de exagerado enojo y sobrereaccion fue el
enviado por ella misma.

En concreto, Tobar indico al estudiante que “estimado, junto con saludar, y en relacion a lo
qgue solicita, le comento que es totalmente fuera de lugar, la jefe de carrera de la Escuela de
Odontologia no le hace entrega de informes a estudiantes, la srta Nataly Silva entrega informes
solicitados por su jefatura, en ningln caso a un estudiante”

Afadio que “si usted necesita algo debe solicitarlo de manera FORMAL, y bajo ninguin punto se le
hard entrega de ese mencionado “informe”. Si usted quiere contactar a un abogado, por lo que
acusa como discriminacion, esta en todo su derecho, como cualquier ciudadano de este pais,
pero realizar esta acusacion sobre la jefa de carrera, como una cuasi amenaza, es lo que parece
mas fuera de lugar. Siempre las decisiones y palabras que se toman en momentos de ofuscacion
nos llevan a no medir lo que se esta planteando. Por lo anterior le solicito piense mejor las cosas
antes de escribirlas, pues las amenzas no seran toleradas bajo ningun punto de vista. Las puertas
de mis oficinas estan abiertas para conversar, tal como o hicimos hace algunos dias”.
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Respuestas El 21 de diciembre el Movilh envio una carta al rector de la universidad, Héctor
Valencia Pringa, denunciando el hecho. Tras ello, el estudiante fue comunicado sobre el inicio
de una investigacion”.

Clasificacion: homofobia

En el closet

Fecha: 10 de junio

Hecho: El profesor de educacion fisica del Liceo Enrique Molina, Fernando Arévalo, expreso
en hora de clases que los alumnos "no podian parecer travesti, maricones o gay” y que la
homosexualidad "solo debia expresarse dentro de un closet”.

Respuesta: El hecho fue denunciado por el estudiante y su apoderado el 12 de agosto ante
la Superintendencia de educacién del Biobio, contando la gestion con el respaldo de la
Federacion de Estudiantes Secundarios de Concepcion y el Mums.

Clasificacion: homofobia

Trauma en la nifez

Fecha: 15 de julio

Hecho: El profesor de Derecho Canodnico Matrimonial de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile, Carlos Salinas Araneda, afirmo durante una clase que la homosexualidad
podria “curarse”

"Hay casos documentados en que se ha curado la condicion homosexual de ciertas personas
que se han convertido en homosexual a causa de un trauma en la niflez (.) y que estas
personas luego han podido formar un matrimonio formal, feliz y duradero’, dijo el docente,
segun reportd en un comunicado publico la agrupacion “Diversidad Derecho”.

Tras los reclamos de los estudiantes, el decano de la Facultad de Derecho, Davor Harasic, dijo
el 27 de julio en una declaracion publica que “el ejercicio de la libertad de catedra constituye
un principio rector de la actividad docente. Sin embargo entiende que esa libertad debe ser
ejercida con la mayor responsabilidad y que, en todo caso, siempre se encuentra expuesta a
la critica respetuosa de parte de los restantes miembros de la comunidad”.

"Consideramos necesario expresar nuestras disculpa institucional a aquellas personas que
se han visto ofendidas por la situacion aludida y explicitamos nuestra conviccion de trabajar
mancomunadamente en los canales institucionales ya disefiados al efecto para mejorar la
practica de nuestra facultad en torno a temas como el resefiado’, puntualizo.

En otra carta, el acusado se disculpd “Lamento profundamente las expresiones poco
felices que utilice en esa clase y me apresuro a dirigir una disculpa publica a las personas
de la diversidad sexual, en especial a quienes conforman la comunidad universitaria, que
se han visto ofendidas con esta situacion. Nunca tuve la intencion de ofender a nadie (..) La
homosexualidad no es una enfermedad”,

/8



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

Respuestas:

-El 22 de julio el Centro de Estudiantes de la Facultad de Derecho y el Mums denunciaron el
hecho mediante una carta.

-EL 28 de junio el Movilh felicitd en redes sociales la rapida y positiva reaccion de la
universidad.

Clasificacion: Conducta homobica

No pueden procrear

Fecha: 26 de octubre

Hecho: Estudiantes denunciaron al Movilh que el Instituto Superior Duoc, cuya casa central
se ubica en Providencia, "esta imponiendo ideas discriminatorias sobre las minorias sexuales
en sus evaluaciones internas”.

Con ello se referian a una prueba de antropologia aplicada por el Programa de Etica de
la Direccion de Formacion General del Duoc a todas sus carreras del primer y segundo
semestre.

En la mencionada prueba se afirmaba que “una pareja del mismo sexo estd imposibilitada
en su naturaleza para contraer matrimonio” >, mientras que en la pauta de evaluacion® se
consideraba correcta esa idea, pues “por su naturaleza no pueden procrear”.

A la par se consultaba donde tenia la familia su origen, siendo correcta la respuesta en la
“tendencia natural de un vardn a unirse con una mujer y viceversa.’

Respuestas: El Movilh envid una misiva al rector del Duoc, Ricardo Paredes, denunciando
‘este grave abuso que atenta contra los derechos de las parejas del mismo sexo y la libertad
de conciencia y de expresion de los estudiantes”.

Elmismo dia el rector del Duoc, Ricardo Paredes, informo por fono al Movilh que la institucion
habia ordenado eliminar las polémicas preguntas y solicitd disculpas por lo ocurrido.

Clasificacion: conducta homofdbica

16 http://www.movilh.cl/wp-content/uploads/2015/10/FET102-2-2015-2-PC-A.pdf
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Es asqueroso

Fecha: Octubre

Hecho: El docente del colegio Villa Santa Elena, Oscar Molina Alvarez, afirmd en reiteradas
oportunidades que “ver a dos mujeres juntas es asqueroso”.

Al sospechar que dos estudiantes podrian ser lesbianas, Molina las tratd como varones en la
sala de clases, a un punto que en un listado interno las identificd como de “sexo masculino”
tras pasar lista.

En relacion a otra alumna, las humillaciones fueron continuas debido a su nacionalidad
peruana. Junto con llamarla como “la peruanita’, se mofaba todos los dias de la nifia delante
de sus companeros, terminando las frases con la silaba "pe”.

Los hechos fueron denunciados por dos apoderados al Movilh, a lo que sumaron reclamos
de otras madres y padres que acusaron al mismo profesor de referirse a sus hijos con
sobrenombres.

Respuestas:

- Las apoderadas y el Movilh se reunieron con la directora del Colegio, Marcia Castillo, quien
repudio lo sucedido, solidarizé con las madres y niflas afectadas y denuncio el hecho ante la
Direccion de Educacion Municipal.

- Las apoderadas y el Movilh ser reunieron con alcalde del El Bosque, Sadi Melo, quien al
instante solicitd un sumario para aclarar los hechos, designo a un fiscal para tales efectos e
instruyo la "separacion de sus funciones del profesor en cuestion.”

Del mismo modo, la Municipalidad comprometio realizar jornadas de trabajo con docentes
de la comuna y el Movilh, a objeto de sensibilizar sobre los derechos de la diversidad sexual.

Clasificacion: Homofobia

Ofensas y burlas

Fecha: 3 de noviembre

Hecho: Tres estudiantes del Complejo Educacional Pedro Prado, Aracely Carter, Catalina
Segura y Roberto Barnechea, denunciaron discriminacion en razén de su orientacion sexual.

Carter y Segura explicaron que la "tia del aseo nos grita cosas, nos dice lesbianas, nos
pregunta por que andan dos mujeres juntas y no estan con un hombre. Nos trata de lesbianas
cochinas’.

En tanto, Barnechea relatd que algunos de sus compafieros le gritaron "hueco, fleto, maraco
de mierda” y se mofaron de él durante las actividades de aniversario del colegio.
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Respuestas:

-El 3 de noviembre el Movilh se reuni¢ con el alcalde de Lo Prado, Gonzalo Navarrete, y el
director del Complejo Educacional Pedro Prado, Oscar Ponhlez. Junto con reconocer y
lamentar lo sucedido, se comprometio el trabajo conjunto para prevenir nuevos casos de
discriminacion, acordandose la fijacion de metas y plazos en diciembre.

- El 6 de noviembre, y tras conocer los hechos, la Superintendencia de Educacion inicio una
investigacion que continuaba al cierre de este informe.

- El 11 de noviembre Iguales y Barnechea se dirigen a la Superintendencia de Educacion para
informar sobre lo sucedido.

- EL 17 de diciembre Ponhlez y el Movilh se relinen acordando para el afio escolar 2016 una
exhaustiva revision del Manual de Convivencia Escolar y del protocolo interno del colegio, a
objeto de modificarlo y perfeccionarlo en conjunto con estudiantes, apoderados, docentes
y movimientos sociales. A ello se sumaran charlas de capacitacion y sensibilizacion sobre
derechos e la diversidad sexual.

Clasificacion: Conducta homofdbica

¢Activa, pasiva o moderna?

Fecha: Octubre

Hecho: Una estudiante de cuarto medio del Liceo A7 Libertador Bernardo O Higgins de
lquigue denuncio que el director del establecimiento, Ricardo Buguefio, la hostigo a tal punto
que en una ocasion le dijo " explicame si eres activa, pasiva 0 moderna’”.

Ademas al él verla abrazada con otras alumnas “me ha dicho que corte el hueveo”.

A la par, la Direccion del Colegio impidid a la joven abrazarse con otras alumnas, asi como
bailar con una compariera durante las celebraciones escolares de fiestas patrias.

La joven y su madre contaron lo sucedido con llantos al dirigente del Movilh, Rolando
Jiménez, a quien otros docentes confirmaron los abusos.

Respuestas:

- Tras recibir la denuncia, el Movilh se contactd con Buguerio, quien negod lo sucedido,
se concentré en comentar algunos problemas de las alumnas y se mostro reacio a la
implementacion de medidas contra la discriminacion.

- El Movilh orientd a la afectada y a su madre en la presentacion de la denuncia ante la
Superintendencia de Educacion, contactandolas con la organizacion local, la Falange de la
Diversidad Sexual, (Fadise), para una asesoria mas directa.

- El 13 de noviembre la estudiante y la Fadise denunciaron el caso ante la Superintendencia
de Educacion, mientras que tres dias mas tarde los hechos fueron expuestos ante la Seremi
de Educacion, desde donde se comprometio una investigacion por lo sucedido.

Clasificacion: homofobia
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Orientacion sexual

Fecha: 9 de diciembre

Hecho: Docentes denunciaron que el Colegio Sebastian El Cano de San Bernardo consulta
sobre la orientacion sexual de las personas en entrevistas laborales.

Las preguntas fueron formuladas por la directora académica, Adriana Rivera, a los
profesores que buscan trabajo en el colegio.

Respuestas:

a.- El Movilh envio una misiva a la rectora del Colegio Sebastian El Cano, Patricia Miranda, sin
nunca obtener respuesta.

b.- El 28 de diciembre el Movilh denuncio el hecho ante la Superintendencia de Educacion.
“Se trata de una consulta tan innecesaria como invasiva y discriminatoria. Esperamos que la
Superintendencia investigue a fondo esta denuncia y tome medidas para que este tipo de
preguntas no se hagan en ningun establecimiento educacional’, indico el Movilh.

Clasificacion: Homofobia

6 .- Movilizaciones homofobicas o transfobicas

Las acciones concertadas contra los derechos de la diversidad sexual buscaron boicotear o protestar contra
el avance de leyes con referencias a la orientacion sexual o la identidad de género, asi como impedir la difusion de
actividades contra la discriminacion impulsadas por el Movimiento LGBTI y/o repudiar a las organizaciones de minorias
sexuales.

Hubo movilizaciones contra la aprobacion de la unidn civil y contra los proyectos de identidad de género y
de reforma a la ley de adopciones, ademas de violentas protestas contra el lanzamiento de "Nicolas tiene dos papas”
en regiones y el izamientos de banderas de la diversidad sexual en organismos publicos. A ello se sumaron acciones
aisladas de grupos supuestamente neonazis.

Las movilizaciones homofdbicas o transfobicas sumaron 48, un 11,6% mas que el afio precedente, y fueron
principalmente encabezadas por grupos ultra-conversadores, politicos y/o ciudadanos vinculados a las religiones
catolica y evangélica y, en menor medida, al nacionalsocialismo.

Del total de atropellos, 1 afectd a una mujer lesbiana y el resto a la diversidad sexual como conjunto.

2 abusos ocurrieron en Providencia; 4 en Santiago; 20 en Valparaiso, 3 en Concepcion; 2 en Temuco y 1 en
Arica, Vifia del Mar, Nufioa, Talca, Puerto Montt,, Valdivia, Coyhaique, Punta Arenas y Washington. En tanto, 8 casos
sucedieron en redes sociales y/o medios de comunicacion de alcance nacional.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
5 1 5 6 3 7 9 30 22 46 25 19 43 48 269

82



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

Cucaracha

Fecha: Enero-febrero

Hecho: Grupos ultra-religiosos difundieron repetidamente en Facebook un cartel con un
reptil donde se sefialaba “si al encender la luz arrancan las cucarachas, entonces por eso el
encender la luz del evangelio arranca lleno de panico el Movilh".

Respuestas: El Movilh difundio el cartel en sus propias redes sociales, generandose solidaridad
con la organizacion.

Clasificacion: homofobia

Funas y protestas

Fecha: Enero a septiembre

Hecho: El libro "Nicolas tiene dos papas llegd en el transcurso del 2015 a todas las regiones el
pais, generando un gran debate en las principales ciudades, asi como obteniendo un respaldo
transversal a nivel social y estatal.’/

La expectacion por el libro era tan evidente, que en todos los lanzamientos habia familias
con hijos/as esperando tener un ejemplar, con lo que se expresaba la transversal apertura
ciudadana a los derechos de las familias homoparentales

En el otro extremo, reducidos grupos religiosos se movilizaron con violencia contra el libro, a
punto que en una ocasion debio ser lanzando con custodia policial.

Los atagues homofdbicos, en orden cronoldgico, fueron los siguientes:

24 de enero: Unos 80 evangélicos llegaron a la Facultad de Educacion de la Universidad de
Concepcion y literalmente cercaron la presentacion del libro.

Apenas comenzo el evento, los evangélicos se ubicaron al borde de la actividad, vy pese a
la presencia de nifias y niAos lanzaron ofensivas frases mediante un megafono, mientras en
carteles se leia que "Nicolads tiene mama y papa”.

20 de julio: En Coyhaigue grupos evangélicos pegaron carteles contra el cuento en lugares
ceéntricos de la ciudad.

"Coyhaique dice NO a imponer ideas en la mente de nuestros hijos: Nicolas tiene una mama
y un papa’, decian los carteles respaldados por el Consejo de Pastores.

28 de julio: En Punta Arenas dos madres evangeélicas llegaron al lanzamiento del libro con
sus hijos en brazos para protestar, ademas de pegar carteles contra el cuento en gran parte
de la ciudad.

"Mama, papa e hijos. Es el disefio natural que dios Creo’, se indicaba en uno de los carteles,
a lo que se sumaron continuos ataques por redes sociales a las autoridades y a los dirigentes
del Movilh.

6 de agosto: Con carteles distribuidos en la Plaza de Valdivia los evangélicos afirmaron que

17 En total hubo ocho movilizaciones contra el libro, dos de las cuales ocurrieron en Temuco.
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“Nicolas tiene papa y mama’, y calificaron de “pervertidas y corruptas” a leyes tendientes a
terminar con la discriminacion a la diversidad sexual.

7 de septiembre: Antes y durante el lanzamiento del libro en Temuco, unos 10 fieles de la
denominada Union Evangélica por los Valores Cristianos, se manifesto en el frontis y al interior
de la Direccion del Trabajo, acusando al Movilh de "pervertido y degenerado”.

Otros carteles criticaron el apoyo del Injuv al texto, seflalando que el director nacional de la
entidad, “Nicolas Preuss’, tiene "una mama y un papa”.

10 de septiembre: A temprana hora, y con la Biblia en la mano unos 10 evangélicos se
apostaron en el frontis y al interior de la Biblioteca Regional de los Lagos, en Puerto Montt,
para lanzar discriminatorias palabras y obstaculizar la presentacion del libro ante las familias
que habian llegado pacificamente al lugar.

La violenta irrupcion evangélica causo tanta incomodidad, que Carabineros debid ingresar
a la Biblioteca y formar una barrera para prevenir la agresion de los fanaticos, siendo el lugar
dividido en dos.

Ademas de portar carteles con imagenes grotescas, como fueron banderas del arcoiris con
fantasmas y de menores de edad supuestamente abusados, uno de los momentos mas tristes
ocurrio cuando los evangélicos pidieron a dos de sus pequefios hijos que se pronunciaron a
viva voz contra el cuento.

Finalizado el evento, la Direccion de Biblioteca, Archivos y Museos (Dibam) condeno la
protesta contra el libro “Las Bibliotecas, asi como los Museos, Archivos y todos los espacios
de la Dibam, son lugares abiertos a todos los chilenos y chilenas, en los que o unico que
rechazamos es la discriminacion e intolerancia”, dijo el director de la entidad, Angel Cabeza
Monteira

"‘Como para nosotros es importante dar cabida a todas las opiniones, los manifestantes
evangélicos no fueron expulsados de la biblioteca y se les permitio continuar en el lugar. Sin
embargo, se requirio la presencia de Carabineros para mantener el orden publico’, explico
Cabeza.

16 de septiembre: Un grupo de evangélicos irrumpio en la Gobernacion de Arica, portando
carteles donde se indicaba que "Nicolas tiene papa y mama, vuélvete a Cristo”. Junto a ello
y calificaron de "pervertido” al cuento y repudiaron la presencia del dirigente del Movilh,
Rolando Jiménez.

Respuestas: El Movilh denuncio y repudio cada una de las manifestaciones homofobas.

Clasificacion: Homofobia.

Fecha: 20 y 28 de enero

Hecho: La votacion de la union civil en la Camara de Diputados (20 y 28 de enero) y el
Senado (28 de enero) estuvo cruzada por manifestaciones de grupos evangélicos, tanto en el
frontis del Congreso Nacional, como en las tribunas de la Sala, donde se manifestaron contra
los derechos de la diversidad sexual .

18  Mas antecedentes sobre la aprobacion de la union civil en el Congreso Nacional en el XlII Informe Anual sobre los
Derechos Humanos de la Diversidad Sexual, publicado en movilh.cl
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Respuestas: El Movilh lamentd publicamente la “persistencia homofoba de quienes dicen
hablan a nombre de Dios”

Clasificacion: Homofobia

Fecha: Enero

Hecho: Una autodenominada Iglesia Pentecostal Renacimiento difundio en redes sociales un
cartel donde promocionaba para el 25 de enero un encuentro homofobico.

Enelconclave participaria un "exgay”y se darian a conocer “los correctivos que deben aplicarse
a los hijos con tendencias homosexuales’, “los alimentos que provocan la homosexualidad®,
asi como ideas para impedir que "el mal de la homosexualidad invada mi hogar cristiano”.

El cartel incluia una fotografia de Chaz Bono, el hijo trans de la cantante Cher, sin dar
direccion del encuentro.

Dado que se viralizd en Santiago, en redes sociales fue asumiéndose que el encuentro se
realizaria en Chile y algunos medios nacionales y extranjeros anunciaron la noticia.

A tanto llego el revuelo, gue Chaz Bono sostuvo el 10 de enero en su Facebook que “gracias
a todos los que han llegado a decirme gue una iglesia en Chile ha estado usando mi imagen
para propositos odiosos y discriminatorias. Créanme, es muy triste ver a alguien usando mi
imagen para este tipo de propaganda vil. Mis abogados estan haciendo todo lo posible para
asegurar que no estoy asociado con tal fanatismo”.

El 14 de enero fue la misma supuesta Iglesia la que pidid disculpas por una pagina de
Facebook, que luego fue cerrada, quedando en evidencia un montaje homofobo digitado
desde el anonimato

Respuestas: El Movilh lamentd la campafia, precisando que no habia razén para suponer
que el encuentro se realizaria en Chile

Clasificacion: Homofobia

Fecha: 18 de marzo

Hecho: La Alliance Defending Freedom presentd un escrito en la Comision Interamericana
de Derechos Humanos (CIDH) para oponerse al derecho de la profesora chilena Sandra
Pavez de ejercer clases en Chile. Argumentd que su orientacion sexual la inhabilitaba para la
docencia.19

Respuesta: El Movilh preparaba al cierre de este informe una bateria de argumentos a favor
de la docente, para presentarlos el 2016 a la CIDH.

Clasificacion: Homofobia

19

Todos los antecedentes sobre este hecho en “casos especiales”.

85



Hechos 2015 XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile

Rechazos a izamiento de bandera

Fecha: 15 de mayo

Hecho: Movilizaciones politicas y religiosas de corte homofobico se desarrollaron contra
la iniciativa impulsada por el Movilh para que instituciones publicas izaran la bandera del
arcoiris en el marco del Dia Internacional contra la Homofobia y la Transfobia.2°

El dirigente Gonzalo Diaz del Rio, anuncid que iba a renunciar al Renovacion Nacional
porgue el partido se habia sumado a la campafia, dando argumentaciones denigrantes para
las personas LGBTI.

“Todos sabemos que la homosexualidad es una alteracion anormal y es como ser ciego,
pero mucho peor. Hay que acoger a la gente que no puede ver, pero Nno por eso en el caso
de los homosexuales los vamos a aceptar como personas normales. El homosexualismo es
antinatural’, dijo a El Lapicero

Afadio que ‘lo mas increible del izamiento de la bandera es que los dirigentes del Movilh
han mostrado una intolerancia increible frente a nuestros dirigentes y por ejemplo han
atacado duro a Manuel José Ossandon, el unico presidenciable del partido con reales
posibilidades de llegar a La Moneda. Ni siquiera considera eso”.

Esa movilizacion incluyd llamados telefonicos de variados militantes a la directiva de RN
para que impidiera el izamiento, asi como advertencias al dirigente del Movilh, Rolando
Jiménez, para que no se acercara al partido.

En este contexto, el parlamentario Jorge Rathgeb dijo a El Lapicero que el izamiento “es
un claro error de la directiva porque este tema en vez de unir al partido lo desune. En
estos momentos de crisis politica, armar estas cosas que provocan desunion no ayudan en
nada. El problema ademas es que el Movilh en su trayectoria ha demostrado una tremenda
intolerancia con nuestro partido, entonces es raro que ahora nosotros levantamos la
bandera, sin siquiera hablar nosotros como bancada”.

Mientras esto ocurria, grupos religiosos siguieron al Movilh hasta la sede del Injuv en la
Region Metropolitana y hasta la casa de RN, luego de saber que en esos lugares se izaria la
bandera.

"Dictadura gay auspiciada por Injuv” “Nicolds Preuss® jvocero del Movilh?” "Bandera la
intolerancia” "“Gobierno, brazo de la homosexualidad”, fueron los carteles mostrados en
la sede del Instituto Nacional de la Juventud y que luego se sumaron a otros similares
desplegados en RN.

En tanto, la Agrupacion de Jovenes Cristianos de la Region del Bio Bio también protestd
contra el Injuv de la zona. "Los jovenes decimos no a izar esa bandera de la intolerancia’,
decia unos de los carteles.

"Expresamos nuestra molestia con el Injuv por abanderarse descaradamente con un
movimiento de la diversidad, en especial con el Movilh que es una de las organizaciones
mas intolerantes de nuestro pais’, apunto la vocera de la agrupacion, Alejandra Ortega.

Respuestas: El Movilh denuncio y repudio publicamente cada una de las campanas.

Clasificacion: homofobia

20  Este relato suma seis episodios de discriminacion

21  Director nacional del Injuv
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Falso comunicado

Fecha: 19 y 20 de mayo

Hecho: A pocas horas de que la Corte Suprema rechazara apelaciones para anular fallos
previos que permitian la distribucion de “Nicolas tiene dos papas’, la ONG Comunidad y
Justicia lanzd un comunicado con afirmaciones falsas y homofobicas, engafiando a la
opinién publica.

Lejos de informar que la Corte Suprema habia validado los fallos que autorizaban la
distribucion del texto, el grupo Comunidad y Justicia indicod que se habian fijado ‘requisitos”
para difundirlo, pues era un “peligro”.

Los "tribunales advirtieron el peligro que involucra que el Movilh esté autorizado para una
distribucion libre, sin controles ni requisitos, del cuento infantil.’, dijo la entidad.

El director del grupo, Ruggero Cozzi Elzo, afiadio el 20 de mayo en La Tercera que ‘esta
sentencia asegura un minimo de respeto a la libertad de conciencia y al derecho preferente
de los padres a educar a sus hijos segun sus convicciones morales o religiosas. El Movilh no
puede distribuir el cuento sin que se lo solicite la comunidad educativa. La Corte fue clara en
exigir que sean los papas y mamas quienes lo soliciten, previa y expresamente, en conjunto
con los profesores de parvulo y director de cada establecimiento. Lo importante es que no se
puede pasar por encima de los padres en la educacion moral y religiosa de sus hijos”

Respuesta: El 20 de mayo, el Movilh replicd que “en ninguna parte nos han fijado requisitos
y menos los tribunales han considerado al libro como un peligro, todo lo contrario. La
Corte Suprema® indica, tal como lo dijimos, que el libro no serd impuesto, como alegaba
falsamente Comunidad y Justicia. Por el contrario, el libro sera entregado a la comunidad
educativa que lo solicite, y por tanto, no tenia logica el recurso contra el texto. Lejos de
exigirnos algo, la Corte Suprema constata lo que nosotros mismo definimos como politica
de distribucion del libro y defendimos en tribunales”.

"Repudiamos estas artimafias de Comunidad y Justicia gatilladas por la homofobia v,
también, por el fracaso rotundo y vergonzoso de este grupo, que no solo perdid 7 recursos
contra el libro. Sus quejas dieron 7 triunfos judiciales a la diversidad sexual y a las familias
homoparentales’, puntualizd el Movilh?3

Clasificacion: homofobia

Matrimonio homofobo

Fecha: 23 de mayo

Hecho: Una pareja evangélica, Diego Saavedra y Menfis Cornejo, "bendijo” su matrimonio en
la via publica, especificamente en la plaza Francisco Vergara de Vifia del Mar, para expresar su
rechazo a la union entre personas del mismo sexo.

‘Nos casamos por el civil el 14 de mayo y hoy tomamos la decision de recibir la bendicion de
Dios publicamente ante todas las personas que estaban alli presentes, porque Nos oponNnemaos
a cualquier proyecto de ley que quiere destruir el vinculo del matrimonio y la familia”, dijo
Saavedra el 25 de mayo al diario La Estrella de Valparaiso.

22

http [Iwww. pjud C /vveb/guest/nohoas det poder Jud\cwal/ fasset_ publ\sher/k\/6\/dm32NE\/\/t/comtent/corte—
ifica-fallo- haz t n-por-la-distri

Toda la informacion sobre las sentencias a favor de "Nicolas tiene dos papas” en el IV capitulo
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“La boda se realizo¢ a las cinco y media de la tarde y las personas que pasaban se quedaban
mirando y tomando fotos sorprendidas. A todos les llamaba la atencion y eso era justamente
lo que gueriamos porque de esta forma nos levantamos para decir que el matrimonio esta
constituido por un hombre y una mujer, tal como Dios lo constituyo”, afiadio Saavedra, quien
es profesor del colegio Embajadores del Rey e integrante del grupo evangélico Aguilas del
Jesus

La ceremonia fue presidida por el pastor de la Iglesia "Reconciliate con Dios’, Rodolfo Tapia

Respuestas: El Movilh sefialo publicamente que “‘cuando una familia se pone al servicio del
odio su union, lo mas preocupante es la educacion que reciben sus hijos”.

Clasificacion: Homofobia

Rechazo a adopcion homoparental

Fecha: 1, 6y 22 dejulio

Hecho: Variados grupos ultra-conservadores se movilizaron para impedir que la Reforma
integral al Sistema de Adopcion en Chile incluyera a los convivientes civiles y, de paso, a las
parejas del mismo.

Las reacciones iniciaron luego de conocerse publicamente que el Movilh estaba gestionando
la adopcion para convivientes civiles en reuniones en el Gobierno y en el Congreso Nacional®*.

Para lograr su cometido, los ultraconservadores asistieron a diversas sesiones de la Comision
de Familia y Adulto Mayor de la Camara de Diputados, donde se discutia la reforma a la Ley
de Adopciones.

El 1 de julio, y con argumentos ofensivos y homofobos25, expresaron su rechazo a la
adopcion homoparental. la abogada de Comunidad y Justicia, Maria de los Angeles Arrieta y
el representante de Idea Pais, Cristobal Ruiz-Tagle

El 6 de julio, fue el turno del profesor de Filosofia del Derecho de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile, Alvaro Ferrer, de la Representante del Centro para la Familia de la Universidad
Catolica, Carolina Salinas, y de Investigador del Instituto de Estudios para la Sociedad, Claudio
Alvarado.

En tanto, el 22 de julio expusieron en la Comision de Familia el profesor de sociologia de la
Universidad Catolica, Eduardo Galaz, el Psiquiatra y profesor de la Universidad de los Andes,
Sergio Barroilhet y el representante de la Fundacion Justicia para Todos, Joaquin Reyes

Respuestas: En el mismo dia de su ocurrencia, el Movilh denuncio y repudio cada una de
las gestiones homofobas

Clasificacion: Homofobia

24 Todo los antecedentes sobre la lucha por la adopcion homoparental en el IV capitulo

25 Detalles sobre las argumentaciones de cada uno de estas 8 personas o grupos homofobos en el IV capitulo.
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Fecha: 14 de julio

Hecho: El monumento al presidente Pedro Aguirre Cerda y el eje de rocas traidas desde
Tiltil para homenajearlo, ambos ubicados en el Parque Almagro, fueron rayados con las
frases "que los huecos no adopten nifos” y "'muerte a los gays”.

Respuestas: El Movilh denuncio el caso. Tras ello la Municipalidad de Santiago, dijo en su
twitter que "condenamos este hecho. Es inaceptable que ocurran estas cosas’.

Las frases fueron luego borradas por la municipalidad.

Clasificacion: Homofobia

Rechazo ley identidad de género

Fecha: Agosto a diciembre

Hecho: Representantes de grupos ultraconservadores asistieron en diversas ocasiones a la
Comision de Derechos Humanos Nacionalidad y Ciudadania para incidir en contra de la
igualdad de derechos de la poblacion trans en la Identidad de Género.26

Fue por ejemplo el caso del abogado Pablo Urquizar, vinculado a la ONG Comunidad y
Justicia, quien asistio a la comision los dias 5, 12 y 18 de agosto; 2y 30 de septiembre, 14
de octubre; 4y 17 de noviembre y 9 de diciembre. El jurista asistio en calidad de "asesor” de
la presidenta de la Comision, la senadora Jacqueline Van Rysselbergher, quien hizo presion
todo el aflo para que la Ley de ldentidad de Género tratara como enfermas o sospechosas a
las personas trans .

En tanto, el 4 de noviembre la presidenta de la ONG Investigacion, Formacion y Estudio
sobre la Mujer (ISFEM), Ismini Anastassiou Mustakis, asistio en calidad de "asesora” del senador
Francisco Chahuan.

EL9 de diciembre, en tanto, también asistieron para presionar contra la ley los representantes
de la Fundacion de Abogados Cristianos de Chile, Carmen Gloria Moreiray de la Coordinadora
Unidades Pastorales Evangélicas de Chile, Hector Cancino,

Respuestas: El Movilh denuncio y lamentd las gestiones “transfobicas” en cada una de las
ocasiones, ya fuera por redes sociales o en el mismo Congreso Nacional

Clasificacion: Transfobia?’

26 Detalles sobre la Ley de Identidad de Género y citas sobre los argumentos de sus opositores en el IV capitulo,
27 Este hecho suma 5 movilizaciones transfobicas, una por cada por cada grupo involucrado.




Hechos 2015 XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile

Al armario

Fecha: 3 de julio

Hecho: Unos 30 pastores de iglesias evangélicas de Curico, Talca, Linares y Cauquenes
enviaron una carta al intendente del Maule, Hugo Veloso, para rechazar la “expresion publica
de la homosexualidad”.

"Se cree en los derechos de libertad individual de las personas, siempre y cuando este no
afecte el derecho de otros, por lo que respetamos a quienes optan por vivir fuera de las
normas de Conducta Moral Judio Cristiana, siempre y cuando, la actitud publica de estos,
no afecte a quienes piensen diferente a ellos’, sefialaba la carta donde también se rechazo al
aborto terapéutico.

La accion fue encabezada por el presidente del Consejo Evangélico de Talca, el pastor Ivan
Araya.

Respuestas: El Movilh replico que “estos pastores apelan a que la diversidad sexual esté
escondida, oculta, sin expresar sus afectos, cuando lo que debe estar encerrado es el odio, lo
delitos odio que alientan estos pastores” .

Clasificacion: Homofobia

Fecha: 25 de agosto

Hecho: El grupo "Partidarios por la Defensa de Chile” (Padechi) fue denunciado por el Movilh
por “su preocupante accionar neonazi”.28

En efecto, Padechi tiene un sitio web, asi como un canal de Youtube y dos medios impresos,
‘Los patriotas” y "Viva la Patria”.

El grupo promueve sus medios impresos en quioscos y difundid durante dias simbolos muy
similares a las esvastica en una casona ubicada en la calle Compafiia, en el centro de Santiago

En su sitio web el grupo identifica como enemigos del pais y como “destructores de Chile”
al 'reconocimiento autonomo de las etnias’, a “las minorias sexuales’, a los inmigrantes y a
quienes les rinden "alabanza y pleitesia’, a la "supremacia de los derechos humanos..

Al mismo tiempo dividen a la sociedad entre "judios y no judios’, calificando a estos ultimos
de "gentiles”.

Al ser consultados por la prensa sobre estas acciones, expusieron como vocero a un hombre
adulto mayor, Mario Barrientos, quien dijo ser el unico responsable y gestor de toda la
estructura del grupo, version que resultaba evidentemente falsa.

En reaccion a la denuncia, el 29 de agosto un grupo denominado “Nueva Fuerza Nacional,
Movimiento Nacionalista’, sefialdo en su Facebook que "hoy mas que nunca debemos
mantenernos en pie, en un pais que cae dia a dia en ruinas. Todo nuestro apoyo a los
camaradas de Padechi y por sobre todo a don Mario Barrientos.

El mensaje fue acompariado de un cartel donde un pufio rompia la bandera del arcoiris e
incorporaba la leyenda “al lobby y sus mentiras, el nacionalsocialismo lo derriba”.

28 Este episodio sumas dos movilizaciones, las de Padechiy de Nueva Fuerza Nacional
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Respuestas:

- EL 25 de agosto el Movilh denuncio al grupo ante la Agencia Nacional de Inteligencia y la
Brigada del Cibercrimen de la Policia de Investigaciones (PDI).

- El28 de agosto la Comunidad Judia de Chile y el Movilh presentaron recurso de proteccion,
con los respaldos de los diputados Gabriel Silber,, Ramon Farias y Daniel Farcas.

Clasificacion: homofobia

Suasticas

Fecha: 1 de octubre

Hecho: Calles céntricas de Concepcion amanecieron rayadas con suasticas y con frases del
tipo 'muerte a los homosexuales”

Los simbolos fueron dibujados en calles como San Martin, Chacabuco y Parque Ecuador,
desconociéndose si se trataba de un grupo coordinado o no.

Respuestas: En carta dirigida al intendente del Biobio, Rodrigo Diaz, el Movilh solicitd
‘encomendar a Carabineros un seguimiento a este tema, asi como borrar estos lamentables
y tristes simbolos de Concepcion”.

Clasificacion: Homofobia

Cruces

Fecha: 22 de octubre

Hecho: El frontis de la sede del Movilh en Santiago "amanecid con carteles pegados en forma
de cruz.

EL"AUC es la inmundicia y la maldicion de Chile”, decian los carteles para afiadir que se debia
censurar el libro “Nicolas tiene dos papas” por “difundir la perversion”.

Respuestas: "Lamentamos este tipo de agresiones gratuitas y cobardes, pero que demuestran
solo desesperacion frente al avance evidente de nuestros derechos’, sefialdo publicamente el
Movilh

Clasificacion: Homofobia
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Discriminacién a nifas y nifas

Fecha: 9 y 25 de noviembre

Hecho: Diversos grupos se movilizaron contra el proyecto de ley “Sistema de garantias de
los derechos de la nifiez"?, solo por incluir a la orientacion sexual y a la identidad de género
como categorias protegidas.

Para expresar sus argumentos homofobicos, los representantes de Advocates-Chile, Maria
Jesus Cordero Tapia y Yvenet Dorsainvil, y de la Fundacion Comunidad y Justicia, Cristobal
Aguilera Medina, asistieron a la comision de Familia de la Camara de Diputados el 9 de
noviembre

Lo mismo hicieron el 25 de noviembre el abogado de la Red por la Vida y la Familia, Patricio
Cuevas Lagazzi, y la Presidenta ONG Investigacion, Formacion y Estudio sobre la Mujer
(ISFEM), Ismini Anastassiou Mustakis.

Respuestas: En ambas ocasiones el Movilh asistio al Congreso Nacional y desde ahi repudio
por redes sociales la accion de organizaciones “que violentan el interés superior del nifio”

Clasificacion: Homofobia

Lideres catolicos

Fecha: 28 de noviembre

Hecho: La Academia de Lideres Catolicos, ubicada en Nufioa, premio a la senadora
Jacqueline van Rysselberghe por su “‘compromiso valiente con la familia fundada en la union
entre un hombre y una mujer”.

Los premios fueron entregados por el arzobispo de Santiago, Cardenal Ricardo Ezzati.

"Por primera vez, la ALC hizo entrega de los premios ‘Lideres Catolicos” a cuatro figuras
publicas de Chile y Brasil, con el objetivo de reconocer su testimonio en sus propias areas de
trabajo’, resaltd en su sitio web la Academia” una fundacion de derecho privado sin fines de
lucro, respaldada por la Pontificia Universidad Catolica de Chile, la Universidad Finis Terrae y
la Universidad San Sebastian”

Respuestas: El Movilh repudid publicamente que la Iglesia “‘premie la homofobia. Esto es
violencia contra las personas LGBTI".

Clasificacion: homofobia

29 Analisis de este proyecto de ley y citas de los argumentos homofobicos en el IV Capitulo.
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Pedofilia

Fecha: Diciembre

Hecho: Al menos 10 cuentas de twitter desarrollaron durante varios dias una campafia contra
el Movilh, y en particular contra el dirigente Rolando Jiménez, acusando al activismo LGBTI
de promover el abuso de menores y la pedofilia.

La arremetida homofoba fue contra la demanda del Movilh porque en Chile se iguale la
edad de consentimiento sexual. El articulo 365 del Codigo Penal fija en 18 afios la edad de
consentimiento sexual entre hombres gays, mientras que para lesbianas y heterosexuales es
de 14 afos.

A juicio de las variadas cuentas de twitter, la demanda del Movilh busca pervertir a los
menores y facilitar la pedofilia. En este marco, y junto a ofensivas frases, difundieron carteles
con fotografias de Jiménez donde acusaban “abuso de nifios”

La accion fue respaldada por el sitio Noticias Cristianas, en una nota que titularon “Rolando
Jiménez, dirigente gay, promueve que se derogue el art. 365, la pedofilia”.

‘Chile pasa su peor momento de ataque contra los principios y la moral de la Nacion. Los
movimientos homosexuales y feministas ya no ocultan sus verdaderas intenciones en destruir
el modelo natural de la familia, la vida y la religion. Buscan despenalizar la pedofilia y tomar
la patria potestad de los menores para adoctrinar con la ideologia de género en las escuelas’,
afiadio el sitio web.°

Respuesta: Junto con repudiary lamentar ‘campafias homofobas y cobardes que se esconden
en cuentas falsas de twitter”, el Movilh evaluaba al cierre de este informe la posibilidad de
iniciar acciones legales.

Clasificacion: Homofobia

30 Este episodio suma dos movilizaciones, la de Twitter y la del sitio web.
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/- Discriminacion o intento de exclusion institucional

Este tipo de abusos incrementd un 26,9% en relacion al 2014 debido a las gestiones de parlamentarios
ultraconservadores para impedir el avance de dos leyes, la union civil y en especial la Ley de Identidad de Género, y a
nuevas gestiones de grupos religiosos para obstaculizar la distribucion del cuento “Nicolas tiene dos papas”.

Del total de intentos de exclusion la mayoria, 18, afectaron a la poblacion transexual debido a las permanentes
maniobras de dos senadores para dar luz a una ley que trate como enfermas a las personas con identidad de género
diversa.

11 episodios afectaron a la diversidad sexual como conjunto, 3 a gays, y 1 a lesbianas.

Los atropellos ocurrieron en Copiapo (3), Valparaiso (25), Santiago (3) y Punta Arenas (2).

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Total

6 21 5 7 3 9 16 9 4 18 19 15 26 33 191

Recursos contra Nicolas

Fecha: enero a octubre

Hecho: En el transcurso del 2015 se presentaron cinco nuevos recursos para impedir la
distribucion del libro "Nicolas tiene dos papas’”.

Uno fue ingresado el 8 enero a la Corte Suprema por los integrantes de la Confraternidad de
Pastores Evangeélicos de la Region de Magallanes, Flavio Ugenin Hernandez Marquez y Pedro
Carvajal Baez, con el fin de anular el historico fallo de la Corte de Apelaciones de Punta
Arenas que el 22 de diciembre del 2014 habia permitido la distribucion del texto.

EL 10 de febrero, los mismos pastores presentaron un requerimiento de inaplicabilidad ante el
Tribunal Constitucional. En concreto, buscaban que se declarara inconstitucional de la Ley
N°17.301, que crea la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Convencion Internacional de
los Derechos del Nifio, todo con el fin de impedir la distribucion de "Nicolas tiene dos papas” .

El 21 de abril la Corte Suprema rechazo el recurso, en lo que se constituyd en el primer
triunfo judicial de la diversidad sexual ante el maximo tribunal. En tanto, el 25 de marzo el TC
rechazo el requerimiento.

EL 9 de abril, en tanto, la evangeélica Gabriella Quezada Galdames y su hijo presentaron en
la Corte Suprema un recurso de apelacion contra el fallo del 25 de marzo de la Corte de
Apelaciones de Valparaiso que habia permitido la distribucion del libro. El 19 de mayo, el
maximo tribunal rechazo el recurso.

En todas estas ocasiones, los evangélicos fueron representados por el abogado Ruggero
Cozzi, de Comunidad y Justicia, entidad que en la practica estaba dando su propia lucha
judicial al ser una evidente opositora de los derechos de la diversidad sexual.

Por ultimo, hubo dos presentaciones ante la Contraloria General de Republica para sancionar
a la Junta Nacional de Jardines Infantiles y a la Direccion Nacional de Archivos y Museos
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(Dibam) por el patrocinio brindado al libro. Una fue impulsada por un sujeto identificado como
Bernardo Norambuena Castro y el otro por la integrante de Comunidad y Justicia Maria de los
Angeles Arrieta Ugarte. Ambos cuestionamientos fueron rechazados por la Contraloria el 4
de marzo y el 29 de octubre, en forma respectiva.

Respuestas: El Movilh denuncio y repudid publicamente cada uno de los recursos vy los
enfrentd en los drganos respectivos.®

Clasificacion: Homofobia

Opus Dei v/s Opus Gay

Fecha: Enero - mayo

Hecho: La prelatura del Opus Dei desarrolld una demanda contra el Movilh para apropiarse
del dominio OpusGay.cl.

El grupo religioso fue vencido, en lo que se constituyd un historico triunfo para la diversidad
sexual.®

Respuestas: El Movilh denuncio la ofensiva y se defendio ante el Centro de Resolucion de
Controversias (CRC) de NIC Chile.

Clasificacion: Homofobia

Votaciones acuerdo de union civil

Fecha: 20 y 28 de enero

Hecho: Parlamentarios que histdricamente se opusieron a cualquier ley que hiciese referencia a la
diversidad sexual, votaron en contra del Acuerdo de Union Civil (AUC).

El 20 enero, 23 diputados rechazaron la iniciativa: los UDI Ramon Barros, Javier Hernandez, David
Sandoval, Arturo Squella, Enrique Van Rysselberghe, José Antonio Kast, Ivan Norambuena, Jorge
Ulloa, Felipe Ward, Romilio Gutierrez, Patricio Melero, Ernesto Silva e Ignacio Urrutia; los RN Nicolas
Monckeberg, Leopoldo Pérez, German Becker, René Manuel Garcia, Alejandro Santana, Bernardo
Berger, Gonzalo Fuenzalida, Jorge Rathgeb, Diego Paulsen y el DC Jorge Sabag.

Se abstuvieron Marcelo Chavez (DC) y Celso Morales (UDI).

El 28 de enero, 6 senadores se opusieron: los UDI Juan Antonio Coloma, Ivan Moreira, Jacqueline
Van Rysselberghe, Alejandro Garcia Huidobro y los RN José Garcia y Manuel José Ossandon. Se
abstuvieron el RN Francisco Chahuan y los UDI Jaime Orpis y Victor Pérez.

El mismo dia en la Cadmara de Diputados, 9 parlamentarios votaron en contra: los UDI Ramdn Barros,
lvan Norambuena, José Antonio Kast, Ignacio Urrutia y Jorge Ulloa y los RN Nicolas Monckeberg,
Bernardo Berger, Leopoldo Pérez y Alejandro Santana. Se abstuvieron los UDI

31 Todos los antecedentes sobre los historicos triunfos de “Nicolas tiene dos papas” en tribunales, la Contraloria y
el TC en el IV capitulo
32 Toda la informacion en el IV Capitulo.
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Juan Antonio Colomay Celso Morales, el DC Jorge Sabag y el RN Gonzalo Fuenzalida.?

Respuestas: El Movilh lamento los rechazos por razones homofobas y llamd a las personas "a no
seguir votando por personas que discriminan”

Clasificacion: Homofobia en el caso de los senadores que se opusieron y en relacion a todos los
diputados que persistieron con su rechazo (o lo cambiaron por abstencion) en la segunda votacion.
En el resto de los casos, “‘conducta homofdbica”

Discriminacion a reclusos

Fecha: 21 de febrero

Hecho: Los familiares de dos internos del Patio 5 de la Carcel de Copiapd denunciaron agresion de
gendarmes en razon de su orientacion sexual

Daysi Zambra, la hermana de uno de los afectados, dijo que "mi hermano estaba con su pareja en
su celda y los fueron a sacar los funcionarios de gendarmeria (..) Los llevaron a una oficina donde
los golpearon (.) Le tiraron gas pimienta a 20 centimetros de su cara, la que quedo irritada’, (Diario
Atacama, 21 de febrero).

"Hace tiempo que hay una discriminacion hacia ellos, los discriminan por su orientacion sexual”, afiadio.

Respuestas: El Movilh denuncio el caso ante el Departamento de Derechos Humanos de Gendarmeria
y tras una investigacion se sanciono a los responsables.

Clasificacion: Homofobia

Van Rysselberghe

Fecha: Abril a diciembre

Hecho: LasenadoraJacqueline Van Rysselberghe fue responsable de 12 intentos de discriminacion
institucional en el marco de la discusion de la Ley de Identidad de Género en la Comision de
Derechos Humanos.

En 3 ocasiones; 30 de abril, 1 de junio y 3 de julio, la senadora presentd indicaciones para: a)
impedir que las personas menores de 18 afios, casadas o con hijos pudiesen cambiar su nombrey
sexo legal, b) definir la transexualidad como el obligado deseo de someterse a cirugias, c) asociar
a las personas trans a patologias mentales, d) exigir certificados médicos para la rectificacion
de la partida de nacimiento, e) condicionar la cirugias de readecuacion corporal al cambio de
nombre y sexo legal.

Lo anterior, fue sumado a su explicito interés de crear nominas especiales secretas para personas
transexuales que cambien su nombre y sexo legal, de manera que siempre quedara registro de
su identidad legal de nacimiento.

Susinhumanas propuestas fueron defendidas en al menos 9 sesiones de la Comision de Derechos
Humanos del Senado donde se debatio o voto el proyecto de ley: 5, 12 y 18 de agosto, 2 y 30 de
septiembre, 14 de octubre, 4y 17 de noviembre y 9 de diciembre 3

33 La votaciones suman 5 episodios de discriminacion, uno por cada bloque de partidos (UDI, RN, DC) en dos
fechas distintas.
34 Mayores antecedentes en el IV capitulo
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Repuestas:

- ElMovilh reacciond a las “propuestas” denunciandolas publicamente en todas sus oportunidades
y generando campanas de repudio en redes sociales.

- lquales repudio las declaraciones el 14 de octubre y el 4 de noviembre.

- El Frente por la Diversidad repudio el 18 de noviembre el accionar de la senadora.

Clasificacion: Transfobia

Tuicion

Fecha: 15 de julio

Hecho: Una pareja gay denuncio a un hogar, donde esta internado el sobrino de uno de ellos, de
obstaculizar que les dieran la tuicion solo por su orientacion sexual.

Se trata de dos trabajadores con 23 afios de relacion y que han estado cuidando a un nifio de 2
anos, por estar la madre incapacitada y el padre bioldgico ausente.

Los afectados precisaron que la Asociacion Cristiana de Jovenes de Valparaiso, habia iniciado las
gestiones para declarar susceptible de adopcion al nifio, solo por considerar que ellos, pese a
visitarlo periodicamente, no podian criarlo debido a su orientacion sexual.

Respuestas: Junto al Movilh, los afectados denunciaron el 15 de julio el hecho ante la directora del
Servicio Nacional del Menores (Sename), Marcela Labrafia, quien comprometio una investigacion
y garantias para impedir toda forma de discriminacion basada en la orientacion sexual.

Al cierre de este informe, la pareja seguia luchando por la custodia del nifio.

Clasificacion: Homofobia

Manuel José Ossandon

Fecha: 13 de julio

Hecho: El senador Manuel José Ossandon presento variadas indicaciones discriminatorias
para anular derechos de personas trans en la Ley de Identidad de Género.

Las indicaciones del parlamentario buscaban que solo personas solteras y mayores de 18
afos pudieran cambiar su nombre y sexo legal, siempre y cuando contaran con un certificado
psiquiatrico o psicologico donde constara que llevaban al menos dos afios bajo tratamiento
médico y se descartara cualquier tipo de trastorno.®

Respuestas: El Movilh denunci¢ y lamentd cada uno de los intentos de senador e intentd
mediante dialogos que cambiara su parecer.

Clasificacion: Transfobia

35

Estas indicaciones suman tres casos de transfobia contra nifio/as transgéneros, personas casadas y la

poblacion trans en general.
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Juan Antonio Coloma

Fecha: 13 de julo

Hecho: El senador Juan Antonio Coloma presentd una indicacion a la Ley de Identidad de
Género para garantizar que el Registro Civil tuviese un ‘respaldo” del nombre y sexo legal de
las personas trans, de manera que sus futuros novios/as supieran con quien realmente se
estaban casando.

Respuesta: No hubo

Clasificacion: Transfobia

Fecha: 3 de septiembre

Hecho: Una joven madre acuso al Centro de Mediacion Familiar de Copiapo de discriminarla
en razon de su orientacion sexual, en el marco de una disputa gue mantiene con su ex pareja
por la custodia de su hija

Segun la denuncia, Tioly Andrea Ibacache Zamora, tomo partido a favor del padre de la nifia,
el cual alega que su hija de 10 afios no puede ser criada por la madre solo porgue es lesbiana
y convive con otra mujer. El sujeto expuso como prueba de la "mala influencia”, que su hija se
habia besado con una prima de la misma edad.

En ese momento la mediadora cuestiono la orientacion sexual de la madre y le recomendo
ceder la custodia de su hija porque su orientacion podria ser un mal ejemplo para la nifia.

La mediadora recomendo incluso al padre que viviese solo, y no con su hermano, pues ello
aumentaba las posibilidades de que ganara la custodia y pudiese apartar a la nifia de la ‘'mala
influencia” de su madre. Esto por cuanto el tio paterno habia sido acusado de abusar de la
nifia, lo que obviamente era un punto a favor de la custodia materna.

Tras ello, la mediadora "volvio a insistir que no era sano para mi hija que viviera conmigo
por ser lesbiana. Que mi hija no sufriria si vivia con el padre, porque ser lesbiana no era algo
normal para la sociedad. Me senti tan mal, porque no parecia que fuera mediadora, sino que
estaba totalmente de parte del padre”.

Respuesta: El Movilh denuncio el caso ante el Ministerio de Justicia y solicitd a la mediadora
respuesta y aclaracion de los hechos.

El Centro de Mediacion se nego a responder, por lo que el Movilh denuncid publicamente el
caso. Solo después de eso, el 13 de octubre, la mediadora contesto.

"El proceso fue realizado con absoluta imparcialidad y con estricto apego a los protocolos (...)
El trabajo fue relacionado con la menor y en ningun momento se tratd, cuestiond o se puso
en riesgo a la nifla por la condicion sexual de la madre’, respondio la mediadora.

Resaltd ademas que el proceso de mediacion “quedo frustrado” por falta de acuerdo entre
las partes.
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En tanto, el coordinador de la Unidad de Mediacion (s) del Ministerio de Justicia, Mario
Carrasco, indicé en carta al Moviln que el Centro reclamado mantiene un contrato de
prestacion de servicios con esta Cartera de Estado para la atencion de causas de medicacion
familiar en el Juzgado de Familia de Copiapd y en Juzgado de Letras de Caldera de la Region
de Atacama’.

En dicho marco “solicitamos un informe pormenorizado a la mediadora reclamada (...) Con
el informe evacuado, esta contraparte técnica determinara si existe mérito suficiente (...) para
la aplicacion de alguna sancion de caracter contractual”, puntualizo el Ministerio de Justicia.

Al cierre de este informe, la cartera aun no daba cuenta de los resultados de su investigacion

Clasificacion: Conducta homofdbica

Amenazas y jugadas

Fecha: 14 de octubre y 9 de diciembre

Hecho: Con elrespaldo del senador Manuel José Ossandon (RN), la parlamentaria Jacqueline
Van Rysselberghe (UDI) anunci¢ el 14 de octubre en la Comision de Derechos Humanos que
en el transcurso del 2016 recurrira al Tribunal Constitucional para impedir que nifos y nifias
sean incluidos en la Ley de Identidad de Género.

Entanto, el 9 de diciembre propuso con éxito a la Comision de DDHH que la Ley de Identidad
de Género pasara a la Comision de Constitucion, Legislacion y Justicia del Senado, antes de
ser votada en sala. Con ello retraso en varios meses la tramitacion de la norma.

Estas determinaciones de Van Rysselberghe fueron duramente criticadas por la senadora Lily
Pérez (Amplitud), quien ha jugado un rol de maxima relevancia para el avance de la Ley de
Identidad de Género.

Respuestas:

- El 14 de octubre el Movilh denuncio publicamente la 'nueva ofensiva transfobica de Van
Rysselberghe, de la mano de Ossandon”.

- El 9 de diciembre el Movilh expresd personalmente su malestar a Van Rysselberghe.
acusandola en el Congreso Nacional de insensible con los derechos humanos de la
poblacion trans.

Clasificacion: Transfobia
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8.- Discriminacion en el espacio publico o privado

Un72,7% aumentaron la denuncias por este tipo de abusos que afectan la posibilidad de que las parejas o personas
LGBTI se expresen sin censuras y usen servicios o productos comerciales en igualdad de condiciones.

Parejas discriminadas en restaurantes, residenciales, supermercados, imprentas, buses e incluso hospitales,
dan cuenta de lo grave de la discriminacion, pero también de que las uniones del mismo sexo ya no silencian los abusos.
Por el contrario, los denuncian cada vez mas, en especial porque ahora el Estado a las reconoce a través de la union
civil.

Del total de abusos de este tipo, 8 afectaron a personas lesbianas, 10 a gays y 1 a la diversidad sexual como
conjunto. Los atropellos ocurrieron en Calama (2), Antofagasta (4), Providencia (6), La Granja (4), Concepcion (1) y
Puyehue (2).

(2)
1 6 6 6 5 7 4 2 35 9 9 10 11 19 130

Niegan arriendo

Fecha: 11 de marzo

Hecho: Una pareja lésbica, D. A (30) y P. C (26), fue discriminada en la Residencial Prat de
Calama, donde les negaron toda posibilidad de arrendar una habitacion matrimonial.

La pareja precisd que al acercarse a la residencial, en un primer momento un hombre
comenzo a buscar una habitacion para ellas.

Sin embargo, a los pocos minutos la administradora, que se identificd como Nelly, les negd
el acceso por ser dos mujeres, argumentando que solo arrendaba habitaciones para parejas
heterosexuales casadas.

Respuestas: Junto con solidarizar con las afectadas, orientarlas legalmente y lamentar o
sucedido, el Movilh replicd que "ningun motel, hotel o residencial puede negar a una pareja
del mismo sexo arrendar habitaciones matrimoniales’.

Clasificacion: Homofobia

“Que asqueroso”

Fecha: 27 de abril

Hecho: Una pareja lésbica padecio violentas ofensas en razon de su orientacion sexual en un
supermercado Jumbo de Antofagasta.

Al salir del lugar sono la alarma, entonces los guardias les pidieron abrir sus bolsos.

Una de las mujeres se sintio ofendida por ser sospechosas de un supuesto robo que nunca

100



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

cometio y entonces exigio la presencia de superiores del supermercado antes de abrir su
bolso, de manera de estampar al instante un reclamo.

En ese momento su pareja le indica "tranquila amor” y la respuesta de una guardia fue "ah, y
ademas son lesbianas. Que asqueroso”.

Tras comprobarse que eran inocentes, las mujeres estamparon reclamos formales ante el
Sernac, el supermercado y carabineros

Respuestas: El Movilh denuncid publicamente el hecho y asesoro a las afectadas en sus
gestiones de reclamo.

Clasificacion: Homofobia

Hombre y mujer

Fecha: 17 de agosto

Hecho: Un joven llamo a las Termas Puyehue, en la Region de Los Lagos, para consultar por
la "Escapada Romantica’, una oferta pensada para novios.

Grande fue su sorpresa cuando un trabajador le indico por fono que las ofertas aplicaban
solo para parejas "de hombre y mujer”.

Respuesta: El Movilh expreso su malestar a las termas.

Tras ello, el jefe de comunicaciones de la empresa, Carlos Oviedo, sefiald que la respuesta
del trabajador no representaba a las termas. A la par, se contacto con el afectado y le pidio
disculpas.

Clasificacion: Conducta homofdbica

También a lesbianas

Fecha: 24 de agosto

Hecho: Una pareja lésbica fue increpada por su orientacion sexual por un trabajador, Gian
Harmandaroglu, del restaurante Los Miserables, en el Barrio Bellavista, en Providencia.

Tras la entrega de un producto no pedido por las clientas, se provoco una discusion de
algunos minutos, por lo que las mujeres decidieron irse del lugar, alegando que el empleado
solo estaba capacitado para atender a personas dispuestas a aceptar abusos.

Lejos de pedir disculpas, el sujeto ironizo con la queja, sefialando a viva a voz que “atiendo
a personas y también a lesbianas’, usando asi la orientacion sexual de las clientas para
desacreditarlas en el marco de una discusion.

Tras recibir una carta del Movilh el duefio del local, Federico Aguilar, lamentd al instante
lo sucedido, se contactd con las afectadas para pedirles disculpas vy las invitd a comer a su
restaurante para atenderlas personalmente. Junto a ello, Aguilar despidio al trabajador, el cual
ya sumaba otro tipo de incidentes.

Respuesta: El Movilh intermedio en el caso y anuncio publicamente los resultados

Clasificacion: Homofobia
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“Esto es un hospital”

Fecha: 31 de agosto

Hecho: Una pareja lésbica padecio discriminacion en la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI)
del Hospital Metropolitano Félix Bulnes, en Providencia.

En momentos cuando esperaban a un medico que les diera informacion sobre la madre de
una ellas, una guardia de la UCI las hostigd en razdn de su orientacion sexual,

La guardia pidio a la pareja que se ‘comportara’ solo porque estaban expresando su afecto,
sin siquiera besarse.

Al ser consultada sobre a qué se referia, la guardia dijo que "no pueden toquetearse y jugar
aqui porque esto es un hospital”.

Cuando la hija de la paciente alegd que nada podia impedirles expresar su afecto, la guardia
se volvio mas desafiante amenazando con que podia impedirles el ingreso a la UCI.

Respuesta: En carta dirigida el 1 de septiembre al director del hospital, Ignacio Abusleme
Abud, el Movilh pidid que se diesen disculpas a la pareja, asi como garantias de que no
volverian a padecer una situacion similar, lo cual efectivamente ocurrio, segun indicaron las
afectadas.

Clasificacion: Conducta homofdbica.

Partes de union civil

Fecha: Agosto

Hecho: Dos parejas gay denunciaron que la Imprenta Publicamos, ubicada en La Granja, se
nego a imprimirles sus partes de union civil en razon de su orientacion sexual

Pablo Zapata vy Luis Carrefio sefialaron que el rechazo fue por correo electronico.

Similar fue el caso de Alonso Gaete y Roberto Ibafiez, a quienes la imprenta nego servicios
tanto por correo electronico, como por fono.

Fue la propia empresa la que corrobord las denuncias, al sefialar el 22 de agosto en su twitter
que "nuestros valores cristianos nos impiden imprimir partes de parejas del mismo sexo”

Ambas parejas denunciaron los hechos ante el Sernac.

Respuestas:

a.- Con el respaldo del Movilh, Gaete e Ibafiez presentaron el 21 de septiembre una denuncia
ante la Juzgado de Policia Local de la Granja. El 30 de noviembre, en audiencia, la pareja
acepto las disculpas de la imprenta, dando por cerrado el caso.

b.- Con el respaldo de Iguales, Zapata y Carrefio presentaron el 25 de noviembre una accion
de no discriminacion arbitraria en los tribunales civiles de Santiago. El 29 de diciembre, en
audiencia de conciliacion, las partes no llegaron a acuerdo.

Clasificacion: homofobia
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Fecha: 5 de octubre

Hecho: Una pareja gay denuncio un segundo caso de discriminacion propinado en el afio
por funcionarios de la empresa Turbus.

Los hechos ocurrieron cuando los jovenes viajaban desde Antofagasta a Calama.

Al momento de retirar el pasaje, el chofer se dirigio a la pareja sefialando que “deberian leer
la Biblia", en claro rechazo a las uniones entre personas del mismo sexo. Luego el conductor,
quien nunca dio su nombre, hizo un comentario a otro pasajero, y juntos se mofaron de la
situacion.

Al descender del bus, un miembro de la pareja grabo al chofer y le consultod por qué les habia
dicho que “debian leer la Biblia".

"Informate po. ;Crei en Dios 0 no? (..) Es pa que te podai purificar. Ustedes lo que tienen son
puras huevadas en la cabeza, no mas’, fue la humillante respuesta del chofer.*®

El mismo dia Turbus sefiald en un comunicado publico que “la empresa investiga estos
hechos con miras a esclarecer la verdad”.

Lejos de solicitar disculpas y pese a la existencia de un video que explicitaba la discriminacion,
la empresa afiadio que “en version del conductor la pareja habria estado mirando videos que
incomodaron a pasajeros. El conductor explicd que no fue su intencion discriminar a estas
personas’

Puntualizd que "Turbus ha sostenido en el ultimo tiempo reuniones con el Movilh y ha
avanzando en temas de discriminacion”

Respuestas.

- El Movilh denuncid publicamente el caso y envio una carta de repudio al gerente de
Comunicaciones de Turbus, Victoriano Gomez, y al subgerente de Servicio al Cliente, Esteban
Marinovic,

- Tras conocer el comunicado de la empresa, el Movilh expresd a Turbus porque al hablar de
la supuesta existencia de videos (lo cual era falso) justificaba una reaccién homaofoba.

Delmismomodo, elMovilhrepudio que Turbus usaralosavancesen materiaantidiscriminacion,
asi como ‘las reuniones que sostiene con nosotros’, para encubrir o suavizar un hecho
puntual de discriminacion.

Clasificacion: Homofobia

36 https://www.youtube.com/watch?v=MhfGG_rG7A8
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Censura

Fecha: 26 de octubre

Hecho: La Linea de Buses San Pedro de Concepcion se nego a difundir la campafia "Union
Civil, una ley para todas las familias’, en rechazo a los vinculos entre personas del mismo sexo.

La informacion fue entregada al Movilh por la empresa de comunicaciones Grupo Biz, la cual
gestiona los contactos con los buses para la instalacion de publicidad.

La Linea San Pedro tiene como representante legal a Marcelo Mendoza y como contacto para
espacios publicitarios a Maximiliano Mendoza. Este ultimo contestd que "por politicas de la
empresa’, no difundirian los avisos del Movilh

Respuesta: Al cierre de este informa el Movilh evaluaba las acciones legales a cursar contra
la empresa.

Clasificacion: Homofobia.

Las manos

Fecha: 19 de noviembre

Hecho: Una pareja gay sufrio un episodio de discriminacion en el restaurante el Rey del
Lomito, ubicado en Providencia, cuando un garzon se nego a atenderlos por estar de la
mano.

Tras reclamar, les sefialaron que algunos clientes estaban reclamando.

Ante ello, la pareja comenzo a preguntar si algun cliente tenia problemas con que estuviesen
de la mano. Nadie puso problema y algunos clientes invitaron a la pareja a su propia mesa

Respuestas: La pareja denuncio el hecho ante carabineros vy la fiscalia y recibio la
solidaridad del Movilh

Clasificacion: Homofobia
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9.- Discriminacion comunitaria (familia, amigos, vecinos)

En un 244% incrementaron los casos de discriminacién propinados por familiares, amigo/as y/o vecinos/as de
personas LGBTI.

Se trata de agresiones fisicas y verbales extremas y de obstaculos concretos para vivir en un clima de paz y
respeto, que incluyen violencia de padres contra sus hijos, de hermanos contra sus cufiadas, de ex esposos contra
madres lesbianas o de duefios de inmuebles contra sus arrendatarios solo porque son parejas del mismo sexo.

Estos abusos, que interfieren en la cotidianeidad, afectan el autoestima de las personas y generan impotencia,
pues por diversas razones es casi imposible sancionarlos legalmente. En este contexto son las victimas, y no los
victimarios, quienes deben cambiar de domicilios u hogar para rehacer sus vidas, con todas las dificultades animicas y
economicas que ello conlleva.

Del total de personas afectadas, 12 fueron gays y 19 lesbianas.

Los hechos ocurrieron en Iquique (1), Copiapd (2), Antofagasta (2), Santiago (10), Renca (1), Pefialolén (3),
Pudahuel (2), San Joaquin (1), Recoleta (2), Quilicura (4), Rancagua (1) y Chillan (2)

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
0 4 2 3 6 2 8 4 11 11 12 17 9 31 120

Fecha: 2 de enero

Hecho: Un joven de 22 de afios denuncio que desde diciembre del 2014 venia sufriendo
acosos de sus hermanos debido a su orientacion sexual, en Quilicura.

Los acosos, expresados en persona y por mensaje de texto, insistian con que el joven se
buscara una mujer para cambiar su vida. En una oportunidad le dieron el nombre y fono de
una estudiante, que habian contactado previamente, para que se diese una cita con ella.

Respuestas: El Movilh orientd a los hermanos y los padres del joven. Tras ello los acosos
cesaron.

Clasificacion: Conducta homofdbica

Experimento indefinido

Fecha: 8 de enero

Hecho: Un carabinero, identificado con las siglas R.A.P.J, escribié amenazas contra una
joven de 17 afios, Valeria®, solo por estar en desacuerdo con la relacion que mantiene con
su hermana, Andrea (19), y para apoyar a su padre, quien también rechaza a las parejas del
Mismo sexo.

37 Los nombres de las afectadas son seudonimos.
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El conflicto se origind luego de que Andrea se reuniera con su padre por una demanda de
pension alimenticia. A dicha reunion, la joven fue acompafia por su madre y por su polola,
Valeria.

Pese a que la cita se concretd en la via publica, en las afueras del Metro Los Héroes, el
padre no tolerd la presencia de Valeria y se tird sobre ella, lanzandole un golpe y garabatos
y responsabilizandola por la orientacion sexual de su hija. El sujeto amenazo incluso con
sacar un objeto de su bolso para atacar a Valeria. Finalmente las tres mujeres lograron alejar
el agresor.

El padre, sin embargo, estaba decidido e impedir la relacion y entonces pidio la intervencion
de su hijo, el carabinero R.A.P.J. Este envid mensajes de WhattsApp a la propia madre de su
hermana paterna.

"Dile a ese experimento culiao indefinido, que no se meta en weas que no le corresponden.
Ni tampoco con mi papa. Porque si quiere ser hombre, va tener que aguantar como tal si
sigue webiando. Pudranse, matense, hagan las webas que quieran, pero déjennos tranquilos’,
amenazo el funcionario de carabineros.

En otro mensaje dirigido a su hermana sostuvo que “dile a esa wea que tienes al lado que
con mi papa no se meta. Y si esto sigue, yo no la voy a insultar. Voy a arreglar esto como los
hombres y como ella quiere ser hombre va tener que aguantar como hombre. Porgue suefio
todos los dias con sacarle la chucha”

Respuestas: El caso fue denunciado al Movilh por los padres de Valeria, quienes con la asesoria
de la organizacion estamparon la denuncia respectiva ante la Policia de Investigaciones y
Carabineros. El Movilh efectud igual tramite ante el Departamento de Derechos Humanos
de Carabineros.

Finalmente, dicho Departamento informo al Movilh que "doy respuesta a su denuncia (..) en
la que expreso que un funcionario de carabineros habria efectuado amenazas basadas en la
orientacion sexual” de su cufiada.

"Efectuada una indagacion interna por la Fiscalia Administrativa de la Prefectura Santiago Sur,
se acredito que efectivamente en un contexto familiar el cabo 1ro R.A.P.J tuvo una conducta
inadecuada con la pareja de su hermana, lo que implico la imposicion de una sancion
disciplinaria’, apuntd Carabineros.

Tras ello, los acosos cesaron.

Clasificacion: Homofobia

Envenenar al gato

Fecha: 22 de abril

Hecho: Una joven pareja lésbica fue discriminada por su arrendadora y dos vecinos, en
Antofagasta.

Las jovenes, ambas estudiantes, habian arrendado el 17 de marzo una pieza en una vivienda
donde habitan otras cinco familias. Con el correr de los dias la arrendadora y dos vecinos se
enteraron de que las jovenes eran pareja y entonces comenzaron a hostigarlas.
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"Nos han dicho que somos unas lesbianas asquerosas, que les damos asco. Como no somos
delgadas, nos han dicho bola de grasa. Cuando le respondimos a un arrendador, Fabricio
Carrasco, se abalanzo sobre nosotras para golpearnos’, relatd una de las afectadas al Movilh.

‘Cada vez que nos ven, nos insultan y nos amenazan con darle veneno a nuestro gato. La
arrendadora no hace nada, también nos rechaza por ser lesbianas’, dijeron las jovenes por lo
que el 21 de abril estamparon una denuncia en la Policia de Investigaciones (PDI).

Respuestas: El 24 de abril las jovenes denunciaron el hecho ante la Municipalidad de
Antofagasta, con el respaldo del dirigente del Movilh, Rolando Jiménez, y de Union de
Mejillones por la Diversidad.

El Movilh se reunio ademas con la arrendataria para expresar su malestar.

Finalmente, las jovenes optaron por buscar arriendo en otro lugar.

Clasificacion: Homofobia

Pension de Alimentos

Fecha: 11 de febrero

Hecho: Una estudiante de 21 afios acuso a su padre de discriminacion por orientacion sexual
y de negarle ayuda basica solo por ser lesbiana .

La joven precisd que siempre ha vivido con su madre en Santiago, sin que el padre, hubiese
‘cooperado mayormente con mis gastos de subsistencia”. Pese a ello, hasta agosto del
2014 "mi padre mantenia contacto regular conmigo, ya fuera por teléfono o en persona. La
situacion cambio cuando se enterd que era lesbiana”.

La joven afadio que el padre 'no solo dejo de visitarme por completo. El escaso contacto
que en la actualidad hoy tiene conmigo solo es para reprocharme porque soy lesbiana,
negandose a cumplir sus obligaciones parentales a raiz de su homofobia. Tal es el caso, que
me ha dicho que no pagara los estudios de una hija lesbiana”

Afiadid que en una ocasion el padre se refirio a la pareja de su hija como “cerda”.

Respuestas: El Movilh asesoro a la afectada en la presentacion de una demanda por pension
de alimentos.

Clasificacion: Homofobia

“Peruano y hueco”

Fecha: 20 de febrero

Hecho: Una mujer (37) y su esposo (39) agredieron verbalmente a su vecino, Pablo (55) en
razon de su orientacion sexual y su nacionalidad peruana.
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Alira comprar a un almacén, en Renca, la mujer increpo al hombre por los desechos que su
gata deja en el pasaje. Al no darse por satisfecha con las explicaciones, le sefialod “veni de un
pais a cagar al nuestro, ademas eri hueco. Fleto culiao. Peruano y hueco, las teni todas, igual
que tu gata".

Respuesta: El Movilh asesoro al afectado en los pasos a seguir en caso de nuevos abusos.

Clasificacion: Homofobia.

“Poca cosa”

Fecha: 5al 12 de marzo

Hecho: Andrés Escudero y José Vielma fueron tratados por correo electronico y whatsapp
como ‘locas’, ‘pololas” y "‘poca cosa por ser maricones”.

La responsable de estos acosos era Andrea Vega una conocida de ambos que al momento de
los acosos se desempefiaba como funcionaria del Sernac en Copiapo.

Elconflicto ocurrio en el marco de un conflicto por un teléfono que Vega adeudaba a Escudero.

El 12 de marzo, y con la asesoria del Movilh, los jovenes estamparon una denuncia ante el
Sernac.

En misiva enviada a Escudero, el Jefe de Unidad de Atencion del Sernac, Victor Barrera, informo
finalmente que se habia despedido a la funcionaria y solicitd disculpas por lo ocurrido.

“Si bien es cierto, los hechos descritos no ocurrieron al interior de nuestras dependencias,
como asi tampoco son materias propias de nuestra institucion en cuanto a la Ley del
Consumidor, debemos sefialar que nos preocupa la situacion ocurrida, en atencion a que
nuestros funcionarios y funcionarias deben respetar el principio de la probidad administrativa, es
decir, que deben observar una conducta funcionaria moralmente intachable y un desempefio
honesto y leal de funcion o cargo, como asimismo deben observar una vida social acorde con
la dignidad del cargo”, indico la carta.

Respuestas:

a.- EL 12 de marzo, y con la asesoria del Movilh, los jovenes estamparon una denuncia ante el
Sernac.

b.- El 13 de marzo el Movilh informo del hecho al director nacional del Sernac, Ernesto Murioz,
quien al instante ordend una investigacion por los hechos.

Clasificacion: Homofobia

Maltrato

Fecha: 17 de marzo

Hecho: Eljoven A.A.C.P (17), denuncio a su padrastro en la Primera Comisaria de Iquique por
amenazas de muerte y maltrato fisico y psicologico debido a su orientacion sexual.

Tras ello, la jueza del Tribunal de Familia, Gladys Vega, determind que el joven pasara la noche
en casa de su mejor amiga, informo la Falange por la Diversidad Sexual.
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Al dia siguiente entrego la custodia a la madre de su amiga, por lo que junto a Carabineros el
joven fue a retirar pertenencias a su casa.

Respuestas:
a.- La Falange por la Diversidad Sexual oriento al joven en las primeras acciones ante tribunales.

b.- El Movilh expresd su preocupacion al Sename, el que intervino asesorando al joven.

Clasificacion: Homofobia

Amenazas a madres

Fecha: abril, mayo, agosto y noviembre

Hecho: Cuatro parejas de lesbianas que conviven junto a sus hijos/as denunciaron amenazas
de los padres bioldgicos en orden a que iniciarian acciones legales para quitarle la custodia
de los/as nifios/as.

En todos los casos se repitio el mismo argumento: el hombre amenazd con informar a
tribunales, y a todos los conocidos en comun, la orientacion sexual de su ex pareja, las madre
biologica de las/os nifios/as.

También alegaron que las mujeres no podian convivir con alguien de su mismo sexo, porque
ella influiria negativamente en la crianza de los/as hijos/as

Dos de las parejas viven en Santiago, otra en Quilicura y una cuarta en Pefialolén.

En tres de los casos quienes primero buscaron orientacion en el Movilh fueron las madres
de crianza.

Respuestas: El Movilh orientd a las cuatro parejas en los pasos que debian dar ante sus
conocidos vy los colegios de los/as nifias/as para evitar cualquier caso de discriminacion, asi
como para estampar cualquier denuncia de Carabineros en caso de nuevos hostigamientos
de los padres.

Al cierre de este informe, ninguno de los padres habia cumplido las amenazas.

Clasificacion: Homofobia

Amenazas

Fecha: Junio

Hecho: Una joven de 17 afios fue agredida e insultada en forma permanente por fono y
correo electronico por su suegra, quien Nno aceptaba la homosexualidad.

‘Me acusaba de ser mala influencia para mi polola, de llevarla a la perdicion Una vez, al
salir del colegio, me di cuenta que ella estaba en el paradero, en el Barrio Brasil. Entonces
caminé rapido hacia otro lado, pero me siguio. Al alcanzarme me dijo que la relacion debia
terminar, que no era normaly que ella no seria responsable de que algo me pasara. Me estaba
amenazando y me dio mucho susto’, dijo la joven al Movilh.
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Respuesta: El Movilh se contactd con el colegio de las estudiantes afectadas, cuyos
orientadores intervinieron exitosamente a favor de las jovenes.

Clasificacion: Conducta homofdbica

“Buen ejemplo”

Fecha: 1 de junio

Hecho: Una joven, Jocelyn, animo a su pareja, Soffa, a luchar por la custodia de su hijo,
luego de que fuese entregada la tuicion al padre en medio de presiones familiares contra la
orientacion sexual de la madre.

Elrechazo del padre llego al extremo de impedir incluso visitas de la madre a su hijo. “Le dice
que si no tiene una pareja hombre, no le va entregar al nifio”, denuncid Jocelyn.

En tanto Sofia afiadio que su propia madre le decia "que el estilo de vida que yo elegi no es el
adecuado para mi hijo (...) No le gustan a mis amistades porque son gays vy lesbianas”.

Los hechos ocurrieron el 2014 en Rancagua y fueron denunciados el 1 de junio del 2015 en
el programa “La Jueza” (Chilevision) de la abogada Carmen Gloria Arroyo, quien las asesoro
legalmente.

Respuestas: El Movilh oriento a las afectadas para prevenir nuevos episodios de
discriminacion.

Clasificacion: Homofobia

Desprestigio

Fecha: 12 de junio

Hecho: Una joven pareja lésbica fue victima de una campafia de desprestigio impulsada por
una vecina, quien era candidata a la presidencia de un club deportivo.

Dado que la pareja tenia un almacén en Pudahuel, la victimaria comenzo a difundir entre sus
vecinos que las propietarias eran lesbianas, y que, por lo tanto, los niflos y niflas no podian
comprar ahi, por ser un peligro.

Con esa estrategia, la mujer buscaba ganar la presidencia de un club deportivo a una de las
integrantes de la pareja, denunciaron al Movilh las afectadas .

Respuestas: El Movilh oriento a la pareja en los pasos a sequir frente a sus vecinos y en el club
deportivo. La mujer homofoba fue criticada por sus vecinos por discriminacion, mientras la
presidencia del club quedo en manos de una de las jovenes lesbianas.

Clasificacion: Homofobia
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Castigo

Fecha: 26 de junio

Hecho: Una escolar de 16 afios denuncio ante el Movilh que su pareja, de 15 afios, llevaba
tres dias impedida de salir de su casa, e incluso de ir a su colegio, luego de que sus padres la
castigaran y golpearan al enterarse que era lesbiana.

Respuesta: El Movilh se contactd con el colegio, en Quilicura, de la estudiante de 15 aflos
logrando que un docente y una orientadora intervinieran a favor de la alumna. Tras ello, la
situacion fue mejorando.

Clasificacion: Conducta homofdbica

“Fleto sin hijos”

Fecha: 6 de agosto

Hecho: Una pareja gay fue agredida por el conserje de su edificio, en Santiago, en razon de
su orientacion sexual.

Dado que la pareja habia extraviado sus llaves, toco el numero del conserje para que abriera
la puerta del edificio, a eso de las 3:30 A.M.

El sujeto, somnoliento, abrid la puerta, murmurando “fletos”. Al ser consultado por la pareja
sobre que habia dicho, afiadio “fletos. Los que llegan a esta hora son los que no tienen hijos,
o los que no pueden tenerlos, como los fletos”.

Respuesta: Con la orientacion del Movilh, la pareja denuncio el hecho ante los superiores del
conserje, quien fue finalmente despedido.

Clasificacion: Homofobia

“Son todos maricones”

Fecha: 10 de septiembre

Hecho: Una mujer toco la puerta de una vecina, en San Joaquin, para hablar con ella debido
a un problema con el aseo de un jardin.

La atendio el hijo, de 16 afios, quien le sefiald que su madre estaba enferma y que volviera
otro dia. Ante ello la mujer reacciond con homofobia.

“Con razdon tu mama hace hijos gay, si ella misma es una cobarde”, le dijo.

Luego, pateo la puerta, por lo que el joven le pidio que se fuera. Lejos de apartarse del lugar,
la mujer abofeted al joven mientras vociferaba “en esta casa son todos maricones’.

Respuestas: El Movilh orientod al afectado y a su familia para que estamparan una denuncia
ante carabineros, asi como en los pasos a sequir en caso de nuevos abusos.

Clasificacion: Homofobia
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Amenaza

Fecha: Julio a diciembre

Hecho: Una estudiante de la Universidad de Los Andes padecio entre julio y diciembre
permanentes acosos de parte de su madre en razén de su orientacion sexual, en Pefialolén.

La situacion se agudizo cuando en octubre la joven expreso sus intenciones de irse a vivir con
su pareja del mismo sexo. La madre amenazo con dejar de pagar los estudios a su hija desde
el 2016 en adelante.

Respuesta: El Movilh brindd asesoria legal y psicologica a la afectada. El caso seguia en
desarrollo al cierre de este informe.

Clasificacion: Conducta homofdbica

Asquerosos

Fecha: 25 de octubre

Hecho: Una pareja gay fue agredida por un vecino, identificado como las siglas M.L, en
momentos cuando paseaban a su perro, en la Poblacion Nueva Huanaco, comuna de
Recoleta.

Acompafiado de su familia (su suegra, su pareja y un vecino llamado Ivan Vasquez), M.L hizo
un ademan de lanzar el automovil sobre uno de los jovenes y luego comenzo a insultar a la
pareja gay con frases del tipo "huecos”, “ordinarios’, ‘cochinos y asquerosos’.

Frente a ello, un integrante de la pareja reacciond golpeando una ventana del automovil. En
ese momento, M.L bajo del automovil y junto a sus acompafantes comenzo a patear, escupir
y rasgufiar al joven, en medio de varios insultos homofobicos y amenazas con un cuchillo.

La victima y su pareja escaparon, logrando refugiarse en la casa de unos amigos, desde
donde fueron trasladados al Hospital San José para la constatacion de lesiones. Tras ello,
estamparon una denuncia en la Subcomisaria Recoleta Sur.

Respuesta: Junto con asesorar a la pareja para la denuncia ante la fiscalia, el Movilh envio una
carta al Departamento de Derechos Humano de Carabineros, solicitando mejor seguridad
para los afectados.

El 26 de octubre el coronel Alexis Valdivia contestd que a uno de los jovenes se le "dio el
teléfono del encargado del cuadrante ante situaciones futuras que pudieran afectarle”

Clasificacion: Homofobia

Ejemplo

Fecha: 18 de noviembre

Hecho: La administradora de una pension, ubicada en Chilldn, cuestiond que una pareja
de arrendatarios durmieran juntos solo por ser hombres, aun cuando jamas ha puesto ese
obstaculo a relaciones heterosexuales y los jovenes nunca ocultaron su convivencia.
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La mujer alegd reclamos de vecinos contra la pareja en razon de la orientacion sexual, asi
como el "ejemplo” que se estaba dando a su hija, una menor de 18 afios.

Al exigir la pareja a la duefia del recinto un trato libre de discriminacion, la administradora los
tratd de "maricones” y ‘poco hombre”. Por su lado, la duefia les exigido que se ‘comportaran”.

Respuestas: Con la asesoria del Movilh, el 29 de noviembre la pareja envio un nuevo
reclamo a la duefia de la pension.

Al cierre de este informe la pareja continuaba siendo asesorada.

Clasificacion: Homofobia

10.- Declaraciones homofobicas o transfobicas

Las declaraciones contra las personas LGBTI estan impregnadas de odio e ignorancia y son lanzadas con una
liviandad extrema, pues a sus emisores nada les preocupa el dafio que causan a la dignidad humana o el triste "ejemplo”
que dan a nifio/as y jovenes.

Los responsables de estos abusos, la mayoria vinculados a religiones y algunas autoridades ultra-conservadoras,
calificaron a las personas LGBTI como contrarias a la familia, al bien publico, a la integracion social, a la éticay a la
perpetuidad de la especie. A la par dijeron que las personas LGBTI son "débiles’, un “circo”, una “patologia contagiosa’,
una “disfuncion organica’, asi como “destructoras” de la sociedad y un peligro para los nifos. La violencia verbal incluyo
hasta amenazas sobre el uso de una AK-47.

Algunas de estas declaraciones fueron dichas por parlamentarios, en un contexto donde las Comisiones de
Etica del Congreso Nacional son complices, pues ni sancionan, ni investigan los abusos, pese a recibir denuncias
formales.

La totalidad de los dichos homo-transfobicos afectaron a la diversidad sexual como conjunto y ocurrieron en
lquique (1), Vifia del Mar (1), Santiago (2), Pichilemu (2), Concepcidn (2) Temuco (1), Osorno (1), Rio Negro (1), Coyhaique
(1) Punta Arenas (2). En tanto, otras 29 declaraciones fueron lanzadas por redes sociales o por medios de comunicacion
de alcance nacional.

Las declaraciones de odio disminuyeron un 46,2% en relacion al 2014, debido a que la demanda historica
de la diversidad sexual que mas rechazo homofobico habia ocupado la agenda de los grupos ultraconservadores, la
union civil, fue aprobada en enero del 2015. Esto implicd una merma en las reacciones homofdbicas, pero por cierto
no su desaparicion, pues las odiosidades estan latentes a la espera de asomarse cada vez que se acerquen nuevas
legislaciones o politicas publicas pro-igualdad.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Total

9 15 8 19 12 9 9 58 42 57 33 42 80 43 436
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Dichos contra Nicolas

Fecha: Enero a septiembre

Hecho: Con variadas declaraciones de odio reaccionaron grupos evangélicos contra la
presentacion de “Nicolas tiene dos papas” en regiones.

En Concepcion, la presidenta de la Comision Nacional Evangélica por la Familia, Antaris
Valera, dijo que “la familia busca el bien mejor. Y el bien mejor es una familia bien constituida,
una completa. Los nilos merecen tener un papd y una mama. Ademas estan lanzando un
libro que hoy es ilegal. El Pacto de Union Civil (AUC) aun no es ley” (Diario El Sur, 25 de enero)

En Coyhaique el Consejo de Pastores se pronuncio el 20 de julio. En una declaracion publica
titulada "Pastores y Nicolas tiene dos papas’, el presidente de la entidad, Erasmo Hernandez,
expresd  ‘nuestra preocupacion por la irrupcion y el lobby que siguen realizando grupos
minoritarios en instancias gubernamentales”.

Afadio que la “familia es una institucion creada por Dios y como tal estd compuesta por un
hombre, una mujer y los hijos, que son la trascendencia de esta union”.

En Punta Arenas, la pastora Cinthia Leyton dijo que "estamos seguros de que una familia se
constituye entre un padre y una madre y eso es lo que se debe cuidar y resguardar (...) Yo
como madre, soy responsable de ensefarle a mi hija a respetar a las personas, cualquiera sea
su condicion, pero no esta bien que vengan a imponerle una forma que no corresponde”. (El
Pinglino, 29 de julio)

"‘Como usted dice, los nifios no tienen prejuicios, pero de qué forma se enfoca el adulto en
meter ciertas formas de pensar a un nifio, porque como familia tengo derecho a educar a mis
nifios de la forma en que yo establezca, segun mis valores. ;Por qué usted, de la forma que
tiene como valor, quiere venir a ensefiar a mi hija, que va en el jardin, de una forma que yo no
quiero ni acepto?”, afladio. ( La Prensa Austral, 29 de julio)

En Temuco, fue el propio Te Deum en la Iglesia Alianza Cristiana y Misionera, celebrado el 4
septiembre, el que estuvo “dedicado” al libro.

En la ocasion, el presidente del Consejo Regional de Pastores de La Araucania, Neftali
Silva, dijo que "se nos quiere hacer creer que es posible un nuevo nucleo familiar, pero el
matrimonio es hombre con mujer, no hombre con hombre. No existe un Pablo y un Seba
para un nifo. No hay dos papas. Nicolas tiene un papa y una mama. Y resulta que en el cuento
se nos quiere hacer creer que son felices. Eso es mentira, algo de las tinieblas ha caido hoy
en dia a nuestro pais”.

Respuestas: El Movilh reacciono distribuyendo gratuitamente el libro a familias de cada una
de las regiones del pais.

Clasificacion: Homofobia

“Dictadura moral”

Fecha: 3 de enero

Hecho: La Comision Nacional Evangélica por la Familia (Confamilia) se pronuncid contra
variados derechos de las personas LGBTI en conferencia de prensa dada en el Centro
Evangélico Serrano de Santiago.
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El obispo del grupo Cristianos por Cristo y por Chile, Hédito Espinoza, dijo que "agradecemos
la valentia de Javier Soto. A veces nosotros no tenemos los pantalones para ir al Congreso
y hablar con politicos que se creen intocables. No podemos decir algo contra Javier Soto
por hacer lo que nosotros no hacemos. Eso si, no estamos de acuerdo con la forma. Le
deseamos grandes bendiciones’.

Junto a los pastores Henry Cortez, Héctor Mufioz, Gustavo Torres, Mario Calfullan, Luis
Cuevas y Antaris Varela, el obispo afiadid que “la homosexualidad no es natural ante Dios. Por
tanto es un problema fuerte y una verguenza el libro “Nicolas tiene dos papas”. No podemos
permitir ese libro, ni el casamiento, ni la adopcion de homosexuales”.

El coordinador de Confamilia, Héctor Mufioz, afiadid que "nosotros vamos a buscar acciones
contra Rolando Jiménez y contra el Movilh porque ellos han hecho un ataque directo hacia
el mundo evangélico y hacia la Iglesia Evangélica y parece gue ellos son grupos intocables
en Chile”.

Los pastores advirtieron ademas que “al gobierno le va ir mal si sigue luchando contra Dios’,
al apoyar leyes pro diversidad sexual y libros como “Nicolas tiene dos papas’ que “se han
distribuido sin permiso de los padres y son una dictadura moral”.

Respuestas: Junto con denunciar los hechos, el 3 de enero el Movilh acuso que 'nuevamente
las altas jerarquias de las iglesias evangelicas han mostrado su verdaderas estrategias, las que
apuntan a denigrar a la diversidad sexual y hasta agradecer la violencia y acoso de Javier Soto.
Se trata de una homofobia que no tiene limites”.

Clasificacion: Homofobia

AK-47

Fecha: 15 de enero

Hecho: Un sujetoidentificado como Carlos del Rio e integrante del Instituto Inacap Apoquindo
sostuvo en Facebook que “al parecer el pastor Soto tiene razon por del AVP y del matrimonio
igualitario, y si tiene razon, no queda otra que pescar un AK-47 y hacer lo mismo que les
hicieron a los de Charlie Hebdo, pero hacerlo contra los hijos de puta del Movilh y pasarse
por el arco de triunfo esa mierda de ley llamada Ley Zamudio”

Respuestas: Junto con generar un campafia de repudio en redes sociales, el Movilh solicitd
al Inacap fijar postura.

Por su twitter, Incapap respondio que “lamentamos la situacion. Ello no refleja el pensamiento
de la Institucion”.

Clasificacion: Homofobia.

Derecho a la salvacion

Fecha: 17 de enero

Hecho: El diputado Jorge Sabag sefiald en La Segunda que el matrimonio igualitario “va
contra el plan de Dios sobre el matrimonio y la familia”
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Afiadié que “yo respeto a las personas de orientacion homosexual, son hijos de Dios, tienen
derecho a la salvacion como cualquier persona, pero eso contradice el plan de Dios sobre el
matrimonio y la familia. Yo saqué casi 45 mil votos, mucha gente evangélica votd por mi por
mis convicciones y yo estoy convencido de eso.”

Respuestas: "Homofobia y negacion del Estado laico van de la mano”, reacciono el Movilh.

Clasificacion: Homofobia

Bien publico

Fecha: 22 de enero

Hecho: El Vicepresidente del Consejo de Pastores Evangélicos en Osorno, Juan Miranda, dijo
que la union civil es “una legislacion que esta muy lejos de producir bien publico porque Dios
tiene para la familia principios, no olvidemos nunca que él que creo la familia es Dios, y como
la cred Dios él tiene buenas intenciones con la familia”

“Si el gobierno o autoridades legislan a favor del AVP, alla ellos’, puntualizo.

Respuesta: El Movilh replico que "alld ellos y nosotros. En otro lado las religiones. Viva el
Estado laico.

Clasificacion: Homofobia

Debilitar

Fecha: 18 de enero

Hecho: El diputado UDI, Ignacio Urrutia, sefiald en La Tercera que “la gente ha malentendido
y cree que estoy en contra de los homosexuales. No me llevo mal con ellos. Lo Unico que
he planteado -y puedo estar recontra-equivocado- es que, independientemente de que ha
habido homosexuales en las Fuerzas Armadas, no me parece que haya un grupo enorme,
como un batallon. Eso va a debilitar a nuestras Fuerzas Armadas”.

Respuesta: “Urrutia no sabe qué es la dignidad de las personas, ni los derechos humanos.
Su vision sobre la diversidad social en tan sesgada como peligrosa’, reacciono el Movilh, tras
pedir un pronunciamiento de la Comision de Etica de la Cdmara de Diputados.

Clasificacion: Homofobia

Sociedad dafada

Fecha: 29 de enero

Hecho: En relacion al Acuerdo de Union Civil, el senador lvan Moreira dijo a Radio Biobio que
‘la sociedad esta siendo dafiada en nombre del progresismo con todas estas imposiciones
valdricas que nosotros rechazamos. Esta es la puerta de entrada para el matrimonio entre
homosexuales, para la adopcion de nifios y para tratar de imponer el modelo de moral que
quiere la izquierda de Chile”
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Respuesta: El Movilh dijo el 29 de enero que "Moreira manipula informacion para discriminar.
Pero ningun mal que asocie a la union civil ocurrira. Todo lo contrario, habra personas felices.
Ya veremos’.

Clasificacion: Homofobia

Cualquier cosa

Fecha: 22 de enero

Hecho: El presidente de la Union Evangélica por los Valores Cristianos, José Lema, se
pronuncio contra los derechos de la diversidad sexual tras la aprobacion de la union civil en
la Camara de Diputados.

"Que (Chile) sea laico no significa que tengamos que vivir en una dictadura homosexual.
Legalizary 'naturalizar’ por via legal las uniones homosexuales o el Acuerdo de Vida en Pareja,
que No es Mas que un matrimonio homosexual encubierto, no hace mas que destruir la
familia. Nosotros rechazamos absolutamente ese lenguaje extraido de la ideologia de género.
Existe un solo tipo de familia, un hombre que se allega a una mujer y procrea, todo lo demas
es cualquier cosa, menos familia’, dijo. (La Nueva FM).

Respuestas:

a.- lguales sefiald que “para quienes creemos en un Estado laico la biblia es un libro de
fantasia, pero que no debe tener influencia en la formacion de politicas pubicas’

b.- EL Movilh indico que el “lenguaje de Lema viene a dafiar a personas, a madres, padres y sus
hijos, y en nada se relaciona con un determinado Dios. Llamamos a estos pastores a sincerar
que no los mueve la fe, sino que un desprecio profundo a la diversidad sexual”

Clasificacion: Homofobia

Fecha: 14 de febrero

Hecho: En el programa Somos Pichilemu, el arquitecto Francisco Jaramillo Arriagada se
refirio en duros términos a las personas homosexuales, en el marco de una conversacion
con el concejal UDI, Hugo Toro.

‘Ademas de todos los pungas, los flaites, los lanzas, los delincuentes, los maracos... esta
lleno de maracos huevon. Tenemos circo en que creen que un arte, son travestis huevon
y se pasean ante todos los niflos en pleno centro de Pichilemu, es un escandalo, una cosa
inmoral”.

Tras variadas criticas Jaramillo intentd disculparse, pero nuevamente con apreciaciones
discriminatorias.
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"Si encuentran la palabra maraco muy dura, no tengo ningun problema en decir que me
equivoqué (..) no fue mi intencion ofender a nadie. Empecé hablando del Dia del Amor, que
lo celebran las parejas heterosexuales; que es lo natural; las parejas disparejas, lo celebran
los gays, lo celebran, que sé yo, las lesbianas (...) Estos grupos son minoritarios, pero yo los
respeto, porque nadie esta libre que te toque un caso en la familia’, dijo en declaraciones
difundidas el 16 febrero por El Marino.

Respuestas: El Movilh repudio las declaraciones, llamando a las personas a educarse en
derechos humanos.

Clasificacion: Homofobia

Sodoma y Gomorra

Fecha: 3 de febrero

Hecho: El columnista Hermogenes Pérez de Arce rechazo el Acuerdo de Unidn Civily sefialo
en El Mostrador que el matrimonio entre personas del mismo sexo es “contra natura”

"El matrimonio de un hombre y una mujer nacio de la experiencia humana ancestral, que
induce a la pareja a reproducirse, cuidar de los hijos (madre) y proveer para el hogar (padre). Si
dos personas de un mismo sexo quieren vivir juntas (o, si son de distinto sexo, pero no quieren
casarse) dentro de la libertad contractual pueden acordar los términos para hacerlo y firmar
una escritura publica que deba cumplirse, sin necesidad de ley nueva que lo autorice. jPor
qué se dicta una ley de "Acuerdo de Union Civil? Porque el socialismo quiere dar un paso
hacia matrimonios del mismo sexo, es decir, otro paso ‘contra natura .

Afadio gue “una institucion nacida de la experiencia humana ancestral y del matrimonio es
la familia, que la naturaleza del hombre ha consagrado milenariamente como la base de la
sociedad. Hoy esa familia esta en extincion. ;Por qué cree usted que estamos en presencia
de tantos nifios y adolescentes drogados, ebrios y delincuentes? Porque ellos no tienen una
real familia”.

“La ultima vez que pregunté, los nacidos fuera del matrimonio en Chile ya iban en setenta por
ciento. Es decir, mas de dos de cada tres menores chilenos no tienen un "hogar” propiamente
tal. Seran "nifios sueltos”. O algo peor: "'hombres nuevos” a cargo del Estado, omnipotente y
omnipresente’, redondeo.

"Pero, como todo lo que se haga “contra natura’, eso hara crisis y caera igual que el Muro de
Berlin, en el mejor de los casos, o Sodoma y Gomorra, en el peor’, puntualizo.

Respuestas: El Movilh replico que "toda idea de Pérez de Arce es delirante, ridicula e infundada,
pero también nociva. Este sujeto alimenta las peores conductas y discursos de odio”.

Clasificacion: Homofobia

118



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

Fecha: 12 de marzo

Hecho: A propdsito del lanzamiento del Xl Informe Anual de los Derechos Humanos de la
Diversidad Sexual, el diputado Ignacio Urrutia (UDI) sefialo a Publimetro que "‘nunca me he
considerado homofobico, solo he dicho que no me parece que los homosexuales puedan
ingresar a las FF.AA, que es mi punto de vista y puede ser rebatible”

Afadio que "yo voté a favor de la Ley Antidiscriminacion porque me enferma que haya
discriminacion, pero para mi el tema de las FF.AA es distinto. Yo siempre he dicho que en las
FF.AA siempre han habido homosexuales, pero que esté lleno es otra cosa’.

Los "homosexuales son mas débiles y por algo los caricaturizan de la manera que lo hacen,
como el personaje de 'Pituca sin Lucas, que me parece que lo hace salvaje, pero por algo los
interpretan de esa manera’, puntualizo.

Respuesta: Ninguna

Clasificacion: Homofobia

“No soy homofdbico”

Fecha: 22 de abril

Hecho: El actor Michael Silva dijo en La Red que "yo no tengo nada contra las personas
homosexuales y eso quiero dejarlo sUper en claro porque a veces me han tachado de
homofdbico por pensar distinto” .

"No tenemos porgue estar de acuerdo todos. Mientras uno piense distinto y trate con respeto
al otro, creo que esta super bien. Mientras uno no violente al otro verbalmente, fisicamente,
y define con tranquilidad, desde el amor y desde la paz con el otro, podemos construir y vivir
a partir de esas diferencias’, dijo.

Afadio que "yo creo en Dios y cuando tu crees en algo hay ciertos principios con los cuales
tu riges tu vida. Esa creencia me determina como persona y me moviliza de una forma y no
de otra, entonces para mi el matrimonio es entre un hombre y una mujer y no entre dos
hombres o dos mujeres. Ahora, me relaciono con personas homosexuales y no tengo ningun
rollo, no tengo ningun problema en poder relacionarme con personas homosexuales, pero
no comparto ese forma de vida, simplemente, escapa y esta fuera de lo que creo”

Respuestas: El Movilh replico que "por mas que le cueste entenderlo es homofobico. Rechaza
el matrimonio igualitario, no comparte nuestra “forma” de vida y cree que mientras no nos
violenten fisicamente no hay problema. De paso, nos violenta verbalmente. Es homofobico”.

Clasificacion: Homofobia
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Fecha: Mayo a septiembre

Hecho: Con evidente transfobia reaccionaron distintas personas para justificar que el Colegio
Pumahue de Chicureo negara a un nifia, Andy, el derecho a ser tratada acorde su identidad
de Género.

Fueron los casos de la senadora Jacqueline Rysselberghe (25 de mayo), del investigador
del Instituto de Estudios de la Sociedad, Claudio Alvarado (13 de agosto), de la rectora
del establecimiento, Andrea Correa (30 de agosto) y de la ciudadana Pilar Besoain (3 de
septiembre) 38,

Respuestas:
- El Movilh reacciond a cada una de las declaraciones acusando "violencia inhumana contra
niflos y nifias”.

- lquales lamento las declaraciones de Besoain.

Clasificacion: Transfobia

Antinatura

Fecha: 1 de junio

Hecho: Tras conocerse el cambio corporal de Caitlyn Jenner, el concejal por La Florida,
Marcelo Zunino (RN), dijo en su twitter que “en este mundo!!l Ya no sabemos para donde va
la micro”.

“Yo no estoy de acuerdo. No sé qué pasa en el ser humano cuando claramente se cambian
de sexo, pero anteriormente tienen hijos. Y la verdad es que esto lo considero ‘antinatura’ (...)
yo no soy discriminador”’, afadio en La Red.

"Yo, personalmente, no lo acepto, porque hombre y mujer se crearon para perpetuar la
especie. Si no hay una mujer, eso es lo principal, la especie no se perpetua. ;Cachai o no?
Porque claramente nosotros necesitamos a una mujer para perpetuar la especie. Entonces,
el hombre y la mujer son el complemento’, puntualizo.

Respuestas: El Movilh replicod que "ademas de ignorancia, las declaraciones de este concejal
reflejan un profundo desprecio por la diversidad social. Lastima que sea una autoridad”.

Clasificacion: Transfobia y homofobia

Trastorno mental

Fecha: 4 de junio

Hecho: En relacion a la Ley de Identidad de Genero, el columnista Hernan Corral sostuvo en
El Mercurio que "no resulta apropiado camuflar lo que, segun la psiquiatria, es un genuino
trastorno mental conocido como disforia de género”.
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"De poco le sirve a la persona trans un cambio del sexo en el Registro Civil; se trata igualmente
de un enmascaramiento: €l o ella seguiran teniendo el sexo original, mas alla de lo que digan
sus papeles’, dijo.

"Lo que resulta criticable es que la delicada -y muchas veces dramatica- situacion de las
personas transexuales haya pasado a ser utilizada como emblema de combate para
imponer una concepcion que plantea que la identidad de la persona puede desligarse de las
determinaciones bioldgicas que conforman su realidad corporal”.

‘.. Los transexuales aparecen ahora subidos al mismo carro de lucha que lesbianas y
homosexuales, agrupados conunasiglaquevaincrementandose enlamedidaenqueaparecen
nuevos ‘géneros” LGBT (lesbiana, gay, bisexual, transexual), LGBTI (se afiade el intersexual),
LGBTIQ (se agrega el llamado queer) y asi hasta llegar -por ahora- a LGBTTTQQIAA (por
razones de espacio omitimos los significados de cada letra). Una vez desarticulada la nocion
de identidad sexual, como integradora de lo psicologico y lo corporal, y cuya expresion se
encuentra en la reciproca relacion entre hombre y mujer, se desnaturalizan las realidades
propias de la familia: el matrimonio, la filiacion, la paternidad y la maternidad”’, puntualizo.

Respuestas:

-El5dejunio, Iguales sostuvo en una carta publicada por El Mercurio que "nunca seremos una
sociedad cohesionada mientras sigamos excluyendo a grupos historicamente discriminados”.

- El 4 de junio el Movilh repudid en redes sociales la columna de Corral.

Clasificacion: Homofobia

Fecha: 18 de junio

Hecho: El senador Ivan Moreira publico en su cuenta de twitter un cartel de dos hombres
besandose, correspondiente a la campafia gubernamental de prevencion del VIH.

"Esta imagen violenta a muchas familias que tienen también derecho a ser respetadas’, sefiald

Respuesta: "La unica falta de respeto es la discriminacion, la homofobia y la corrupcion. Ello
violenta a cada familia y persona de nuestro pais. La expresion de afecto entre personas del
Mismo sexo es solo amor’, replico el Movilh.

Clasificacion: Homofobia

Recuperacion

Fecha: 4 de julio

Hecho: El concejal de Las Condes Gabriel Flandez (RN) emitid una homofdbica declaracion
al conocer que el presidente de lguales, Luis Larrain, se estaba recuperando de un trasplante
de rinon.

38 Mayores antecedentes sobre estos episodios de discriminacion en "Casos especiales” de este capitulo
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;Se recuperd?... es decir ya no es gay..no se trata de eso?”, dijo el concejal a través de su
cuenta de Twitter.

Tras variados reclamos, el concejal pidio disculpas por la misma red. "Con todo respeto te
pido las debidas disculpas y te deseo pronta recuperacion’, dijo.

Respuesta:
a.- lquales denuncio y repudio la declaracion en redes sociales.

b.- El Movilh calificd publicamente "de inhumana’ la declaracion.

Clasificacion: Conducta homofdbica

Invertidos

Fecha: Julio

Hecho: En una carta publicada por diario El Sur, el lector Alfredo Mufioz Lopez, sostuvo
que “para quienes no podemos permanecer indiferentes frente al creciente proceso de
decadencia que vive la sociedad chilena, es nuestro deber manifestar nuestro total respaldo
al Colegio Amanecer de Talcahuano acusado por el grupo homosexual Movilh" *°.

Afadio que "segun lo informado por el Sur (24/07/2015), la agrupacion de invertidos, ha
seflalado que dos nifias estudiantes sufrirfan hostigamiento por parte de algunos profesores
que les impiden su descarado pololeo durante los recreos. Nada se puede reprochar a estos
docentes, ni a su establecimiento; por el contrario, merecen el reconocimiento publico por
asumir con responsabilidad su deber de educadores, evitando que esta pareja de lesbianas
contagie su patologia al 99% de estudiantes sanos”.

Respuestas:

a.- En una carta al director, Iguales sostuvo que “afirmar que esta pareja puede "‘contagiar su
patologia’, denota absoluta ignorancia”.

b.- El 29 de julio Mums sostuvo que en dicha "misiva se representa la ignorancia sobre la
diversidad sexual, denigrando a las personas LGBTIQ tratandolas de “invertidos’, acusando
una "patologia” y posible ‘contagio” al resto de las personas”.

c.- El Movilh difundid ampliamente la carta en redes sociales, ‘como muestra del odio que
aun predomina en nuestra sociedad”.

Clasificacion: Homofobia

No es adecuado

Fecha: 6 de julio

Hecho: Dos representantes del Arzobispado de Santiago, José Manuel Borgofio y Monica
Undurraga, se manifestaron contra la adopcion por parte de parejas del mismo sexo.

39 Mas sobre esta denuncia en seccion sobre “discriminacion educacional” de este capitulo.

122



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

‘No es adecuado gue los nifios sean adoptados por padres del mismo sexo, habiendo
posibilidades de desarrollarse en un hogar donde haya un matrimonio heterosexual, que les
permitira conocer relaciones de hogar como en la mayoria del pais, donde en las familias
conviven un hombre y una mujer’, dijeron al diario La Tercera.

Afiadieron que el matrimonio igualitario es “una manera en la cual un pareja homosexual
podrd tener legalmente hijos. Desde ese punto de vista se pondrian en una posicion de
‘equivalentes’ a las parejas heterosexuales, lo que fortaleceria su posicion del derecho a
participar en la institucion del matrimonio”.

Respuestas: El Movilh replico que “la Iglesia no tiene ningun argumento para oponerse a la
adopcion homoparental. Lo suyo es simplemente un “no porgue no’, lo que esta muy lejos
del interés superior del nifo”.

Clasificacion: Homofobia

“Camino corto”

Fecha: 7 de agosto

Hecho: La presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Senado, Jacqueline Van
Rysselberghe, dijo que la ley de identidad de género era una excusa para el matrimonio
igualitario, norma que también rechaza.

‘Si nosotros avanzamos en permitir el matrimonio entre dos personas del mismo sexo
biologico, pero de distinto sexo registral, no hay ninguna razén para no permitir el matrimonio
entre personas del mismo sexo bioldgico que no han cambiado su sexo registral(..) Me parece
a mi que eso (la ley de identidad de género) es llegar al matrimonio igualitario por el camino
corto. Entonces, conversemosla y hablémosla abiertamente y no con cartas tapadas’, sefialod
a Radio Cooperativa.

Respuestas: El 7 de agosto Iguales y el Movilh lamentaron la ignorancia y prejuicios de la
senadora.

Clasificacion: Transbobia

Patologias de infantes

Fecha: 13 de agosto

Hecho: La Comision Nacional Evangélica por la Familia sostuvo en una declaracion publica
que la ley de identidad de género estad "fundamentada en la subjetividad de las emociones,
motivo por lo cual calificamos de caprichoso y tendencioso lo propuesto por el Movilh, los
diputados y senadores que promueven este nefasto proyecto de ley para nuestro pais”.

"“Vemos con dolor y preocupacion que sean los mismos diputados y senadores que ya
promueven leyes como AUC y proyectos de aborto, los que instan a nuestra nacion a tener
leyes que contradicen los fundamentos de Dios y su palabra’, afladieron.
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"Creemos si, que para casos especificos, como ambigledad de sexo u otras patologias en
infantes recién nacidos, debidamente certificados por meédicos colegiados, debe existir
elementos juridicos que permitan regular estas circunstancias especificas y puntuales’,
redondearon.

"Una ley que permite un cambio de sexo en nifios es irresponsable, atrevida, vergonzosa y
abusiva para nuestrosinfantes. Por consiguiente, denunciamos publicamente a las autoridades
responsables por generar abuso contra los nifios chilenos vulnerando su necesidad de ser
guiados y cuidados, para imponer sus ideologias por sobre el bien de éstos’, dijeron.

‘Repudiamos rotunda y categoricamente que se juegue con la vida de los nifios y Nnos
sorprende la ligereza con que se toma el tema solo para agradar a un grupo de manipuladores
politicos, sin mostrar ningun limite”, puntualizaron.

Respuestas: El Movilh repudid publicamente ‘estos lamentables dichos que violentan la
dignidad de personas LGBTI y, en particular, de niflos y nifias. La violencia de este grupo es
peligrosa y extrema”.

Clasificacion: Homofobia

Perpetuidad de la especie

Fecha: 30 de agosto

Hecho: El presidente de las Juventudes UDI, Felipe Cuevas, rechazo en el The Clinic el
matrimonio igualitario afirmando que casarse no tiene relacion con “derechos”.

‘La felicidad me la va a dar mi pareja. Me costaria entender que la felicidad de una pareja
sea por un contrato. No entiendo cual es el punto. Que el Estado regule la union entre dos
hombres, hace pensar que seria igual de valido que alguien después empiece a reclamar
que regulemos el pololeo. Podriamos caer en que alguien quiera regular su relacion con su
abuela, porque al final hay convivencia y afecto. Y si requlas afectos, por qué no permitimos
que se casen tres personas’, dijo.

“Siempre lo he planteado asi: no me parece que el Estado se tenga que meter a regular afectos.
Y entre un hombre y un hombre solo puede haber afecto. No puede haber descendencia. De
hecho, el Estado debe promover y potenciar la perpetuidad de la especie’, afiadio

‘Si el Estado se mete y regula el matrimonio entre un hombre y una mujer, es porque
potencialmente puede haber vida. Y entre un hombre y un hombre eso no va a existir nunca.
No existe vida“, puntualizo.

Respuesta: Junto con repudiar las declaraciones en redes sociales, el Movilh replicd que
“Cuevas no representa en nada a las juventudes del pals, su vision es ignorante, inconsistente
y homofoba. O quizas no es nada de eso y solo una estrategia para validarse ante la UDI, que
lejos de ser un partido, es una agrupacion ultra-religiosa”

Clasificacion: Homofobia
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Fecha: 2 de octubre

Hecho: El fanatico Javier Soto afirmd en Niu Radio que Daniel Zamudio fue asesinado por
"estar carreteando”.

‘Si- al joven le hubiesen dado una buena educacion sus padres y no hubiese andado
carreteando por las noches... El problema es que este joven si hubiese estado en casa, como
cualquier nifio con valores, no arriesgando su vida en la calle”, nada habria pasado, dijo.

Respuesta: La Fundacion Daniel Zamudio sostuvo el 5 de octubre en un comunicado que
‘lamentamos que el Sefior Soto realice este tipo de comentarios irresponsables, indolentes
y sin sentido”.

Clasificacion: Homofobia

A sacarse mierda

Fecha: 21 de octubre

Hecho: Desde el Facebook del sargento 12 de Carabineros Cristian Rolando Burgos Albornoz
se comento en forma homofobica la noticia sobre la union civil gue contraeria una pareja
portefia.

‘A sacarse mierda por el culo!ll Que sean felices’, escribieron en el sitio de "Soy Chile” en
relacion a la union entre Jorge Cerda y Braulio Riguelme.

Respuesta: En carta dirigida al director del Departamento de Derechos Humanos de
Carabineros, Rodney Weber, el Movilh solicitd una investigacion y sanciones inmediatas
contra los responsables.

El12 de noviembre, la institucion respondio que “el aludido funcionario perdio sus documentos
en cuyo interior mantenia las claves de acceso a Facebook, siendo suplantado en sus perfiles.
Este hecho motivod una denuncia penal por hurto a la Fiscalia Local de Rio Negro’, en la
Regon de Los Rios.

‘No obstante lo anterior, con la finalidad de aclarar los hechos denunciados de dispuso la
instruccion de una investigacion administrativa’, indico la carta firmada por la coronel Karina
Soza Mufioz.

Clasificacion: Homofobia

Darwin

Fecha: 22 de octubre

Hecho: La médico cirujano Maria Teresa Ledn Johannesen, de Vifia del Mar, sostuvo que "me
estan hueveando que ahora los gays se casan. Disculpenme, pero por biologia evolutiva y la
teoria de la evolucion de Darwin esto no puede ser”.
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En su Facebook, de contenidos publicos, afiadio que ‘cada especie en la tierra tiene un
proposito, reproducirse y ellos no pueden, podria ser un control de natalidad, ya que estamos
superpoblados. Por favor que no puedan adoptar. Si, soy homofobica, porque simplemente
es antinatural, jJuzguenme lo que quieran, pero es un pais de libre expresion”.

Respuestas: El Movilh llamo publicamente a "todas las personas de la Region de Valparaiso
a no atenderse con esta médica, pues promueve la violacion a los derechos humanos con
una ignorancia que pone en duda sus propios conocimientos sobre la biologia y la medicina”

Clasificacion: Homofobia

Valores trastocados

Fecha: 22 de octubre

Hecho: El obispo de la Iglesia Pentecostal Reformada y Presidente de la Mesa Ampliada de
Entidades Evangélicas, Emiliano Soto, se expresd con argumentos homofobos contra el
matrimonio igualitario.

‘Cuando se trastocan valores fundamentales como es el matrimonio, sigue siendo nuestra
principal preocupacion que a futuro puedan existir leyes que apunten especificamente al
matrimonio gay’, dijo a Emol.

Respuesta: El Movilh replico que "Soto tiene una postura muy acomodaticia sobre nuestros
derechos, que depende siempre de coyunturas politicas. Lo llamamos a sincerar sus intereses.
Del mismo modo le aclaramos que el matrimonio igualitario llegara si o si a Chile”

Clasificacion: Homofobia

Auténtico matrimonio

Fecha: 22 de octubre

Hecho: El columnista Hernan Corral sefiald que la union civil es un dafio para el matrimonio
heterosexual, a su juicio la auténtica forma de regular a las parejas.

El matrimonio “pasard a competir con un convenio de simple convivencia y afecto (..).
Casi no hay deberes entre las partes ni garantias de fidelidad ni permanencia, y aun asi los
‘convivientes” pasan a tener los principales derechos de los que se encuentran casados. Por
cierto, la ley no incluye todos los multiples beneficios que el ordenamiento juridico atribuye
al matrimonio, pero ya las organizaciones del lobby gay han comenzado a reclamar que se
legisle para que ellos se concedan también a las uniones civiles: adopcion, permiso laboral,
bono "bodas de oro’, etc’, dijo

Si se sigue por ese derrotero, el AUC tendra todo lo del matrimonio menos su caracter
institucional y las funciones publicas que justifican un trato de favor juridico. La idea que
subyace a este proceso no es otra que la union civil termine por sustituir al matrimonio, hasta
incluso usurparle el nombre, con el asi llamado "matrimonio igualitario”, dijo en una columna
publicada en El Mercurio.

126



XIV. Informe anual de derechos humanos de la diversidad sexual en Chile Hechos 2015

‘Las parejas de personas del mismo sexo habran conseguido que se les estime legalmente
‘casadas’, pero lo habran hecho a costa de la desaparicion del auténtico matrimonio, es decir,
a condicion de que nadie pueda ejercer el derecho de casarse. Preocupante panorama’,
puntualizo.

Respuestas: Iguales y el Movilh repudiaron por redes sociales y en declaraciones distintas la
homofobia de Corral.

Clasificacion: Homofobia

Travestis

Fecha: 27 de octubre

Hecho: En el marco de una discusion con un tercero, el concejal de Iquique, Felipe Arenas
Lama, sostuvo en su twitter que "no sé a que tipo de pubs estas acostumbrado a ir que te
gustaria tener travestis”.

Tras variados reclamos en redes sociales, el concejal dijo que ‘mi asesor de temas de
diversidad es homosexual su pareja es transformista (..) No soy cobarde, pero reconozco
que mi intencidn no era atacar a la diversidad”.

Acto seguido, el concejal borrd el polemico mensaje.

Respuestas:

a.- El 27 de octubre la Fadise sostuvo este “tipo de publicaciones fomentan aun mas la
segregacion y la discriminacion de las personas transexuales que viven en nuestra ciudad de
lquique”.

b.- El Movilh expreso por twitter su malestar al concejal.

Clasificacion: Conducta transfébica

Disfuncién organica

Fecha: 5 de noviembre

Hecho: El cardenal Jorge Medina sefiald a TVN que “la diabetes es un disfuncion organica
y la homosexualidad es también una disfuncion porque el ser humano fue creado por Dios,
varon y mujer para que entre los dos formaran la sociedad conyugal, el matrimonio, y del
matrimonio llegar a los hijos. ;Verdad?".

Afiadid que "'no se ha visto hasta ahora ningun caso de un homosexual que haya quedado
embarazado por tener relaciones con otro. Es un error muy grande del ex presidente Pifiera
haber mandado este proyecto (unioén civil), y legalizar lo que ante la ley de Dios esta mal”.
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Respuestas: El Movilh replico que “este cardenal se ha especializado en humillar, ofender y
denigrar a homosexuales, en particular a los que estan en pareja, mediante declaraciones que
Nno tienen ningun sustento moral, ni cientifico, ni social. Medina, solo amolda sus prejuicios
y odios, a lo que dice. Y lo hace de una manera cobarde, porque justifica sus declaraciones
responsabilizando a Dios, como si un ser superior o hubiese escogido a él para llevar su
palabra a la tierra. Homofobia y arrogancia, resumen muy bien a este cardenal”.

El organismo expreso ademas el 6 de noviembre su malestar a la Conferencia Episcopal,
enviando una carta a su presidente, Ricardo Ezzati, para que aclarara si compartia la idea de
que la "homosexualidad es una disfuncion organica’. No hubo respuesta.

Clasificacion: Homofobia

Histéricos

Fecha: 17 de noviembre

Hecho: Tras sefialar en Senado TV que la Ley de Identidad de Género destruira la sociedad,
el senador Ivan Moreira calificd de "histéricos” a los grupos de lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales (LGBTI).

"Mientras sea Senador, lucharé por mis ideas y convicciones. Con este conjunto de leyes,
vamos a la destruccion de la sociedad’, manifestd Moreira en referencia a Ley de |dentidad
de Geénero.

El parlamentario afiadid que "por pensar distinto muchos dicen que uno es homofobico (...)
Puedo respetar la diversidad, pero no por eso debo ser partidario de una determinada ley”.

Tras conocer las criticas de activistas LGBTI, el congresista replicd en su twitter que “estos
movimientos son histéricos, totalitarios y homofdbicos (...) ;Hasta cudndo? Las organizaciones
gay discriminan con homofobia a los que piensan distinto a ellos. Terminan haciendo lo que
critican. Doble estandar”.

Respuestas:

a.- El Movilh apuntd que "Moreira es de esos personajes que no conoce la diferencias entre
ofensas y defensa. Es de aquellos que nada entiende sobre el significado de los derechos
humanos y la no discriminacion’”.

A la par, el organismo emprendio una campafia de repudio en redes sociales.

b.- Iguales sostuvo que Moreira "no solo demuestra liviandad para abordar una discusion, sino
ademas indolencia con miles de personas trans, quienes esperan hace afios que una ley les
permita tener acceso a una identidad.”

c.- El Frente de la Diversidad Sexual rechazo “rotundamente estas declaraciones y la postura
opositora del senador Moreira ante cualquier avance de reconocimiento de derechos para la
poblacion LGBTI, especialmente para las personas trans’.

Clasificacion: Transfobia y homofobia
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Eticas sin raices

Fecha: 27 de diciembre

Hecho: El obispo Fernando Chomali sefiald en La Tercera que “la Iglesia rechaza cualquier
injusta discriminacion respecto de las personas homosexuales y ensefa que sus derechos
individuales como ciudadanos deben ser respetados, pero que la familia célula basica de
la sociedad, se funda en el matrimonio entre un hombre y una mujer. Hacer de los gustos
personales leyes convertira al pais en un verdadero mercado de antropologias y éticas sin
raices que lo sustente y donde sera dificil dialogar y lograr integracion social”

‘Ademas, bajo el pretexto de que Chile es un pais laico y que hay separacion entre la Iglesia
y el Estado, se asfixian las clases de religion, negando el derecho a la libertad religiosa y al
derecho-deber que tienen los padres de educar a sus hijos’, apunto.

Respuestas: El Movilh replicd que “el matrimonio igualitario garantiza la igualdad legal a
todas las personas, sin discriminacion de ningun tipo, dignifica a las sociedades y Estados,
al terminar con ciudadanos de primera y segunda categoria, y reconoce todas las formas de
familia, incluidos sus hijos”.

"Oponerse a esta legislacion con descarnadas afirmaciones, solo porque involucra a parejas
del mismo sexo, es una ofensa gratuita a las personas gays y lesbianas. Es grotesco hablar de
respeto, cuando se falta el respeto, como lo hace Chomali”, puntualizd el Movilh.

Clasificacion: Homofobia

Politicas partidistas

Fecha: 29 de diciembre

Hecho: El docente de la Universidad Catolica, Alvaro Paul Diaz, relaciond con “politicas
partidistas” la demanda internacional presentada por el Movilh contra el Estado de Chile por la
prohibicion del matrimonio igualitario, en claro rechazo a la union entre personas del mismo
sexo

‘.Es legitimo que el Estado trate a puertas cerradas un asunto que interesa al pais en su
conjunto?, sestara el Gobierno accediendo practicamente a lo mismo que demanda el
Movilh?, sserd este un modo en que el Gobierno utilizaria instancias internacionales para
presionar en favor de una politica partidista?, ;no seria ya tiempo de que instituciones de
defensa juridica profesional se encarguen de este tipo de casos en contra de Chile, puesto
gue son un tema de palis que trasciende el interés de un gobierno?”’, sefialo Diaz.

Respuesta: Ninguna

Clasificacion: Homofobia
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11.- Discriminacion en la cultura, medios o espectaculo

El nUmero de casos de discriminacion fue el mismo del 2014, afectandose a una persona transexual y a la
diversidad sexual como conjunto.

En los episodios los medios adoptaron medidas, tras las denuncias por homofobia o transfobia.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
6 5 8 2 1 0 3 3 1 5 2 2 2 2 42

Fecha: Abril

Hecho: Durante el programa "Alerta Maxima“, de Chilevision, se abordo un caso donde estuvo
involucrada una mujer trans, de 31 aflos haciéndose continua referencia a su identidad de
geénero.

En todo momento el periodista tratd a la mujer como “el’, en forma explicitamente burlona,
con musica de fondo y con acercamiento de camara.

i El?1, nosotros pensabamos que era ella’, indico el periodista.

Luego se difundio la opinion de una de las involucradas en el caso: ‘'mas encima la otra
persona no es ni siquiera una mujer, es un hombre’, dijo.

El video del episodio fue subido a Youtube con el titulo "Rifia entre mujeres dejo a la luz un
travesti que no quiso ser detenida - Alerta Maxima”

Respuestas: El Movilh expreso su malestar por lo ocurrido al director de programacion de
Chilevision, Pablo Morales, quien ordeno al instante se bajara el video de youtube.

Clasificacion: Conducta transféobica

“Hay que asesinarlos”

Fecha: 16 de abril

Hecho: La Segunda publico una carta firmada por Richard Rodriguez Hormazabal donde se
indico que “la Biblia no se opone nial matrimonio, ni a la adopcién por parte de homosexuales,
dice que hay gue asesinarlos’.

Tras variados reclamos, fue el mismo autor de la misiva quien explico que la frase era una
ironia, lo cual, por cierto, no entendio la ciudadania, ni el Estado por carecer la frase de todo
contexto.
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En este plano, la Ministra Secretaria General de la Presidencia, Ximena Rincon, dijo que
‘es inaceptable que un medio de comunicacion publique y destague esta carta. No mas
incitacion al odio en nuestro pais’, mientras que la senadora Lily Pérez afiadio que es “una
carta innecesaria y que alienta a quienes incitan al odio contra personas homosexuales’.

La presidenta del Colegio de Periodistas, Javiera Olivares apunto, en tanto, que “en base a
criterios éticos La Segunda pudo escoger no publicar ésta entre miles de cartas recibidas”.

Respuestas:

a.- El 21 de abril, el Movilh se reunio con el director de La Segunda, Mauricio Gallardo, para
expresar su malestar por la falta de contexto de la carta.

Gallardo lamento lo sucedido, sefiald que si fuese posible volver atras habrian tomado otra
decision sobre la publicacion de la carta y expreso su voluntad de considerar el incidente
como una oportunidad para abordar la violencia que padecen las personas en razon de su
orientacion sexual o identidad de género.

b.- EL 20 de abril el Mums presentd una querella criminal contra la Segunda en el 4to
Juzgado de Garantia de Santiago. Los resultados de estas gestiones eras desconocidos al
cierre del presente informe.

Clasificacion: Conducta homofdbica




V.- CASOS ESPECIALES

1.- Sandra Pavez: contra Estado e
Iglesia

El caso de la profesora Sandra Pavez, quien esta
impedida hace ocho afios de hacer clases en Chile solo
por ser lesbiana, experimento el 2015 su mas significativo
avance, pues la Comision Interamericana de Derechos
Humanos (CIHD) declard admisible la demanda que
presento contra el Estado de Chile.

El Caso Pavez se perfila como la lucha contra la
homofobiay la transfobia mas multifacética emprendida
en Chile y conocida por la CIDH, por cuanto se busca
revertir una determinacion de la Iglesia Catolica
amparada por el Estado de Chile.

Y es que esta travesia enfrenta a una mujer
con la Iglesia, fuente de la homo-transfobia en buena
parte del mundo, y con un Estado que hasta ahora no
garantiza la laicidad, pese asi estar estipulado por ley
desde 1925.

La dupla Iglesia-Estado para discriminar a las
personas LGBTI tiene historia, un camino de siglos que
se instald en la conciencia de millones de personas. Si la
Iglesia Catolica calificd de inmoral a la homosexualidad,
el Estado hizo lo suyo al convertir en delito los pecados
a tal punto gque las relaciones entre personas mayores
de edad y del mismo sexo fueron ilegales en Chile
hasta 1999.

En este contexto, el Caso Pavez es el mas
emblematico, toda vez que su lucha por la igualdad
enfrenta justamente la relacion Iglesia-Estado en aquel
punto que legitima e instala la homofobia y la transfobia.
En aquel punto que podria felizmente desaparecer si
la CIHD, y luego la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, hacen justicia.

El camino no es faci, pues grupos
ultraconservadores con poder ya comenzaron a
movilizarse con fuerza contra esta posibilidad

e [ adiscriminacion

Con 20 afios de trayectoria docente, en abril
del 2007 la vida de Sandra cambiaria por siempre.

En una reunion, el obispo de San Bernardo,
Juan Ignacio Gonzalez Errazuriz, y el vicario para la
Educacion, René Aguilera Colinier, exigieron a Sandra
‘terminar de inmediato con su vida homosexual” y
someterse a "terapia psiquiatrica” con un profesionalde la
Iglesia. De lo contrario, no podria seguir haciendo clases,
pese a contar con el carifio, respaldo y reconocimiento
de padres, madres, apoderados, directivos, estudiantes y
ex alumnos/as del colegio Cardenal Antonio Samoré de
San Bernardo

La Iglesia se valid del Decreto 924, creado en
1984 por la dictadura de Augusto Pinochet, para pisotear
a Sandra. El texto no habla de homosexualidad, pero si
entrega a las iglesias la facultad de decidir quienes son
"idoneos” para dictar clases de religion, aspecto jamas
informado a la profesora mientras estudiaba docencia.

Si Sandra no cambiaba su “estilo de vida’,
la Iglesia le revocaria el certificado de idoneidad, el
mismo que durante mas de 20 afios siempre le habian
entregado.

La negativa a ir a un psiquiatra, sumada a la
decision de Sandra de denunciar el caso en tribunales,
llevd a que el 25 de julio del 2007 el vicario Aguilera
Colinier le comunicara que desde el 13 de agosto jamas
volveria a hacer clases. Y asi ha sido, hasta ahora, pues
si bien gracias al respaldo y solidaridad de la comunidad
educativa Sandra se desempefia como inspectora del
colegio Antonio Samoré, nunca mas dictd una catedra.

Y es que en tribunales a Sandra no le fue bien.
El 27 de noviembre del 2007 la Corte de Apelaciones
de San Miguel rechazo su recurso de proteccion, por
considerar que la Iglesia era la Unica encargada de
determinar quienes podian o no hacer clases. En tanto,
el 17 de abril del 2008 la Corte Suprema confirmo la
sentencia.

Este homofdbo escenario fue avalado por el
Ministerio de Educacion con su silencio y por la negativa
constante de las ministras Yasna Provoste (2006-2008) y
Monica Jiménez (2008-2010) de recibir a Sandra. Solo
el 2010, y cuando ya era demasiado tarde, Pavez fue
atendida por un ministro de Educacion, Joaquin Lavin.

En un escenario judicial y gubernamental
adverso, el 28 de octubre del 2008, Sandra y el
dirigente del Movilh, Rolando Jiménez, denunciaron a
Chile ante la CIDH. Se alego violacion al derecho a no
sufrir injerencias en la vida privada (articulo 11) y a la



igualdad ante ley sin discriminacion (articulo 24), ambos
consagrados en la Convencion Americana de Derechos
Humanos

e Admisibilidad

En su resolucion del 21 de julio del 2015, la
Comision concluyd que ‘la presunta victima agotd
todos los recursos que el ordenamiento juridico chileno
le ofrecia para poner fin a la alegada situacion de
vulneracion de sus derechos.

Acto seguido, la CIHD se declard "competente
para conocer los reclamos presentados sobre la presunta
violacion de derechos consagrados en los articulos 8,
11, 24 y 25 de la Convencion Americana”.

Esdecir, y frente a los ojos de la CIDH, el Estado
de Chile no solo presuntamente viold los derechos a la
no injerencia en la vida privaday a la igualdad ante la ley.
Al unisono, negd garantias del debido proceso (articulo
8), asi como un recurso sencillo frente a la violacion de
derechos fundamentales (articulo 25). Ello, en el marco
de facultades otorgadas por el propio Estado a la Iglesia.

“La CIDH considera que los alegatos de los
peticionarios relacionados con el alegado retiro del
certificado de idoneidad con base a la orientacion sexual
de la presunta victima, efectuado por las autoridades
religiosas en uso de las facultades delegadas por el
Estado mediante un decreto, requieren de un analisis en
la etapa de fondo para evaluar su compatibilidad con
los términos de los articulos 11 y 24 de la Convencion
Americana”

‘Asimismo, si bien los peticionarios no lo
alegaron expresamente, la CIHD entiende que la
supuesta falta de proteccion judicial y la supuesta
omision de garantia del debido proceso en el acceso a
los recursos internos, podria eventualmente caracterizar
violaciones a los articulos 8 y 25 de la Convencion
Americana’, puntualizo la resolucion.

La determinacion del 155 Periodo de Sesiones
fue firmada en Washington por la presidenta de la CIDH,
Rose-Marie Belle Antoine; por el primer vicepresidente,
James L. Cavallaro; por el segundo vicepresidente, José
de Jesus Orozco y por los miembros de la comision
Rosa Maria Ortiz, Tracy Robinson y Paulo Vannuchi. La
notificacion a las partes fue suscrita por el Secretario
ejecutivo de la Comision, Mario Lopez-Garelli,

Se informa, por ultimo, que la admisibilidad del
caso sera incluida en el Informe Anual de la Asamblea
General de la OEA.

e Oposicion homaofoba

Comprendiendo que un eventual triunfo de
Sandra Pavez en la CIDH no sera solo una derrota para el
Estado, sino que también para la Iglesia, el 18 de marzo
del 2015 la organizacion Alliance Defending Freedom
presentd un “amicus curie” para argumentar que no se
vulneraron los derechos de la profesora.

El grupo homofdbo sefiald en su presentacion
que cuenta con 2700 abogados, con 200
organizaciones aliadas en todo el mundo y con oficinas
en México, Nueva York, Ginebra, Bruselas, Nueva Delhi,
Viena y Washington.

Precis© que estan acreditados en la OEA,
el Parlamento Europeo, la Agencia de Derechos
Fundamentales de la Union Europea, la Organizacion
para la Seguridad y la Cooperacion en Europa, ademas
de contar con el estatus consultivo ante el Consejo
Economico y Social de las Naciones Unidas.

El grupo argumentd que ‘muchas de las
calificaciones que se requieren para ejercer una
profesion, tiene que ver con la vida privada. En este
sentido, la vida privada, toca elambito de lo publicoy por
ende no se esta trastocando la esencia de la privacidad,
sino unicamente el punto en donde convergen”.

A su juicio "en el caso de la demandante, su
vida privada estaba estrechamente relacionada con
su profesion (..) En otras palabras, el obispado de San
Bernardo no intervino en la esencia de la vida privada de
la demandante, sino Unicamente en la parte de la vida
privada que se relacionaba directamente con su trabajo’.

Afadio que ‘la revocacion (del certificado de
idoneidad) no puede considerarse arbitraria, mientras
se encuentra contemplada en los estatutos de las
asociaciones religiosas, pues esto significa que la
persona sujeto de este certificado sabe con antelacion
gue su idoneidad esta sujeta al cumplimiento continuo
de los requisitos pre-establecidos’.

En uno de los parrafos mas crueles, califica
de "buena fe" la exigencia de la Iglesia para que Sandra
fuese a un psiquiatra.

A la profesora le indicaron que ‘con su
conducta estaba poniendo en peligro su idoneidad
(yendo en contra de lo que establece el canon, norma
pre-establecida), e incluso se le ofrecid ayuda. Una
ayuda que era de buena fe y de acuerdo a las creencias”
de la iglesia, dijo el movimiento homofobo dando
sefales de los futuros argumentos que en este caso se
iran poniendo sobre la mesa para negar el derecho de
Sandra a ejercer la profesion que ama.



2.- Andy Escobar, la nifa que marco
un hito

Desde la mas temprana edad las personas
transexuales sufren la incomprension.

Nacer con un sexo bioldgico masculino y con una
identidad de género femenina, o viceversa, constituye
para las familias en la mayoria de las ocasiones un
problema que debe ser resuelto, superado o sanado,
CoOmMo si se estuviese en presencia de un trastorno o una
enfermedad.

Eneste contexto hostil buena parte de la poblacion
trans reprime su identidad de género por periodos que,
en casos extremos, duran por siempre, arrastrando con
ello efectos negativos en la estabilidad emocional, en la
libertad personal y en la calidad de vida. Son personas
dafiadas por la imposibilidad de ser quienes son.

Enotros casos, las personas trans se revelan y viven
su identidad pese al estigma y los prejuicios sociales.
Muchos/as deben abandonar sus familias, sus estudios
y comenzar una vida independiente cruzada por nuevas
dificultades, pues el mercado laboral les cierra la puerta
por no coincidir su identidad de género con su identidad
legal. De ahi que la mayoria de las mujeres trans ejerzan
el comercio sexual y buena parte de los hombres trans
se desemperfien en oficios con salarios indignos y nula
sequridad social.

Romper el dramatico circulo de la vulnerabilidad
tiene su clave en la niflez. Mientras mas temprano un
niflo o una nifia pueda vivir su identidad de género sin
miedos y con proteccion familiar, mejor sera su calidad
de vida presente y futura.

Las sociedades, y en especial las familias necesitan
informarse y sensibilizarse sobre las identidades de
género para contribuir al cambio y hacer mas felices a
niflos y nifias trans.

Eldesafio esdificilen un pais donde la casi totalidad
de la poblacion nada sabe sobre transexualidad.

Felizmente el 2015 ocurrié uno de los episodios
mas esperanzadores de cambio con Andy Escobar
Escalona, la primera nifia trans chilena que dio
publicamente su testimonio y que, pese a la brutal
discriminacion social, con su inocencia y sonrisa dijo
a todo un pais que era feliz gracias al respaldo de su
madre, Andrea, y de su padre, Victor.

Andy marco un hito en la historia de la poblacion
trans chilena, pues vino a decir que la identidad de
género se expresa desde la mas tierna infancia y que

es posible contar con el apoyo familiar y enfrentar la
discriminacion, rompiendo con el circulo vicioso de la
vulnerabilidad.

En este transitar, Andy, Andrea y Victor enfrentan
muchas batallas, cruzadas por crueles acciones vy
discursos de los discriminadores, pero siempre con el
positivo saldo de estar ganando sus luchas.

El 2014 Andy, de cuatro afios, fue matriculada en
pre-kinder del Colegio Pumahue de Chicureo con el
nombre y sexo asignados al nacer. Durante ese afo, la
familia fue comprendiendo que Andy siempre habia sido
una nifa, y tras recibir variadas orientaciones, Andrea y
Victor tomaron la valiente y humana determinacion de
que la estudiante debia ser tratada por todos quienes la
conocieran como o que es, una mujer.

Para asegurar el respeto a la identidad buscaron
ayuda donde se supone mas se debe garantizar la
educacion y respetar el interés superior de nifias y nifos:
los colegios. Asi, a comienzos del 2015 Andrea y Victor
pidieron el colegio que contribuyera al sano desarrollo
de Andy, tratandola como una nifa.

Ademas de rechazar la solicitud, o gque llevo
a Andy a buscar otro lugar donde estudiar, el colegio
difundio el 8 de mayo una infame carta entre toda la
comunidad educativa, dando a conocer la identidad
de género de la nifa vy justificando su rechazo a tratarla
como mujer.

En la misiva la rectora de la cadena de Colegios
Pumahue, Carolina Bergamasco Valle, sefiald que
‘el 2 de marzo recién pasado, los padres del menor
solicitaron que su hijo fuera tratado como estudiante de
sexo femenino, exigiendo que se le denomine con un
nombre distinto del legal y pidiendo autorizacion para
gue su hijo usara uniforme vy los bafios destinadas para
las alumnas (..) El colegio rechazo dicha solicitud”.

Afadid que ‘como comunidad educativa
entendemos el dificl momento por el cual estan
atravesando el ex alumno y su familia. Sin embargo, el
colegio no puede actuar contra lo que la ley establece
(.) Mas alld del tema legal, el colegio adoptd una
decision buscando el bien superior del menor”.

De una manera abusiva, el colegio defendia
aberraciones juridicas, como que respetar la identidad
de género era ilegal, cuando nada lo prohibe. Para
la Ley Antidiscriminatoria la identidad de género es
expresamente una categoria protegida, mientras que en
el documento "Discriminacion en el contexto escolar,
orientaciones para promover una escuela inclusiva”



(2013)%, el Mineduc rechaza la exclusion contra las
personas trans y llama a implementar medidas contra
cualquier atropello a su dignidad.

Sin ir mas lejos, en Chile son varios los
establecimientos que respetan la identidad de género
de las personas. Y ello si bien es excepcional, s un
practica antigua que depende solo de la voluntad de los
colegios. La primera vez que ocurrio fue el 2008 en el
Liceo de Aplicacion con la estudiante Karin Avaria y el
mas reciente, el 2015 con un alumno del Preuniversitario
Popular Facultad de Medicina, de la Universidad de Chile.
Por cierto también con Andy, en su nuevo colegio.

Dejando al margen la experiencia de otros
establecimientos, la legalidad y las politicas publicas
recomendadas por el propio Mineduc, el Colegio
Pumahue agravo ademas su falta al comunicar a terceros
un hecho gque solo a Andy y a su familia les correspondia
hacer publico.

Las horrorosas faltas del colegio fueron
conocidas en un reportaje de Publimetro del 13 de
mayo, mientras que 4 dias mas tarde el programa
Contacto de Canal 13 dio todos los detalles, contando
con el testimonio de Andrea, Victor y, por cierto, de
Andy, lo cual por primera vez ocurria en Chile.

iUna nina apoyada por su familia hablaba sobre
su identidad de género a rostro descubierto! El respaldo
social fue instantdneo y mayoritario. En las casas vy
trabajos el hecho se tranformo en tema de conversacion,
mientras que solo reducidos sectores justificaban la
determinacion del colegio.

En este panorama, la familia de Andy llegd mas
lejos y solilicitd una entrevista con la presidenta de la
Comision de Derechos Humanos del Senado, Jacqueline
Van Rysselbergue, una dura opositora de la igualdad de
derechos para la diversidad sexual y responsable de los
retrasos que ha tenido la Ley de Identidad de Género en
el Congreso Nacional.

"Me gustaria mandarle un mensaje a la sefiora
Van Rysselberghe, que es la presidenta de la Comision
(de Derechos Humanos del Senado) donde se esta
discutiendo esta ley: que me responda el mail que le
mandé solicitando una reunion para que ella pueda
tener la opinion de un padre que necesita que su hija se
cambie de nombre, gue necesita que su hija tenga mas
derechos”, dijo Victor. (25 de mayo, El Dinamo).

Negando la recepcion del mensaje Van
Rysselberghe mostrd uno de su rostros mas funestos al
vincular a la identidad de género con la psicosis, sin

3 http://www.movilh.cl/mineduc-lanza-
revolucionario-libro-para-erradicar-la-homofobia-y-
otras-formas-de-discriminacion-en-las-escuelas/

importar si sus dichos eran escuchados por nifias vy
NiNos trans.

"Puede haber casos, y no son tan escasos, en
gue esta disonancia entre el sexo biologico y el sexo
mental no se deba a una disforia de género sino que
se deba a otra causal. Y por lo tanto un juez no esta en
condiciones de certificar (...) Puede ser una persona que
no tiene disforia de género pero tiene, por ejemplo, una
psicosis, en donde cree que es alguien distinto a quien
realmente es y quiere cambiarse el sexo” (25 de mayo,
El Dinamo).

Desde la otra vereda, la familia de Andy contd
en todo momento, y desde el inicio, con el apoyo de
la Organizacion de Transexuales por la Dignidad de la
Diversidad, mientras que el Movilh junto con repudiar
a Van Rysselberghe, envio el 14 de mayo una carta al
ministro de Educacion, Nicolas Eyzaguirre, solicitando
sanciones inmediatas contra el Colegio Pumahue.

Junto con interponer una denuncia en tribunales,
la familia formalizo el reclamo ante la Superintendencia
de Educacion, instancia que sanciono al colegio,
multandolo con 5 millones de pesos, segun informo el
12 de agosto la fiscal de dicha entidad, Manuela Pérez.

"Encuentro super justo y estoy muy agradecida
de la Superintendencia de Educacion porque se ha
reconocido que el colegio si vulnero los derechos de mi
hija. Porque en todas sus palabras mi hija es una mujer.
Entendamos que estamos hablando de una nifia. ;Por
qué genitalizar el tema, si aqui lo que importa es como
ella se siente internamente”, dijo la madre (Canal 13, 12
de agosto)

El triunfo de la nifia y su familia desperto la ira
de los sectores mas ultra-conservadores, que esta vez
se lanzaron en picada contra la Superintendencia de
Educacion, emitiendo nuevas frases discriminatorias
que dafiaban la identidad de género.

"No se puede obligar a niflas a compartir el bafio
con un alumno que es de sexo masculino, afectaria su
intimidad y privacidad. Sin embargo la Superintendencia
le estd diciendo a todo Chile que tienen que permitir
que alumnos varones compartan baflos y camarines
con mujeres”, 4 dijo el abogado de Comunidad y Justicia,
Ruggero Cozzio, el mismo que intento sin éxito impedir
la distribucion de “Nicolas tiene dos papas”.

El 13 de agosto fue el turno del investigador del
Instituto de Estudios de la Sociedad, Claudio Alvarado,
otro declarado opositor a los derechos de la diversidad
sexual que actua casi en burda competencia y rivalidad
con Cozzio para demostrar quien es el mas homofobico

4 Canal 13, 10 de agosto, 2015.



o transfobico.

"En el caso de los nifios suele recomendarse
el acompafiamiento sicologico, con vistas a superar
el trastorno (transexualidad) naturalmente con el paso
del tiempo’, dijo en una columna publicada por El
Mostrador.

Afladid que ‘si una comunidad escolar no
cuenta con la adecuada autonomia para conducirse
conforme” a su proyecto educativo o “para dictar las
correspondientes reglas de convivencia escolar, tales
como uniformes, cortes de pelo, y bafios y camarines
diferenciados por sexo (que, por lo demas, tienden
a resguardar la intimidad y privacidad de los nifios),
sencillamente no existe libertad de ensefianza ni,
por ende, diversidad de proyectos educativos”. “Si
callamos esto, ademas, dejamos de tratar a las personas
transexuales como corresponde. Precisamente porque
todos somos iguales en dignidad, ni el respeto, ni la
compasion, ni la delicadeza que esas personas se
merecen puede llevarnos a silenciar aquello gque nos
parece una exigencia de justicia o, como en el caso
descrito, un atentado contra ella’, sostuvo en abierta
confrontacion con el interés superior de los nifios y
ninas.

Por su lado, el 3 de septiembre, la ciudadana
Pilar Besoain, también nego que el Colegio hubiese
discriminadoy se lanzo contra los grupos de la diversidad
que habian cuestionado al establecimiento.

‘No es lo mismo tener derecho a recibir
educacion, a tener el derecho de exigir una determinada
manera de educar (.) Es tan violento exigir un cambio
en el proyecto del colegio como exigir a esos padres
que, en vez de optar porque su hijo sea transgénero, sea
educado como varon. Entender como discriminacion
(tal como ha hecho el Movilh) esta incompatibilidad de
perspectivas educativas, es no entender la diversidad
culturaly educacional de un pais’, sostuvo en La Tercera.

En un actitud desafiante, y de total falta respeto
a los derechos humanos, el 30 de agosto fue la propia
rectora del Colegio Pumahue de Chicuero, Andrea
Correa, quien, paradojalmente, nego vy justifico al mismo
tiempo la discriminacion.

"Nosotros no estabamos discriminando. Nunca
cerramos las puertas. Simplemente, dejamos claro
que habia ciertos aspectos del proyecto educativo que
para nosotros se debian mantener, que es el uso de los
bafios, que esta definido para varones y para damas, o
mismo el uniforme”, indico a La Tercera.

Afladid que "asi como nosotros tenemos que
respetar ciertas caracteristicas, también tenemos que
respetar a los padres que tienen ciertas lineas o a quienes
les complicaria muchisimo que su hija compartiera

bafio con alguien que fisicamente es varon. Los papas
también tienen derecho a ver qué es lo que quieren
o cOMoO quieren educar a sus hijos, y eso es un tema
gue habra que ver como se va a enfrentar en su minuto,
cuales van a ser los lineamientos. Hay mucho que hacer
y abordar todavia”.

Y claro que hay mucho que avanzar. Lo dichos
de esta rectora demostraban que no bastaba con una
multa, ni con la mayoritaria reprobacion social contra el
Colegio Pumahue, ni la transversal solidaridad con Andy.

No, falta mas. Junto a las orientaciones del
Mineduc vy las leyes, es necesaria una politica nacional
de educacion sexual con perspectiva de derechos
humanos, asi como la exigencia de preparacion de los
docentes y directivos en estas tematicas, de manera de
prevenir, y no solo sancionar, los injustos abusos vividos
por Andy.

El camino hacia ello dio sus primeros pasos
el 9 de noviembre del 2015, cuando la la Ministra de
Educacion, Adriana Delpiano, comprometio en cita con
el Movilh una nueva politica de edcuacion sexual a partir
del 2016, abriéndose una nueva puerta en la lucha por
una educacion respetuosa de todas sus diversidades.

Y mientras se avanza, Andy dio uno de los pasos
mas grandes al mostrarnos un cambio profundo: cada
vez son mas los nifos y niflas menores de 10 aflos que
acuden junto a sus padres y madres a organizaciones de
derechos humanos en busca de orientacion y ayuda.

Se trata de nuevas familias que accedieron a
mas y mejor informacion o que tienen menos prejuicios
y miedos para conocer lo que no comprenden. Son
historias y sefiales de que la calidad de vida de las futuras
generaciones de personas trans sera cualitativamente
distinta a la conocida hasta ahora. Andy fue el 2015 la
expresion mas publicay nitida de estas transformaciones,
asi como el mas significativo aporte del afio para los
derechos trans.



3.- Juez Daniel Calvo

Las visitas del juez Daniel Calvo a un sauna gay
entre 1998 y el 2003 generaron un impacto mayusculo
en Chile, siendo el hecho uno de los mas relevantes
para la diversidad sexual.

Al margen de la orientacion sexual del
magistrado, el caso puso en el debate nacional variados
derechos de personas lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales, como son el ejercicio de
un cargo publico, la privacidad, la idoneidad profesional
y el respeto a decidir como y cuando salir del armario,
entre otros.

De ahi que cada nuevo hecho vinculado al caso
revista especial relevancia para la poblacion LGBTI vy, al
respecto, el 2015 es un afo significativo pues explicita un
cambio en la manera como al Corte Suprema se habia
acercado a este tema, pasando de sanciones contra
Calvo hasta reconocer el derecho a indemnizacion para
ély su familia.

El 5 de noviembre del 2003 Chilevision
transmitid un didlogo entre el administrador de un
“sauna gay’, Sebastian Rodriguez, y Calvo, donde éste
reconocia sus visitas el recinto. El hecho fue grabado
con camara oculta, previa coordinacion con Rodriguez.5

La noticia fue un escandalo a los ojos del
pais, pues se estaba en presencia del primer juez
‘aparentemente gay” y porque Calvo estaba a cargo de
investigar el Caso Spiniak, uno de los episodios de abuso
infantil mas oscuro y dramatico en la historia de Chile.

Casi 12 aflos después, el 20 de agosto del
2015, la Primera Sala de la Corte Suprema condeno a
Chilevision a pagar una indemnizacién $120.000.000
para Calvo, su esposa y sus hijos, por la grabacion con
camara oculta.

Con la determinacion, los magistrados Patricio
Valdés, Guillermo Silva, Carlos Aranguiz y los abogados
integrantes Daniel PeAailillo y Juan Figueroa, acogieron
un recurso de casacion presentado contra un fallo de la
Sexta Sala de la Corte de Apelaciones6 de Santiago que

5 Todo sobre el origen del caso Calvo en el Il 'y el Il
Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad
Sexual

6 En esta sentencia, del 26 de junio del 2014, los
ministros Mauricio Silva, Jenny Book y la abogada
integrante Maria Cristina Gajardo, condenaron con 20
millones a Chilevision.

indemnizaba solo a Calvo, excluyendo a su familia.

"Los sentenciadores, como se ha visto,
determinaron la existencia del dafo moral del actor a
consecuencias del delito de intrusion”’, pero ‘no tomaron
en cuenta que el bien juridico protegido en el delito
previsto en el articulo 161 A), inciso primero, del Codigo
Penal (.) dice relacion con el respeto y proteccion
a la vida privada de la persona y su familia, lo que es
reiterado por el articulo 19 N° 4 de la Carta Fundamental
que asegura El respeto y proteccién a la vida privada
y a la honra de la persona y su familia™, indico la Corte
Suprema.

Afladid que 'nadie podria discutir que la
situacion vivida por Daniel Calvo, su conyuge e
hijos, deriva del hecho de que a consecuencias de la
grabacion efectuada por dependientes de Chilevision,
con la cooperacion del Canal de Television, la vida
privada de ély su familia guedaron expuestas a la critica
publica y a sufrir menoscabo en su honra y dignidad
personales, alterando, indudablemente, la vida de
ellos, no pudiéndose negar, entonces, el vinculo causal
existente entre el ilicito objeto de la sancion penal y los
dafios morales experimentados por los demandantes en
comento’, indico el fallo.

El fallo implica un vuelco en relacion a la forma
como la Corte Suprema abordd inicialmente el tema,
con una excesiva fijacion moralista que puso en jaque
las capacidades profesionales de Calvo solo en virtud de
gue visitaba un sauna gay, siendo sus determinaciones
nocivas para los propios derechos humanos del juez.

En efecto, en noviembre del 2003 la Corte
Suprema suspendid a Calvo de sus funciones por
cuatro meses, con derecho a medio sueldo, y abrid un
cuaderno de remocion en su contra, pues sus visitas al
sauna gay afectaban ‘gravemente el decoro’, “la rectitud
y la dignidad”y "buen comportamiento que debe exhibir
todo juez de la republica”.

El 19 de enero del 2014, en tanto, la Corte
Suprema decidid no remover a Calvo del poder judicial,
pero mantuvo el resto de las sanciones.

Es decir, la Corte Suprema sanciono a Calvo
a partir de un hecho que conocio a traves de camaras
ocultas. Una grabacion que mas de una decada después
la Corte termina condenando, sin hacerse cargo como
institucion del estigma que significo asociar las visitas
a un sauna gay con la inmoralidad y las incapacidades
profesionales, faltando asi un mea culpa.



4 - Lisandro

A las 10:20 horas del 22 de julio Lisandro
Castillo, un joven de 16 anos, ingreso al Edificio Plaza,
subid por las escaleras hasta el piso 13 y accedio a
la azotea. Ahi estuvo 6 a 7 minutos. Luego se lanzd
35 metros abajo, generando impacto en 1 Sur con 1
Poniente, en el centro de Talca.

Funcionarios de carabineros y de la Quinta
Compafila de bomberos se esforzaron durante 15
minutos para reanimarlo. Fue imposible

El joven cursaba primer afio medio y vivia en
"Entre Silos’, un centro abierto del Sename donde habia
llegado el 2014, tras la medida de proteccion dictada
por un tribunal de familia debido a su alta vulnerabilidad
social.

Eljoven salia del hogar para ir al colegio y para
recibir tratamiento psicoldgico, pues pasaba por una
aguda depresion y tenia antecedentes de intentos de
suicidio.

Familiares y cercanos al joven relataron que
Lisandro no vivio episodios de discriminacion en
los colegios. Sin embargo, dicen que en el hogar del
Sename otros jovenes si lo hostigaban y hasta golpeaban
por su orientacion sexual, por lo cual continuaban las
investigaciones al cierre de este informe.

Relatos sobre episodios de discriminacion
escribié el mismo joven en su diario de vida, que ahora
esta en poder de sus familiares mas cercanos.

En su propio Facebook el joven sefialo el 9 de
julio que "Gente tonta que me critica por la forma de
ser y porgue soy distinto a los demas. Eso se llama ser
ignorante. Soy gay y no me da verglenza decirlo. Si me
van a querer tendran que aceptarme tal y como soy...
te amo madre, tu siempre me apoyaste y siempre (o
haras".

En 14 aflos de catastro de los casos de
discriminacion a jovenes LGBTI en Chile, esta es la
segunda vez que un suicidio es vinculado a razones
homofobas. Se trata de una gravisima y alarmante
realidad que es responsabilidad de cada cercano a los
afectados contribuir a prevenir y erradicar, entregando
orientacion y compafiia libre de todo prejuicio, abuso o
discriminacion, en los tiempos adecuados y de manera
permanente.

VI- RANKING ANUAL DE
LA HOMOFOBIA'Y LA
TRANSFOBIA

El Ranking Anual de la Homofobia y Transfobia
identifica a las instituciones y personas responsables de
los episodios mas graves de discriminacion a personas
LGBTI.

Este registro permite conocer a lo largo del
tiempo cuales son los sectores que mas repiten abusos,
asi como identificar el surgimiento de nuevas instancias
opositoras a la igualdad.

El Ranking posibilita al movimiento de la
diversidad sexual definir de mejor manera comoy donde
se requiere de un trabajo mas urgente y especifico para
erradicar la discriminacion, con la respectiva elaboracion
de propuestas o reacciones.

La mencion y/o ubicacion en el ranking
considera diversos elementos a saber:

a) El poder o influencia del responsable, pues de
ello depende el alcance del hecho.

b) El impacto presente, futuro, concreto y
simbolico del hecho en las areas especificas
donde intervino y en las mas generales donde
hubo consecuencias.

c) Los alcances individuales y/o colectivos del
hecho.

d) La conducta pasada de los responsables y la
actitud adoptada frente al caso especifico del
presente.

e) Las transformaciones a favor de la apertura
gue puedan ir experimentando los responsables.

f) El numero de episodios discriminatorios
de los cuales una persona o institucion fue
responsable en el plazo de un afio’.

7 En 2002 no habia ranking. Solo se identificaba

a los responsables de los atropellos. El asterisco en

las siguientes tablas siguientes indica si en 2002 la
institucion o persona provoco algun acto homofobico
o transfobico.
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Ranking instituciones
homofobicas y transfobicas
2015

Ubicacion en afios anteriores

14 13 12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02

2 2 212 1
2 Comision de DDHH del Senado
Colegio Pumahue de Chicureo
llustre Municipalidad de Talca
4 Opus Dei 8
Confraternidad de Pastores 9

Evangélicos de Magallanes

Centro de la Familia de la
Universidad Catodlica

6 Colegio Sebastian El Cano
de San Bernardo

Alliance Defending Freedom

ONG Comunidad y Justicia

ONG Investigacion, Formacion y 9 9
Estudio sobre la Mujer (ISFEM)

Academia de Lideres Catolicos

Instituto de Estudios de la Sociedad

Fundacidén Justicia para todos

Red por la Vida y la Familia

8 Turbus

Unimarc
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Ranking instituciones
homofobicas y transfobicas
2015

Ubicacion en afios anteriores

04 03 02

13 12 11 10 06 05

09 08 07

Buses San Pedro de Concepcion

Rey del Lomito

Residencial Prat de Calama

Q Comision Nacional Evangélica por 4 5 83
la Familia

Coordinadora Unidades Pastorales
Evangélicas de Chile

10 Consejo de Pastores de Coyhaique

Consejo Regional de Pastores de 4 5 396 5
La Araucania

Consejo Evangélico de Talca

Consejo de Pastores Evangélicos en @] 83 6 5
Osorno

Agrupacion de Jévenes Cristianos de
la Region del Biobio

Unidn Evangélica por los Valores
Cristianos de Temuco

Iglesia “Reconciliate con Dios” de
Valparaiso

11 Partidarios por la Defensa de Chile
(Padechi)

12 Nueva Fuerza Nacional

13

Imprenta Publicamos
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Ranking personas
homofobicas y transfobicas
2015

Ubicacion en afios anteriores

12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02

Senadora Jacqueline
Van Rysselberghe (UDI),

Javier Soto

Senador Ivan Moreira (UDI) 4 3 5 6 9

Diputado Ignacio Urrutia (UDI)

Diputado José Antonio Kast (UDI) 2 4 2 5 '3 2 12

Alcalde de Talca, Juan Castro

Senador Juan A. Coloma (UDI) 4 2 423

Senador Alejandro Garcia H. (UDI)

Senador Manuel José Ossandon (RN) 4 2

Senador José Garcia (RN) 2

Diputado Ramon Barros (UDI)

Diputado Ivan Norambuena (UDI)

Diputado Jorge Ulloa (UDI)

Diputado Jorge Rathgeb (RN)

Diputado Nicolas Monckeberg (RN) 1

Diputado Bernardo Berger (RN)

Diputado Leopoldo Pérez (RN)

Diputado Alejandro Santana (RN)

Diputado Gonzalo Fuenzalida (RN)

Diputado Jorge Sabag (DC) 2 5

Rectora Colegios Pumahue,
Carolina Bergamasco Valle

Rectora del Colegio Pumahue
de Chicureo, Andrea Correa




XIV Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual en Chile - 2015

Ranking personas
homofobicas y transfobicas
2015

Ubicacion en afios anteriores

12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02

Arzobispo de Concepcion, 7 5
Fernando Chomali

Arzobispo de Santiago, 4 5 5 4
Ricardo Ezzati

Cardenal Jorge Medina 9 5 548 1116 *

Juez Ponciano Sallés

Miembros de la Confraternidad de
Pastores Evangélicos de la Regidn
de Magallanes, Flavio Ugenin
Hernandez Marquez y Pedro
Carvajal Baez

Pdte. Mesa Ampliada de Entidades 6127 6 83 13
Evangélicas, Emiliano Soto

Obispo del grupo Cristianos por 6 12 7
Cristo y por Chile, Hedito Espinoza

Presidente de la Unidn Evangélica
por los Valores Cristianos, José Lema

Profesor de la Universidad de los
Andes, Sergio Barroilhet,

Columnista Hernan Corral

Abogado Elgor Aguirre

Abogado Pablo Urquizar

Concejal por La Florida,
Marcelo Zunino (RN)

Columnista Hermogenes
Pérez de Arce
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Ranking personas
homofobicas y transfobicas
2015

Ubicacion en afios anteriores

14 13 12 11 10 09 08 07 06 05

9 Pastora evangélica
Cinthia Leyton, de Punta arenas

Docente Oscar Molina del
10 Colegio Villa Santa Elena (El Bosque)

04 03 02

Docente de la Universidad
Bolivariana, Jaime Salas

11 Gonzalo Diaz del Rio
(Dirigente de derecha)

Gerente de Ripley, Rubén Sepulveda

Ex Supervisor de Ripley,
Rodrigo Garcia Gonzalez

Administrador del supermercado
Unimarc, Julio Eugenio Ferreira Ortiz

Supervisor de la empresa SM Secuirity,
Luciano Huenchuque

13 Presidente de las Juventudes UDI,
Felipe Cuevas

14 Matrimonio evangélico
Diego Saavedra y Menfis Cornejo
15 Médico Maria Teresa Ledn Johannesen

15 Arquitecto Francisco Jaramillo Arriagada

15 Actor Michael Silva
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|- INTRODUCCION

Laigualdad dederechos paraladiversidad sexual
en el terreno de las politicas publicas y administrativas
no requiere de modificaciones legales, bastando la sola
voluntad de las autoridades, asi como la conviccion para
garantizar la no discriminacion, pese a las presiones de
sectores gque rechazan la plena inclusion de todas las
personas.

En el campo de la Salud resaltd el 2015 un
protocolo gue impide someter a cirugias a recién nacidos
intersex, sin embargo, el Minsal sigue sin codificar los
gastos de los procesos de readecuacion corporal de
personas trans, aun cuando éste es el mas facil desafio
de una politica estatal a favor de este sector iniciada el
2008.

En Educacion destaco que el calendario escolar
incluyera entre sus efemeérides al Dia Internacional
contra la Homofobia y la Transfobia, asi como una
nueva politica de convivencia que hace expresa
referencia a la diversidad sexual, lo cual junto a otros
avances implicaron un gran y positivo salto del Mineduc
en relacion al 2014.

En tanto, la necesidad de estadisticas oficiales
sobre los derechos de las personas LGBTI, se cubrid
en buena medida con la inclusion de la tematica en la
Encuesta de Caracterizacion Socioecondmica (Casen),
lo cual ira en beneficio de las personas mas pobres,
mientras que el Censo Abreviado y el Registro Social de
Hogares incorporaron a los convivientes civiles,

El Ministerio del Interior, por su lado, brilld al
reconocer los matrimonios igualitarios contraidos en
el extranjero para efectos de residencia en Chile y, en
particular, al firmar un nuevo convenio que va en ayuda
de lasvictimas LGBTI de violencia. Por su lado, el Instituto
Nacional de estadisticas, extendid a los convivientes
civiles 5 dias de permiso laboral, aun cuando ello no es
una obligacion legal.

A nivel municipal, se aprobaron nuevas
ordenanzas y oficinas municipales por la diversidad,
al tiempo que 37 comunas se sumaron al Dia contra
la Homofobia y la Transfobia izando la bandera de
la diversidad. En forma inédita, en tres comunas se
pintaron ademas pasos peatonales con los colores del
arcoiris, entre esos un cruce de la principal avenida del
pais, la Alameda.

Coronaron estas positivas politicas, relevantes
transformaciones en el mundo uniformado, traducidas
en una orden de Comando del Ejército que prohibe

expresamente la discriminacion a la diversidad sexual,
en la ausencia de denuncias contra abusos policiales y
en un concurso literario para promover la igualdad en
las carceles.

Asi,y muy adiferenciadeldeficiente desempefio
del gobierno en el campo legislativo?!, en el terreno de
las politicas publicas el Ejecutivo dio valiosos pasos a
favor de la igualdad, al igual que las municipalidades.

I.- SALUD: CIRCULAR
PRO DERECHOS DE
PERSONAS INTERSEX'Y
DEUDAS CON TRANS

El Estado de Chile dio su sefial mas significativa
a favor de las personas intersex al emitir el 22 de
diciembre una circular’ que impide someter a cirugias
a los recién nacidos hasta que puedan decidir sobre sus
pPropios cuerpos.

Aunque las cirugias a recién nacidos
intersexuales no son comunes, pues generalmente se
espera a que los nifios y nifias crezcan para tomar una
decision, nada garantizaba la total ausencia de este tipo
de procedimientos, basados en la ignorancia médica, en
el desconcierto y falta de orientacion de los padres o
madre, y por sobre todo, en una cultura que obliga a una
definicion binaria de los sexos a la mas temprana edad
posible.

"En ocasiones se ha actuado con celeridad,
no teniendo presente los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, las recomendaciones de la Organizacion
Mundial de Salud y las hechas por el Estado chileno™,
indico la circular numero 18 firmada por el subsecretario
de Salud, Jaime Burrows y por la encargada de Redes
Asistencias, Gisela Alarcon.

Dicha preocupacion ya habia sido manifestada
el 8 mayo por el Movilh a la ministra de Salud, Carmen
Castillo, quien se mostrd favorable en el avance de

1 Sobre este punto, revisar el IV Capitulo

2 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
circular-18-MINSAL-intersex.pdf

3 Mas sobre las exigencias o recomendaciones
internacionales a Chile en el VI Capitulo.



derechos para la poblacion trans e insersex.

En esta linea, la circular numero 18 instruyo a
los servicios meédicos “a que detengan los tratamientos
innecesarios de "normalizacion” de niflos y nifias intersex
incluyendo cirugias de genitales irreversibles hasta que
tengan edad suficiente para decidir sobre sus cuerpos’

Del mismo modo, se solicitd a cada servicio
de salud crear “una mesa de trabajo, integrada por
profesionales de distintas especialidades: entre ellas
endocrinologia, ginecologia, psiquiatria, pediatria,
meédico de salud familiar, que sesione junto al Comité
de Etica y determine conductas a seguir”.

Lo acordado debera traducirse en propuestas
que luego seran enviadas al Ministerio de Salud con
miras a la creacion de un protocolo que regule a nivel
nacional la tematica.

El indiscutible avance, presenta, sin embargo
deficiencias en torno al sexo registral, pues la circular no
recomendo cambios al respecto.

‘La asignacion del sexo registralmente
hablando se debe realizar en funcion de las "'mejores
expectativas’. Es decir, se propone gque los conductos
requlares que se llevan a cabo en el dia de hoy para
tomar la decision sobre el sexo registral (examenes
meédicos como cariotipo, analisis interdisciplinario de
los casos, etc) sigan el mismo curso, a excepcion de las
practicas quirurgicas’, sefiala la circular.

La situacion es preocupante, por cuanto
las posibilidades de error son altas vy, pese a ello, no
se da una tercera opcion a los niflos/as en el sentido
de que podrian ser identificados inicialmente como
"intersexuales” o "tercer sexo’, si es que las familias de
acuerdo a su contexto y realidad llegasen a estimar que
ello es lo mejor.

Para contribuir a resolver la problematica, el 19
el enero del 2016 el Movilh se reunio nuevamente con
la ministra Carmen Castillo, de manera que el futuro
protocolo sobre derechos de personas intersex, incluya
también orientacion familiar y explore una tercera
opcion registral, en vez de imponerse lo “femenino” o
"masculino’, en particular porgue las probabilidades de
error existen, y ello tendria impacto en la calidad de vida
del nifio o niAa.

4 En Alemania, existe desde el 2013 la categoria de
sexo “indeterminado’. El concepto genera controversias
en organismos e derechos humanos, en tanto, lo
indeterminado pasaria porgue alguien "no es lo uno, ni
lo otro”, reduciendo al sexo al clasico binarismo. De ahi
que salieran a la discusion otras alternativas como las de

‘intersexual’, o "tercer sexo”

Junto a la circular, otro avance fue en beneficio
de los derechos de las mujeres lesbianas, bisexuales y
trans, pues el Servicio de Salud de Talcahuano lanzo
el 15 de septiembre una plataforma web informativa
gue incentiva a este grupo humano a usar las redes
asistenciales para resolver sus dudas, ademas de
responder consultas especificas via electronica. La
iniciativa fue el resultado de una mesa de trabajo entre
el Servicio y mujeres LGBTI.

Especialmente relevante fue tambiéen que la
campafa de prevencion del VIH del Minsal, lanzada
el 5 de junio y denominada "«Vivamos como vivamos,
siempre condon», incluyera parejas de todas las
orientaciones e identidades de género, con imagenes
que visibilizaban los afectos y la necesidad de la
inclusion social.

Las positivas transformaciones, empero, se
nublan con deudas que se arrastran desde asumido el
actual gobierno.

En efecto, al cierre de este informe el Ministerio
de Salud aun no resolvia la codificacion de los gastos
asociados a los procesos de readecuacion corporal
de las personas trans, mientras que los esfuerzos por
sensibilizar e informar a los servicios de salud sobre os
derechos ya garantizados a este grupo humanos son
insuficientes.

Entre el 2011 y el 2012, los derechos de las
personas trans se transformaron en una politica de
Estado®, resolviendose los problemas mas dificiles de
superar.

Por un lado se cred un protocolo nacional® de
readecuacion corporal, por otro se obligd a todos los
servicios de salud a tratar a las personas por su nombre
y sexo social’ y, por ultimo, se garantizd que los gastos
medicos vinculados a la transicion fuesen con cargo al
Fondo Nacional de Salud (Fonasa)®.

Pues bien, hombres y mujeres trans estan
haciendo uso de estos programas, pero con la
persistencia de dos problemas.

En primer lugar, gran parte de los servicios no

5  http://www.movilh.cl/atencion-en-salud-para-
transexuales-ya-es-politica-de-estado-en-chile/

6  http://www.movilh.cl/documentacion/trans/
Protocolo-nacional-trans.pdf

7 http://www.movilh.cl/documentacion/trans/
Circular-Salud-Trans.pdf

8 http://www.movilh.cl/historico-estado-pagara-
cirugias-de-readecuacion-corporal-de-personas-
transexuales/



estan interiorizados sobre los cambios, por lo que son
las propias personas trans quienes deben explicar a los
funcionarios las politicas, llevandolas impresas y con
cartas de apoyo de organizaciones LGBTI.

Por otra parte, Fonasa no ha codificado los
gastos de la readecuacion corporal, pese a cubrir
gran parte de los mismos bajo otras modalidades. El
Ministerio argumenta que al ser desconocido el numero
de personas trans, no puede formular un presupuesto
especifico, en circunstancias que para un estimativo
basta saber el numero de hombres y mujeres que ya
estan recibiendo atencion.

Para el calculo, son también indicadores
los datos aportados publicamente por el urologo
Guillermo Mac Millan, responsable de la primera cirugia
de genitales en 1975° a la mujer trans Janes Guerra. El
meédico ha atendido a mas de 400 personas, la mitad
con cargo a Fonasa, pero usando codigos equivalentes
y no formalizados.

Es obvio, entonces, que los aspectos de la
politica de salud para las personas trans mas faciles de
resolver, no han sido enfrentados.

Similar situacion ocurre con la ausencia de una
sancion concreta del Ministerio de Salud a las terapias
reparativas de la homosexualidad y transexualidad,
procedimientos que aun diversas instituciones o©
personas promueven en Chile de manera explicita
o indirecta. No en vano, el 6 de junio el Colegio de
Psicologos emitid un comunicado donde refrendo y
ahondd en su rechazo a las terapias reparativas de la
homosexualidad, haciendo suyas variadas exigencias de
la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS)™.

En este contexto, la ministra Castillo y la
directora de Fonasa, Jeanette Vega!!, comprometieron
al Movilh buscar soluciones en el transcurso del 2016.

Y mientras el Estado avanza a saldar sus
deudas, la sociedad civil, que ha sido gestora de todos
los cambios pro diversidad sexual en el sistema de
salud, continuo el 2015 con sus tareas de capacitaciony
educacion a los funcionarios publicos y a la ciudania en
general.

Por ejemplo, OTD brindo charlas al Hospital San
Martin de Quillota (14 de agosto), al Servicio de Salud de
los Angeles (28 de agosto) y al Hospital Sotero del Rio

9 La mujer se caso y adopto hijos, viviendo en la
actualidad en Estados Unidos, indica el urélogo.

10 http://www.movilh.cl/documentacion/
documentos/OPSCURAS pdf

11 Ambas se reunieron el 19 de enero del 2016 con el
Movilh

(14 de octubre), Iguales participd de charlas en el Centro
de Salud Familiar O Higgins de Concepcion (17 de junio)
y Todo Mejora dicto talleres en el Servicios de Salud de
Coyhaique (5 de junio), en el Servicio de Salud de Arica
(julio), en la Clinica Bicentenario (14 de noviembre) y en
el Consultorio Alejandro del Rio de Puente Alto (23 de
noviembre).

En tanto, el Movilh, brind una charla en salud
para mujeres LGBTI en Providencia (29 de agosto),
y capacitd a meédicos y enfermeras del consultorio
Benjamin Viel de Santiago (16 de abril) de 4 Centros
de Salud Familiar de Estacion Central (20 de mayo)
del Hospital Psiquiatrico Salvador de Valparaiso, (19
de noviembre) vy del Hospital Claudio Vicufia de San
Antonio (25 de noviembre).

Por su lado, la Agrupacion Rompiendo Silencio
destaco al desarrollar la campafia "Torta no seas Pastel’,
que con cartillas, videos y guias promovio la salud sexual
para mujeres lesbianas y bisexuales, tanto en espacios
publicos, como privados y virtuales. La iniciativa fue
lanzada el 10 de abril con la asistencia de la Ministra del
Servicio Nacional de la Mujer, Claudia Pascual Grau.

En el sur, Valdiversa organizd un Encuentro de
Salud Inclusiva (7 de julio) y lanzo el 24 de octubre junto
a la seremi(s) de Salud, Eugenia Coronado, la publicacion
In-clusion, para promover el ejercicio responsable de la
sexualidad.

Por ultimo, el Centro Cultural de Minorias
Sexuales de Puerto Montt (Ccmisex) se reunio el 30
de noviembre con la Seremi de Salud de los Lagos,
Eugenia Schnake, para avanzar en estrategias contra
la homofobia y la transfobia, y en Santiago el Mums
organizd en su sede cuatro talleres (8, 15, 22 y 29 de
octubre) para mujeres lesbianas y bisexuales.



I1.- UNIFORMADOS:
ORDEN DE COMANDO
DEL EJERCITO

Y AVANCES EN
CARABINEROS Y
GENDARMERIA

El Ejército, Carabineros y Gendarmeria estan
internalizando que los esfuerzos para erradicar la
discriminacion deben ser sistematicos y de largo aliento,
pues reaccionar solo a las coyunturas o casos concretos
de exclusion no contribuye a prevenir los abusos.

De todas las ramas uniformadas la que mas ha
sorprendido positivamente es el Ejército, en especial
desde el 2012. Ese afio, el entonces comandante en
jefe, Juan Miguel Fuente-Alba, no solo elimind las
reglas que impedian elingreso de personas LGBTI a sus
filas. También pidio sus "mas sinceras disculpas” por las
homofobas normas y se convirtio en el primer maximo
representante del Ejército en reunirse con el movimiento
LGBTI, hecho inédito en América'?.

El 2015 las transformaciones continuaron
profundizandose. Al inicio de afio el comandante en
Jefe, Humberto Oviedo, marco la pauta en su primer
reporte de gestion institucional, donde hizo referencia
a la realidad de variados sectores discriminados, como
las mujeres, los pueblos originarios, las personas con
capacidades diferentes y la diversidad sexual.

"En temas de diversidad sexual, no podemos
desconocer que ha habido hechos que, tras la
promulgacion de la ley antidiscriminacion, nos
impulsaron a revisar nuestra reglamentacion y nuestras
disposiciones, pero la politica institucional es clara:
todos los que quieran servir a Chile a traves del Ejército
lo pueden hacer™, enfatizd Oviedo.

Como se ha advertido en informes pasados,
la tarea no es nada facil, por cuanto el 96.6% de los
uniformados no acepta la incorporacion de personas
LGBTI a sus filas: segun una encuesta aplicada el 2012

12 Todos los antecedentes en el XI Informe Anual de
Derechos Humanos

13 Ejército de Chile (2015), Reporte de Gestion
Institucional, afo 2014, pagina 13.

por el Ejército; debido a prejuicios que condicionan la
disciplina, la seriedad, la salud, la valentia o lealtad con la
orientacion sexual o la identidad de género.

De ahi que Oviedo se apresurara en sefialar
en su informe que todas y todos deben cumplir
‘condiciones” para ingresar al Ejército.

"Primero, aprobando los examenes de
admision, las pruebas medicas, y con eso me refiero a
aquellas que buscan patologias preexistentes que son
invalidantes para el trabajo militar. Se tiene que saber
asimismo, gque en una institucion tan jerarquizada como
la nuestra existen parametros de comportamiento vy
eso hay que respetarlo, pero quien ingresa, lo acepta
libremente. Por ello, reitero que todas las personas
gue sientan el llamado del servicio a la patria son
bienvenidas’, dijo*.

Apuntd que ‘el Ejército, en su desarrollo,
consideralaevolucionquevaexperimentado lasociedad,
asi como los valores y atributos que caracterizan el “ser
militar”, donde la disciplina, el liderazgo y el mando
conforman caracteristicas esenciales de la profesion,
que deben ser constantemente™®.

Consciente de que la tematica
antidiscriminatoria requiere de una regulacion mas
especifica, y por cierto de un cambio cultural al interior
del Ejército, Oviedo emitio el 29 de mayo una Orden de
Comando para ampliary complementar el documento
que el 10 de septiembre del 2012 habia derogado todas
las normas contrarias a la Ley Zamudio.

Ahi se establecio, enfaticamente, que el
"Ejército de Chile, como institucion que se debe y
pertenece a todos los chilenos sin excepcion, no
discrimina arbitrariamente en razéon de raza o etnia,
situacion socioecondmica, religion O creencia, sexo,
orientacion sexual, identidad de género, estado civil,
fillacion, apariencia personal o cualquier otra razon™®

A la par sostuvo que las conductas
discriminatorias de sus funcionarios se encuentran
‘expresa y definitivamente prohibidas”. Si alguien
infringe dicho principio, incurrird “en gravisima falta,
independiente del grado condicion jerarquica, categoria
y/o modalidad contractual’, sefiala la Orden de
Comando.

El documento aflade que el uniformado

14 Ibidem.

15  Ejército de Chile (2015), Op Cit, pagina 14.

16 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
ejercitoynodiscriminacion.pdf




victima de discriminacion debe informar el hecho ante
su superior directo dejando a su libertad si eso lo hace
antes o después del inicio de acciones legales.

Acto seguido corresponde la adopcion de
medidas disciplinarias y administrativas; y en caso de
ser necesario y/o de que sea solicitado por la persona
afectada, se decretard una investigacion sumaria;
terminando el proceso con la aplicacion de sanciones,
sin perjuicio de lo estipulado por tribunales.

Junto a ello, la Orden de Comando instd al
desarrollo de charlas sobre no discriminacion arbitraria,
inclusiony respeto a la diversidad para sus funcionarios,
lo que sin duda contribuye a sensibilizar y educar sobre
realidades que las Fuerzas Armadas historicamente
mantuvieron al margen.

Conocer las percepciones de los uniformados
en torno a grupos historicamente discriminados,
es crucial para que las propias instituciones vayan
definiendo sus estrategias mas apropiadas para hacer
frente a las exclusiones arbitrarias.

En ese sentido, el 24 de julio el Movilh propuso
al Subsecretario de Defensa, Marcos Robledo y a la
coordinadora del Grupo de Trabajo sobre Diversidad”,
Javiera Ascencio, replicar en todas las ramas de las
Fuerzas Armadas la encuesta aplicada el 2012 por el
Ejército,

El 3 de setiembre, el Movilh se reunid con el
mencionado Grupo de Trabajo, exponiendo la misma
peticion, asi como la necesidad de que las Fuerzas
Armadas vayan generando mecanismos para extender
a los convivientes civiles uniformados, todos los
derechos que otorgan al matrimonio, quedando ambas
sugerencias en analisis al cierre de este informe.

Carabineros de Chile, en tanto, experimento
uno de sus mas significativos avances en materia
de no discriminacion, pues por primera vez en siete
afos no hubo denuncias por homofobia o tranfobia
contra sus funcionarios en el marco del ejercicio de
sus funcionesl8, al tiempo que se intensificaron las
gestiones para educar y sensibilizar a los uniformados
en el respeto y conocimiento de la diversidad.

17 El Grupo de Trabajo Asesor sobre Politicas

de Inclusion y no Discriminacion, es un e espacio
integrado por representantes de todas las ramas
uniformadas surgido el 2014. Mas antecedentes en
el Xlll Informe Anual de Derechos Humanos de la
Diversidad Sexual, www.movilh.cl

18 Solo se registro el caso de un policia que ofendio a
su cufada, enrazon de su orientacion sexual, en el marco
de un conflicto familiar. El carabinero fue sancionado,
por la institucion, pese a que el incidente no ocurrio en
el gjercicio de sus funciones. Mas datos en el Il Capitulo.

En estas transformaciones ha jugado rol
protagonico el director del Departamento de Derechos
Humanos de Carabineros, coronel Rodney Weber,
quien ha insertado el debate sobre los derechos de la
diversidad sexual en cada accion o discurso referente a
la no discriminacion.

En este contexto, el Movilh dicto charlas sobre
los derechos humanos de las personas LGBTI a unos
300 funcionarios policiales. Los encuentros tuvieron
lugar en la 51 Comisaria de Pedro Aguirre Cerda (23 de
marzo), en la Escuela de Adiestramiento Canino, (7 de
agosto) y enelmarcodelos IVyV Curso'® de Instructores
en Derechos Humanos Aplicables a la Funcion Policial,
celebrados 19 de agosto y el 11 de noviembre, en forma
respectiva.

Una reunion que el 9 de febrero el Movilh
sostuvo con el director (s) de Carabineros, Carlos
Carrasco Hellwig, y con el coronel Weber, rindio otros
positivos frutos, por cuando se determind instruir
a Carabineros para que en los partes de detencion
constataran las denuncias por homofobia o transfobia
formuladas por personas LGBTI.

Este aspecto es de particular relevancia, pues
algunos funcionarios identifican a los conflictos entre
civiles solo como rifias, aun cuando la(s) personal(s)
LGBTI involucrada(s) aleguen discriminacion?®.

Hellwig también instruyd a sus funcionarios
para que reaccionaran ante los brutales ataques
verbales del fanatico Javier Pastor Soto contra activistas
LGBTI,? luego de que el 2014 las policias fuesen solo
espectadoras de estos abusos, toda vez que los mal
interpretaban como meras predicas religiosas. La
primera seflal de cambio policial se conocio el 14
de febrero, pues Carabineros impidid que Soto se
acercara a hostigar el lll Picnic por la Diversidad Familiar
desarrollado en el Parque Balmaceda.

Por ultimo, y gracias a las gestiones de su
Departamento de Derechos Humanos y en particular
su funcionaria Argentina Plaza, Gendarmeria hizo sus
propio aportes a la no discriminacion al continuar con

19  En estos cursos participan funcionarios de varios
paises de Ameérica Latina.

20 La Ley Zamudio considera agravante los delitos
motivados por discriminacion. Si en los partes policiales
se omite que una las personas involucradas en un
determinado conflicto denuncia homofobia, ello juega
a favor del discriminador ante un eventual juicio, pues el
registro de carabineros solo hablara de rifia.

21  Mas antecedentes sobre los abusos de Soto en el
[l Capitulo. En tanto, en el IV Capitulo se ahonda en la
sentencia que lo condend por acosos homofobicos.



la capacitacion a sus integrantes y, en particular, al
desarrollar un inédito concurso.

En efecto, el 17 de agosto y en el marco de un
trabajo conjunto con el Movilh, Gendarmeria lanzd en
el Centro de Cumplimiento Penitenciario Colina Il el
“Primer Concurso Literario sobre Derechos Humanos,
Vida Carcelaria y Experiencias contra la Discriminacion”.

La iniciativa fue respaldada por el subsecretario
general de Gobierno, Osvaldo Soto, por el Observatorio
de Diversidad y no Discriminacion y por el Instituto
Colombiano de Derechos Humanos.

El concurso finalizo el 29 de diciembre con una
emotiva ceremonia de premiacion encabezada por el
director Nacional de Gendarmeria de Chile, Tulio César
Arce Araya,.

Resultaron ganadoras y con menciones
honrosas personas de Traiguén, Osorno, Cauquenes,
Colina, Arica y San Cruz.

El primer lugar en la categoria “internos” se lo
llevo el cuento “A sacar carnet’, de Edison Carrillo, del
Centro de Detencion Preventiva de Traiguén. En tanto,
en la categoria “funcionarios” el premio se o llevo Miguel
Mufioz Villegas con el cuento “Conociendo la vida".

A la par, unos mil 500 funcionarios y
estudiantes fueron capacitados por el Movilh en el
Curso de Prevencion de la Discriminacion Arbitraria
(8 de julio) y en el Curso de Atencion de Publico en el
Marco de los Derechos Humanos, (13 y 14 de agosto
y 15 de octubre), asi como en charlas dictadas en el
Centro de Cumplimiento Penitenciario de Concepcion
(11 de septiembre) y en un seminario sobre legislacion y
derechos humanos efectuado en la misma ciudad (8 de
octubre).

La charla para los estudiantes de la Escuela
de Formacion Penitenciaria "Gendarme Alex Villagran
Pafiinao” (Espofen) fue dictada el 21 de agosto, mientras
que el 23 de octubre el Movilh capacito a funcionarios
de Gendarmeria de todo el pais mediante una video-
conferencia coordinada desde la Direccion General de
la institucion.

Estas capacitaciones, que Movilh-Biobio
valoro el 3 de septiembre en una reunion con el Seremi
de Justicia Jorge Caceres Méndez, también fueron
dictadas el 15 de abril por la Falange de la Diversidad
Sexual (Fadise) en lquique.

Con el mismo animo de promover la no
discriminacion, el 9 de julio Valdiversa se reunid con
las autoridades locales del Ministerio de Justicia y
Gendarmeria, abordandose la realidad de la diversidad
sexual al interior del penal Llancahue, en Valdivia.

Cada de unas de las acciones descritas estan

sin duda cambiando la realidad de los/as uniformados/as
LGBTI, y en especial, prometen espacios mas inclusivos
para las futuras generaciones que tienen similares
aspiraciones laborales y de servicio publico.

V.- CASEN, REGISTRO
SOCIAL DE HOGARES Y
CENSO

EL 20122, y tras 10 afios de lucha, el Movimiento
LGBTI consiguio que el Censo consultara sobre los
convivientes del mismo sexo, un hito que abrio la puerta
a la incorporacion de mas preguntas sobre las minorias
sexuales en otros instrumentos oficiales y que sirvio
COMO una argumentacion mas para el reconocimiento
legal de las uniones de hecho.

Si bien el Censo 2012 debio ser invalidado por
graves problemas técnicos, el debate sobre la sumatoria
o no de la poblacion LGBTI en las estadisticas ya estaba
superado, en tanto habia derribado las oposiciones
ideoldgicas, sirviendo la experiencia para argumentar a
favor de mas y mejores sondeos estatales.

Las consultas sobre un grupo social especifico
permiten conocer parte de su realidad y formular
diagnosticos, con miras a la implementacion vy
perfeccionamiento de politicas publicas y leyes que
contribuyan a mermar los niveles de desigualdad.

En este plano, y tras el Censo, 2012 el
Movilh puso en la mira los instrumentos de situacion
socioecondmica, en tanto la homofobia y transfobia son
mas agudas segun el nivel de pobreza y de educacion
de las personas.

En efecto, desprecio enrazon de la orientacion
sexual o identidad de género opera al mismo tiempo
gue el clasismo, una de las expresiones mas crudas
de discriminacion en Chile que obstaculiza mejores
condiciones de igualdad laboral, educacional, politica,
economica y cultural.

La incorporacion de la diversidad sexual en la
Encuesta de Caracterizacion Socioeconomica (Casen)
resultaba asi clave, en tanto indaga sobre la pobrezay los

22 http://www.movilh.cl/historico-censo-2012-
incluira-consultas-sobre-convivientes-del-mismo-sexo-
tras-gestiones-del-movilh/ Mas datos en el XI Informe
Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual,
publicado en Movilh.cl



‘grupos definidos como prioritarios por la politica social,
con relacion a aspectos demograficos, de educacion,
salud, vivienda, trabajo e ingresos’, indica el Ministerio
de Desarrollo Social.

Entanto, el Registro Social de Hogares; llamado
"Ficha de Proteccion Social” antes del 1 de enero del
2006; es un sistema que clasifica socioecondmicamente
a la familia, en virtud de los antecedentes aportados
por uno de sus integrantes, mayor de 18 afios. Segun
dicha clasificacion, influida por los parentescos entre
los miembros de un mismo hogar, una familia puede
postular a las variadas prestaciones sociales del Estado.

Teniendo en consideracion la importancia de
estos instrumentos, el 26 de agosto del 2014 el Movilh
solicitd a la entonces ministra de Desarrollo Social, Maria
Fernanda Villegas, que la diversidad sexual fuese incluida
en la Casen vy en el Registro Social de Hogares.

En relacion a la Casen se propuso incluir
consultas sobre la orientacion sexual e identidad de
género de las personas, sobre las convivencias de igual y
distinto sexo; sobre discriminacion a la poblacion LGBTI
y otros grupos desaventajados, y sobre el estado civil,
dado que se esperaba que al 2015 estuviese aprobada la
ley de uniones de hecho??

En torno a la Ficha de Proteccion Social se
buscaba que la actualizacion y maodificacion a la que
estaba siendo sometida en ese momento, reconociera
desde ya como familia a los convivientes civiles de igual
y distinto sexo y a sus hijos, toda vez que el Acuerdo de
Union Civil (AUC) estaba a pasos de ser aprobado. En
otras palabras, con esta propuesta se estaba previniendo
cualquier desfase o contradiccion entre la entrada en
vigencia del AUC, que consideraria los convivientes de
igual y distinto sexo como familia, y la nueva ficha de
proteccion.

En una segunda reunion, del 23 de abril del
2015, la ministra anuncio al Movilh que sus equipos
técnicos ya estaban trabajando para concretar ambas
propuestas. Preciso que la encuesta era analizada por el
Panel de Expertos Casen 2015 y el Comite de Expertos
sobre Entorno y Redes, mientras que sobre el Registro
Social de Hogares solo faltaba afinar detalles.

En medio de estos avances, el 11 el mayo
hubo cambio de gabinete, asumiendo como ministro
de Desarrollo Social Marcos Barraza, con quien el
Movilh se reuni¢ el 9 de julio para solicitar su apoyo
a las propuestas y pedir gue los equipos tecnicos del
ministerio dieran a conocer sus gestiones y sostuviesen
reuniones con organizaciones de la diversidad sexual

para intercambiar ideas y aclarar dudas.

Barraza expresd interés inmediato en la
tematica, brindandole apoyo. Asi fue como el 10 de
agosto el equipo de investigadores de la Division
del Observatorio Social se reunid con el Movilh,
confirmando que en la Casen se incorporarian las
preguntas propuestas un afio antes, esta vez afinadas
tras rigurosos analisis comparativos y un trabajo de
campo efectuado por el ministerio.

El formulario de la Casen, ya disefiado en julio,
fue aplicado como piloto entre el 31 de agosto y el 25
de septiembre a unas 2.000 viviendas en las regiones de
Valparaiso, O Higgins y Metropolitana.

Estas 'y oftras informaciones  fueron
proporcionada el 12 de agosto a Iguales, y el 29 de
septiembre al Frente por la Diversidad Sexual, instancias
gue pudieron exponer sugerencias e intercambiar
pareceres sobre la propuesta.

El 2 de noviembre la Casen comenzd a ser
aplicada al azar a 82.370 viviendas de 139 comunas del
pais®, en un contexto donde no todas las familias saben
sobre la orientacion sexual o identidad de género de sus
parientes y/o no conocen tales conceptos.

Para paliar dicha ignorancia, el Ministerio
de Desarrollo Social entregd a cada encuestador un
glosario, el cual fue leido al momento de aplicar la
consulta, mientras que el Movilh llamd publicamente
a las personas LGBTI y sus familiares a entregar sin
temor los antecedentes sobre la orientacion sexual y la
identidad de género de los miembros del hogar, con el
fin de disminuir la sub-representacion.

Finalmente, el Moviln se reunid el 21 de
diciembre con la Jefa del Observatorio Social, Isabel
Milldn, para analizar el desarrollo de la encuesta,
confirmandose que los resultados seran conocidos en
el primer semestre del 2016.

En relacion al Registro Social de Hogares, el
6 de septiembre el Movilh insistid ante Barraza en la
necesidad de que se reconociera el parentesco de los
convivientes civiles, lo cual finalmente ocurrio.

Sin embargo, a enero del 2016 dicha
informacion no habia sido sociabilizada a los municipios,
donde las personas actualizan el instrumento. Tampoco
la plataforma electronica dispuesta por el Ministerio de
Desarrollo Social, permitia actualizar el parentesco en
personas previamente inscritas en el Registro Social y
qgue luego habian contraido el AUC.

23  Todo sobre el Acuerdo de Union Civil, en el Il
Capitulo.

24 El proceso de extendio hasta el 31 de enero del
2016,



El problema fue denunciado por los
convivientes civiles Ricardo Carvajal y Elias Lavin a
quienes la Municipalidad de La Granja no les reconocia
parentesco, en tanto, el certificado de Registro Social
de Hogares entregado por la plataforma electronica del
ministerio tampoco lo hacia,

El 25 de enero del 2016 el Movilh informo
al ministro Barraza lo sucedido, pidiendo corregir al
problema, asi como informacion para orientar a los
convivientes civiles que estuviesen pasando por similares
percances.

En menos de 24 horas, el ministro atendio
el llamado, siendo Ricardo vy Elias reconocidos
como parientes, mientras que el Ministerio lanzo
un comunicado aclarando que el Registro Social de
Hogares reconocia como familiares a los convivientes
civiles, de manera de evitar nuevos imprevistos en las
municipalidades.

Por ultimo, el Censo Abreviado que se aplicara
el 19 abril del 20172°, también considerara una consulta
sobre las convivencias civiles.

Ademas, en el Censo del 2022 se mantendra
la pregunta sobre las convivencias de igual o distinto,
estén o no legalizadas, al tiempo que se evalua arfiadir
mas consultas sobre diversidad sexual, tras reuniones
sostenidas por el Movilh el 25 de abril del 2014 con el
ministro de Economia, Luis Emilio Céspedes, y didlogos
del 22 de septiembre del 2016 con la presidenta del
Instituto Nacional de Estadisticas (INE), Ximena Clark
Nufiez, quien ha mostrado especial interés en la
promocion de los derechos humanos.

Para contribuir a la participacion de personas
LGBTI en el Censo Abreviado, el 22 de noviembre el
Movilh fue una de las organizaciones sociales que
se sumo al llamado de Céspedes y Clark para que la
ciudadania apoye con su voluntariado en la aplicacion
del sondeo.

De esa manera, dos nuevos instrumentos, la
Caseny el Registro Social de Hogares, incorporaban a la
diversidad sexual, mientras que el Censo profundizaba
SUS pasos previos, aspectos que contribuiran a mejorar
la calidad de las personas LGBTI.

25 Este sondeo, que incluye pocas preguntas, busca
datos generales para superar el vacio estadistico dejado
por la consulta del 2012, que fue invalidada por su
déficit tecnico. Ello a la espera de un nuevo Censo en
el 2022.

V.- MUNICIPIOS:
OFICINAS, ORDENANZAS
Y PASOS PEATONALES
POR LA DIVERSIDAD

Nuevas municipalidades institucionalizaron el
2015 sus esfuerzos por la no discriminacion y/o dieron
Sus primeros pasos al respecto, destacando Valparaiso,
Antofagasta y Concepcion, mientras que en 37 comunas
se izo la bandera del arcoiris y en 3 se colorearon los
pasos peatonales, claras muestras de que el respeto
a la diversidad va ganando terreno es los niveles mas
locales.

Valparaiso brilld el 23 de marzo al aprobar por
unanimidad la Ordenanza Municipal por la Diversidad y la
No Discriminacion, un texto que prohibe las exclusiones
arbitrarias y compromete medidas para enfrentar los
abusos, garantizando ayuda legal y psicoldgica gratuita
a quienes carecen de recursos economicos para
defenderse.

La ordenanza contd con los votos favorables
del alcalde Jorge Castro (UDI) y de los/as concejales/
as Zuliana Araya (PPD), Carlos Bannen (UDI), Marcelo
Barraza (DC), Ruth Caceres (RN), Eugenio Gonzalez
(IND), Marina Huerta (DC), Ivan Vuskovic (PC), Paula
Quintana (PS) Luis Soto (UDI), Eugenio Trincado (DC).

La iniciativa fue trabajada durante varios meses
con Movilh-Valparaiso y, en ese contexto, su aprobacion
fue antecedida un dia antes por la firma de un convenio
de colaboracion entre dicho grupo y la municipalidad
para implementar y/o mejorar practicas y reglamentos
a favor de la igualdad.

El convenio fue firmado en una ceremonia
encabezada por el edil Castro y que contd con la
asistencia del Seremi de Desarrollo Social, Abel Gallardo,
de los concejales Barraza, Vuskovic y Soto, asi como de
organizaciones de inmigrantes, de adultos mayores y de
personas con capacidades diferentes.

De esa manera, Valparaiso se convirtio en la
undécima comuna del pais en aprobar la Ordenanza
tras Santiago, La Serena, Chillan, Puerto Montt, El Monte,
Puchuncavi, El Quisco, San Antonio, Independencia,
Vallenar y Valparaiso.

Una de las proximas comunas en dar similares
pasos podria ser Concepcion, luego de que el 11 de
mayo la alcaldia se reuniera por primera en su historia



con el movimiento de la diversidad sexual.

En la cita con Movilh-Biobio, el alcalde
de Concepcion, Alvaro Ortiz (DC) comprometio la
aprobacion de la Ordenanza, asi como a izar la bandera
de la diversidad durante el 2016, en el marco del Dia
Internacional contra la Homofobia y la Transfobia que se
conmemora cada 17 de mayo .

Otras comunas, como Maipu y Providencia,
dieron sus propias sefiales el 2015 pues convocaron
a cabildos para que la ciudadania hiciera sus aportes
a la Ordenanza contra la Discriminacion, con miras a
su aprobacion®. Una situacién similar ocurrié el 9 de
noviembre en Villa Alemana, pues autoridades locales y
movimientos sociales se dieron cita por el mismo fin®.

Distinto ha sido el caso de Punta Arenas, cuyo
alcalde Emilio Boccazzi (PPD), se rehusd durante todo
el afo a poner en discusion la ordenanza municipal,
pese a peticiones expresas del movimiento LGBTI y del
concejal Andro Mimica (PPD).

Boccazzi se habla comprometido el 2008 a
aprobar el texto, en el marco de la iniciativa "Comuna
Diversa“?, que viene impulsando el Movilh desde ese
afo para dotar a los municipios de ordenanzas, oficinas
y programas contra la discriminacion.

Obviando la promesa electoral, Boccazzi
incluso se ha negado a apoyar la distribucion del libro
“Nicolas tiene dos papas’, situaciones que llevaron a la
Juventud del Partido por la Democracia (PPD) a alzar la
VOZ.

En efecto, el 28 de marzo del 2015 el Consejo
Nacional de la Juventud PPD llamo a todas las
municipalidades lideradas por alcaldes de su partido
a aprobar e implementar ordenanzas y oficinas por la
diversidad y la no discriminacion°.

26  El 28 de septiembre, Ortiz volviod a reunirse con el
Movilh, refrendando dichos compromisos.

27  Eltema fue abordado ademas el 22 de enero
por el Movilh con la alcaldesa de Providencia, Josefa
Errazuriz.

28 Lacita, impulsada por Movilh-Valparaiso y el
concejal Raul Alvear, reunio a la Coordinadora de
Asuntos Indigenas del municipio, Orietta Curihuentro,

al concejal Alvaro Brauchiy a representantes de las
agrupacion También (diaguita) de la Corporacion Carlos
Bresky, del Centro Cultural Urbano de Musica, asi como
a miembros de los pueblos mapuche y aymara.

29  http://movilh.cl/comunadiversa/

30 http://elpinguino.com/noticia/2015/04/27/ppd-
le-pide-al-alcalde-la-creacion-de-una-oficina-y-de-una-
ordenanza-antidiscriminacion

Muy por el contrario a Boccazzi, la alcaldesa de
Antofagasta, Karen Rojo (IND) destacd el 2015 al cumplir
los acuerdos alcanzados con la Union de Mejillones por
la Diversidad y el Movilh, pues el 12 de noviembre lanzo
la Casa Municipal por la Diversidad.

La entidad, dependiente de la Direccion de
Desarrollo Comunitario (Dideco), tiene por fin “orientar
y acompanfar a las personas en casos de discriminacion
arbitraria”, promover ‘la integracion social y ademas
asesorar en la implementacion de politicas comunales”
contra las exclusiones™, indico la municipalidad.

"Hemos trabajado arduamente en materia
de integracion con el fin de hacer Antofagasta mas
inclusiva, mas tolerante y una demostracion de ello
es el trabajo que hemos realizado con la oficina de
la discapacidad, pero estdbamos en deuda con una
minoria presente en la ciudad que se siente discriminada
en materia de sexualidad, migracion, asi como también
etnias originarias’, explicd Rojo durante el lanzamiento
gue conto con el apoyo de variados movimientos, entre
esos, la Agrupacion Arcoiris Trans.

Pefialolen, encabezada por la alcaldesa
Carolina Leitao (DC), no se quedo atras, pues en agosto
del 2015 desarrollo una activa difusion informativa de su
Unidad de Inclusion y No Discriminacion, lanzada el 1 de
septiembre del 2014, mientras que el 27 de marzo San
Antonio, liderada por el edil Omar Vera (PRSD), cambio el
nombre de su “Programa de Grupos Vulnerables,” al de
‘Programa de Diversidad, Inclusion y no Discriminacion’”.

El 10 de septiembre, en tanto, la Delegacion
Municipal de Mirasol, comenzd a interiorizarse sobre
los derechos de las personas LGBTI al reunirse con el
Centro Cultural de Minorias Sexuales (Ccmisex) de la
Region de Los Lagos y el Movilh.

Junto a ello variadas comunas continuaron sus
actividades antidiscriminatorias.

ELl 25 de marzo la Municipalidad de Maipu firmo
un convenio con Todo Mejora para realizar actividades
contra el bullying homofobico, mientras que el 21 de
noviembre organizo el Segundo Festival de la Diversidad
con las interpretaciones de Upa, Supernova, Denise
Rosenthal, Sexual Democracia, Nano Stern, (me llamo)
Sebastian y De Saloon.

Ademas, el 3 de diciembre la Municipalidad
de Quilicura firmd un convenio con el Frente de la
Diversidad Sexual (FDS) para el desarrollo de charlas
de sensibilizacion, el 23 de octubre el municipio

31 http://www.municipalidadantofagasta.cl/index.
php/noticias-municipales/1098-municipio-da-a-
conocer-nuevo-programa-denominado-casa-de-la-
diversidad



de Coquimbo convocd a una marcha por la
despatologizacion de las identidades trans, el 19 de
mayo Recoleta organizo el foro "No mas discriminacion,
desafios para la inclusion social de la comunidad LGBTI",
y el 19 de noviembre trabajadores/as de la Municipalidad
de Calera de Tango, fueron capacitados por el Movilh en
derechos de la diversidad sexual.

La Municipalidad de Buin, en tanto, desarrollo
durante todo al afio talleres sobre homoparentalidad,
de autocuidado en salud y de orientacion de derechos
para personas LGBI, ademas de asistir periodicamente a
los colegios de la comuna para promover la inclusion.

Providencia, por su parte, implementd en mayo
variadas actividades en el Marco del Dia Internacional
contra la Homofobia y la Transfobia, como fueron un
recital de la cantante Javiera Mena, desayunos con
organizaciones LGBTI y un foro sobre el acuerdo de
union civil, mientras que con motivo de Fiestas Patrias
desplego junto a la Fundacion Iguales un pié de cueca
donde participaron parejas de igual y distinto sexo.

La Municipalidad de Caldera destaco al
organizar el 23 de marzo junto al Instituto Nacional de
la Juventud Atacama la gala "Miss Transformista 2015,
En el Estadio Techado Municipal de Caldera, resultd
ganadora Nicolle Rivas de las Casas de Peru.

Por ultimo, del norte al sur de Chile las
municipalidades su sumaron a la campafa del Movilh
para izar banderas de la diversidad, mientras que en
tres comunas se adhirio a la inédita propuesta de pintar
pasos peatonales con los colores de del arcoiris, en el
contexto del Dia Internacional contra la Homofobia y la
Transfobia.

Los 37 municipios® que izaron o desplegaron
la bandera fueron Antofagasta, Buin, Calama, Cerro
Navia, Cerrillos, Conchali, Coquimbo, Curico, Chillan, El
Bosque, ElMonte, Independencia, Lampa, La Cisterna, La
Florida, La Reina, Maipu, Melipilla, Olmué, Pedro Aguirre
Cerda, Pefalolén, Providencia, Puchuncavi, Punta
Arenas, Quilicura, Quinta Normal, Recoleta, Renca, San
Antonio, San Joaquin, San José Maipo, San Miguel, San
Ramon, Santiago, Tocopilla, Vallenar y Valparaiso.

De estos, 7 son dirigidos por ediles
independientes; 7 del PPD; 6 del PS, 6 de la DC, 4 de RN,
4 delaUDI, 2 del PCy 1 del MAS,*¥ lo cual demuestra un

32 Junto a ellos, izaron la bandera 10 embajadas,

16 sedes del Injuv, tres partidos politicos, tres
dependencias universitarias y una organizacion gremial .
Mas datos en el V Capitulo.

33 EL2012, solo 6 municipios habian izado la bandera.
EL 2013 la cifra subio a 25

interés politico transversal.

En un angulo similar la propuesta del Movilh
para colorear los pasos peatonales fue acogida por las
municipalidades de Maipu y Providencia, que a traves
de sus oficinas por la diversidad pintaron los cruces de
una esguina céntrica.

En Santiago, en tanto, la propuesta fue apoyada
por el Ministerio de Transporte, que permitio pintar la
principal avenida del pais, la Alameda, en su cruce mas
masivo, Ahumada.

Esta actividad, destaco por cuanto fue la propia
ciudadania la que pintd el arcoiris, junto a variados
personajes publicos.

Entre otros, pintaron el paso de cebra el
ministro vocero de Gobierno, Alvaro Elizalde; el Seremi
de Transportes, Matias Salazar, y los embajadores de la
Unidn Europea, Rafael Dochao, y de Dinamarca, Jesper
Ferslov Andersen. Lo mismo hicieron las animadoras Eva
Gomezy Karen Doggenweiler y los periodistas Francisco
Saavedra y Alejandra Valle y el productor Willy Geisse.**

34 http://www.movilh.cl/personajes-publicos-
familias-y-activistas-pintan-el-arcoriris-en-la-principal-
avenida-de-chile/



VI.- EDUCACION:
CALENDARIO
ESCOLAR, POLITICA
DE CONVIVENCIA 'Y
SEXUALIDAD

Dos importantes sefales dio el Gobierno para
contribuir a superar la discriminacion por orientacion
sexual e identidad de género en las aulas, al tiempo que
anuncio la proxima implementacion de una politica en
educacion sexual, una antigua y anhelada demanda de
los movimientos LGBTI.

El 2015 los grupos de la diversidad sexual
celebraronademasinéditos convenios con universidades
y dictaron charlas a variadas instituciones educativas,
viendose el afio entristecido por una gran pérdida para la
causay elmundo académico, pues fallecio el psicologo
Domingo Asun.

Ministerio de Educacion

El 18 de diciembre la ministra de Educacion,
Adriana Delpiano, dio a conocer la Politica Nacional
de Convivencia Escolar 2015-2018, la cual exige a los
colegios un enfoque inclusivo para garantizar la no
discriminacion y el respeto haciendo expresa mencion a
la poblacion LGBTI.

El texto mantuvo la mencion a la diversidad
sexual que habia estrenado la Politica de Convivencia
Escolar del 2010, pero profundizd en el concepto
de inclusion, rechazando toda intento por revertir la
identidad natural o culturalde las personas discriminadas.

Para el Mineduc una mirada exclusiva "supone
transformaciones profundas en la cultura escolar y en
su quehacer pedagogico e institucional’, pues “valora
y respeta a cada uno/a tal y como es, reconociendo a
la persona con sus caracteristicas individuales sin tratar
de acercarlas a un modelo de ser, actuar o pensar
‘normalizado’.

35  Mineduc (2015), Politica de Convivencia
Escolar 2015-2018,Pagina 31.http://www.movilh.cl/

En vez de corregir la diversidad, la nueva
Politica Nacional demanda entonces la valoracion de las
diferencias para "intencionar cambios estructurales en el
sistemna escolar”.

En este plano, ‘todas las normativas,
regulaciones, protocolos, diagnosticos, planes de
gestion y evaluaciones deben propiciar la apertura de la
cultura escolar hacia el reconocimiento e incorporacion
deladiversidad como parte de los procesos educativos’,*’
enfatiza el Minedic.

Advierte que las ‘necesidades educativas
especiales de caracter transitorio (déficit atencional,
hiperactividad, etc.) o caracter permanente (ceguera,
sordera, etc), diversidad de género, orientacion sexual,
diversidad generacional, politica, socioeconomicas,
cultural vy étnica, etc, son elementos constitutivos de
la realidad que los establecimientos educacionales ya
tienen, pero que los abordan como problemas”.

Considera que ‘el desafio ahora no solo es
avanzar en su reconocimiento y comprension, sino
ademas en su valoracion como parte constitutiva de
nuestra propia identidad social, asi como elementos de
los cuales todos y todas pueden aprender”,

La necesidad de promover dicha mirada fue
expuesta por el Movilh el 30 de marzo a la encargada de
Diversidad y Convivencia Escolar del Mineduc, Nicole
Orellana.

A ello, se sumaron continuas peticiones
formuladas desde el 2010 por el Movilnh a diversas
instancias gubernamentales para que en las efemérides
gue conmemoran los colegios se incorporara el 17
de mayo, Dia Internacional contra la Homofobia y la
Transfobia.

La sentida demanda vio la luz en el transcurso
de diciembre del 2015, pues 12 de las 15 secretarias
regionales ministeriales de Educacion aprobaron
resoluciones sobre su Calendario Escolar 2016 donde
recomendaron a los colegios conmemorar, entre otras
fechas, el 17 de mayo.

documentacion/Z016/Convivencla-escolar-Zuls-2013.
pdf

36 Ibidem
37  Ibidem
38 Ibidem

39  Mineduc (2015), Politica de Convivencia

Escolar 2015-2018, Pagina 31. http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/Convivencia-escolar-2015-2018.
pdf



De las 12 regiones que dieron el significativo
salto, solo la Secretaria Metropolitana de Educacion
califica a algunas fechas como prioritarias (sin considerar
al 17 de mayo en esa lista), mientras las otras 11 no hacen
distincion.

En tanto, las regiones de Coquimbo, de
Valparaisoy El Maule, son las unicas que no mencionaron
el 17 de mayo en su calendario escolar.

Lo anterior evidencia que a nivel central se opto
por descentralizar las decisiones sobre el calendario,
y en lo referente al 17 de mayo hubo una mayoria
favorable, siendo esperable que en afios siguientes se
sumen todas las regiones.

El Mineduc asumio ademas el desafio de lanzar
el 2016 una nueva politica de educacion sexual, que
incluira a la diversidad sexual.

El compromiso de incorporar a la poblacion
LGBTI fue asumido el 9 de noviembre por la ministra de
Educacion, Adriana Delpiano, en reunion con el Movilh,
mientras que el 19 de enero del 2016 similar respaldo
recibio la organizacion de la ministra de Salud, Carmen
Castillo.

La propuesta es mencionar explicitamente a
la diversidad sexual en la nueva politica, siempre con
una perspectiva de derechos humanos y ciudadanos. Al
cierre de este informe se continuaba trabajando en este
punto.

Movimientos LGBTI

Durante el 2015 el Mineduc reacciond con
mayor fuerza y agilidad a las denuncias por homofobia
y transfobia en el sistema escolar’®, rompiendo con
la paralisis del 2014, al tiempo que apoyod variadas
actividades educativas del movimiento LGBTI.

La muestra mas clara, fue el respaldo de buena
de parte de las Seremis de Educacion al lanzamiento
de "Nicolas tiene dos papas’, texto que el 2015 llego a
todas las regiones del pais*, asi como la celebracion en
Castro de un "Seminario sobre educacion en sexualidad,
afectividad y género, una perspectiva inclusiva’, donde
el 4 de septiembre expusieron lguales, Todo Mejora y el
Movilh.

40  Mas antecedentes en el Il Capitulo.

41  Toda la informacion sobre el impacto del cuento
en regiones en el IV Capitulo.

La cita del 7 de agosto entre el director de la
Superintendencia de Educacion en Concepcion, Dalton
Campos Sequin, y Movilh-Biobio, tuvo similar relevancia,
pues por primera vez se abordelresar a activistas LGBTI
a susl debate sobre or proimera punto.o LGBTI ingresara
a las aulas de senafanza media , acadmcias ded con
dicha autoridad la homofobia y la transfobia en el
sistema escolar de la region.

A la par, las organizaciones de la diversidad
sexual continuaron con sus procesos de sensibilizacion
en los establecimientos educacionales de ensefianza
media y superior y en otras instituciones que trabajan
con nifas, ninos y adolescentes.

En este terreno destacd un convenio de
colaboracion entre Todo Mejora y la Escuela de
Psicologia de la Universidad Adolfo Ibafiez, que
posibilitd incluir una unidad optativa de diversidad
sexual en uno de sus magister. La iniciativa se sumo
a experiencias similares de la Universidad Arcis, cuya
Escuela de Psicologia imparte talleres sobre derechos
de la poblacion LGBTI.

Por su lado, la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile firmo el 5 de noviembre un
convenio de cooperacion con el movimiento LGBTI
que permite impartir clases sobre diversidad sexual y
no discriminacion a estudiantes y docentes de dicha
carrera, de periodismo, de docencia y de psicologia, asi
como brindar asesoria legal a la poblacion trans.

El convenio fue firmado por el decano de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Chile,
Davor Harasic Yaksic y el Movilh, en una ceremonia
donde estuvieron las directoras del departamento de
Ensefianza Clinica del Derecho, Ximena Tudela, y del
Centro de Derechos Humanos de la casa estudios,
Claudia Cardenas. Similar convenio firmo el 10 diciembre
Movilh-Valparaiso con la Universidad Vifia del Mar.

Como ya es habitual desde los afios 90, el
movimiento LGBTI dicto variadas charlas en el marco de
encuentros organizados en universidades por el mundo
estatal, académico y/o social.

En este plano, Iguales expuso en la Universidad
Autdnoma de Talca (8 de abril), en la Universidad de Los
Andes (16 de julio), en la Universidad de La Frontera (1
de octubre), en la Universidad de Talca (21 de octubre),
en la Universidad de Antofagasta (25 de octubre), en
la Universidad de Valparaiso (19 de noviembre), en la
Universidad de Concepcion (19 de noviembre) y en la
Universidad las Américas (3 de diciembre).

Todo Mejora, en tanto, dictd charlas en
la Universidad Diego Portales (30 de mayo y 19
de noviembre) y en la Universidad de Chile (16 de
noviembre), mientras que Pan y Rosas debatio en la



Universidad Catolica de Valparaiso (30 de octubre).

Por su lado, el Movilh expuso en la Universidad
La Republica (17 de abril y 18 de mayo), en la Universidad
Andrés Bello (9 de mayo), en la Universidad Santo Tomas
(1 dejunio), en la Universidad del Desarrollo (4 de junio),
en el Inacap de Calama (25 de junio), en la Universidad
de Chile (30 de octubre), en la Universidad Vifia del Mar
(6 de noviembre), en la Universidad de Playa Ancha (2 de
diciembre) y en la Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcion (11 de diciembre).

En otras oportunidades fueron varias
organizaciones a la vez las que dictaron charlas, como
ocurrio el 22 de abril en la Universidad Catolica (Todo
Mejora, Iguales y Movilh), el 4 de septiembre en la
Universidad de Santiago (Rompiendo ELl Silencio vy
Movilh) y el 30 de octubre en la Universidad de Atacama
(Iguales y Movilh).

Los Centros de Estudiantes hicieron lo suyo al
organizar semanas pro diversidad que incluyeron foros,
exposiciones fotograficas y/o proyeccion de peliculas.

Fueron los casos de la “Semana de la Disidencia
Sexual; celebrada entre el 21 y el 21 de septiembre en
la Universidad de Chile por el Centro de Estudiantes
de Derecho, OTD, Mums y Accion Gay; asi como de la
“Semana de la Diversidad Sexual’, que el 12, 15y 16 de
octubre tuvo lugar en la Universidad Adolfo Ibafiez.

Un sintoma de mayor apertura se reflejo en los
estudiantes de cuarto afo de la Escuela de Medicina
de la Universidad Catolica, quienes por primera
vez postularon a dos Reyes Feos, en el marco de las
celebraciones por el aniversario de la carrera.

"Quisimos romper esquemas Yy postular dos
reyes hombres, Bryan Vargas y Francisco Palacios, en
vez de los tradicionales rey vy reina, con el fin de apoyar
al grupo Lésbico, Gay, Bisexual vy Transexual (LGBT).
Apoyemos esta noble causa que busca terminar con
la homofobia en la universidad”’, fue el llamado de los
estudiantes, que aun cuando no ganaron hicieron su
aporte a la igualdad.

La apertura del mundo universitario al
movimiento y la causa LGBTI tiene sus antecedentes en
la década de los 90, el periodo mas historico para la
diversidad sexual chilena.

En esa época el movimiento LGBTI padecio
un fuerte rechazo de la casi totalidad de la poblacion;
incluidos lesbianas, gays, bisexuales y transexuales que
tenian internalizada la discriminacion; mientras que
las universidades vetaban el debate sobre la tematica.
Para cambiar esta situacion, jugaron importantes
roles los primeros académicos que se enfrentaron a la
discriminacion.

Uno de ellos fue el psicologo chileno Domingo
Asun Salazar (72), quien fallecid el 12 de diciembre del
2015, tras posibilitar el dialogo entre la academia vy la
diversidad sexual en los 90, a pesar de la oposicion de
la mayoria de los alumnos y docentes que con gritos
se oponian a este tipo debates apenas veian ingresar a
activistas LGBTI a sus universidades.

Personas como Asun, no solo abrieron la puerta
a las casas de estudios superiores También ayudaron a
que desde 1998, y en especial del 2002, el movimiento
LGBTI ingresara a las aulas de ensefianza media para
sensibilizar en los derechos de las minorias sexuales, o
cual ha venido ocurriendo cada afo.

EL 2015, por cierto, no fue la excepcion. Durante
marzo y abril, Todo Mejora dicto dos talleres en el liceo
Reina de Dinamarca de la comuna de Maipu, mientras
gue Rompiendo El Silencio, Iguales, Visibles y Movilh
debatieron en el Colegio Altamira (29 de abril).

Ilguales y Todo Mejora expusieron tambien en
el Instituto Nacional (4 de septiembre), mientras que el
Movilh lo hizo en los colegios municipales de Buin* (16
de abril), en el Liceo de Adultos Pucara de San Bernardo
(27 de mayo) y en el Liceo Francisco Javier Krugger de
Buin (26 de mayo), ademas de participar en la Feria de
Autocuidado del Liceo Amunategui (21 de diciembre).

En un angulo similar, el colegio Nuestra Sefiora
del Carmen de Maipu y el Colegio Villa Maria College
de Machali, fueron patrocinados por el Movilh en el
Torneo de Debate Interesecolar Delibera con el tema
‘modificacion a la ley de adopcion de menores: la
adopcion homoparental”.

Por ultimo, el Movilh dictd charlas a docentes,
asistentes sociales psicologos y orientadores  que
trabajan con nifios, niflas y adolescentes. Los talleres
tuvieron lugar en la Fundacion Nacional para la Defensa
Ecologica del Menor de Edad (20 de marzo), en el
Primer Carnaval de las Ideas de la Poblacion Santa Julia,
en Macul (5 de septiembre), en la ONG de Desarrollo
La Casona de Jovenes (23 de septiembre) y en la
Corporacion Asociacion Cristiana de Jovenes de La
Comuna de San Bernardo (25 de septiembre).

42 Charla dictada a estudiantes de todos los colegios
publico, en el marco de una actividad organizada por el
Municpio.



VII- MINISTERIO

DEL INTERIOR E INE:
DERECHOS SOCIALES,
FAMILIARES Y
LABORALES

El Ministerio del Interior y el Instituto Nacional
de Estadisticas implementaron el 2015 importantes
medidas para prevenir y erradicar la discriminacion vy
violencia a personas, parejas o familias, destacado las
acciones por su impacto concreto e inmediato en la
calidad de vida de la poblacion LGBTI.

Asi un nuevo convenio entre la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, encabezada por Antonio Frey,
y el Movilh, posibilitd que desde noviembre del 2015
las personas lesbianas, gays bisexuales, transexuales
O intersexuales gue sufren violencia reciban de parte
del movimiento LGBTI orientacion psicoldgica y legal
gratuita.

De esta forma, Frey llevd a una praxis mas
integral y realista un convenio de cooperacion que el 27
de marzo del 2013 habian firmado ambas partes, pero
que solo permitia al Movilh derivar casos a organismos
publicos, sin posibilidad de ofrecer ayuda directa a las
victimas LGBTI de violencia.

Con el nuevo convenio, firmado el 10 de
septiembre del 2015, se resolvieron problemas practicos,
en tanto el Movilh recibe mas del 90% de los casos
de discriminacion vy violencia contra personas LGBTI,
la mayoria de los cuales exige una atencion directa,
especializada y de par a par, antes de que ser derivados
a otras instancias. Lo anterior, en particular cuando se
trata de violencia intrafamiliar.

Junto a ello, el 2 de octubre del 2015 el Jefe
del Programa de Apoyo a Victimas de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, Antonio Saavedra, se reunio
con el Movilh para afinar detalles en torno a los casos de
violenciay discriminacion que sequiran siendo derivados
a las oficinas de dicha reparticion a la largo del pais, en
especial cuando los abusos ocurran en zonas distintas a
la Metropolitana y/o el movimiento LGBTI no los pueda
enfrentar.

De esta manera, el Ministerio del Interior
brilld por hacerse cargo en forma integral de los

abusos padecidos por las personas LGBTI, atendiendo
directamente a quienes son derivados al Programa de
Apoyo a Victimas y garantizando ayuda a quienes por
diversas razones no son cubiertos por tal instancia
y/o demandan un apoyo directo del movimiento de la
diversidad sexual®.

En tanto, el 25 de febrero el Departamento
de Extranjeria, también dependiente del Ministerio
del Interior, lanzd una circular**que permite a los
matrimonios igualitarios y uniones civiles entre personas
del mismo sexo optar a la residencia temporaria en
Chile.

El Jefe del Departamento de Extranjeria del
Ministerio del Interior, Rodrigo Sandoval, quien el 2 de
marzo se reunioé con el Movilh para abordar el avance,
explico que la residencia temporaria habilita a vivir en el
pais y a realizar cualquier actividad licita, sin limitaciones
especiales. Tras dos afios se puede acceder a la
residencia definitiva.

En la circular que ‘instruye sobre visacion
temporaria por union civil” se extendio el beneficio a
toda persona que celebre un matrimonio o union civil
en el extranjero con un/a chileno/a. También se otorgd a
todo extranjero que en nuestro pais se case o contraiga
union civil con un chileno.

Para postular a la residencia temporaria,
el solicitante debe acompafiar ‘el certificado de
matrimonio o de union civil debidamente legalizado
y traducido, cuando corresponda, ademas de los
requisitos generales exigidos por la autoridad migratoria”.

Entre las exigencias se cuentan dos copias de
pasaporte vigente, dos fotocopias y el original de tarjeta
de turismo, dos fotografias de 3 x 2 cm, certificado de
matrimonio y/o union civil legalizado en el consulado
chileno del pais donde se celebro el vinculo, certificado
de nacimiento del conyuge chileno y acreditacion de
sustento economico. En el caso de los nacionales de
Colombia, Perd y Republicana Dominicana se exige
ademas certificado de antecedentes penales, el cual
debe ser entregado por el consulado respectivo.

La circular argumento que uno de los "deberes
del Estado es el reconocimiento de las distintas
expresiones de familia, existentes en nuestra sociedad,
todas las cuales son dignas de respeto, consideracion y
proteccion por parte de éste”.

Si bien es cierto el 2014 la vocera de Movilh

43 En un proximo informe se hara un balance con los
resultados de la iniciativa.

44 http://www.movilh.cl/wp-content/
uploads/2015/03/Circular-N6.pdf



Valparaiso, Roxana Ortiz, y su esposa, la espafiola
Virginia Gomez, se convirtieron en el primer matrimonio
igualitario contraido en el extranjero reconocido en Chile
para efectos de visa, lo concreto es que ello no estaba
requlado, prestandose el vacio para arbitrariedades que
la circular del 2015 finalmente enfrento.

Interesante es ademas que la norma se hizo
efectiva antes de la entrada en vigencia de la Acuerdo
de Union Civil (AUC), radicando ahi su relevancia, pues
se demostro que mediante cambios administrativos es
posible avanzar en la igualdad, bastando la voluntad
politica para tales efectos.

Una similar muestra la dio el Instituto Nacional
de Estadisticas (INE), al extender los 5 dias de permisos
laboral para las parejas que contraen el AUC, aun cuando
la ley garantiza ese derecho solo a los matrimonios®.
Asi quedo establecido en la resolucion del 9 de julio del
2015 sobre la politica para el personal a honorarios*.

“En el caso de contraer matrimonio o celebrar
un acuerdo de union civil, el personal a honorario
tendra derecho a cinco dias habiles continuos, de
permiso pagado, independiente del tiempo de servicio.
Este permiso se podra utilizar, a eleccion de la persona,
en el dia de celebracion del matrimonio o acuerdo de
union civil y en los dias inmediatamente anteriores o
posteriores a aquéllas’, indica la circular nacida de un
acuerdo entre los trabajadores y el INE, dirigido por
Ximena Clark.

Puntualizd que “las personas deberan dar aviso
al Instituto con treinta dias de anticipacion y presentar
dentro de los treinta dias siguientes a la celebracion, la
respectiva certificacion en que conste la inscripcion del
matrimonio o acuerdo de union civil, otorgado por el
Servicio de Registro Civil e Identificacion”.

Otra politica que podria ver la luz en el futuro
es el catastro oficial de los casos de discriminacion
laboral basada en la orientacion sexual o identidad de
género, aspecto que el 2 de abril el Movilh propuso al
subsecretario del Trabajo, Francisco Javier Diaz y que
continuaba en analisis al cierre de este informe.

45  Estey otros vacios del AUC son analizados en el
IV Capitulo

46 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/ine.
pdf
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|- INTRODUCCION

El Poder Judicial dio el salto pro-diversidad
sexual mas significativo de su historia, a un punto que
el 2015 puede ser calificado como el Afio de la Justicia
para la poblacion LGBTI.

Los tribunales, incluida la Corte Suprema,
aparecieron en anos anteriores en el Ranking Anual de la
Homofobia y la Transfobia, por lo que la transformacion
del 2015 es especialmente significativa.

Por cierto que en el plano judicial falta mucho
aun para afirmar que hay plenas garantias de igualdad
para las personas LGBTI. Un ejemplo es la permanente
oposicion de la Corte Suprema a la Ley Zamudio,
situacion explicable por su escasa comprension de los
alcances de la no discriminacion en términos generales,
y no solo referidos a la diversidad sexual.

Sin embargo, el saldo del 2015 es favorable,
pues por primera vez en su historia la Corte Suprema
confirmo sentencias pro diversidad sexual, en un tema
Nno menor pues se tratd de fallos que hicieron referencia
a las familias homoparentales y a la necesidad de una
educacion laica.

Los tribunales reconocieron también el delito
de parricidio en casos de violencia entre parejas del
mismo sexo y permitieron acuerdos para entregar el
cuidado personal de una nifia a su madre de crianza.

Suma y sigue: la Corte Suprema se pronuncio
a favor de que las personas trans cambien su nombre
y sexo legal en el Registro Civil, un fallo que permitio la
rectificacion de la partida de nacimiento de un hombre
transgénero sin exigir cirugias, ni certificados medicos
y dos ministros criticaron al Congreso Nacional por la
ausencia del matrimonio igualitario.

Como si fuese poco, la Corte Suprema
advirtid al Congreso Nacional que la reforma a la ley de
adopciones no estaba considerando a los convivientes
civiles, sin distinguir entre parejas de igual y distinto sexo,

Corono estos cambios, la primera sentencia
que condend los discursos de odio contra la poblacion
LGBTI supuestamente amparados en creencias
religiosas,

Los triunfos, que también se expresaron
en pronunciamientos de la Contraloria General de
la Republica y el Tribunal Constitucional respecto al
libro "Nicolas tiene dos papas’, implicaron a su vez el
fracaso mas estrepitoso de los sectores homofobicos
en la historia del pais, pues perdieron todos sus intentos

judiciales y administrativos para impedir la igualdad de
derechos de la diversidad sexual . Simbolo de ello fue la
pérdida del Opus Dei en una disputa con el movimiento
LGBTI para apropiarse del dominio Opusgay.cl.

Contrasta con lo expuesto el débil impulso
legislativo para cumplir promesas electorales con la
diversidad sexual, a diferencia de lo ocurrido el 2014.
Tan deficiente fue el desempefio que en lo referente a
algunos proyectos de ley, la Corte Suprema defendio
propuestas del movimientos LGBTI que el Ejecutivo
y el Legislativo habian descartado ya fuese porque las
consideraron innecesarias, muy progresistas y/o porque
Nno tuvieron la asesoria técnica apropiada.

Al mismo tiempo, quedd mas evidente que
nunca la necesidad de reformar la Ley Zamudio,
mientras que el Acuerdo de Union Civil también
requerird de enmiendas para cubrir vacios resultante
de una negligente gestion legislativa que privilegio un
debate ideologico-religioso de la ley por sobre uno
técnico.

La incapacidad del Estado para una solucion
amistosa a la demanda internacional por el matrimonio
igualitario y el acuerdo entre el Ejecutivo y el Legislativo
para congelar un proyecto de ley que podria extender
la adopcion a los convivientes civiles, son otros de los
graves estancamientos del 2015.

Si bien destaca que la aprobada ley que
crea la Subsecretaria de Derechos Humanos haga
referencia a la no discriminacion, que el proyecto sobre
garantias para la nifiez mencione a nifios/as LGBTI y
que la Comision del Trabajo del Senado incluyera a la
orientacion sexual y la ley de identidad de género en el
proyecto de reforma laboral, lo concreto es que estos
puntos son mas bien excepcionales.

La prueba mas dramatica es el boicot
permanente de sectores ultra-conservadores a la Ley
de ldentidad de Geénero, aspecto que las autoridades
‘progresistas” no supieron enfrentar, retrasandose
excesivamente la tramitacion. A ello se suman
definiciones autoritarias de la Comision de Derechos
Humanos del Senado que convirtieron a dicha entidad
en una de las mas homofobicas del pais.

El contraste entre el desemperio juridico vy el
legislativo-ejecutivo es clarisimo, con puntos favorables
para el primero.

Algo se veia venir cuando en la inauguracion
del aflo el presidente de la Corte Suprema, Sergio
Mufioz, sostuvo que “el actuar del Poder Judicial debe
proteger también los derechos de las distintas minorias



sexuales.t

"En particular debemos prestar atencion a
aquellos casos de “discriminacion interseccional” o
entrecruzada, en que distintos factores de discriminacion
se reunen O superponen en una misma persona,
generando particulares debilidades o condiciones de
vulnerabilidad. Esta situacion se produce respecto de
una persona o grupo que sufre doble discriminacion,
por ejemplo, por ser mujer, a lo que se suman otros
factores, tales como la carencia de trabajo, educacion,
recursos economicos e, incluso, poseer una distinta
orientacion sexual”, apuntd Mufoz.

Es deseable para el 2016 que los tribunales
sigan en esta linea, de manera que lo ocurrido el 2015
Nno sea un paréentesis, y que los poderes Ejecutivo vy
Legislativo superen los lamentables déficit en materia de
igualdad legal para la diversidad sexual mostrados en el
ultimo afo.

.- PRIMERA SENTENCIA
SOBRE DISCURSOS DE
ODIO Y LIMITES DE LA
LIBERTAD DE EXPRESION

El debate juridico sobre la libertad de expresion
y la no discriminacion era un tema que, hasta el 2015, no
estaba zanjado en fallo alguno, posibilitando la carencia
de precedente que las personas fuesen agredidas
verbalmente en razon de su identidad de género u
orientacion sexual con total impunidad.

Calificar a las personas de sucias, pervertidas o
pedofilas solo por ser LGBTI siempre fue permitido por
el Estado, en el marco de una erronea comprension de
la libertad de expresion y de un desconocimiento sobre
la discriminacion.

Los discursos homofdbicos o transfobicos
‘en nombre de Dios” han sido ademas histéricamente
justificados por la clase politica, a un punto que ocurren
con frecuencia en el Congreso Nacional, donde las
comisiones de ética lejos de sancionar los abusos, son
complices de los mismos, pues no los investigan, en una
suerte de inmoral proteccion corporativista.

1 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
Discurso-presidente-corte-suprema.pdf

El panorama comenzd a cambiar el 29 de
diciembre del 2014 cuando con el patrocinio del
abogado Jaime Silva, el dirigente del Movilh, Rolando
Jiménez, presentd acciones legales contra el fanatico
Javier Soto, quien lo habia calumniado, injuriado y
hostigado en forma permanente y violenta en razon de
su orientacion sexual.

La transformacion radical y decisiva ocurrio
27 de noviembre del 2015 con el fallo del juez del
Séptimo Juzgado de Garantia de Santiago, Darwin
Bratti, el primer magistrado que defendio la necesidad
de erradicar los discursos de odio contra las personas
LGBTI, aun cuando estos tuviesen como “justificacion’,
a Dios, a la Biblia o alguna religion.

La sentencia es doblemente significativa, por
cuanto con anterioridad, el 29 de septiembre, otro juez
del Séptimo Juzgado de Garantia de Santiago, Ponciano
Sallés, habia sobreseido definitivamente la causa contra
Soto, por considerar a las agresiones discriminatorias
COMO iNoCcuas y como una simple opinion.

El camino a la ahora historica sentencia de
Bratti no fue facil, pues provoco un profundo desgaste
animico en los activistas LGBTI, y en particular en
Jiménez.

Cada vez que las personas LGBTI asistieron
durante el 2015 al Centro de Justicia por este caso,
fueron victimas de agresiones fisicas y verbales, acosos
de cuadras en la via publica, de cadenas humanas que
con Biblia en mano les impedian el desplazamiento y
de expresiones delirantes de odio propinadas por Soto y
su grupo de seguidores,? a lo cual se sumo la aberrante
resolucion de Sallés.

2 Enel Centro de Justicia, Soto pisoted la bandera de
la diversidad sexual y la arrastrd con una trampa para
ratones, ademas de calificar como ‘rameros del Movilh”
a los medios de comunicacion. A la par, sus sequidores,
algunos de ellos con sus hijos en brazos, pellizcaron a los
activistas LGBTI, patearon sus canillas, les lanzaron agua
y los escupieron. Algunos de estos abusos ocurrieron
en calles centricas de Santiago, como en el frontis de la
sede del Movilh o en cualquier lugar donde el activista
Jiménez se cruzara con los fanaticos. Las agresiones
eran luego subidas a Youtube por Soto, presentandolas
como un triunfo sobre “la perversion, la inmoralidad, el
abuso de nifios, la pedofilia, la suciedad, la asquerosidad
y la depravacion” El detalle sobre estos atropellos se
encuentran en el Il Capitulo.



El caso vy la funesta resolucion de
Sallés

Nunca en la historia del pais un fanatico
religioso habia perseguido y hostigado durante dos afos
y en forma permanente a un activista de la diversidad
sexual, Rolando Jiménez, cuya lucha por la igualdad
para la poblacion LGBTI suma 24 afios de trayectoria.

Los acosos ocurrian tanto en la via publica,
como en eventos de la diversidad sexual y en el frontis
de La Moneda y del Congreso Nacional, de Santiago y
Valparaiso.

Durante el segundo semestre del 2014 Silva
y Jiménez estuvieron pensando cual seria el mejor
recurso para enfrentar legalmente al sujeto, teniendo
en consideracion que en el pasado los recursos de
protecciony la Ley Antidiscriminatoria no dieron buenos
resultados para enfrentar los discursos de odio.

Dado que Soto calificaba a Jiménez de "sucio’,
pervertido’, “depravado’, pedofilo’, “asqueroso”, “lider de
los sodomitas” y “peligroso para los nifios”; tanto en la
via publica, como en redes sociales; se decidio presentar
una querella por injurias graves reiteradas.

El articulo 416 del Codigo Penal define a
la injuria como ‘"toda expresion proferida o accion
ejecutada en deshonra, descredito o menosprecio de
otra persona”. En tanto, el numero 417 considera como
“injurias graves’, la imputacion “de un crimen o simple
delito’, “de un vicio o falta de moralidad” que perjudique
la "fama, crédito o intereses del agraviado”, “las afrentas”
y las ‘que racionalmente merezcan la calificacion de
graves, atendido el estado, dignidad y circunstancias del
ofendido y del ofensor”.

Una vez presentada la querella, el obispo de
Cristianos por Cristo y por Chile, Hédito Espinoza, salio
a apoyar a Soto.

‘Agradecemos la valentia de Javier Soto. A
veces nosotros no tenemos los pantalones para ir al
Congreso y hablar con politicos que se creen intocables.
No podemos decir algo contra Javier Soto por hacer lo
que nosotrosno hacemos. Eso si, no estamos de acuerdo
con la forma. Le deseamos grandes bendiciones’, dijo
Espinoza el 3 de enero en una conferencia de prensa.

Una parte de los sectores evangélicos,
justamente los mas violentos, legitimaban asi el actuar
de un sujeto que, pese a No ser pastor, se presentaba
como tal ante el pais, como si con ello aminorara la
gravedad de sus actos, los cuales durante meses fueron

tolerados por las fuerzas policiales, incrementandose la
vulnerabilidad de las personas LGBTI.

En ese contexto; y a solo tres dias de que el
juez del Séptimo Juzgado de Garantia, Cristian Sanchez,
fijara fecha® para la audiencia preparatoria del juicio
contra Javier Soto; el Movilh se reuni¢ con el general
director (s) de Carabineros, Carlos Carrasco Hellwig.

En la cita, del 9 de febrero, el Movilh solicitd
gue los funcionarios policiales impidieran al fanatico
acercarse a los activistas LGBTI y que los custodiaran
cuando ello ocurriera, en especial durante las visitas al
Centro De Justicia. Desde ese momento, Carabineros
comprendio que Soto no estaba predicando, sino que
agrediendo, por lo cual implementaron mecanismos de
seguridad a favor de los activistas LGBTI, aun cuando
el fanatico, por diversas vias, mantuvo la violencia y los
abusos durante todo el 2015,.

En la audiencia de preparacion del juicio,
Soto fue representado por La defensora penal publica,
Lissette Rodriguez Escobar, quien durante todo el
proceso sefnald que el fanatico no atacaba a Jimeénez en
relacion a su orientacion sexual, sino que solo expresaba
diferencias en cuanto él era dirigente del Movilh, una
organizacion que promovia proyectos de ley contrarios
a las creencias del “pastor’, como la union civil, el
matrimonio igualitario y la adopcion homoparental.

En uno de sus argumentos mas paradojales
e inquietantes desde del punto de vista ético y moral,
Rodriguez Escobar afirmo que los dichos de Soto
no desprestigiaban, ni afectaban, a Jiménez, pues la
ciudadania actual estaba mayoritariamente a favor de los
derechos promovidos por elactivista LGBTI y reprochaba
a los homofdbicos, incluido a su defendido, en tanto asi
era identificado por los medios de comunicacion.

El 29 de septiembre, y cuando estaba
todo preparado para el juicio oral, el juez del Séptimo
Juzgado de Garantia de Santiago, Ponciano Sallés, dio
una de las muestras de homofobia y de injusticia mas
graves conocidas en Chile. Se limitd a escuchar una
declaracion de Soto, donde repetia los argumentos de
Rodriguez Escobar, y negaba todo acoso en razon de la
orientacion sexual. Mas aun, el fanatico se atrevio a decir
que respetaba la orientacion sexual del activista.

Minutos después, y sin escuchar a Jiménez,
ni permitir que se le mostraran las pruebas graficas y
audiovisuales con los acosos de Soto, el juez sobreseyd
definitivamente la causa.

‘Si vamos a tomar o vamos a considerar
como injuria cualquier expresion” contra “determinados
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proyectos de ley o (...) contra actividades concretas que
realiza tanto el Movilh, las iglesias evangélicas u otras
, Ciertamente los tribunales estariamos llenos de causa
por injurias’, dijo Sallés, segun consta en el acta de
audiencia.

Afadid que Soto solo "mantiene una
postura diferente (.) respecto del debate de este
tipo de cuestiones legislativas que eventualmente
pueden tener un lenguaje mas alld del correcto del
que deberiamos estar acostumbrados los ciudadanos,
pero ello no necesariamente implica la perpetracion de
delitos de injurias en contra de determinadas personas
particulares’.

En  una de sus declaraciones mas
cuestionadas, Sallés iguald a la discriminacion en razon
de la orientacion sexual con la defensa contra ese tipo
de abusos,

"Entiende este tribunal que la tolerancia
debe correr necesariamente en ambos sentidos y es
menester entonces sefalar que cuando una persona
decide adoptar determinadas posiciones en el
concierto ciudadano publico necesariamente también
debera considerar estar expuesto a respuestas que
no pueden ser del todo queridas o aceptadas’, dijo el
magistrado

Puntualizd Sallés que “la intencion del sefior
Soto Chacon” no fue “injuriar al sefior Jiménez Pérez.
Lo gque hay es una intencion diversa, es una intencion
de buena o mala manera de contribuir al sano ejercicio
democratico de las discusiones legislativas”.

Jiménez, Silva y los activistas LGBTI estaban
devastados, mientras que la ciudadania se enterd primero
incrédula de la resolucion, y luego, al comprender que
era verdad, se manifestd contra el juez en redes sociales
y en medios de comunicacion.

Ese dia Soto y sus seguidores salieron
triunfantes del Centro de Justicia, Jiménez, Silva y sus
acompariantes , destruidos y perplejos.

Simbolo del terrible momento fue el
extravio de llaves del automovil de Silva, por lo que
debid conseguirse un cerrajero que con un herramienta
intento abrir el vehiculo. En ese momento, un grupo de
evangélicos paso por el lugar sonriendo, con canticos,
viendo el espectaculo y gritando eufdricos que todo era
obra del “Sefior".

4 http://www.movilh.cl/documentacion/2015/
ACTA%20AUDIENCIA%20DE%20D.%20ROLANDO %20
JIMENEZ.pdf

Historica sentencia

El movimiento LGBTI debia dejar atras el
fatidico 29 de septiembre y recuperar fuerzas para
revertir la determinacion de Sallés, por lo que Jiménez
apeld.

El 19 de octubre, y tras escuchar a Silva
los magistrado de la Undécima Sala de la Corte de
Apelaciones de Santiago; Mario René Gomez Montoya y
Alejandro Rivera Mufioz y la abogada integrante Claudia
Chaimovich revocaron por unanimidad el funesto fallo
de Sallés.

"Es al ofendido a quien corresponde calificar
como satisfactorias las excusas dadas por el guerellado
en la audiencia respectiva, lo que no ocurrio *, indico la
resolucion de la Corte, para afiadir gue “la ponderacion
jurisdiccional de los términos que se consideran
injuriosos corresponde efectuarla al juez no inhabilitado
en la sentencia que ha de pronunciarse al término del
respectivo juicio’, y no al inicio como o habia hecho
Sallés.

A la par, la Corte abrio el juicio contra Soto e
inhabilito a Sallés. En ese momento, entrd al proceso el
magistrado Darwin Bratti, quien haria historia a favor de
los derechos LGBTI.

El 20 de noviembre tuvo lugar la primera
audiencia del juicio, donde expusieron Jiménez y sus
testigos. Tres dias mas tarde, hablaron los seguidores de
Soto, gquienes acusaron al Movilh de producir y regalar
helados con forma de pene a los niflos y, en un acto
delirante, sostuvieron que “en la Biblia dice que Rolando
Jiménez es pervertido”. Minutos después Bratti dicto
veredicto: el acusado era culpable.

El 27 de noviembre Bratti dio a conocer la
sentencia® y la condena en el Centro de Justicia,
donde el pastor evangélico Gustavo Vergara, llegd
espontaneamente para solidarizar con los activistas
LGBTI.

En el fallo de 26 paginas, el juez descartd de
plano que el conflicto entre Soto y Jiménez se debiera
‘a que nos encontrariamos frente a dos personas que
representan sectores o creencias antagonicas (..) o
por la tramitacion de diversos proyectos de ley que
son promovidos por el Movimiento de Liberacion
Homosexual”.

5 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/Fallo-
contra-discurso-de-odio.pdf



Explico que las ofensas de Soto se basan en su
‘aversion” a la orientacion sexual de Jiménez, la que el
predicador asocia a inmoralidades. Ello, afiadio Bratti, se
denomina “delito de odio’, algo distinto a la libertad de
expresion cuyo limite es la dignidad de las personas.

"El querellado Carlos Javier Soto Chacon,
quien dice ser predicador evangélico y se hace llamar
"Pastor Soto”, en reiteradas oportunidades, ha abordado
en la via publica a la victima don Rolando Jiménez
Pérez, activista y dirigente historico del Movimiento de
Liberacion Homosexual (Movilh) gritdndole a viva voz:
sucio, pervertido, sodomita, pecador, hijo del diablo
que defiende peddfilos, entre otros insultos de similar
naturaleza. Estos hechos son grabados por personas
cercanas a él, para luego ser difundidas en su canal
de Youtube denominado ‘Pastor Soto’ . indico la
sentencia®.

Afiadié que “las actuaciones del sefior Soto no
solo son subidas a una plataforma electronica de libre
acceso, sino que ademas son en la via publica, en la
mayoria de los casos frente a las camaras de canales
de television, con lo cual se aseguraba difundir sus
expresiones al mayor publico o terceros personas,
como le fuera posible”.”/

Lo anterior produce ‘una grave afectacion
en el derecho a la honra y fama del querellante, con
las eventuales consecuencias que ello acarrearia en
el desempefo de sus labores, como discriminacion
y exclusion en la labor publica que éste despliega,
en defensa de los derechos civiles e intereses de un
grupo considerable de ciudadanos chilenos que han
explicitado una orientacion sexual distinta”.®

Para el juez resultd evidente ‘que es la
intolerancia” a la orientacion sexual homosexual “la
principal motivacion del imputado Soto Chacon para
desplegar su accion, circunstancia que (..) los nuevos
desarrollos doctrinales (..) denominan delitos de
odio, entendiendo por tal aquellos ilicitos motivados
Unicamente por la intolerancia al diferente, basados en
prejuicios o sesgos, de diferente motivacion” °.

Califico como un “deber legal y moral de
corregir y sancionar” la discriminacion, “tal como en
nuestra legislacion lo reconoce la ley 20.609, que obliga
alos organosdel Estado aelaborareimplementar, dentro
del ambito de sus competencias, politicas destinadas a

garantizar a toda persona, sin discriminacion arbitraria,
el goce y ejercicios de los derechos y libertades,
reconocidas por la constitucion politica de la Republica,
las leyes y los tratados internacionales ratificados por
Chile y que se encuentren vigentes™®.

Apuntd  que si  considerdsemos  que
efectivamente el Sefior Soto representa a un grupo o
sector de la vida civil de este pais, el derecho a la libertad
de expresion y de culto, tiene como limite el respeto
irrestricto al derecho a la dignidad e igualdad de los
seres humanost.

La “igualdad, asi como la libertad, es un atributo
del que gozan todos los seres humanos por el solo
hecho de ser tales, con independencia de cuan diversas
sean las personas, siendo la igualdad un derecho
humano esencial, que le permite a cada ser construir
su propia identidad y desarrollarse a plenitud, derecho
gue por lo demas detenta la mas amplia tutela por
parte del sistema juridico internacional de los derechos
humanos”.?? redonded.

En relacion a la calidad de “pastor” que se
atribuia Soto, la sentencia precisd que el sujeto ‘carece de
legitimidad, para atribuirse el gjercicio y representacion
de culto evangélico alguno, por cuanto no solo no
ha sido envestido con la calidad de pastor por alguna
iglesia constituida legalmente; con personalidad juridica
vigente, de conformidad a lo preceptuado en la ley
19.638; sino que ademas no fue capaz él o alguno de
sus testigos, de dar indicio alguno, respecto del lugar
donde se encontraria fisicamente su iglesia, sede o
templo, que dice dirigir"s.

Asimismo, continud el fallo, ninguno de los
seguidores “que declararon en juicio ha asistido jamas
a ritos religiosos presididos por el Sefior Soto, en su
Iglesia, conociéndose y vinculandose el pequefio grupo
de personas que lo sigue ,segun han reconocido los
tres testigos que depusieron en juicio, por intermedio
de internet, especificamente por Facebook, algunos,
conmovidos por la actuacion del sefior Soto en contra
del sefior Jiménez, publicitada por los medios de
comunicacion y redes sociales, grupo que no superaria
unas siete personas“.

Apuntd que Soto y sus seguidores, ‘en vez
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de dedicar sus esfuerzos a la evangelizacion a fin de
provocar un cambio de vida en los receptores de su
mensaje, se dedican segun asevero el testigo de la
defensa, seflor Fernando Alarcon Lopez, a efectuar
funas, entendiendo por tales una manifestacion de
denuncia y repudio publico contra una persona o grupo
que en concepto de una determinada faccion cometio
una mala accion™s.

Redondeod que los testigo de Soto dijeron, en
forma literal que su especialidad "son las funas, siendo el
detonante que motiva su actuar, la condicion sexual del
seflor Jiménez. Siendo ademas, la expresiones materia
de la querella, proferidas no en contra del Movimiento
de Liberacion Homosexual u otra organizacion similar,
sino que en contra de la persona del sefior Rolando
Jiménez, como persona natural y sujeto de derechos™®,

El juez sanciono a Soto con una multa de
una UTM vy lo suspendio de cargos u oficios publicos
mientras dure la condena de 300 dias de presidio menor
en su grado minimo.

El presidio es con remision condicional, es
decir con firma mensual en un Centro de Reinsercion
Social, pues Soto no tenia antecedentes previos. Si es
condenado en el futuro, cumplira la pena con carcel
efectiva, pues ya no gozaria de intachable conducta
anterior.

Conocida la sentencia, Soto se paro y apunto
al juez con un dedo, sefalando gque nadie silenciaria la
palabra de Dios.

Fuera del Centro de Justicia, una persona
solidarizd con la diversidad sexual al despojar a Soto de la
bandera del arcoiris que tanto pisoted, obsequiandola
a los activistas de la diversidad sexual que la mostraron
como un triunfo simbalico de la jornada.

Quien habia ingresado como supuesto “pastor”
al tribunal, finalmente salia como delincuente
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17 Soto habia rayado la bandera con la frase "Movilh,
no a la perversion”.

Recurso de nulidad

El 7 de diciembre, y esta vez representado por
un abogado particular, Elgor Loram Aguirre Hernani,
Soto presentd un recurso de nulidad contra el juicio®,
argumentando que el juez Bratti habia “distorsionado la
realidad”.

El recurso reconoce que Soto llamo a Jiménez,
‘sodomita’, “pecador”, hijo del diablo” asi como “sucio,
pervertido y dictador moral”.

Sin embargo, seflala que el calificativo de
Sodomita ‘no debiera llamar a escandalo’, pues significa
relacion anal. "Jiménez, de hecho, esta defendiendo los
derechos de los sodomitas para que tengan igualdad de
derechos’, porlo gue ‘'malamente puede ser considerado
un descrédito o deshonra que le digan sodomita’, dice
el recurso.

‘A mayor abundamiento es un hecho notorio
y publico que el querellante ha abogado, junto a la
Embajada del Reino de los Paises Bajos (Holanda) la
derogacion del articulo 365 del Codigo Penal chileno,
el cual justamente tipifica como delito la sodomia entre
menores de 12 y 18 afios”, aflade el recurso con absoluta
ignorancia sobre lo sancionado por esta norma y o
demandando por el Movilh.*®

En cuanto a ‘pecador’, quienes ‘integran el
Movilh efectivamente son pecadores a la luz de las
escrituras”. Sobre “sucio, pervertido y dictador moral’,
‘Soto no podria expresarse de otra manera respecto
de la conducta sexual de Jiménez a la luz de la Biblia’,
afade el recurso.

Por ultimo, elrecurso sefialo que la calificacion
de "Hijo del diablo’, es irrelevante pues Jiménez "'no
tiene afiliacion religiosa”. Al cierre de este informe, el
delirante recurso aun no era revisado por la Corte de
Apelaciones de Santiago.

8 [a defensora Penal Publica, Lissette Rodriguez
Escobar, también interpuso un recurso similar, pero su
intento fracaso al instante, por cuanto Soto ya habia
optado por un jurista particular.

19  El articulo 365 del Codigo Penal establece una
edad de consentimiento sexual distinta y especial
para homosexuales (18 afos), mientras que para
heterosexuales es de 14 afios. El movimiento LGBTI
busca igualar la edad de consentimiento sexual, sin
discriminaciones basadas en la orientacion sexual. Mas
antecedentes en el VI Capitulo, en el acapite sobre
advertencias del Comité de Derechos del Nifio de la
ONU a Chile.



111 NICOLAS

TIENE DOS PAPAS:
HISTORICOS 6 FALLOS
Y RESOLUCIONES
PRO FAMILIAS
HOMOPARENTALES

Las movilizaciones homofobicas contra el
libro “Nicolas tiene dos Papas” en los campos juridicos
y administrativos, continuaron el 2015 vy, al igual que
el afo precedente, fracasaron, obteniendo las familias
homoparentales seis historicos triunfos para la igualdad
de derechos.

En la Corte Suprema hubo dos triunfos, los
primeros pro-diversdad sexual, en el maximo tribunal,
asi como amplios e ineditos pronunciamientos a favor
de la homoparentalidad o el Estado laico en la Corte de
Apelaciones de Valparaiso, el Tribunal Constitucional y
la Contraloria.?®

Es cierto, nada justifica que un libro infantil
que promueve el respeto a la diversidad sexual deba ser
analizado por organismos judiciales y administrativos.
Nunca en la historia del pais publicacion alguna paso por
tantas autorizaciones, menos una de caracter infantil.

Sin  embargo, fue justamente el animo
homofobico que llevd a grupos ultraconservadores a
presentar recursos y apelaciones contra el libro, lo que
paradojalmente termind dando paso a los avances
juridicos mas proliferos para el reconocimiento de todas
las familias, sepultandose el movil discriminatorio.

Ello corrio a la par del gran debate que causo
a lo largo del pais la presentacion del libro en todas las
regiones, donde el mayoritario respaldo ciudadano no
se vio ensombrecido con las contra-movilizaciones
homofdbicas, pese a la gravedad de las mismas.

20  En el 2014 "Nicolas tiene dos papas’ gano en la
cortes de apelaciones de Punta Arenas y Temuco. Mas
datos en el Xlll Informe Anual de los Derechos Humanos
de la Diversidad Sexual

Tribunal Constitucional y la inconsistencia de los
homofobos

En un acto de la mayor desesperacion e
irracionalidad para impedir la distribucion de "Nicolas
tiene dos papas’, los pastores Flavio Hérnandez Maquez
y Pedro Carvajal Baez recurrieron el 10 de febrero del
2015 al Tribunal Constitucional, por recomendacion y
con la asesoria de la ultraconservadora ONG Comunidad
y Justicia.

En su texto, el abogado de Comunidad y
Justicia, Ruggero Ignacio Cozzi Elzo, exigid que el
TC declarara inconstitucional la ley que crea la Junta
Nacional de Jardines Infantiles, asi como la Convencion
Internacional de los Derechos del Nifio, lo cual se
constituyd en nuevo bochorno  juridico para los
homofobos .

Enconcreto, el requerimiento de inaplicabilidad
iba contra el articulo 1° de la Ley N° 17.301, que crea
la Junta Nacional de Jardines Infantiles, donde se
establece la fundacion y funciones de dicho organismo.

Ya que un fallo de la Corte de Apelaciones
de Punta Arenas?®! no consideraba incompatible que la
Junji patrocinara “Nicolas tiene dos papas’, los pastores
y Comunidad y Justicia pensaron que lo mejor era
declarar inconstitucional la creacion de dicho organo
estatal, un absurdo sin precedentes en la historia de las
cruzadas homofobicas.

Pero habia mas, y mas delirante aun. También
se impugno el articulo 14, parrafo 3, de la Convencion
Internacional de los Derechos del Nifio, promulgada en
1990 por Chile.

Dicho articulo garantiza que ‘la libertad de
profesar la propia religion o las propias creencias estara
sujeta Unicamente a las limitaciones prescritas por la ley
gue sean necesarias para proteger la sequridad, el orden,
la moral o la salud publicos o los derechos vy libertades
fundamentales de los demas”.

A juicio de los recurrentes, la interpretacion y
aplicacion que de tal articulo se estaba haciendo para
permitir la distribucion de “Nicolas tiene dos papas’,
demostraba su inconstitucionalidad, pues en su fallo la
Corte de Apelaciones de Punta Arenas habia estimado
qgue las familias homoparentales no eran contrarias a la
moral.

El 25 de marzo del 2015 los ministros del
Tribunal Constitucional, Marisol Pefa y Juan José

21  Todo sobre este historico fallo en el Xl Informe
Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual,
publicado en movilh.cl



Romero, Domingo Hernandez, Francisco Fernandez
y Nelson Pozo, declararon inadmisible el recurso de
inaplicabilidad.

Al respecto el TC afirmd que "no se aprecia
cOmMo se generaria una infraccion constitucional por la
aplicacion de los preceptos cuestionados’, "ni tampoco
se entiende como se vulneraria la Constitucion por la
aplicacion del articulo 14 de la Convencion Internacional
de los Derechos del Nifio, maxime si dicha norma —que
consagra la libertad del nifio para profesar su propia
religion o creencias- es precisamente una de las normas
invocadas por los mismos actores para fundar su recurso
de proteccion, lo que constituye una inconsistencia que
acarrea la falta de fundamento plausible"??.

Ademas, un ‘tratado internacional ratificado
por Chile no constituye un ‘precepto que tenga
rango legal ‘en términos tales que pueda declararse
inconstitucional"?®, sostuvo el TC.

"El ejercicio de un examen represivo de
constitucionalidad de disposiciones de tratados
internacionales por parte de este tribunal constitucional
implicaria contrariar los compromisos internacionales
suscritos por Chile"?, puntualizo el TC.

Contraloria y diversidad familiar

Dos fueron las estrategias cursada ante la
Contraloria General de la Republica para sancionar
a la Junta Nacional de Jardines Infantiles (Junji) y a la
Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos (Dibam) por
su apoyo a ‘Nicolas tiene dos papas”.

Por un lado, se intentd que la Contraloria
rechazara la distribucion del libro, y por el otro que
prohibiera el patrocinio otorgado por organismos
estatales. Ambas perdieron estrepitosamente.

La accion contra la Junji fue presentada por un
sujeto identificado como Bernardo Norambuena Castro,
quien acuso a el libro de atentar contra el "derecho a
la educacion preferente que tienen los padres sobre
sus hijos’, argumento que tal derecho se vulneraba por
cuanto la Junji distribuia el libro sin consultarlo a las

22 Pagina 2 de la sentencia. http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/TC-Nicolas-tiene-%20dos-Papas.
pdf
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familias.

Tan alarmante como la homofobia, fue la
ignorancia del recurrente, por cuanto la distribucion
del texto solo recaia sobre el Movilh, ademas de ser
entregado solo a los jardines infantiles que tuviesen
interés, por lo que para la Contraloria fue muy facil
rechazar la homofoba presentacion.

‘Contrariamente a lo sostenido por el
recurrente, (..) la JUNJI no se ha comprometido en
modo alguno a la distribucion de los mencionados
textos en los establecimientos bajo su supervision, toda
vez que aquello no es labor suya, sino que es el MOVILH
quien tiene a su cargo la elaboracion, produccion,
edicion y reparto de los mismos™®, sefiald el Contralor
General de la Republica, Ramiro Mendoza Zufiiga, en su
dictamen del 4 de marzo del 2015.

Teniendo a la vista esta determinacion, otra
persona, Maria de los Angeles Arrieta Ugarte, exigio
una sancion contra la Dibam, no porque distribuyera
el texto, sino porque lo hubiese patrocinado, situacion
cierta e indesmentible.

Para Arrieta Ugarte el patrocinio excedia
las facultades de la Dibam porque al abordar la
"homoparentalidad”, ampliaba la concepcion que se
tenia sobre el concepcion de familia.

Nuevamente tenia razon, pero en un hecho
de la mayor relevancia, la Contraloria, basada en los
descargos de la Dibam, termino por justificar y validar
gue ese fuese el objetivo de “Nicolds tiene dos papas”
y considerd como un deber del Estado apoyar el texto.
Sin duda, se trata del pronunciamiento mas progresista
de la Contraloria en tematicas de la diversidad sexual
conocido hasta ahora.

El dictamen del 29 de octubre parti¢ indicando
que la Dibam justifico el patrocinio en virtud del deber
‘que le asiste de dar un trato igualitario a las personas
heterosexuales y homosexuales, y a fin de promover,
desde una perspectiva educativa, el respeto a la
diversidad sexual y a la decision de constituir familia”.

Luego, la contralora general de la Republicaf(s),
Patricia Arriagada Villouta, rechazo la presentacion
contra la Dibam porque la Constitucion garantiza la
dignidad y derechos de todas las personas y porque la
familia es el nucleo fundamental de la sociedad.

Afiadio que el "Estado esta al servicio de la
persona humana y su finalidad es promover el bien
comun’, asi como ‘el desarrollo de la educacion en

25  Numero 17585N15
http://www.movilh.cl/documentacion/2016/Dictamen-
Contraloria-Junji-Nicolas.pdf




todos sus niveles y la proteccion e incremento del
patrimonio cultural de la nacion”?.

Del mismo modo, destacod que la ley 20.609
obliga al Estado a implementar medidas contra la
discriminacion, junto con proteger a la orientacion
sexual y a la identidad de género.

"En este contexto, se advierte que la DIBAM
se encuentra facultada para patrocinar proyectos
que permitan cumplir con su funcion de promover la
divulgacion de la cultura, como sucede con el patrocinio
cuestionado’, afiadio la contralora.

Explico que mediante el patrocinio de “Nicolas
tiene dos papas” “la DIBAM posibilita a un determinado
segmento de nuestra sociedad, en igualdad de
condiciones con otros grupos intermedios, ejercer su
derecho a expresarse y a promover que en la sociedad
no se realicen discriminaciones arbitrarias, fundadas en
el sexo, la orientacion sexual, la identidad de género o el
estado civil”.

En relacion a lo dicho por Arrieta Ugarte
respecto a que “el libro busca imponer la idea de ampliar
el concepto de familia a situaciones no contempladas
(..) por nuestra legislacion”, la contralora descartd de
plano esa idea, dando como ejemplo el Acuerdo de
Union Civil que reconoce a parejas de igual y distinto
Sexo.

Mas lejos llego la contralora, al recordar que el
“Tribunal Constitucional, en su sentencia Rol N° 1.881-
10, de 3 de noviembre de 2011?” -considerandos del voto
particular concurrente de cuatro ministros-, precisa que
la Carta Fundamental no define un modelo de familia,
atendido que sus enunciados acerca de la misma
estan estructurados de forma indeterminada y abierta,
dejando a la ley la tarea de ir configurando la institucion
conforme al devenir social y cultural de la sociedad”.

26 Contraloria General de la Republica, dictamen
numero 085944N15. http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/Dictamen-Contraloria-Dibam-
Nicolas.pdf

27 Toda la historia sobe esta sentencia en el X
Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad
Sexual, publicado en movilh.cl

Corte de Valparaiso: El Estado no
puede imponer una moral o religion

El 25 de marzo, la Corte de Apelaciones de
Valparaiso rechazd dos recursos que buscaban impedir
la distribucion del libro “Nicolds tiene dos papas” ,
asi como sancionar a la Junta Nacional de Jardines
Infantiles (Junji), por haberlo patrocinado.

La Corte considero que el libro no constituia
una amenaza para los nifios/as, resaltd la existencia
de la diversidad familiar y enfatizo que el Estado no
puede imponer una moral o religion, con cual la
homoparentalidad sumo un nuevo triunfo juridico®.

Tan relevante como la sentencia, fueron los
informes que la Junji, la Dibam, el Departamento de
Psicologia de la Universidad de Chile y Colegio de
Educadores de Parvulos entregaron a la Corte, en su
calidad de patrocinadores del libro, pues hicieron una
férrea defensa de la familias homoparentales.

Los recursos habian sido presentados por
los evangeélicos, Igor Aros, y Gabriela Quezada, el
27 de octubre y el 21 de noviembre del 2014, en
forma respectiva, supuestamente en nombre de sus
respectivos hijos.

Igor Aros, de la Iglesia Reconciliate con Dios, de
Vifa del Mar, alego que el texto constituia “'una amenaza
y perturbacion a derechos de su hija’, de tres afios, pues
se afectaba su libertad de conciencia respecto a ‘lo
bueno, lo malo, lo inmoral o inmoral".

Afiadio que el patrocinio de la Junji “condiciona
subrepticiamente a aceptar un planteamiento
sociopolitico” como las familias homoparentales,
un modelo que contrasta ‘con las convicciones y
ensefianzas” *° dadas a su hija.

Por su lado, Gabriela Quezada Galdamez,
interpuso el recurso a favor de su hijo de dos afos,
porgue “el libro atenta contra sus creencias religiosas y

28 Durante el 2014 la cortes de apelaciones de Punta
Arenas y Temuco, rechazaron los recursos contra el
texto y/o tuvieron pronunciamientos a favor de las
familias homoparentales. Mas datos en el Xl Informe
Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual,
publicado en movilh.cl

29  Pagina 1 de la sentencia. http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/Sentencia-Nicolas-Valparaiso.pdf

30 Pagina 2 de la sentencia.



contra sus convicciones morales sobre la sexualidad, el
matrimonio y la familia”. Considerd que "no corresponde
presentar (el libro) a un nifio en edad escolar por su falta
de juicio y discernimiento” 3%

En sus descargos, la Junji se opuso a dichos
planteamientos, aclarando que la distribucion del libro
era solo responsabilidad del Movilh, y que el texto, lejos
de ser impuesto, seria entregado, logicamente, a los
jardines infantiles que decidieran leerlo.

El objetivo del cuento ‘es educar en el
respeto de la diversidad familiar, en el marco de la no
discriminacion, libertad de conciencia, pensamiento,
religion y proteccion contra todo tipo de maltrato o
perjuicio, conforme los articulos 2, 3, 5, 14 y 19 de la
Convencion sobre Derechos del Nifo™?, dijo la Junji
al tribunal, al enmarcar al texto en los mandatos de
Naciones Unidas.

Por su parte, el Colegio de Educadores de
Parvulos considerd ‘menester que la educacion publica
sea capaz de integrar e incluir toda la realidad existente”.

No hacerlo, afiadio el Colegio, “seria un
incumplimiento grave de las obligaciones del Estado
respecto de la educacion, pues privilegiaria entregar una
vision sesgada de la realidad, acritica, no reflexiva, no
integradora, no promotora de la tolerancia de realidades
minoritarias 'y, por ende, promoveria un actuar
individualista mas no social y de entendimiento respecto
del otro. Asi, prohibir la entrega del libro «Nicolas tiene
dos papas», atenta contra los fines de la educacion
establecidos democraticamente en la Ley General de
Educacion”®.

Acto seguido, el Departamento de Psicologia
de la Universidad de Chile, enfatizd que "mas que la
orientacion familiar de sus padres lo que influye en el
desarrollo de los niflo/as es la capacidad de la familia de
poder entregar funciones para el bienestar emocional,
tales como una atmaosfera familiar favorable”

"Sin embargo, se ha visto como posible
dificultad, que a veces estos nifios (los hijos de familias
homoparentales) sufren burlas, debido al rechazo social,
por lo que se considerd necesario apoyar una iniciativa
que favoreciera la inclusion y aceptacion de este nuevo
tipo de familia”, apunto la Universidad de Chile 3

Por ultimo la Dibam explico que el patrocinio

31  Pagina 3 de la sentencia.

32 Pagina 8 de la sentencia.
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del texto se ajustaba al "‘programa del gobierno” y a los
‘lineamientos educativos que promueven el respeto de
la diversidad sexual"*.

Teniendo estos descargos a la vista, mas los del
Movilh que fueron representados por el abogado Jaime
Silva, la Corte de Apelaciones de Valparaiso rechazo
ambos recursos homofobicos.

Los jueces de Valparaiso Inés Maria Letelier
Ferrada, Carolina Figueroa Chandia y el abogado
integrante Carlos Fuentes Puelma, concluyeron que ‘no
se ha acreditado que el patrocinio de la Junji represente
una amenaza seria 'y actual para el gjercicio de la libertad
de conciencia de nadie y, menos aun, de los menores
que asisten a jardines infantiles"®.

Para argumentar a favor del patrocinio dado por
la Junj, la Corte estimd que el "Estado puede establecer
materias objetivas, neutrales y pluralistas, pero nunca
una doctrina oficial obligatoria, sea politica, moral o
religiosa".

Eneste plano, el fallo enfatizo que la distribucion
del libro no ‘constituye una imposicion obligatoria
de asignaturas de naturaleza moral que usurpe la
patria potestad de los padres y se muestra respetuoso
de la libertad de conciencia, también garantizada
constitucionalmente®.

Lo anterior porque “se unen y entrelazan,
pero Nno se contraponen, por una parte, la decision de
la Junji de patrocinar el libro vy, por la otra, el respeto
y reconocimiento de la autoridad publica sobre el
derecho y deber de padres y apoderados de participar
activamente y con entera libertad en las unidades
educacionales respectivas en la adopcion de decisiones
importantes, en este caso para decidir si se solicita 0 no
el mencionado cuento y la oportunidad para ello"®

Por ultimo, la Corte citd el texto “Politica de
participacion de padres, madres y apoderados/as en el
sistema educativo’, (Mineduc, 2002). Ahi se sostiene que
“existe una diversidad de tipos familiares con distintos
intereses dentro de una misma institucion educativa,
con derecho a que sean acogidas las diferentes
motivaciones, necesidades y oportunidades que tienen
para participar’, resalto al sentencia®®.

35 Pagina 9 de la sentencia
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Corte Suprema: primeros fallos a
favor de la diversidad sexual

A los historicos triunfos de “Nicolas tiene papas”
en pro de las familias homoparentales en los tribunales
de Punta Arenas, Valparaiso y Temuco, en la Contraloria
y en el TC, se sumo el broche de oro: el rechazo de
la Corte Suprema a recursos que buscaban anular las
sentencias favorables al cuento.

Es decir, tras pronunciarse a lo largo de toda
su historia contra los derechos LGBTI, el 2015 la Corte
Suprema emitié dos resoluciones pro-igualdad, un hito
para la no discriminacion.

Con el respaldo de Comunidad y Justicia, los
miembros de la Confraternidad de Pastores Evangélicos
de la Region de Magallanes, Flavio Ugenin Hernandez
Marquez y Pedro Carvajal Baez, apelaron el 8 de enero
del 2015 a la sentencia pro familias homoparentales
de la Corte de Punta Arenas. Se trababa de las
mismas personas que habian perdido ante el Tribunal
Constitucional por similar accion.

En un fallo®™ undnime, los ministros de la
Tercera Sala de la Corte Suprema; Héctor Carrefio, Pedro
Pierry, Rosa Egnem, Maria Eugenia Sandoval y Carlos
Ardnguiz; precisaron que los mencionados pastores
habian hablado en nombre de todos los niAos y nifas
matriculados en los establecimientos educacionales.

Sin embargo, afadio la sentencia del 21 de
abril, los pastores no aportaron prueba alguna de que
pudiesen representar a los nifos y nifas, por tanto
‘carecen de la legitimacion activa necesaria para
accionar” contra la distribucion del cuento "Nicolas tiene
dos papas”.

A la par, el fallo sostuvo que “de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 20 de la Constitucion
Politica de la Republica y en el auto acordado de esta
Corte sobre la materia, se confirma la sentencia” de la
Corte de Apelaciones de Punta Arenas.

Este ultimo punto es de la maxima relevancia,
por cuanto el fallo de la Corte de Punta Arenas, dictado
el 12 diciembre del 2014, habia sefialado que ‘la
Constitucion Politica de la Republica, no ha definido
el concepto de familia, menos aun lo ha limitado a
una modalidad determinada. Afiadid que ‘la falta de
regulacion” de familias no unidas en matrimonio "no

41 http://www.movilh.cl/documentacion/2015/
Resolucion-Nicolas-Corte-Suprema.pdf

significa, de por si, negacion de la existencia de diversas
figuras de organizacion de grupos humanos, con rasgos
comunes identificables como caracteristicas familiares”.

Citando pronunciamientos del Comité de los
Derechos del Nifio, dicho fallo sostuvo ademas que
‘el término "familia” debe interpretarse en un sentido
amplio que incluya a los padres biologicos, adoptivos o
de acogida o, en su caso, a los miembros de la familia
ampliada o la comunidad”. En ese sentido, para la Corte
de Punta Arenas, la Convencion de los Derechos del
Nifio “concibe la existencia de una diversidad de figuras
(familiares) que pueden no tener una referencia directa
a progenitores, hombre y mujer, padre o madre”.

Entanto, el 19 de mayo del 2015, los magistrados
de la Tercera Sala de la Corte Suprema, Pierry, Sandoval,
Aranguiz y Juan Eduardo Fuentes, rechazaron otra
impugnacion, esta vez contra una sentencia de la Corte
de Apelaciones de Valparaiso.

El fallo del tribunal portefio, como se vio en
paginas previas, rechazo toda incompatibilidad entre
las funciones de la Junji y el patrocinio el libro, ademas
de resaltar que el Estado no puede imponer una moral
o religion, resultando entonces de especial relevancia
que la Suprema validara tal sentencia.

La apelacion ante la Corte Suprema habia
sido presentada por Gabriella Quezada, con el apoyo
de Comunidad y Justicia, quien insistio en que el libro
estaba siendo impuesto, pese a que en todos los fallos
previos se habia comprobado lo sefialado por el Movilh,
en orden a que el texto solo era entregado a las familias
e instituciones que lo solicitaran, previa coordinacion
de la comunidad educativa, en el caso de los jardines
infantiles.

Rechazando la hipotesis de Quezada y de
Comunidad y Justicia, la Corte Suprema recordd
entonces que la Junji no se habia comprometido a la
distribucion del libro, toda vez que ‘la obra debe ser
entregada previo acuerdo y a solicitud expresa de la
comunidad educativa, sin gue su contenido pueda ser
impuesto de forma obligatoria®, tal y cual lo habia fijado
explicitamente como politica el Movilh. Una politica,
por cierto logica, pues la lectura de ningun texto debe
imponerse, pero que fue necesario explicitar por el
movimiento LGBTI ante los fantasmas y falsedades de
los opositores al cuento.

De esa manera, se rompio el historial de
pronunciamientos homofobicos previos de la Corte
Suprema, a saber:

e 1993: La Corte Suprema nego en forma
sistematica un ministro en visita para investigar
el incendio de la "discoteca gay” Divine, donde
perdieron la vida 16 personas, aun cuando un



fallo posterior de un tribunal concluyo el 2009
que de haberse adoptado esa y otras medidas
habria existido justicia para las victimas*.

e 2003 -2004: Al analizar el caso del entonces
juez Daniel Calvo* (quien habia visitado un
sauna gay), la Corte Suprema concluyo que los
magistrados homosexuales solo podian ejercer
su cargo si vivian en la “clandestinidad” su
homosexualidad.

e 2004: La Corte Suprema despojo a la jueza
Karen Atala de sus tres hijas por su orientacion
sexual. Pese a existir una condena internacional
contra el Estado, el maximo tribunal aun no
reconoce que discrimind a Atala*“.

e 2008: La Corte Suprema impidio a la profesora,
Sandra Pavez hacer clases en Chile solo
por ser lesbiana,. Por este caso, la Comision
Interamericana de Derechos Humanos declard
el 2015 admisible una demanda contra el
Estado™.

® 2009: La Corte suprema impidio a un mujer
transexual, Claudia Espinoza, vender ropa en la
calle vestida acorde a su identidad de género*.

e 2012: La Corte Suprema rechazo un recurso a
favor de tres parejas gays a las que se le nego el
derecho al matrimonio. Por este caso, Chile fue
demandado ante la Comision Interamericana
de Derechos Humanos. El proceso esta en
tramite®’.

® 2013: La Corte Suprema se negd a reconocer
qgue Alexandra Benado y Alejandra Gallo son
igualmente madres de hijos nacidos de un
proceso de fertilizacion asistida. Por este
caso, Chile fue demandado ante la Comision
Interamericana de Derechos Humanos. El
proceso estd en tramite*®.

42 http://www.movilh.cl/documentacion/informe-
movilh-divine/lll-informe-movilh-divine-2010.pdf

43 Mayores antecedentes en el Il Capitulo.

44 Toda la historia del Caso Atala en el Il y XI Informe
Anual de los Derechos Humanos de la Diversidad Sexual,
publicados en movilh.cl

45 Mas informacion en el Il Capitulo.

46  Mas datos en el VIII Informe Anual de Derechos
Humanos de la Diversidad Sexual, publicado en movilh.cl

47 Mas informacion en el acapite sobre matrimonio,
del presente capitulo.

48  Mas datos en el Xl Informe Anual de Derechos

Nicolas en Chile y en el extranjero

Mientras el cuento era revisado por diversos
tribunales, durante el 2015 "Nicolas tiene dos papas”
recorrio todo el pais, causando un gran debate sobre las
familias homoparentales en cada una de las regiones, a
lo que se sumaron presentaciones en Santa Cruz, Bolivia
y Mendoza, Argentina®.

El 2 de octubre el texto llego a la Feria del Libro
de Mendoza, organizada por el Ministerio de Cultura de
Argentina en el Espacio Cultural Julio Le Parc. El paso
fue muy significativo, pues la Camara de Senadores
de Mendoza declaro al texto de “interés’, gracias a una
resolucion propuesta por la congresista Maria Jose
Ubaldini.

La visita al vecino pais, que contd con el apoyo
de Organizacion Mendocina de Integracion (Omin), fue
festejada por la Delegacion de la Unidon Europea en
Chile, instancia gue junto a la Embajada del Reino de los
Paises Bajos es financista del libro.

‘Ahora Nicolas cruza la cordillera y esperamos
que siga cumpliendo su labor de crear conciencias y
apoyos a la causa de los derechos LGBTI como derechos
humanos’, dijo el embajador de la UE, Rafael Dochao.

El mismo mes el cuento fue presentando en la
Escuela de Maestros y Maestras y en el Museo de Arte
Contemporaneo de Bolivia, gracias a una invitacion
de la Fundacion Igualdad. La actividad se enmarco en
el "Encuentro Nacional del Movimiento Lésbico, Gay,
Bisexual y Transexual (LGBT) de Bolivia.

La aceptacion al libro, se cruzd con nuevas y
violentas movilizaciones homofobicas que ocurrieron
en diversas regiones de Chile.

En algunas ocasiones los grupos evangelicos
cercaron el lanzamiento del texto, en otros pegaron
carteles enla via publica o protestaron en calles centricas
o plazas de armas de sus respectivas ciudades.

En los casos mas extremos,  agredieron
verbalmente a una madre por apoyar el libro y funaron
los lanzamientos, insultando verbalmente a los activistas
LGBTI. Tanta fue la presion, que en Puerto Montt el libro
debio ser lanzado con barrera policial para prevenir

Humanos de la Diversidad Sexual, publicado en movilh.cl

49  El 2014 fue presentado en Espafa.



mayores niveles de violencia®.

De todas formas, estos ataques los encabezo
un numero reducido de personas, mientras la mayoria
de la ciudadania valord el texto, destacando durante
cada lanzamiento la presencia de familias e hijos que
iban en buscan de un ejemplar.

En orden cronologico, el libro fue presentado
el 2015 con el respaldo de variadas autoridades en las
siguientes ciudades®:

® 24 de enero: El libro fue lanzado en la
Facultad de Educacion de la Universidad
de Concepcion (Udec), con el apoyo del
Servicio Nacional de la Mujer (Sernam), del
Instituto Nacional de la Juventud (Injuv) y
de la Junta Nacional de Jardines Infantiles
(Junji), asi como de las juventudes de
Amplitud, del Partido Socialista, del Partido
Radical Socialdemodcrata, del Partido
Comunista, de Revolucion Democratica y
del MAS.

e 25de abrily 21 de septiembre: El texto
fue presentando en dos ocasiones en
Antofagasta. La primera, durante la V Feria
Internacional del Libro Zicosur, junto a la
directora Regional de Junji, Mabel Encalada,
y la antropdloga de la UNESCO, Mailing
Rivera. La segunda, en el Centro Cultural
Estacion, donde fue comentado por la
Seremi de Gobierno, Stefania Carvajaly la
parlamentaria Marcela Hernando.

* 13 de mayo: Presentacion en la Feria del
Libro de la Florida

* 18 de mayo: Presentacion en la Universidad
La Republica, con sede en Rancagua, ante
alumnos y docenes de educacion parvularia
y funcionarios de jardines infantiles publicos
y privados.

e 13 dejunio: Presentacion en la Secretaria
Regional Ministerial de Educacion de
lquigue. Asistieron los Seremi de Gobierno,
Luigi Ciocca; de Educacion, Francisco
Prieto; de Justicia, Lorene de Ferrari, asi
como las directoras regionales del Sename,
Paula Soto; del Injuv, Camila Castillo y de
Prodemu, Karla Gonzalez, entre otros, como

50 Eldetalledetodoslosataques contrala presentacion
del libro en regiones, se encuentra en el Il capitulo.

51 Eltexto fue lanzado el 22 de octubre del 2014 en la
Universidad de Chile, en Santiago.

representantes de la Gobernacion Provincial
y de la Falange por la Diversidad Sexual
(Fadise).

26 de junio: En el marco del Dia
Internacional del Orgullo, la Ilustre
Municipalidad de Calama, encabezada por el
alcalde Esteban Velasquez, presento el libro
ante educadores de jardines infantiles.

20 de julio: Junto a la directora Regional
del Sename, Lorena Soza, y del concejal,
Joaquin Soto, el libro fue presentado en
Coyhaique.

28 de julio: En punta Arenas el libro fue
presentado por el concejal Andro Mimica,
por el director regional del Sename, Gonzalo
Bascufan y por el diputado Gabriel Boric.
De igual manera asistieron la Seremi de
Educacion, Margarita Macuk; los directores
regionales de la Junji, Rosalia Elqueta y

del Injuv Jennufer Sandoval, asi como los
concejales Mario Pascual y Danilo Venegas,
el presidente del Core, Ramon Lobos, el jefe
de gabinete de la senadora Carolina Goic,
Mauricio Tapia, el vicepresidente del PPD
Regional, Daniel Oyarce y la decana de la
Facultad de Educacion y Ciencias Sociales
de la Universidad de Magallanes, Anahi
Carcamo.

30 de julio: El libro fue presentado en la
Universidad Autonoma de Talca por la
Seremi de Justicia, Maria Luisa Vallejos y por
la directora regional del Sename, Ana Cecilia
Retamal. También asistieron representantes
del Ministerio de Educacion; como el jefe
provincial Carlos Campano; de la Fundacion
Integra, de jardines infantiles y de hogares
para nifias, nifios y adolescentes.

6 de agosto: El lanzamiento en la
Universidad Austral de Chile (Uach, Valdivia)
fue comentado por el director regional del
Injuv, Rodrigo Lepe, por el representante de
Valdiversa, Juan Huichicoy. El acto conto
con la activa colaboracion de la Direccion de
Relaciones Publicas de la Universidad Austral.

10 de agosto: El libro fue lanzando en

el Salébn Romeo Murga de la Seremi
Educacion de Atacama. Participaron el
Seremi de Gobierno, Jorge Hidalgo; de
Educacion, Pilar Soto y de Desarrollo Social,
Eric Ordenes, asi como la directora de la
Junji, Marcela Gonzalez. De igual manera
asistieron las directoras regionales del



Prodemu, Nataly Gonzalez; del Consejo
Nacional de la Infancia, Marcia Quezada, de
la Superintendencia de Educacion, Marité
Mufioz y del Colegio de Periodistas, Marcel
Gaete,

4 de septiembre: Lanzamiento en Chiloég, en
el marco de un seminario sobre sexualidad
organizado por el Departamento Provincial
de Educacion en el Salon Parroquial de
Castro.

4 de septiembre: Presentacion en el Club
Social de Coquimbo con la asistencia de

las directoras regionales de la (Junji), Maria
Angélica Romero, de Integra, Carmen Gloria
Salamancay de la Oficina Municipal de la
Diversidad, asi como de directivos de liceos,
educadoras de parvulos y familias.

7 de septiembre: El cuento fue presentado
en Temuco por la directora regional del
Trabajo, Maite Nufiez, por la representante
del Injuyv, Tamara Torres, contandose con

la asistencia de la Seremi de Educacion, de
Chile Crece Contigo, de Integra, de la Juniji, y
de la Asociacion de Enfermeros del Hospital
Hernan Henriquez Aravena.

10 de septiembre: El libro fue lanzando en

la Biblioteca Regional de Los Lagos, con

el respaldo de las directoras regionales del
Sename, Pamela Soto, y del Injuv, Yanina
Vargas, asi como del concejal Fernando
Espafia, del presidente de Centro Cultural de
Minorias Sexual (Ccmisex), José Arcos y de
representantes de la Seremi de Gobierno, de
la Dibam y de la Biblioteca Regional.

15 de septiembre: Presentacion en Arica

con el respaldo de la Seremi de Gobierno,
Carolina Videla y de los/as directores/as
regionales del Sename, Mauricio Mufoz; del
Injuv, Samuel Pozo; de la Junji, Sandra Flores;
de Integra, Andrea Madariaga, y de la Conadi,
Carmen Tupa.

29 de septiembre: El primer cuento chileno
sobre familia homoparentales, Nicolas tiene
dos papas’, es declarado de “interés’, por la
Camara de Senadores de Mendoza.

V- FAMILIAS Y PAREJAS
DEL MISMO: FALLOS 'Y
ACUERDOS

Los derechos de la diversidad sexual estan
siendo reconocidos en diferentes pronunciamientos
de tribunales sobre procesos familiares y penales,
resaltando una condena por parricidio en un caso de
violencia al interior de una pareja, el primer fallo de
esta naturaleza conocido por el movimiento LGBTI, asi
como un acuerdo que posibilitd a una madre de crianza
obtener el cuidado personal de su hija.

Una condena del Juzgado de Garantia de
Coquimbo destaca por aplicarse sobre un sujeto que
agredio a su pareja, antes de la entrada en vigencia
del Acuerdo de Union Civil (Civil)l. Ello implicd un
reconocimiento judicial del vinculo amoroso de dos
personas del mismo sexo, al margen de la formalizacion
legal del mismo,

El 23 de septiembre del 2013, Carlos
Humberto Jara Palma habia acuchillado en el torax a su
conviviente, Gabriel Sanchez Carvajal, perforandole el
pulmon y propinandole estocadas en murniecas y brazos
y dejandolo durante 30 dias incapacitado para trabajar.

Tras unaaudiencia de procedimiento abreviado,
el juez titular del Juzgado de Garantia de Coquimbo,
Israel Jefte Letelier Pérez, acogid la acusacion de
parricidio formulada por el Ministerio Publico a traves
del fiscal Carlos Antonio Vidal Mercado.

En la sentencia®’, Letelier Pérez sostuvo que los
hechos “son constitutivos de un delito de parricidio (...)
en grado de frustrado’, pues el victimario "intentd quitar
la vida a quien se determind era su conviviente”.

Elagresor fue condenado a 541 dias de presidio
menor en su grado medio y a la suspension de cargo u
oficio publico durante el tiempo de la condena, ademas
de prohibirsele todo acercamiento a su ex pareja y el
porte de armas. Debido a que en el caso concurrieron
tres atenuantes y ninguna agravante, al agresor le fue
concedida la remision condicional de la pena.

Elarticulo 390 inciso primero del Codigo Penal,
establece que quien "'mate a su padre, madre o hijo, a

52 Lasentencia fue dictada el 5 de diciembre del 2014,
pero sus contenidos fueron conocidos por la ciudadania
en el transcurso del 2015,  http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/Sentencia-parricidio.pdf



cualquier otro de sus ascendientes o descendientes o
a quien es o ha sido su conyuge o su conviviente, sera
castigado, como parricida, con la pena de presidio mayor
en su grado maximo a presidio perpetuo calificado”.
Aflade que ‘si la victima del delito (..) es o ha sido la
conyuge o la conviviente de su autor, el delito tendra el
nombre de femicidio”.

Lafigura de femicidio, podria entonces aplicarse
en relacion a ataques al interior de una pareja lesbica y
al respecto, al cierre de este informe, continuaba siendo
analizado en tribunales el caso de Elizabeth Sandoval,
quien el 21 de noviembre del 2014 asesind a su pareja,
Grace Soto, tras 7 afios de convivencia.

El primer caso de reconocimiento a parejas
del mismo sexo en el proceso penal data del 2 de
septiembre del 2004, cuando la Corte de Apelaciones
de Arica rebajo de tres afios a 541 dias de carcel la pena
a una mujer lesbiana que encubrid el homicidio de su
conviviente por considerar que este tipo de relacion no
puede ser “discriminada™?. En tanto, el 7 de enero del
2007 la Corte de Apelaciones de La Serena ratifico la
condenas de 41 dias de prision contra Honorino Mufioz
Tapia por haber agredido a su pareja y al hijo de éste®*,

En un contexto muy distinto, el 11 de agosto
del 2015 brilld un pronunciamiento del Primer Juzgado
de Familia de Santiago que entregd el cuidado personal
de una nifla de dos afios a su madre de crianza, Valeska
Silva (27).

Magaly Zamorano (35) habia fallecido el 25 de
diciembre del 2014 de un cancer fulminante, tras cinco
afos de relacion con Valeska Silva (27), siendo Javiera
criada por ambas desde el primer dia de nacimiento.

Los abuelos bioldgicos, de 95y 84 afios,8 pese
a no tener conflictos con la orientacion sexual de su hija
y valorar la relacion con Valeska, solicitaron el cuidado
personal de la nifia, seflalando que no impedirian a la
madre bioldgica contactarse con Javiera.

"Yo le permitiria visitar a la nifia si ella quisiera,
porque yo no le tengo mala, siento la angustia de no
tener a mi nifia, como No voy a querer tenerla si es hija
de mi hija", explico la abuela, Ninfa Zamorano (30 de
julio, Chilevision).

Finalmente, las partes llegaron a un acuerdo
gracias a la mediacion de la Clinica de Interés Publico
de la Universidad Diego Portales, cediendo los abuelos

53  Mas datos en el lll Informe Anual de Derechos
Humanos de la Diversidad Sexual, publicado en movilh.cl

54 Mas antecedentes en el VI Informe Anual de
Derechos Humanos de la Diversidad Sexual, publicado
en movilh.cl

el cuidado personal a Valeska.

El acuerdo fue aprobado por el tribunal en
virtud de la Convencion Internacional de los Derechos
del Nifo.

"En dicha Convencion, los articulos 3 y 9,
especialmente, contemplan justamente el derecho del
niNo a tener representado su interés en las relaciones
de familia y a ser mantenido en la familia que él ha
conocido hasta el momento, vinculo Unico y necesario
para poder desarrollarse favorablemente como todo ser
humano’, indico el tribunal.

De esa forma, el tribunal reconocia que lo
importante para el bienestar de los niflos y nifas son
los afectos y a quien ellos/as identifican como padres,
madres o familias, lo cual reviste especial relevancia para
Casos similares.

V.- HISTORICO TRIUNFO
SOBRE EL OPUSDEI

Un rotundo fracaso sufrio la Prelatura del Opus
Dei ante el Movimiento de Integracion y Liberacion
Homosexual (Movilh), pues su intento de apropiarse del
dominio Opusgay.cl no prospero.

Ya el 20 de julio del 2007 la Prelatura habia
logrado apropiarse de la marca "Opus Gay’, el primer
periodico sobre tematicas de la diversidad sexual de
Chile, alegando que era una afrenta para la institucion.

Siete afios después volvio al ataque, contra el
dominio Opusgay.cl, pero al ver que las situaciones eran
otras, termind por desistir de la demanda, marcandose
un nuevo hito en la lucha por la igualdad emprendida
por las personas LGBTI.

En mayo del 2002 el Movilh habia lanzando
Opus Gay, el primer periodico sobre diversidad sexual
producido en Chile, cuyo impreso estuvo en los
quioscos hasta noviembre del mismo afno.

La version electronica, OpusGay.cl siguio
funcionando por mas de una década y al cerrarse el
medio, el dominio comenzo a ser redireccionado al sitio
institucional Movilh.cl.

Entre el 2002y el 2007 la Prelatura del Opus Dei
habia argumentado ante el Departamento de Propiedad
Industrial del Ministerio de Economia, que "nadie, o casi
nadie, se siente enaltecido por ser relacionado con la



homosexualidad. En general, socialmente constituye
una afrenta o, al menos, un motivo de burla, que se
cuestione o ponga en duda la feminidad o masculinidad
de una persona’.

Almismo tiempo habiainstado al Departamento
de Propiedad Industrial a no “dejarse llevar por la
moda de aparentar ser liberal y tolerante, aceptando
las excentricidades de un grupo por el solo hecho de
pertenecer a una minoria“.

Dado el contexto de la época el Opus Dei gano
eljuicio, sin embargo, hasta el 2014, nunca habia puesto
los ojos sobre el dominio OpusGay.cl®, inscrito bajo el
nombre del director del Movilh, Gonzalo Velasquez.

El 13 de octubre del 2014 y representada por
Johansson & Langlois Limitada, la misma firma de
abogados del 2002, la Prelatura solicitd a NIC Chile®
que se revocara el dominio OpusGay.cl y que fuese
pasado a su propiedad.

Firme en su determinacion, y siendo de publico
conocimiento de que el Opusgay.cl redireccionaba al
Movilh, el 26 de marzo del 2015 la Prelatura desembolso
$618.760 por honorarios arbitrales, a objeto de dar por
iniciado el juicio.

El 2 de abril la Prelatura argumento por escrito
que el nombre Opus Gay se “encuentra intimamente
relacionado” con el Opus Dei, “a un punto de crear
confusién en el publico consumidor” *” .

Anadio que ambos nombres son
‘engafiosamente similares” y que el término Opus “se
encuentra indisolublemente ligado” a la Prelatura.

"El juego de palabras no hace mas que
provocar confusion en las personas, toda vez los que la
pronunciacion de los términos "Opus Dei" y "Opus Gay”
tienen grado de semejanza casi absoluto™®, dijo.

Luego, dio un listado de productos y servicios
sobre los cuales la Prelatura es propietaria de las marcas
‘Opus Dei"y "Opus’, justamente para evitar que “terceros
se apropien de expresiones similares’.

Asi es como la Prelatura tiene inscrito con

55 Los Registros de marcas ante el Ministerio de
Economia no implican derechos sobe de dominios web.
Inscripciones son distintas.

56  Network Information Center Chile, responsable
de registrar los dominios CL. Nic es administrado por
el Departamento de Ciencias de la Computacion de la
Universidad de Chile.

57 Péagina 2 de la demanda. / http://www.movilh.cl/
documentacion/2016/Opudei-contra-Movilh pdf
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su nombre servicios bancarios, de exportacion e
importacion, de construccion, de transportes, de
comunicaciones, de arriendo, de educacion, de
diversion, de entretencion, asi como de productos
farmaceuticos, de seguridad, de instrumentos musicales,
de ropa, de calzado y de comida, entre otros,

Elintento de apropiacion de palabras generales,
como Opus, era evidente. Y detallado por la propia
Prelatura en la demanda para defender sus intereses.
Se trataba de una muestra de poderio econdmico y de
cierto delirio de grandeza y persecucion, que buscaba
incluso extenderse a palabras o conceptos similares,
como "Opus Gay".

La prelatura acuso que la marca "Opus Gay” "fue
deliberadamente escogida para jugar con el nombre
Opus Dei". "Esto sera inductivo a error y confusion entre
los consumidores’, pues las personas podrian creer
gue el sitio del Movilh era "apoyado y representado”

por la Prelatura, "lo cual evidentemente no sera cierto”,
argumento el Opus Dei®.

La Prelatura "no tiene porque permitir que un
tercero ajeno pretenda cualquier clase de apropiacion
de sus marcas (..) No cabe duda” que el Opus Dei "puede
identificarse™® con Opus Gay, finalizd la demanda.

En el proceso, el Movilh fue representado por
el jurista del Estudio AlJ Abogados, Roberto Jorquera,
quien explico que Opus Deiy Opus Gay tienen publicos
y objetivos muy distintos y que nadie se ha confundido
al respecto. Afladid que hay muchos dominios que
parten con el vocablo Opus, sin generar confusion.

En realidad, el Opus Dei era movido por una
homofobia tan alarmante, como totalitaria e irracional,
pues por un lado busca impedir la inscripcion de marcas,
y por otro sostenia que la Prelatura podia confundirse
con un sitio promotor de los derechos de la diversidad
sexual.

Los hechos fueron denunciados publicamente
el 20 de abril por el Movilh, organismo que inicid una
campafia de repudio en redes sociales, la cual fue
cubierta tanto en Chile como en el extranjero.

A diferencia del 2002, la Prelatura se enfrentaba
ahora a redes sociales intolerantes con la homofobia, a
una baja credibilidad de la Iglesia Catolica, a una mejor
aceptacion de los derechos de la diversidad sexual, a la
existencia de una ley antidiscriminatoria y, por cierto,
a un pais que no le cuadraba como una institucion
religiosa hablaba de "marcas’ y consumidores” a la hora
de defender su nombre.

59  Pagina 20 de la demanda.
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Este nuevo contexto, el 7 de mayo la Prelatura
se dio porvenciday dio un historico triunfo a la diversidad
sexual, pues pese a insistir en que el vocablo Opus Gay
la afectaba, abandono la demanda, dando argumentos
totalmente opuestos a los iniciales, y hasta hablando de
‘respeto” por la poblacion LGBTI.

“La solicitud de revocacion obedecio a razones
y motivos exclusivamente legales’, partio sefialando en
el desistimiento®!.

Afadio que El Opus Dei "no ha pretendido
actuar por otros motivos tales como discriminacion,
orientacion sexual, forma de pensar, posicion politica,
etc. Tampoco ha tenido como objetivo coartar la
libertad de expresion de ninguna clase de movimiento
de integracion y/o de liberacion homosexual, sino que
unica y exclusivamente que dicha libertad de expresion
no lo sea a través de una expresion o signo que afecte
sus derechos marcarios, como sucede en el presente
caso”.

La Prelatura enfatizd que habia ‘“actuado
legitimamente al exigir la revocacion” del dominio
opusgay.cl, pues en ‘los casos que ha litigado o ha
hecho con la profunda conviccion de que estaba
protegiendo su nombre y mision”.

Luego entrd en abierta contradiccion al afirmar
que desconocia la relacion entre OpusGay.cl y el
"‘movimiento Movilh’, asi como que los propietarios eran
los mismos desde el 2002. Argumentacion absurda,
pues Opus Gay.cl redireccionaba al Movilh y porque
los propietarios del sitio eran los mismos a los cuales
la Prelatura se habia enfrentado en el pasado para
despojarlos de la propiedad de la marca.

Finalmente, el 26 de mayo el Centro de
Resolucion de Controversias (CRC) de NIC Chile
comunico al director del Movilh, Gonzalo Velasquez,
qgue el dominio OPusGay.cl s mantendria bajo su
propiedad, "eliminando la solicitud de revocacion
presentada por la Prelatura del Opus Dei"®?.

A la par, la Prelatura debio pagar no solo los
gastos en que incurrio, sino también los servicios
requeridos por el Movilnh para su defensa. Todo un
triunfo de la igualdad y la no discriminacion

VI.- SUBSECRETARIA
DE DD.HH. Y NO
DISCRIMINACION

La Ley que Crea la Subsecretaria de Derechos
Humanos®, promulgada el 16 de diciembre del 2015,
es relevante para la diversidad sexual pues promueve la
no discriminacion en los términos de la Ley Zamudio,
norma que protege explicitamente a la orientacion
sexualy la identidad de género.

Junto con extender las funciones del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos®, la norma
establece que son funciones de la Subsecretaria disefiar
y elaborar, planes, politicas y programas que promuevan
y protejan los DDHH.

Entre las funciones mas importantes
de la Subsecretaria se cuentan el “prestar asesoria
técnica al Ministerio de Relaciones Exteriores en
los procedimientos ante los tribunales y organos
internacionales’, con lo que se espera un mayor
monitoreo y nivel de cumplimiento de los compromisos
asumidos por Chile en el extranjero, asi como disefiar
programas de capacitacion para las Fuerzas Armadas,
de Orden y Seguridad Publica y de Gendarmeria de
Chile y "coordinar instancias de participacion y didlogo
con organizaciones ciudadanas y con la sociedad civil
en general” para la implementacion de los planes.

El desafio mayor sera la elaboracion de un
Plan Nacional de Derechos Humanos que debera ser
actualizado cada cuatro afios y contemplar claramente
objetivos, metas, recursos financieros, responsables ,
mecanismos de seguimiento y evaluacion.

Entre los fines del Plan se cuenta la “promocion
de la no discriminacion arbitraria, de conformidad a la
normativa nacional e internacional vigente, en especial
la ley N° 20.609, que establece medidas contra la
discriminacion, la Constitucion Politica de la Republica
y los tratados internacionales sobre derechos humanos
ratificados por Chile”

De igual manera, el Plan contempla acciones
de investigacion y educacion en materia de derechos

61 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
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63 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
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64 Ante de la promulgacion de la ley, la cartera solo se
llamaba Ministerio de Justicia



humanos.

La labor de la Subsecretaria serd apoyada por
un Comité Interministerial de Derechos Humanos, -cuya
funcion serd "asesorar al Presidente de la Republica
en la determinacion de los lineamientos de la politica
intersectorial del Gobierno”.

El Comité sera integrado por los ministros de
Justicia y Derechos Humanos, de Interior y Seguridad
Nacional, de Relaciones Exteriores, de Defensa Nacional,
de Secretaria General de la Presidencia, de Desarrollo
Social, de Educacion y de la Mujer y la Equidad de
Género.

Con la Subsecretaria se espera una mirada
mas integral, coordinada y multisectorial en torno a las
deudas y derechos de la diversidad sexual, los cuales
han estado dispersos a tal nivel gue son desconocidos
por los funcionarios publicos.

El éxito de ese y otros fines, solo se conocera
después de la entrada en funcionamiento de la
Subsecretaria, lo que al cierre de este informe aun no
ocurria.

VII- LEY DE INCLUSION
Y TC: RETROCESO

ELXIII Informe Anual de Derechos Humanos de
la Diversidad Sexual habia festejado a la Ley de Inclusion
Escolar®®, por cuanto impedia a los establecimientos
educacionales invocar la libertad de enseflanza para
justificar determinadas discriminaciones, sin embargo,
dicho avance fue finalmente boicoteado por el Tribunal
Constitucional.

El articulo 13 aprobado originalmente por el
Congreso Nacional establecia que los directamente
afectados por una accion u omision que importe
discriminacion arbitraria en el ambito educacional
podran interponer la accion de no discriminacion
arbitraria establecida en la ley N2 20.609" (Ley Zamudio).

Afiadia que ‘para estos efectos no se
consideraran razonables las distinciones, exclusiones o
restricciones fundadas en el numeral 11 del articulo 19
de la Constitucion Politica de la Republica, sin perjuicio
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Ley de inclusion Escolar que regula la admision de los y
las estudiantes, elimina el financiamiento compartido vy
prohibe el lucro en establecimientos educacionales que
reciben aportes del Estado.

de lo establecido en la Convencion Relativa a la Lucha
contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza”.

Pues bien, el numeral 11 de la Carta
Magna establece que ‘la libertad de ensefianza no
tiene otras limitaciones que las impuestas por la
moral, las buenas costumbres, el orden publico y la
seguridad nacional’, disposicion que puede tener
multiples interpretaciones, y por tanto prestarse para
arbitrariedades en su aplicacion. En otras palabras, bien
se podria justificar la discriminacion a ciertos grupos
porgue discrecionalmente se estima que violentan la
moral®.

El 30 de enero del 2015, los senadores RN
Andrés Allamand, Fracisco Chahuan, Alberto Espina,
José Garcia Ruminot, Manuel José Ossandon, y los UDI
Juan Antonio Coloma, Hernan Larrain, Jaime Orpis,
Victor Pérez y Ena Von Baer, presentaron al Tribunal
Constitucional un requerimiento contra la disposicion
gue impedia invocar la libertad de enseflanza para
discriminar.

El 1 de abril del 2015 el TC les dio la razon,
declarando inconstitucional la disposicion con los votos
de los ministros Marisol Pefia, Ivan Ardstica, Gonzalo
Garcia, Domingo Hernandez, Juan José Romero, Maria
Luisa Brahmy Cristian Letelier.

Votaron en contra el presidente del TC,
Carlos Carmona Santander, y los ministros, Francisco
Fernandezy Nelson Pozo, quienes, alreves, consideraron
inconstitucional que se permita invocar la libertad de
enseflanza para discriminar.

Paraestosdisidentes “las facultades que confiere
al sostenedor la libertad de ensefianza en orden a abrir,
organizar y mantener establecimientos educacionales,
no puede servir de cobertura legitima para amparar
discriminaciones arbitrarias como las contempladas en
elarticulo 2 dela Ley 20.609, toda vez que ello violaria un
derecho fundamental constitucionalmente garantizado,
como es el de no ser discriminado arbitrariamente
(numeral 2 del articulo 19 constitucional)"®’.

A mayor abundamiento, afiadieron, "la norma
cuestionada, al prohibir que se invoque la libertad de
enseflanza como motivo de discriminacion razonable,

66 De esa manera, la Ley de Inclusion despachada
por el Congreso Nacional solucionaba una gran
deficiencia de la Ley Zamudio, pues ésta permite al juez
justificar la discriminacion cuando considere, por cierto
discrecionalmente, que un hecho entra en colision con
principios constitucionales.
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no viene a ser sino el corolario logico de la abolicion
de la seleccion en los establecimientos educacionales,
establecida en este mismo proyecto, pues sise permitiera
excluir alumnos o postulantes con fundamento en la
libertad de ensefianza, se tornaria nugatoria o ineficaz la
supresion de las eleccion de educandos™®.

Por ultimo, enfatizaron, que la norma
propuesta por el Congreso Nacional no modificaba la
Constitucion, sino que solo la Ley Zamudio, lo cual era
competencia del legislador.

Con el rechazo mayoritario del TC a estas
ideas, la Ley de Inclusion se limitd en consecuencia a
mencionar una obviedad que no era necesario legislar:
los estudiantes pueden usar la Ley Zamudio si se sienten
discriminados.

A este punto, es oportuno destacar que el 8 de
julio del 2015, un grupo de diputados®’, liderados por las
parlamentaria Denise Pascal (PS), presentd un proyecto
de ley para "promover el respeto por la orientacion
sexual y la identidad de género de los nifios, nifias y
adolescentes en su comunidad educativa™®.

Lainiciativa modifica elarticulo 10 la Ley General
de Educacion, N° 20.370, de manera de establecer ahi
gue los alumnos y alumnas tienen derecho a que se
respete su orientacion sexual o identidad de género y
a desarrollarse en un ambiente educativo tolerante, no
discriminatorio e inclusivo.

La ley 20.370 garantiza la no discriminacion
en términos amplios”, sin mencionar a una categoria
protegida en especifico.
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69  Claudio Arriagada (DC), Ramon Farias (PPD), Maya
Fernandez (PS), Hugo Gutiérrez (PC), Enrique Jaramillo
(PPD), Danile Nufiez (PC), Clemira Pacheco (PS), Roberto
Poblete (Indp) y Pascal.

VIIL- UNION CIVIL:
PROMULGACION
Y NECESIDAD DE
REFORMA

El 28 de enero del 2015 el Congreso Nacional
aprobo el Acuerdo de Union Civil (AUC), tras una larga
lucha sociocultural, politica y legislativa que habia
iniciado el 2003 con la presentacion del primer proyecto
de ley sobre la materia’.

Tras la aprobacion, pocos opositores a la ley se
atrevieron a dar sus ultimos aleteos, pues sabian que las
primeras uniones aniquilarian todos sus argumentos: ni
el matrimonio heterosexual, ni la “familia tradicional”, ni
la sociedad se verian afectadas con el reconocimiento
estatal a las parejas del mismo sexo.

No quedaba otra, entonces, que hablar de
supuestos “horrores futuros’, es decir, del "peligroso”
avance hacia el matrimonio igualitario.

A solo un dia de la aprobacion del AUC, el
senador Ivan Moreira alegaba en Radio Biobio que
‘la sociedad estd siendo daflada en nombre del
progresismo con todas estas imposiciones valoricas (...).
Esta es la puerta de entrada para el matrimonio entre
homosexuales, para la adopcion de nifios”.

En tanto, y haciendo gala de su infatigable
desprecio por la diversidad sexual, el columnista Hernan
Corral sefiald que el matrimonio heterosexual ‘pasara a
competir con un convenio de simple convivencia’,

El mismo dia de entrada en vigencia del AUC,
Corral vislumbro ademas el matrimonio igualitario,
afirmando que con tal legislacion ‘las parejas de
personas del mismo sexo habran conseguido que se les
estime legalmente «casadas», pero lo habran hecho a
costa de la desaparicion del auténtico matrimonio™”s.

Lo interesante de estas posturas es que tras
la aprobacion de la union civil, todos, incluidos los
opositores a los derechos para la diversidad sexual,

70 http://www.movilh.cl/trans/documentos/
prroyectoeducativa.pdf

71 Mas antecedentes en el VIII Informe Anual de los
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72 Todo sobre la lucha y aprobacion del AUC en el
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coinciden en que el matrimonio igualitario esta cerca.

La union civil destruyd de facto los mitos y
prejuicios, despojando como nunca a los homofobos
de todo argumento comprensible o creible para negar
la total y plena igualdad a las parejas del mismo sexoy a
las familias homoparentales.

Para llegar a dicho estadio, el debate sobre las
uniones civiles paso 12 afios continuos de barreras, con
el positivo saldo de que es una de las leyes de su tipo
mas integrales del mundo.

Sin embargo, el camino de la unién civil no
termind con suaprobacion, nicon supromulgacion, pues
en el transcurso del afo quedaron en evidencia vacios
de la ley, asi como descoordinaciones o imprevistos
que afectaron su implementacion, concentrando los
problemas gran parte de los esfuerzos del movimiento
LGBTI.

Lo expuesto, sumado a variadas gestiones para
educary sensibilizar a la ciudadania sobre los contenidos
del AUC, resumen la historia del AUC durante el 2015,
como se detalla a continuacion.

Tribunal Constitucional y
promulgacion

EL 2 de abril el Tribunal Constitucional (TC)
concluyd que el AUC no era contrario a la Carta
Magna’”, lo que posibilitd su promulgacion, aun cuando
hubo posturas disimiles en los ministros sobre articulos
claves de la norma.

El Senado habia sometido a control del TC solo
dos articulos, elnumero 22, que entrega a los tribunales
de familia la competencia para resolver asuntos del
vinculo, y el 35, referente a los derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios del poder
judicial que contraen la unidn entre si 0 con personas
involucradas en causas.

El presidente de TC, Carlos Carmona, y los/
as ministros/as Marisol Pefia, Francisco Fernandez, Ivan
Arostica, Gonzalo Garcia, Domingo Hernandez, Juan
José Romero, Maria Luisa Brahm vy Cristian Letelier
concluyeron que el articulo 22 no era inconstitucional.

Respecto al articulo 35, donde se enumeran
varias modificaciones al Codigo Orgéanico de Tribunales,

74 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
TCunioncivil.pdf

los ministros resolvieron gue algunas enmiendas no
eran contrarias a la Carta Magna, mientras sobre otras
Nno se pronunciaron, pues dijeron se escapaban de la
competencia del TC.

Asi el Tribunal Constitucional no aprecid ningun
inconveniente en los articulos sometidos a control por
el Congreso, sin embargo, una minoria puso el 0jo en
otras tres disposiciones del AUC por estimar que eran de
‘caracter de ley organica constitucional”.

Uno es el articulo 23, el cual extiende a los
convivientes civiles las “inhabilidades, incompatibilidades
y prohibiciones” de los conyuges. Para los ministros
Arostica, Brahma y Letelier esta disposicion requeria del
control del TC.

Los mismos ministros, mas Pefia, expresaron
igual parecer sobre los articulos 26 y 27. El primero,
permite el fin unilateral del vinculo y, el segundo, pedir
compensacion economica en caso de disolucion,
siempre y cuando el demandante hubiese dejado de
percibir dinero por haberse dedicado a cuidados del
hogar.

De haber sido mayoritaria estas posturas, sin
duda la tramitacion del AUC se habria extendido por un
plazo dificil de predecir.

El avance en el TC fue dialogado por el
ministro vocero de Gobierno, Alvaro Elizalde, en reunion
sostenida con el Movilh en el Palacio de La Moneda el
10 de abril. La cita fue la ocasion para anunciar que la
ley seria promulgada por la presidenta Michelle Bachelet
tres dias mas tarde’.

A la historica promulgacion en el Palacio de La
Moneda asistieron las organizaciones LGBTI, asi como
los ministros del Interior y Seguridad Publica, Rodrigo
Pefailillo; de Hacienda, Alberto Arenas, de la Secretaria
General de la Presidencia, Ximena Rincon; del Trabajo,
Javiera Blanco; de Justicia, José Antonio Gomez; de
Salud, Carmen Castillo; de Cultura, Claudia Barattini y
Elizalde.

Junto a ellos/as estuvieron parlamentarios
del oficialismo y de la oposicion que jugaron roles
importantes en la tramitacion, entre esos los presidente
delSenado, Patricio Walker, y de la Cadmara de Diputados,
Marco Antonio Nufiez, y los congresistas Andrés
Allamad, Ignacio Walker, Alberto Espina, Ricardo Rincon,
Karol Cariola, Alfonso De Urresti, Pedro Browne, Pablo
Lorenzini, Pedro Araya, Fuad Chahin, Felipe Harboe,
Jorge Insunza, Leonardo Soto, Sergio Aguild, Osvaldo
Andrade, Guillermo Ceroni y la ex diputada Maria

75  La norma fue publicada en el Diario Oficial el 21 de
abril.



Antonieta Saa, la primera autoridad que en Chile apoyo
las uniones civiles.

Durante la ceremonia, Bachelet destaco que
‘estamos dando un paso fundamental en este camino
de derechos, de justicia y de respeto a la libertad
individual. Hoy, estamos promulgando una ley que
reconoce y formaliza el vinculo de la convivencia, tanto
entre parejas del mismo sexo, como entre un hombre y
una mujer”.

Afladid que la diversidad social pasd a ser
reconocida como o que es "parejas y familias. Les
decimos que éste es un avance concreto en el
camino de terminar con la diferencia entre parejas
homosexuales y heterosexuales. Les decimos a quienes
no cristalizan su union a través del matrimonio, que no
queremos gque eso vaya en desmedro de su bienestar,
de su pareja o de sus hijos. Que NoO queremos espacio
para la desproteccion’.

La presidenta pidid ademas un aplauso para la
diversidad sexual. "Esta ley (..) es una reivindicacion y un
logro en la lucha por los derechos de la diversidad sexual.
Son ellos y ellas quienes han liderado esta demanda de
equidad, quienes han levantado la bandera del respeto
al otro y a quienes hoy agradecemos, especialmente,
este hito historico en el avance de los derechos civiles’,
dijo.

En uno de los momentos mas emotivos para
las organizaciones de lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales, la mandataria menciono a
la Nobel de Literatura, Gabriela Mistral.

‘Nuestra Gabriela Mistral escribid una vez a
su querida Doris Dana: "Hay que cuidar esto, Doris. Es
una cosa delicada el amor”. Y lo recuerdo hoy porgue, a
través de esta ley, lo que hacemos es reconocer, desde
el Estado, el cuidado de las parejas y las familias, y dar un
soporte material y juridico a esa vinculacion nacida del
amor’, apunto Bachelet.

La presidenta se refirio al AUC en dos
ocasiones mas durante el 2015: en la cuenta publica en
el Congreso Nacional y en el mensaje de fin de afio.

‘Con la promulgacion del Acuerdo de Union
Civil ganaron la dignidad y derechos para hombres vy
mujeres, sin importar su orientacion sexual. Gand Chile,
ganamos todos y todas (.) al abrir las puertas de nuestra
institucionalidad a todas las parejas que conviven sin
estar casadas, hemos hecho lo que corresponde:
garantizar que el Estado, la comunidad organizada,
proteja sus derechos y las reconozca como lo que son,
parejas y familia’, sostuvo el 21 mayo.

"Pienso en las parejas que hoy ven fortalecidos
sus derechos vy libertades con el Acuerdo de Union
Civil», finalizo el 31 de diciembre.

La celebracion: primeras uniones

El 9 de julio el Registro Civil abrio las
inscripciones para que parejas de igual y distinto sexo
reservaran hora de union civil.

La ministra de Justicia, Javiera Blanco, escogio
al Registro Civil de Las Condes como el punto para
lanzar oficialmente la apertura de reservas, en compafia
de activistas de Accion Gay, de lguales, de Todo Mejora
y del Movilh. Entro otros, ahi agendaron fechas el
escritor Pablo Simonetti y Pedro Godoy, asi como ltalo
Passalacqua y Patricio Herrera’®, quienes llevan 30 afios
unidos.

‘Nos estamos poniendo al dia en algo que a
nivel mundial ya se habia avanzado (...) Hoy vemos caras
felices, donde hay mucho amor, mucho carifio y donde,
ademas, vamos a poder, en términos practicos, dejar
a nuestros convivientes civiles -que va a ser el nuevo
estado civil- en una mayor situacion de proteccion’, dijo
Blanco.

Junto a la accion en Las Condes, el Movilh
acompafo a parejas de escasos recursos economicos
a solicitar hora a la sede central del Registro Civil en la
comuna de Santiago, asi como en Concepcion.

El primer dia hubo 87 reservas’’. Entre el 22 de
octubre, fecha de entrada en vigencia de la ley, y el 29
de enero del 2016, 2.808 parejas habian celebrado el
vinculo, siendo el 71% (2.016) heterosexuales,, el 12%
(344) lesbicas y el 17% (448) gays.”®.

Las cifras explicitan que el AUC es de interés
transversal, pero, en especial, que existe un numero
importante de convivencias de distinto sexo que desean
regular su union en una figura distinta al matrimonio.

Brilla asi como uno de los mas valiosos aportes
del AUC, el fin de la imposicion del matrimonio como

/6 Por razones de salud, Italo y Patricio debieron
suspender la union civil que tenian programada para el
22 de octubre.

77 El mayor numero de reservas ocurrio en la
Region Metropolitana (39), sequida por Valparaiso (14),
Antofagasta (6), Los Lagos (6), Biobio (4), La Araucania
(4), Coquimbo (3), Arica y Tarapaca (2), OHiggins (2), El
Maule (2), Atacama (1), Los Rios (1) y Magallanes (1). Solo
en Aysén no hubo peticion de hora el primer dia.

78 De estas, se estimaba 17%, eran gays y el 13%,
lésbicas En el mismo periodo, 5.046 parejas solicitaron
hora.



unica forma de regulacion legal de las parejas y familias,
a lo que se suma la igualdad de deberes y derechos
entre hombres y mujeres, aspecto de especial interés
para las uniones heterosexuales.

Por su lado, las parejas homosexuales
por primera vez pudieron regular su convivencia,
marcandose un hito en la historia estatal y familiar del
pais.

Los/as pioneros/as, los/as que hicieron historia
el inolvidable 22 de octubre, fueron Vicente Medel y
Esteban Guzman, quienes se unieron en Concepcion, y
Virginia Gomez y Roxana Ortiz, una pareja previamente
casada en Espafia que contrajo el AUC en Santiago,
junto a la hija de ambas.

En reconocimiento al hito, el 29 de octubre
el ex presidente Sebastian Pifiera se reunid con Medel
y Guzman, a quienes junto con regalarles un cuadro
les seflald que el "matrimonio igualitario se viene". Se
tratd de una afirmacion de particular relevancia, pues
el gobierno del ex mandatario era explicito opositor al
matrimonio igualitario, aun cuando tiene a su favor el
haber enviado al Congreso Nacional el proyecto de
union civil que termino siendo aprobado tras pasar por
varias modificaciones parlamentarias.

A finales de diciembre, en tanto, la directora
regional del Injuv Tarapaca, Camila Castillo, anuncio que
durante el 2016 se unira civilmente con su novia, Camila
Vega, con lo que se convertiria en la primera autoridad
gubernamental en formalizar el vinculo, una muestra
mas de los nuevos aires de igualad.

Informacion y campanas

Al aprobarse el AUC, la sociedad estaba
sensibilizada sobre la importancia de las uniones civiles.
Sinirmas lejos, desde el 2004 ya se conocian encuestas
donde la mayoria del pais respaldaba una norma de ese
tipo.

No en vano, un sondeo efectuado el 20157,
arrojo que de todas las reformas impulsadas por
Bachelet hasta ese momento, la mas valorada por la
ciudadania era la union civil, una muestra mas de que el
Estado atendio tardiamente una demanda transversal.

La sensibilizacion, empero, no es sindnimo de

79 Encuesta del Centro de Estudios Publicos. Mas
datos en el Capitulo |

conocimiento sobre los derechos garantizados por la
ley finalmente aprobada, por lo que resultaba necesario
efectuar actividades educativas y de masificacion de la
informacion tanto para la ciudadania en general, como
para funcionarios publicos, los cuales historicamente
han sido mas conservadores que el resto de la poblacion.

Dos colectivos resultaban claves para la
intervencion. Uno, el Registro Civil, por cuanto sus
empleados serian los responsables de las ceremonias,
y oftro, las instituciones uniformadas, de manera de
derribar barreras contra los funcionarios que decidieran
dar el paso.

Antes del AUC, Chile era un pais acostumbrado
a considerar solo al matrimonio como valido para
la formalizacion de las familias y a negar derechos a
parejas homosexuales. Con la union civil, la sociedad
experimentd una profunda transformacion que merecia
ser conocida para abordarla de la mejor manera posible

De ahi que los oficiales del Registro Civil
resultan protagonicos. Son personas que quedaran por
siempre en la memoria de familias a las cuales se les
habia negado todo reconocimiento legal. De sus manos
dependia el primer trato que recibiran las parejas, el
cual podria ser igualitario o, por ignorancia o prejuicios,
discriminatorio.

Capacitar a los trabajadores del Registro Civil
en diversidad sexual y familiar resultaba, entonces,
imprescindible. Para tales efectos, las conversaciones
del Movilh con la Asociacion Nacional de Funcionarios
del Registro Civil se intensificaron desde el 26 de enero
del 2015.

Tras seis meses de dialogo, el 20 de julio
el activista del Movilh,Rolando Jiménez, inicid en
Coyhaique (Region de Aisén), el proceso de capacitacion
a mas de 1.500 funcionarios del Registro Civil de todo el
pais.

A la mencionada ciudad siguieron Punta Arenas
(Region de Magallanes, 28 de julio), Talca (Region del
Maule, 30 de julio), Iquique (Region de Tarapaca, 1 de
agosto), Valdivia (Region de Los Rios, 6 de agosto) y
Copiap¢ (Region de Atacama 10 de agosto).

Los talleres continuaron en Coquimbo, (Region
de Coquimbo, 4 de septiembre), Temuco (Region de la
Araucania, 7 de septiembre) Puerto Montt (Region de
Los Lagos, 10 de septiembre), Arica (Region de Arica
y Parinacota, 15 de septiembre), Valparaiso (Region de
Valparaiso, 23 de septiembre), Rancagua (Region del
Libertador Bernardo OHiggins, 24 de septiembre) vy
Concepcion (Region del Biobio, 28 de septiembre).8°

80 Durante el 2014 el Movilh ya habia capacitado a los



A cada charla asistieron funcionarios del
reqistro civil de todas las provincias de la respectiva
region, asi como las autoridades de la Seremi de Justicia
y/o de las gobernaciones.

Para la implementacion del AUC no eran
estratégicoslos uniformados, sinembargo, sensibilizarlos
era de la mayor importancia dado que se trata de un
sector donde culturalmente predomina el machismo
y el prejuicio sobre la diversidad sexual, aspectos que
dificultan a las parejas del mismo sexo la libre expresion
de sus intereses.

En este contexto, el 23 de abril el Movilh se
reunio con el director del Departamento de Derechos
Humanos de Carabineros el coronel Rodney Weber,
con quien se socializaron estrategias para generar un
clima favorable a los uniformados LGBTI. El desafio
se cristalizd en variadas capacitaciones a los policias.
Lo mismo ocurrio en el caso de los funcionarios de
Gendarmeria, mientras que en relacion a las Fuerzas
Armadas hubo distintas conversaciones entre el Movilh
y el Ministerio de Defensa®.

La Asociacion Nacional de Magistrados vy
distintas universidades también se esforzaron para
informar y debatir sobre el AUC, organizando variados
encuentros y/o seminarios en diversas regiones del pais
que contaron con las exposiciones de Iguales y/o el
Movilh.

A la accion en nichos especificos, se sumaba
el desafio mayor: intervenir en el plano masivo, el
sociocultural, que por un lado implicaba informar a la
poblacion en general sobre el AUC y, por otro, derribar
los temores que pudiesen existir en las parejas del
MismMo sexo.

El objetivo con la poblacion LGBTI era
complejo, pues solo el 8% de este grupo humano se
atreve a denunciar atropellos, una muestra de debilidad
para ejercer derechos, mientras un numero importante
de parejas suelen mantener en reserva su relacion por la
incertidumbre que genera la discriminacion.

En este plano, el Movilh convirtié al Il Picnic
por las Familias Diversas en un espacio informativo
sobre la union civil, lamando a las parejas a contraer
simbolicamente el AUC durante el Dia del Amor, el 14 de
febrero.

Un total de 42 parejas, muchas de ellas
acompafias de sus hijos, se unieron en el Parque
Balmaceda, en lo que se convirtio en el ritual de vinculos

funcionarios de la Region Metropolitana.

simbolicos mas masivo desarrollado hasta ahora en el
pais y que simulaba la ceremonia del AUC, esta vez con
la diferencia de que el suefio se haria realidad antes de
finalizar el afo.

A la iniciativa, se sumo el 20 de octubre la
camparia "Una Ley Para Todas las familias"®?, que incluyd
un sitio web, video, cartillas y afiches informativos,
asi como gigantografias en buses de Valparaiso vy
Concepcion.

La campafia fue lanzada en el Palacio de
La Moneda, con la especial asistencia del ministro
secretario de Gobierno, Marcelo Diaz, de la ex vocera
Cecilia Pérez, de los/as embajadores/as del Reino de
Los Paises Bajos, Marion Kappeyne Van De Copello y de
Finlandia, Mika-Markus Leinonen vy la jefa de la Seccion
Politica de Union Europea, Ruth Bajada.

La iniciativa no estuvo exenta de polémicas,
pues una empresa de buses, la Linea San Pedro de
Concepcion, se negd a difundirla por incluir a parejas
del mismo sexo®, un sintoma de la persistencia de la
homofobia y de la necesidad de seguir educando en el
respeto a la diversidad.

Mientras el 14 de noviembre las primeras
parejas del mismo sexo en contraer el AUC hablaron
frente a mas de 60 mil personas durante la X Gay Parade,
contribuyendo asi a difundir la norma, el Gobierno se
lucio el 3 de diciembre el lanzar "Estamos de Acuerdo”,
una campafa informativa sobre el AUC que incluyo
avisos en television y gigantografias en variados espacios
publicos, como el metro y los paraderos de buses.

A esta iniciativa, lanzada por los ministros Diaz
y Blanco, se sumo una circular (IF/20) del Ministerio de
Salud, donde se exigio a Fonasa y a las isapres informar
desde el 15 de octubre sobre los derechos de los
convivientes civiles a través de sus sitios web, afiches en
sus locales de atencion y cualquier otro medio.

La circular fue conocida el 2 de octubre en un
desayuno que reunio a la ministra de Salud, Carmen
Castillo, al Superintendente de Salud, Sebastian Pavlovic,
a la Directora (S) de Fonasa, Cecilia Morales, al Frente
por la Diversidad y al Movilh.

82 Iniciativa impulsada por el Movilh con el
financiamiento de las embajadas de la Union Europea,
del Reino de los Paises Bajos y de Finlandia,: http://www.
movilh.cl/acuerdodeunioncivil/

81 Detalles sobre los cambios de las instituciones
uniformadas, en el Ill capitulo.

83 Al cierre de este informe el Movilh preparaba
acciones legales contra la empresa.



AUC: vacios y necesaria reforma

A diferencia de la Ley Antidiscriminatoria, cuyo
uso depende de un hecho concreto de exclusion, en el
caso de la union civil basta la sola voluntad de la pareja
para acogerse a la norma.

Lo expuesto incide significativamente en
el numero de consultas ciudadanas. Mientras en los
primeros ocho meses de aprobada la Ley Zamudio el
Movilh habia recibido unas 300 preguntas, con el AUC
el numero ascendia a unas 2.500.

El proceso dio luces sobre aspectos no
advertidos que la union civil no habia cubierto, asi
como de descoordinaciones en organismos publicos
o privados, pues estaban actualizando tardiamente sus
normas internas en relacion a la ley.

Sin duda, el AUC es el mayor reconocimiento
a la diversidad familiar efectuada por el Estado, un
hecho historico, quizas solo comparable al momento
cuando las mujeres ganaron el derecho a voto. Igual de
concreto, es que el AUC es una ley que contribuye a
mejorar significativamente la calidad de vida de quienes
Nno pueden 0 NO quieren casarse, y es una de las normas
mas integrales de su tipo a nivel mundial.

Junto a ello, la ley requiere de reformas y
perfeccionamientos, pues dejo en la ambigledad o
exclusion variados derechos que benefician justamente
a los sectores econdmicos mas pobres, mientras que a
la par el mundo privado necesita estar en permanente
monitoreo ciudadano o estatal para hacer cumplir las
nuevas legislaciones.

Desde junio a septiembre el Movilh sostuvo
variadas reuniones y conversaciones con autoridades
vinculadas a derechos laborales, previsionales, sociales
y del consumidor, entre otros, para que diesen solucion
o respuesta formal a los siguientes vacios y/o dudas:

a.- Derechos laborales: La Ley 20.764 que
Maodifica el Codigo del Trabajo en Materia de
Proteccion a la Maternidad, la Paternidad y la
Vida Familiar, promulgada en julio del 2014,
establece que en caso de matrimonio "todo
trabajador tendra derecho a cinco dias habiles
continuos de permiso pagado, adicional al
feriado anual, independientemente del tiempo
de servicio”.

El23 dejunioy el 29 de julio, el Movilh solicitd
al director nacional del Trabajo, Christian
Melis, que solicitara al sector publico y privado
extender el beneficio.

Tras 5 meses analizando el caso, la DT informo
el 16 de octubre que el permiso laboral no era
extensivo a convivientes civiles. Lo anterior

‘no obsta a que las partes del contrato laboral,
mediante pacto individual o colectivo, amplien
el referido beneficio a los trabajadores que
opten por esta nueva convencion (union civil),
o gque las empresas adopten esta medida como
buena practica laboral"#.

Al cierre de este informe el Movilh solicitd a

la DT reconsiderar la respuesta, en virtud del
articulo 24 del AUC, el cual establece que ‘las
leyes y reglamentos que hacen alusion a los
convivientes, sea con esta expresion u otras
gue puedan entenderse referidas a ellos, seran
igualmente aplicables a los convivientes civiles.

Por su lado, y con el objeto de paliar

los negativos efectos de las diversas
interpretaciones, el Instituto Nacional de
Estadistica (INE), dirigido por Ximena Clark,
extendio el 9 de julio el beneficio a todo su
personal a honorarios, mientras que a acuerdos
similares llegaron algunas empresas con sus
sindicatos, como es el caso de Presto.

Otro problemas laborales, son los beneficios no
regulados por ley y que las empresas entregan a
los matrimonios. Al respecto, la unica salida sera
ir resolviendose caso a caso.

En este terreno, ya se dio un paso el 27 el
agosto del 2015, cuando la Empresa Tricolor
llegd a un acuerdo con el Movilh, en el marco
de una mediacion de la Direccion del Trabajo,
extendiendo el beneficio interno de cuota
mortuoria a los convivientes.

b.- Derechos sociales: Los beneficios sociales
para casados que estan bajo la supervision de la
Superintendencia de Seguridad Social (Suseso)
No son extensivos a las convivientes civiles,
segun indico el 9 de agosto dicha instancia al al
Movilh.

En septiembre, y tras una investigacion mas
profunda, el superintendente Claudio Reyes,
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concluyd que Subsidio Familiar (que permite
ser carga familiar) el Aporte Familiar Permanente
(apoyo otorgado cada marzo las familias) y el
Bono Bodas de Oro (beneficio para quienes
cumplen 50 afos de casados” solo aplican a
matrimonios.

“Las normas que otorgan beneficios de
seguridad social son de derecho publico, por
tanto sus beneficiarios y causantes deben estar
contemplados expresamente en ellas. Asi las
cosas, es necesario sefalar que el legislador
no considerd expresamente beneficios para los
convivientes civiles’, indico Reyes.

En virtud de ello, algunas parejas ya han
reaccionado con acciones legales. Es el caso del
ciudadano Daniel Duran que el 30 de noviembre
presentd en la Corte de Apelaciones de
Concepcion un recurso de proteccion porque la
Caja de Compensacion de Los Andes se nego a
inscribir a su conviviente civil, Lizardo Gutiérrez,
como carga familiar. EL 29 de enero del 2016

la Corte estimo que el derecho reclamado no
era parte del AUC, rechazando la denuncia. La
pareja anuncio, al cierre de este informe, que
recurriria a la Corte Suprema.

c.- Derechos trans: Funcionarios de Registro
Civil reportaron en agosto la existencia de
protocolos internos que les impedian tratar a

las personas por un nombre o sexo distinto en
ceremonias, como las de matrimonio. Por tanto,
la misma logica aplicarian a la union civil.

Ello significa que las personas trans que
contraen la union civil y no han modificado su
partida de nacimiento estan siendo tratadas
en forma discriminatoria, pues no se respeta la
identidad de género al momento de unirse,

El 9 de septiembre el Movilh solicitd mediante
misiva a la ministra Blanco que elaborara

una circular para garantizar un trato acorde

a la identidad de género. Misma peticion se
formuld el 6 de octubre en reunién con la

jefa de gabinete, Elvira Oyanguren, y el jefe de
la Direccion Juridica, Ignacio Castillo. Ambos
comprometieron buscar una salida al problema,
pero al cierre de este informe el tema aun no se
resolvia.

d.- Actualizacion tardia: Conflictivo para
una correcta aplicacion del AUC ha sido la
tardia adecuacion de ciertos instrumentos o
presupuestos publicos a dicha realidad.

Un ejemplo es lo sucedido con los beneficios
Becas Chile, de la Comision Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnologica (Conicyt).

La beca permite a los casados viajar al extranjero
en compafia de su conyuge, sin embargo,
cuando algunas personas consultaron si el
derecho aplicaba a los convivientes civiles, la
respuesta fue un no rotundo.

En virtud de ello, el 13 de junio el Movilh envid
una misiva al ministro de Educacion, Nicolas
Eyzaguirre, y al presidente de Conicyt Francisco
Brieva, pidiendo una rectificacion, mientras que
tres dias mas tarde el diputado Ramon Farias
oficio a la institucion por el mismo motivo.

Finalmente Brieva respondio que la “respuesta
dada a través de OIRS® de Conicyt no
representa a la posicion oficial de nuestra
institucion” y afiadio que la institucion habia
comenzado a analizar "el impacto de esta ley en
sus procesos concursales y el otorgamiento de
beneficios"®.

En términos practicos, ello significaba que Becas
Chile para los convivientes no comenzaria a
regir desde la entrada en vigencia del AUC,

pues la falta de coordinacion en los tiempos
adecuados solo lo haria viable desde el 2016.

e.- Distintos cobros: Los montos que cobra

el Registro Civil para tramites de matrimonio
y union civil son distintos. Se trata de montos
bajos, pero diferentes.

Debido a ello, el 20 de octubre el Gobierno
debid ingresar a la Comision de Hacienda del
Senado un proyecto de ley ‘que equipara el
tratamiento de actuaciones del Servicio de
Registro Civil e Identificacion respecto del
Acuerdo de Union Civil"®.

La propuesta contempla modificaciones al
Decreto con fuerza de ley N° 1.282, de 1975,
de manera que los impuestos y exenciones
en actuaciones del Servicio de Registro Civil e
Identificacion aplicados a la union civil, sean los
mismos que los exigidos al matrimonio.

85 Oficina de Informaciones, Reclamos y Sugerencias
(OIRS)

86 carta dirigida al Movilh

87 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
registrounioncivil.pdf



f.- Derechos del consumidor: Las empresas
fueron uno de los sectores privados que no
cambiaron a tiempo su normativas internas,
segun denunciaron varias parejas.

El 27 de julio el Movilh debid solicitar a

Ripley y Falabella que modificaran todos

sus formularios electronicos e impresos de
manera que cualquier oferta pensada para
quienes contraerian matrimonio mencionara
expresamente a los futuros convivientes civiles,
fuesen de igual o distinto sexo.

De igual manera, el Movilh pidio la intervencion
del director del Servicio Nacional del
Consumidor (Sernac), Ernesto Murioz, para que
hiciera igual demanda todo el retail.

Lo anterior, en virtud de que los sitios web

de algunas empresas solo mencionaban a
matrimonios heterosexuales., y no habian
actualizado sus plataformas electronicas, a tres
meses de entrada en vigencia la ley, lo que
obstaculizaba a las parejas del mismo sexo
hacer sus planes en los tiempos necesarios.

El 30 de julio el gerente comercial de Falabella
Retail S.A, Tomas Platovsky, la Sugberente de
Fidelizacion, Carolina Mancilla, la Category
Manager de Fidelizacion, Maria José Besa,
informaron al Movilh que igualarian toda oferta
entre casados y convicientes civiles.

En tanto, el 18 de agosto el Sernac consultd
a todo el retail sobre el mismo punto,
comenzando a recibior respuestas de
actualizacion de plataformas.

Solo tras las menciodadas intervenciones,

Nno se recibieron mas denuncias similares, sin
embargo, sigue haciedo falta una circular que
oriente a todo tipo de empresas sobre l0s
derechos del AUC, de manera de prevenir
nuevas descordinaciones.

Conocidos todos los problemas, el 20 de
agosto el Movilh envid una misiva a la presidenta
Michelle Bachelet alertando de los vacios o dudas, y
solicitando que se estudiara de forma interministerial
cual de los puntos requerian solucion mediante cambios
administrativos o ley corta.

La buena noticia llegd el 4 de septiembre,
cuando la Coordinara del Area Institucional de la
Presidencia de la Republica, Carmen Lopez, acuso
recibo de la carta a Bachelet y anuncié que el tema
habia sido derivado a los ministerios Secretaria General
de Gobierno, del Trabajo y Prevision Social, de Defensa
y de Secretaria General de la Presidencia, a objeto de
que atendieran el requerimiento.

Finalmente el 8 de septiembre la Secretaria
General de Gobierno confirmo al Movilh el inicio de
un estudio acabado sobre la union civil, en consulta
directa con las otras carteras, con miras a definir cuales
perfeccionamientos al AUC se harian mediante via
administrativa o ley corta. El tema fue abordado tres dias
mas tarde en una reunion del Movilh con la subsecretaria
general de la Presidencia, Patricia Silva, y asesores de la
Segegob.

Los advertidos vacios del AUC, que fueron
publicando variados medios, despertaron el interés de
otros colectivos LGBTI.

En efecto, el 11 de septiembre Iguales se
reunio con la ministra del Trabajo Ximena Rincon, para
abordar el tema. En la ocasion, Rincon confirmd que
estaba revisando los aspectos laborales que requerian
cambios administrativos o ley corta porque asi ‘nos ha
convocado el Ejecutivo’.

En tanto, el 16 de noviembre Iguales dialogo
sobre el mismo tema con el presidente de la Anef, Raul
de la Puente, mientras que el 6 de octubre Rompiendo
El Silencio se reunid con la subsecretaria Silva para
interiorizarse sobre la propuesta de una ley corta.

Con todo, el desafio del Ejecutivo no serd solo
resolver los problemas o vacios advertidos el 2015, sino
también los conocidos durante la tramitacion del AUC y
que no lograron resolverse por variadas razones.

Uno es la carencia de regulacion del sistema
previsional de las Fuerzas Armadas, lo que afecta a todo
funcionario del sector que quiera contraer el AUC. Sobre
este punto, el 30 de junio del 2015 el Movilh se reunio
con el Subsecretario de Defensa, Marcos Robledo y con
la coordinadora del Grupo de Trabajo sobre Diversidad,
Javiera Ascencio, quienes esperan resolver el problema
en el transcuso del 2016.

En relacion al regimen de pensiones, otra
dificultad es la desigualdad de derechos entre personas
casadas y convivientes ciivles.

Por un lado, para ser beneficiario de pension
de sobrevivencia, a los convivientes civiles se les exige
un afno de vigencia del AUC, salvo que existan hijos
comunes. En el caso del matrimonio solo se piden seis
meses.

El porcentaje de la pension, en tanto, oscila
entre el 15% y el 60% para los convivientes civiles y entre
el 30% y el 60% para los casados®®.

88 Enelcaso delos convivientes civiles la pension sera
del 15% si hay hijos del fallecido que no son comunes.
Si no hay hijos, el porcentaje sera del 60%. Si hay hijos
comunes, en tanto, la pension sera del 507%.



Esta situacion fue abordada por el Movilh
el 29 de agosto con el Superintendente de Valores y
Seguros (SVS), Carlos Pavez y el 14 de septiembre con
la Superintendente de pensiones, Tamara Agnic, quien
comprometioé su apoyo a las reformas para igualar
derechos.

Con todo, el aspecto mas sensible, la adopcion
de hijos/as, no fue regulado por al AUC, por lo que
el movimiento LGBTI desarrolld el 2016 una activa
movilizacion para revertir dicha situacion®’.

Muchas de las deudas del AUC, en particular
las referente a los derechos de hijos e hijas, no fueron
reguladas por la presion homofobica de parlamentarios
ultraconservadores, mientras que los declarados
aperturistas terminaron por ceder a ciertos puntos, para
conseguir el avance de otros.

Otros vacios, en especial los advertidos el
2015, reflejan sin embargo un desconocimiento sobre
garantias laborales, sociales o previsionales, es decir una
ignorancia juridica-técnica sobre lo que se legisla antes
gue un rechazo a la incorporacion de determinados
derechos.

Resulta absolutamente incomprensible,
gue instancias como el Ministerio del Trabajo,
la Superintendencia de Seguridad Social y la
Superintendencia de Pensiones, jamas fuesen invitadas
por los legisladores a exponer su punto de vista sobre el
AUC, con lo que se hubiera prevenido muchos vacios y
problemas. Mas lamentable es la situacion, al considerar
que en vez de discutir lo técnico, lo juridico, en muchas
ocasiones se dio excesivo tiempo al debate ideologico
religion v/s parejas del mismo sexo, dafiando de paso el
Estado laico.

El desafio sobre toda nueva ley referente a la
diversidad sexual de considerar este aprendizaje.

89 F0dos [0S antecedentes en el acapite sobre
adopcion de este capitulo

El paro del Registro Civil

El 28 de septiembre Asociacion Nacional de
Funcionarios del Registro Civil (Anercich), presidido
por Nelly Diaz, inicio un paro nacional indefinido en
demanda por mejores condiciones salariales, ademas
de acusar al gobierno de haber quebrado una mesa de
dialogo sobre la materia.

A seis dias de la entrada en vigencia el AUC, el
paro se mantenia, sin claridad respecto a si se pondrian
o no celebrar las primeras ceremonias el 22 de octubre.

La Anercich se reunid con el Movilh para
expresar su preocupacion por la tematica, por lo que
dicho movimiento LGBTI emitid un comunicado pubico
donde expresd su malestar por la incertidumbre que
tenfan los futuros convivientes civiles y llamo a las
partes a acelerar el didlogo.

Tras ese comunicado, lguales se pronuncio
publicamente, explicitandose que sobre el conflicto
habia diferencias respecto al interior del movimiento
LGBTL

En efecto, Iguales demando al Gobierno, y en
particular en cita con el Subsecretario (s) de Justicia,
Ignacio Castillo, un "plan de contingencia” en caso de
continuar el paro, calificando a la postura del Ejecutivo
y de la Anercich como “posiciones tan polarizadas”
gue "pueden afectar a miles de parejas, las cuales han
esperado por afios este reconocimiento del Estado”.

‘Nos parece extremadamente lamentable que
se haya escogido esta fecha para irse a paro, sobre todo
porque esta fecha, esla de la realizacion de las primeras
uniones civiles’, sefald Iquales en un comunicado.

Enuna carta publicada por la Tercera, la entidad
afladio que “El 22 de octubre estaba destinado a ser un
dia historico en la lucha por la igualdad de derechos (...)
Sin embargo, este anhelo podria verse empafiado por el
extenso paro que afecta al Registro Civil desde hace casi
20 dias™°.

Desde otro lado, el Movilh afirmo que “el pals
merece saber que el 22 de octubre entra en vigencia
el Acuerdo de Union Civil (AUC) y por tanto ese serd
un dia historico, con o sin ceremonias, © con o sin el
legitimo paro de los trabajadores. Sera un dia que cierra
un proceso de 12 afos de lucha por esta legislacion y

90 http://www latercera.com/noticia/opinion/
correos-de-los-lectores/2015/10/896-651535-9-paro-
del-registro-civil.shtml



por la igualdad para todas las familias”.

“Las gestiones que realizamos en torno al
paro son con absoluto respeto a la autonomia de los
movimientos sociales, en este caso de los funcionarios
del Registro Civil, para definir sus propias politicas
internas y la relacion que quieren establecer con
el Gobierno. Lo mismo, en el caso de la relacion del
gobierno con los funcionaros del Registro Civil".

El organismo aclaré que "nuestra labor es
luchar contra la homofobia, contra la transfobia y por
la igualdad y la no discriminacion. No es nuestra labor
calificar las estrategias de los gremios o de dar lecciones
a otros movimientos sociales sobre lo que deben o
no hacer, a menos claro esta, cuando incurran en
opiniones © acciones que motiven la discriminacion
por orientacion sexual o identidad de género, lo que no
sucede en este caso”.

En ese plano, el 16 de octubre la Anercich se
reunio con lguales, y el Movilh, mientras que tres dias
mas tarde el ministro del Interior, Jorge Burgos y el
subsecretario del Interior, Mahmud Aleuy, confirmaron
en cita con dichos grupos que el Ejecutivo pondria en
ejecucion un plan de contingencia en gobernaciones
de todo el pais para celebrar las uniones civiles, con o
sin paro.

Dos dias despues la Asamblea de la
Asociacion Nacional de Funcionarios del Registro Civil
anuncio al Movilh que celebraria las uniones civiles
entre el 22 y 25 de octubre, y tras ello retomarian el paro.
Mientras el Movilh festejo sin reparos la medida, Iguales
expresd su preocupacion porgue “todavia no sabemos
qué pasara a partir del lunes si el paro continua’.

El paro llego a su fin el 6 de noviembre, tras
39 dias, y sin pretenderlo, paso a ser parte de la historia
de las uniones civiles, pues mientras algunas parejas
celebraron elvinculo en el Registro Civil con funcionarios
del Anercich, otros lo hicieron en gobernaciones con
trabajadores que el Gobierno designd especialmente
como plan de contingencia.

Asi, algunas ceremonias ocurrieron en lugares
donde se escuchaban consignas de los trabajadores por
mejoras salariales, y otras en edificios donde solo se
escuchaban a las parejas y sus acompanantes. Toda una
muestra de diversidad, espejo de la democracia.

Cronologia

® 26 de enero: La presidenta de la Asociacion
Nacional de Funcionarios del Registro Civil,
Nelly Diaz, y el Movilh dialogan sobre las
ceremonias de la union civil.

* 14 de febrero: En el marco del Dia del Amor,
unas 42 parejas se unieron simbolicamente
en una actividad organizada por el Movilh
para educar sobre el AUC.

e 2 de abril: El Tribunal Constitucional declaro
que el AUC no era contrario a la Carta
Magna.

e 10 de abril: El vocero de Gobierno, Alvaro
Elizalde, y el Movilh, abordan detalles de
promulgacion del AUC.

® 13 deabril: La presidenta Michelle Bachelet
promulga el AUC.

e 2ldeabril: ELAUC es publicado en el Diario
Oficial.

e 23 de abril: El Movilh se relne con el
Departamento de Derechos Humanos
de Carabineros para sensibilizar sobre los
alcances de la union civil.

® 13 dejunio: El Movilh expresa preocupacion
a Conicyt porgue los beneficios que sus
becas otorgaban a conyuges no serian
aplicados a los convivientes civiles.

® 30 dejunio: La Ministra de Justicia, Javiera
Blanco, se comprometio con el Movilh a
apoyar la adopcion por parte de convivientes
civiles en caso de ser consultada por el
Congreso Nacional.

e 23 dejunioy 29 dejulio: El Movilh solicita
a la Direccion del Trabajo que los 5 dias de
permiso laboral para los casados se apliqguen
a los conyuges.

® 9dejulio: Se abren las inscripciones en el
Registro Civil para pedir hora de union civil.

e 20dejulio al 28 de septiembre: El Movilh
capacita en diversidad familiar y sexual a mas
de 1.500 funcionarios del Registro Civil de
todo el pais.

e 24 dejulio: El Movilh se reune con el
Subsecretario de Defensa, Marcos Robledo



para avanzar en regulacion del réegimen
previsional de los uniformados que
contraigan el AUC.

30 de julio: Falabella confirma al Movilh que
extenderia explicitamente los servicios y
ofertas a convivientes civiles.

9 de agosto: La Superintendencia de
Seqguridad Social se compromete con el
Movilh a apoyar que los beneficios para
casados se extiendan a convivientes civiles
mediate ley corta o via administrativa.

24 de agosto: El Movilh envia una carta a la
presidenta Bachelet dando a conocer los
vacios y problemas del AUC, solicitando
solucion mediante via administrativa o ley
corta

29 de agosto: La Superintendencia de
Valores y Seguros (SVS) y el Movilh abordan
los impactos del AUC en sistema previsional.

4 de septiembre: La Moneda ordena la
creacion de una comision interministerial
para abordar los vacios del AUC y darles
solucion mediante via administrativa o ley
corta.

9 de septiembre y 6 de octubre: El Movilh
solicita al Ministerio de Justicia que asegure
a las personas trans un trato acorde a su
identidad de género durante las ceremonias
del AUC. Se asume compromiso de buscar
una solucion.

11 de septiembre: La subsecretaria general
de la Presidencia, Patricia Silva, y los
asesores del Ministerio Secretaria General de
Gobierno, abordan los vacios del AUC.

11 de septiembre: Iguales y la ministra del
Trabajo, Ximena Rincon, tratan los vacios
laborales del AUC.

14 de septiembre: La Superintendente de
pensiones, Tamara Agnic, apoya en cita
con el Movilh una reforma al AUC, con miras
a la igualdad entre casados y convivientes
civiles.

6 de octubre: Rompiendo El Silencio se
reune con la subsecretaria de la Presidencia,
Patricia Silvia, para interiorizarse sobre las
reformas al AUC.

15 de octubre: Las isapres y Fonasa
comienzan a informar sobre los derechos
en salud de los convivientes civiles.

16 de octubre: La Direccion del Trabaja
responde al Movilh que los 5 dias de permiso
laboral no aplican a convivientes civiles. El
Organismo solicita reconsiderar respuesta.

14 de octubre: El Movilh se reune con
Asociacion Nacional de Funcionarios del
Registro Civil (Anechich) para abordar el
paro de funcionarios,.

16 de octubre: Iguales y Movilh se reunen
con Anechich, tratando los alcances del
paro.

19 de octubre: El Gobierno anuncia un plan
de contingencia para celebrar las uniones
civiles, pese al paro.

21 de octubre: Los funcionarios del Registro
Civil anuncian que cesaran el paro para
celebrar las uniones civiles.

20 de octubre: Con el apoyo de variadas
instituciones y autoridades el Movilh lanza en
el Palacio de La Moneda la camparfa “Una
ley para todas las familias”. Misma campafa
fue lanzada con la Seremi de Justicia en
Concepcion y en el Instituto de Prevision
Social de Valparaiso.

20 de octubre: El Gobierno presenta un
proyecto de ley para que el trédmite de
union civil tenga los mismos costos que el
matrimonio en el Registro Civil.

22 de octubre: Vicente Medel y Esteban
Guzman mas Roxana Ortiz y Virginia Gomez,
se convierten en las primeras parejas del
mismo sexo en contraer la union civil en
Chile.

29 de octubre: El ex presidente de la
Republica, Sebastian Pifiera, se reune con
Esteban Guzman y Vicente Medel.

14 de noviembre: La diversidad sexual festeja
las primeras uniones civiles en la "Gay
Parade”.

16 de noviembre: Iguales se reune con el
presidente con la Anef, Raul de la Puente,
para presentarle las deficiencias del AUC.

3 de diciembre: El Gobierno lanza la
campafa "Estamos de acuerdo” para
informar sobre la union civil.



IX- PROYECTO DE LEY:
DERECHOS DE LA NINEZ

La no discriminacion a nifios y nifias LGBTI fue
por primera vez incluida en un proyecto de ley elaborado
por el Poder Ejecutivo, con lo cual Chile aspira a ponerse
a tono con las recomendaciones de Naciones Unidas®.

El proyecto sobre sistema de garantias de
derechos de la nifiez®?, ingresado al Parlamento el 25
de septiembre, dedica el capitulo 8 a la tematica de la
igualdad y la no discriminacion, aspecto rechazado por
organizaciones ultraconservadoras.

‘Los nifios y nifias tienen derecho a la igualdad
en el goce, gjercicio y proteccion de sus derechos sin
discriminacion arbitraria’, sefala la iniciativa firmada por
la presidenta Michelle Bachelet, y por los ministros de
Hacienda, Rodrigo Valdés, de la Secretaria General de
la Presidencia, Nicolas Eyzaguirre; de Justicia, Javiera
Blanco; de Desarrollo Social, Marcos Barraza; de
Educacion, Adriana Delpiano; de Salud, Carmen Castillo
y de Vivienda y Urbanismo, Paulina Sabal.

En el parrafo mas significativo para la diversidad
sexual, indica que ‘ningun nifio o nifa podra ser
discriminado en forma arbitraria en razon de su
raza, etnia, nacionalidad, cultura, estatus migratorio,
caracter de refugiado o asilado, idioma, opinion
politica o ideologia, afiliacion o asociacion, religion o
creencia, situacion socioeconomica, sexo, orientacion
sexual, identidad de género, expresion de género,
caracteristicas sexuales®, estado civil, edad, filiacion,
apariencia personal, salud, discapacidad o en situacion
de discapacidad, estar o haber sido imputado, acusado
o condenado por aplicacion de la ley N° 20.084°%, o en
razon de cualquier otra condicion, actividad o estatus
suyo o de sus padres, familia, representantes legales o
quienes lo tengan legalmente bajo su cuidado”.

Afiade que es “deber de los organos del
Estado reconocer y proteger los derechos de los nifios
y nifias en condiciones de igualdad y propender a su

91 Mas antecedentes en el VI Capitulo

92 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
Proyecto-derechos-de-la-ninez.pdf

93 Destacado es nuestro.

94  Ley que establece un sistema de Responsabilidad
de los Adolescentes por Infracciones a la Ley Penal.

efectividad"®.

Se considera como deberes del Estado
identificar a los nifos o nifias que requieren de medidas
antidiscriminatorias  para ‘reducir o eliminar” las
exclusiones arbitrarias o para adecuar al entorno “fisico
y social” a sus necesidades especificas.

En Chile aun la orientacion sexual o la identidad
de género diversa de los niflos y nifias es considerada,
por el sentido comun, como una etapa superable o
como inexistente.

Con el proyecto se reconoce que los nifios
y nifas LGBTI son una realidad y que el Estado debe
protegerlos de la homofobia y la transfobia; un aporte
de la mayor relevancia para contribuir a que las
personas vayan creciendo sin miedos o culpas por su
orientacion sexual, identidad e género o cualquier otra
caracteristica.

Los niflos y nifas también pueden ser
discriminados porque sus padres o madres son LGBTI.
De hecho, el mismo Estado los discrimina, al impedir el
reconocimiento legal de dos padres o dos madres, por
tanto este proyecto, en caso de transformarse en ley,
serd una valiosa herramienta para erradicar insensatas
exclusiones que afectan los derechos de la familia como
conjunto.

En este plano juega un rol protagonico el
articulo 9 del proyecto, donde se establece que el
interés superior del nino se determinara considerando
sus derechos, identidad, grado de desarrollo, seguridad,
integridad, asi como cualquier situacion de desventaja o
perjuicio que hubiese sufrido.

Para determinar el interés superior del nifio
también se tomara en cuenta “la opinion que exprese’,
punto de la maxima relevancia, pues es justamente el
menos considerado cuando se cuestiona a las familias
homoparentales.

La iniciativa legal fue coordinada por el Consejo
Nacional de la Infancia, dirigido por Estela Ortiz,
instancia que consultd la opinion sobre nifiez LGBTI a
variadas organizaciones, como Todo Mejora, Frente de
la Diversidad Sexual. Familias Para-lelas y el Movilh, las
mismas que asistieron a la firma del proyecto de ley en
La Moneda, el 21 de septiembre.

Desde octubre y hasta el cierre de este informe,
el proyecto era tramitado por la Comision de Familia
y Adulto Mayor de la Camara de Diputados, instancia

95 Importante es constatar que el proyecto de
ley original hablaba de "nifios”. El 16 de diciembre el
Ejecutivo ingreso¢ indicaciones, agregando la frase "y
ninas’, sequido de todas las partes donde se mencionara
a los nifios.



visitada por el Movilh en forma periodica para monitorear
el proceso, mientras que Rompiendo El Silencio asistio
el 2 de noviembre.

Los momentos mas tensos para los derechos
de la no discriminacion ocurrieron el 9 y 25 de
noviembre, pues grupos ultraconservadores rechazaron
las menciones a la orientacion sexual y a la identidad de
género, argumentando que las creencias de los padres
y madres eran obligatorias para nifios y nifias (una suerte
de dictadura moral al interior de las familias) y que una
supuesta falta de consenso justificaba excluir a personas
LGBTI de la norma.

Para la representante de Advocate-Chile, Maria
Jesus Cordero, la inclusion de la identidad de género y
la orientacion sexual "nos permiten sostener que esta
Ley Marco es un proyecto ideologizado. Este numeral
atenta directamente contra el derecho preferente de los
padres de decidir la educacion de sus hijos y de criarlos
conforme a su propia religion y estilo de vida“.

Distorsionando argumentos, redondeo que ‘la
ideologia de género no es mas que la negacion de que
existe una sexualidad natural presente en la raza humana,
siendo dicha sexualidad una construccion social en que
la persona humana escogeria lo que desea ser. De este
modo, el hombre y la mujer no difieren por el sexo,
sino por el género, construccion socialmente impuesta
al ser humano a través de la familia, la educacion y la
sociedad, careciendo de cualquier base bioldgica. Asi, la
sexualidad humana no es una realidad natural, sino una
construida a partir de percepciones sociales” °°.

En tanto, el asesor legislativo de la Fundacion
Comunidad vy Justicia, Cristobal Aguilera Medina,
sostuvo que ‘'mas alla de lo discutible de los conceptos
(orientacion sexual, identidad de género) y de su
aplicabilidad a los nifios, su incorporacion cierra la
puerta a la posibilidad de conseguir una ley que genere
consenso, lo que resulta grave cuando la ley se refiere a
los derechos de los nifios™.

Por ultimo, el abogado de Red por la Vida vy
la Familia, el sefior Patricio Cuevas Lagazzi, criticd que
‘no existe tratado internacional que reconozca a la
orientacion sexual y la identidad de género’, por tanto,
‘el Estado de Chile no se encuentra obligado en esta
materia. Tampoco es un punto pacifico en doctrina de
los tratadistas™®.

96 Acta de la comision de Familia y Adulto Mayor,
sesion 49, correspondiente al periodo legislativo 2014-
2018, del 9 de noviembre del 2015.

97  Ibidem.

X~ LEY DE IDENTIDAD
DE GENERO, FALLO
DE TRIBUNAL 'Y
TRANSFOBIA EN EL
SENADO

La poblacion trans ha ido cada vez mas
empoderandose de sus derechos y conquistando
espacios que siempre les fueron negados en razon
de su identidad de género, siendo el 2015 un afio
especialmente significativo para Chile y el mundo.

A nivel internacional, un hito fue el
protagonizado por la campeona olimpica Caitlyn
Jenner, quien superando los prejuicios e historicas
barreras de la transfobia, reveld al mundo su identidad
de género.

La ganadora deloro en los Juegos Olimpicos de
1976, habia iniciado hace unos afios la transicion, y una
vez culminado el proceso, lo comunico publicamente el
24 de abril.

El respaldo a Jenner, de 66 anos, fue
instantaneo en variados rincones del planeta y la mujer
pasod a convertirse en un simbolo de esperanza para
las personas trans, pues venia a decir que nunca era
demasiado tarde ser lo que uno/a es.

Jenner recibio premios, fue portada de revistas
y lanzd enjulio en el Canal El el programa | Am Cait, que
legd a 123 paises, con traduccion a 24 idiomas.

Mientras el mundo entero hablaba de
transexualidad, Chile vivia sus propios hitos con Andy, la
primera nifia que junto a su familia defendia el derecho
a su identidad de género,’® y con muchas mujeres trans
gue habian ganado espacios politicos, laborales y
académicos.

Se conocieron asi, por diversos medios, las
historias de la profesora del Departamento de Ingenieria
Quimica y Ambiental de la Universidad Federico Santa
Maria, Aldonza Jacques; de la matrona de la Clinica
Bicentenario, Claudia Ancapan, y de la joven transexual
Scarleth Fernandez, que el 7 de enero asumid como

ZU138, del 25 de noviembpre del ZUILS.

98 Acta de la comision de Familia y Adulto Mayor,
sesion 53, correspondiente al periodo legislativo 2014-

99 Toda la informacion sobre la lucha de Andy en
“Casos especiales’, del segunda capitulo.



Coordinadora de Asociatividad del Injuv en Arica, o de
Kary Chamorro, quien desde agosto ocupa un cargo
administrativo en la Secretaria General de Gobierno en
la Region del Maule!®®.

Por su lado, las activistas trans estan siendo
cada vez mas reconocidas. Por ejemplo, Maria Isabella
Aguayo fue invitada al encuentro mundial “Las Mujeres
en el Poder y la Toma de Decisiones: Construyendo
un Mundo Diferente”, el cual fue clausurado con la
participacion del Secretario General de las Naciones
Unidas, Ban Ki-moon.

Estassefalesdeaperturasocioculturaly politica,
fueron coronadas con una sentencia que posibilitd el
cambio de nombre y sexo legal de un hombre trans sin
necesidad de cirugias, ni de certificados meédicos.

Por su lado, y tras variadas movilizaciones
sociales, el Gobierno termin® por apoyar que la Ley
de Identidad de Genero permita la rectificacion de la
partida de nacimiento en el Registro Civil.

Sin embargo, el proyecto de ley avanzo
lentamente en el Congreso Nacional, en medio
de presiones  transfobicas de  parlamentarios
ultraconservadores que fueron amplificadas al
nombrarse como presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Senado a Jacqueline Van
Rysselbreghe, quien uso todas las herramientas a su
alcance para restringir derechos a la diversidad sexual.

Sentencia: cambio de nombre y
sexo, sin certificados medicos

Una sentencia® del 9 de marzo del 2015
de la Corte de Apelaciones de Santiago destaco por
concluir que los genitales no condicionan al género,
ademas de autorizar la rectificacion de la partida de
nacimiento de un hombre trans sin certificados meédicos
y considerando solo como valida la prueba de testigos

100  La primera mujer en ser contratada en organismo
publico en Chile fue Juana lIris, quien desde el 2003
desempefid durante afios un cargo administrativo en
la Municipalidad de Cerro Navia. El 2004, en tanto,
Alejandra Gonzaléz fue la primera persona trans en ser
electa para un cargo de eleccion popular. Ella ha sido
elegida concejala por Lampa durante tres periodos
consecutivos.

101 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
sentencia-identidad-de-genero-2015.pdf

gue conocian hace mas de 5 afios al solicitante con un
nombre masculino.

"Ha quedado en evidencia que no es la
existencia de los 6rganos sexuales lo que hace a una
persona sentirse e identificarse bajo un genero u otro,
sino el sentimiento de identidad sexual percibido
durante su desarrollo vital’, indico la sentencia'®.

“Tal realidad no es posible desconocer y a
objeto que pueda alcanzar el pleno desarrollo de su
personalidad sin discriminacion y con respeto a su
vida privada como a su honra, se accedera al cambio
de nombre disponiéndose asimismo el cambio de
sexo en la partida de nacimiento’, afiadio el fallo del
presidente de la Cuarta Sala de la Corte de Apelaciones
de Santiago, Jorge Dahm Oyarzun, de la ministra Mireya
Lopez Miranda y del abogado integrante José Miguel
Lecaros Sanchez.

De esa manera, para la Corte de Apelaciones
basto que el solicitante fuese conocido por un nombre
masculino en su entorno social, para estimar que, como
consecuencia de ello, debia ademas modificarse el
sexo legal'®.

‘Considerando la informacion sumaria de
testigos, la falta de oposicion de persona alguna a la
solicitud de cambio de nombre y constando que el
solicitante carece de anotaciones prontuariales en
su extracto de filiacion (..), se cumplen con todos los
requisitos legales necesarios para dar cumplimiento a
dicho cambio, toda vez que” el solicitando fue conocido
por mas de 5 afios con el nombre que lo identifica,
indico la Corte al aceptar la modificacion de nombre y
sexo legal.

Si bien la sentencia es aperturista y garantiza
los derechos humanos de las personas trans, lo cierto
es que el solicitante debio esperar 16 meses, pues
un fallo de primera sentencia habia rechazado su
peticion, afirmando que la tematica dependia solo de
la discrecionalidad del juez, una cruda realidad existente
en Chile y que justifica la necesidad de una Ley de
Identidad de Género.

En efecto, el 13 de noviembre del 2013 el
solicitante hizo llegar su solicitud a tribunales y el 13 de
agosto del 2014 el juez del 14 Juzgado Civil de Santiago,

TOZ Este fallo, se sumo a otros que estan permitiendo
a las personas trans cambiar su nombre y sexo legal
sin necesidad de someterse a cirugias Mas datos en
el Xl Informe Anual de los Derechos Humanos de la
Diversidad Sexual.

103 Segun cifras del Registro Civil, 21 mujeres trans

y 20 hombres trans cambiaron su sexo legal el 2015. El
2014 las cifras fueron de 22 y 23; el 2013 de 12 y 11 y el
2012, de 4 y 5, en forma respectiva



Osvaldo Rojas Correa, fallo en contra del cambio de
nombre y sexo legal.

Argumentd que ‘no existiendo norma que
requle y autorice la materia, los casos de cambio de
nombre y sexo legal de las personas transexuales han
quedado entregados al criterio personal de cada juez
en o civil gue conoce del caso a traves de la respectiva
gestion voluntaria”.

Reconocio, resumiendo y validando la
arbitrariedad y abusos hacia la personas trans, que se
han conocido tres tipos “soluciones jurisprudenciales”
sobre le temética:

"1.- Conceder el cambio de nombre y sexo legal
de manera conjunta, sin necesidad de cirugia de
reasignacion genital (posicion minoritaria)”

"2.- Conceder el cambio de nombre, pero no el
cambio de sexo legal, cuando no ha mediado
cirugia de reasignacion genital”.

"3.- Rechazar ambos si no ha mediado cirugia de
reasignacion genital.”

Luegojustifico su recvhazo porgue el solicitante
no aportd “antecedentes meédicos que le otorguen
validez a su peticion, mas alléd de haber sido conocido
por mas de 5 aflos con” un nombre masculino.

Concluyo que lo anterior '"no permite a este
sentenciador fallar en el entendido que existe una
‘identidad de género” diversa a la forma de vestir o de
llamarse, por parte del solicitante”.

Proyecto de ley: la lucha por una
reforma estructural

Desde su ingreso al Parlamento, el 7 de mayo
del 2013, el Proyecto de Ley de Identidad de Género
fue rechazado por grupos como el Sindicato Amanda
Jofré, Organizando Trans Diversidades, el Mums vy el
Movilh, toda vez que no resolvia los obstaculos para el
cambio en nombre y sexo legal, dejando la situacion en
términos similares a los actuales.

Gran parte de los articulos del proyecto eran
solo una declaracion de principios, que no precisaba
como se harian efectivos o se transformarian en
derechos, mientras otras disposiciones repetian
garantias ya expuestas en leyes y politicas publicas.
Ademas, el cambio de nombre y sexo social seguia
siendo un tramite engorroso en tribunales, que no

elimina la arbitrariedad de los jueces!®.

Las deficiencias fueron presentadas por el
movimiento LGBTI al Gobierno, y al Congreso Nacional
durante el 2014, gestiones que se intensificaron el 2015
con el fin de modificar estructuralmente el proyecto,
en especial para garantizar que el proceso de cambio
y nombre legal se efectuara en el Registro Civil, y no en
tribunales.

La tarea era dificil, pues junto a dicha demanda,
se encontraba la necesidad de agilizar la tramitacion
del proyecto, todo en un contexto politico adverso,
por cuanto la Comision de DDHH del Senado habia
nombrado como su presidenta a Jacqueline Van
Rysselgberghe, una opositora publica de los derechos
trans.

Gobierno y Corte Suprema: El 27 de marzo
del 2015 el Sindicato Amanda Jofré, Organizando Trans
Diversidades, el Mums y el Movilh se reunieron con el
ministro secretario general de Gobierno, Alvaro Elizalde,
para que el Ejecutivo presentara indicaciones sustitutivas
al Proyecto de Ley de Identidad de Género.

Misma peticion habia formulado el Movilh el 2
de marzo a la subsecretaria general de la presidencia,
Patricia Silva, mientras que el 10 de abril dicho organismo
se reunid nuevamente con Elizalde, por el mismo
motivo.

Elizalde, comprometid la presentacion de
indicaciones en la linea de lo demandado por los
movimientos LGBTI, sin embargo, el 11 de mayo del
2015 fue removido de su cargo, pese a contar con altos
indices de simpatia en la poblacién en general

En su reemplazo fue nombrado Marcelo Diaz,
quien si bien tenia una trayectoria clara de apoyo a los
derechos humanos, dejaba al movimiento LGBTI en la
incertidumbre respecto a los compromisos asumidos
por Elizalde, ademas de no tenerse certeza sobre
cuando podria reiniciarse el dialogo, en especial debido
a la crisis de fondo que afectaba al Gobierno.

En este contexto, y aprovechando el Dia
Internacional contra la Homofobia, el Movilh convoco
a la Primera Marcha por la Ley Identidad de Género,
contandose con la presencia de mas de 50 mil personas
y de Elizalde, cuyo apoyo a la causa LGBTI fue distinguido

104  Detalles sobre las deficiencias del proyecto
original aqui: http://www.movilh.cl/trans/documentos/
presentaciongobiernoycongresomovilh.pdf

105  Elizalde fue una figura clave para la aprobacion
del Acuerdo de Union Civil. Mas antecedentes en el X
Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad
Sexual.



en la ocasion.

La multitudinaria columna, encabezada por
personas trans de diversas agrupaciones (Mums,
Amdanda Jofré, OTD), demando la reforma estructural
al proyecto, asi como urgencia en la tramitacion, toda
vez que a cinco meses de iniciado el afio, el Senado no
habia puesto en tabla la propuesta.

Cinco dias después del multitudinario desfile,
el Gobierno hizo publica su decision de reformar, nada
mas, ni nada menos que en la cuenta publica de la
presidenta Michelle Bachelet ante el Congreso Nacional.

En el “espiritu de ir desatando los nudos
de discriminacion y desigualdad que aun persisten
en la sociedad chilena, estamos trabajando en las
indicaciones al proyecto de ley de Identidad de género.
Elderecho a una identidad acorde a la experiencia vivida
debe ser garantizado por el conjunto de la sociedad’,
indico el 21 de mayo la mandataria, con lo que despejo
la gran duda respecto a si el Ejecutivo apoyaria 0 no la
modificacion del deficiente proyecto de ley radicado en
el Congreso Nacional.

La incognita eran las modificaciones precisas
que presentaria el Ejecutivo, aspecto explicado por
el ministro Diaz el 18 de junio en una reunidn con el
Movilh.

En términos generales el Gobierno proponia
una reforma estructural que recogia gran parte de las
demandas del Movimiento LGBTI.

La salvedad era que el tramite de cambio de
nombre y sexo legal continuaba en tribunales, en vez
de ser trasladado al Registro Civil, aunque no permitia
al juez oponerse a la solicitud. En otras palabras, se
transformaba a los tribunales en un mero buzon que
debia dar el visto bueno a cada peticion.

Si bien el anuncio constituia un avance, el
movimiento LGBTI continud gestionando que el trdmite
fuese en el Registro Civil. Asi lo hizo saber el Movilh el
30 de junio a la Ministra de Justicia, Javiera Blanco, y
también se exigio durante la X Marcha por el Orgullo del
27 junioo®,

Finalmente, el 13 de julio, el Ejecutivo presento
al Senado una docena de indicaciones que cambiaban
profundamente el proyecto de ley, mejorandolo en
aspectos claves,

Las indicaciones; firmadas por la presidenta
Michelle Bachelet, por el vocero de Gobierno, Marcelo
Diaz, y por la titular de Justicia, Javiera Blanco; permitian,

106 http://www.movilh.cl/dia-del-orgullo-mas-de-60-
mil-personas-marchan-por-la-igualdad-en-santiago-y-
regiones/

entre otros puntos que nifios, nifas y adolescentes
pudieran cambiar su nombre y sexo legal, siempre con
su expreso consentimiento. A la par, cuando la persona
cumpliera mayoria de edad, podria solicitar el cambio
de nombre y sexo legal nuevamente, a diferencia de los
adultos que eran autorizados a hacerlo una vez.

Las indicaciones garantizaban que la solicitud de
cambio de nombre y sexo legal se hiciera sin abogados
y limitaba el tramite a maximo seis meses, bastando solo
la voluntad del solicitante, sin ninguna prueba.

Sin embargo, mantenia el tramite en tribunales.
Para tal determinacion, el Ejecutivo argumento que el
fallojudicial otorgaba mayor peso al cambio de nombrey
sexo legaly que en el caso de niflos/as el tramite deberia
realizarse en tribunales, resultando entonces complejo
gue un Mismo proceso tuviese dos modalidades.

Desde julio y hasta el 4 de noviembre la
Comision de Derechos Humanos del Senado tramito
el proyecto de Ley, cambiandolo y mejorandolo
radicalmente alincorporar las indicaciones del Ejecutivo,
pero manteniendo el tramite en tribunales.

La Comision de DDHH, como es habitual con
toda ley, envio el proyecto resultante a consulta de la
Corte Suprema.

Mientras el Frente por la Diversidad Sexual
rechazo la medida'®”, por ser Van Rysselrghe la presidenta
la Comision, el Movilh vio en la consulta una posibilidad
para perfeccionar aun mas el proyecto, pues durante el
2015 los tribunales habian adoptado una postura mas
abierta en torno a los derechos LGBTI.

Felizmente, la Corte Suprema inclind la balanza
a favor del Movimiento LGBTI en lo referente a la
realizacion del tramite en el Registro Civil.

En un informe!® del 23 de noviembre, el
presidente de la Corte Suprema, Sergio Mufioz y los/as
ministros/as Milton Juica, Héctor Carrefio, Pedro Pierry,
Haroldo Brito, Rosa Maggi, Rosa Egnem, Ricardo Blanco,
Gloria Chevesich, Andrea Mufioz, Carlos Cerda, Manuel
Valderram y Jorge Dahm, precisaron que el proyecto de
ley presentaba ‘problemas de coherencia que deberian
subsanarse adecuando la técnica de redaccion’, pues si
bien se agregaron aspectos para mejorar el deficiente
proyecto original, los articulos que permanecieron
entraron en colision con los nuevos.

107 http://www revistacloset.cl/index.php/2015/11/19/
frente-de-la-diversidad-sexual-rechaza-consulta-de-van-
rysselberghe-ante-corte-suprema-por-proyecto-de-ley-
de-identidad-de-genero/

108 http://www.movilh.cl/documentacion/2016/
cortesupremaidentidaddegenero.pdf



Explicaron que en la nueva version del proyecto
de ley basta la sola voluntad de la persona para solicitar
la rectificacion de nombre y sexo, sin la posibilidad de
que el juez exija certificados meédicos o pruebas, con
lo cual se esta en presencia de “un procedimiento de la
jurisdiccion no contenciosa” que deberia ser visto por el
Registro Civil.

"Por estar radicada fundamentalmente la
gestion en la voluntad del o la peticionaria interesada
es que el procedimiento puede quedar asignado a una
gestion administrativa ante el oficial del Registro Civil,
con lo cual se resguarda en mayor medida la dignidad
de las personas al no exponerla a un procedimiento
judicial, reservando la sede judicial a los casos que
exista oposicion de la autoridad administrativa o la
solicitud esté referida a menores de edad’, preciso la
Suprema.

Explico que “de ningun aspecto se debe
convencer al juez, dado que no se requiere persuadirlo
de la identidad de género de quien acude a él en busca
de un pronunciamiento’, por tratarse de “una vivencia
interna e individual”.

En relacion a los menores de 18 afios, la Corte
sostuvo que en virtud del “"cambio al articulado (original)
del proyecto de ley", "parece razonable considerar que
el tribunal competente para conocer de la rectificacion
del nombre y/o sexo en base al reconocimiento de la
identidad de género, sea el con competencia en materia
de familia’, por estar ahi radicados los asuntos sobre
nifos y nifias adolescentes.

Redonded que una “oposicion de la autoridad
administrativa’, podria ocurrir si una de las personas
que solicita la rectificacion de sexo y nombre esta
casada con otra. Ello, luego de que la Comision
de Derechos Humanos del Senado aprobara una
indicacion transfobica y denigrante impulsada por Van
Rysselbergue, que anula el matrimonio de quienes
cambien su nombre y sexo legal.

La Suprema sugirio que de mantenerse dicha
prohibicion, las rectificaciones sean vistas por tribunales
de familia, pues ‘requiere que se resuelvan una serie de
asuntos patrimoniales y juridicos” del matrimonio.

Atendiendo a este nuevo escenario, el ministro
Diaz informo el 9 de diciembre al Movilh que el Ejecutivo
presentaria nuevas indicaciones para que el tramite de
mayores de edad y solteros se efectuara en el Registro
Civil, lo cual deberia votarse en el transcurso del 2016.

A la necesidad de reforma, se sumaba la de
dar urgencia a la tramitacion, en especial debido a las
maniobras de Van Rysselbergue para obstaculizar el
proceso.

En este plano, el 10 de agosto la senadora Lily

Pérez, integrante de la Comision de Derechos Humanos,
y el Movilh exigieron publicamente suma urgencia a la
tramitacion.

En carta enviada el 14 de septiembre al ministro
Diaz, el Movilh afiadid que "Van Rysselberghe es en
buena parte responsable del retraso de esta ley, pero
también sabemos que esta norma €s un compromiso
presidencial y que el Gobierno tiene las herramientas
para dar suma urgencia a la tramitacion y para gestionar,
en caso de nuevos retrasos, que el debate de la norma
sea trasladado a otra comision’”.

Finalmente el Ejecutivo mantuvo son suma
urgencia al proyecto de ley entre el 15 de septiembre y
el 23 de diciembre, Al cierre de este informe, la urgencia
era simple, pues una nueva jugada de Van Rysselbergue
habia demorado el proceso.

Tramitacion en el Senado: La Comision
de Derechos Humanos del Senado, presida por
Van Rysselbergue (UDI), es integrada por los/as
parlamentarios/as  Pérez  (Amplitud), Rabindranath
Quinteros (PS), Manuel José Ossandon (RN), y Manuel
Antonio Matta (DC).

Van Rysselbergue desde siempre fue una
férrea opositora de la ley, contando para todas sus
determinaciones con el apoyo de Ossandon. En tanto,
Pérez se encuentra en el otro extremo, con un rol
protagonico para el avance y perfeccionamiento de la
ley, lo cual es respaldado por Quinteros.

Matta, pese a ser del oficialismo, en tanto,
oscilaba entre ambas tendencias y en mas de una
ocasion inclino la balanza a favor de la UDI. El ejemplo
mas nitido ocurrio el 30 de septiembre, cuando se retird
de una sesion de la Comision de Derechos Humanos
del Senado en rechazo a la suma urgencia dada por el
Gobierno al proyecto de Ley.

En reaccion, el M