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I1.- ENCUESTAS E
INFORMES SOBRE
DIVERSIDAD SEXUAL Y
GENERO

Introduccion

Desde su origen el Informe Anual de Derechos
Humanos de la Diversidad Sexual y de Género analiza
en esta seccion las encuestas, sondeos o estudios sobre
la realidad LGBTIQ+ efectuadas en el transcurso de
un afio, en tanto las investigaciones dan cuentan de
los niveles de inclusién y de homo/transfobia en los
espacios socioculturales y politicos. El conjunto de estos
estudios, en otras palabras, son un espejo del clima
cultural imperante en un determinado periodo sobre la
situacién de las personas lesbianas, gays, bisexuales,
trans, intersexuales, queer (LGBTIQ+) y de las familias
homoparentales.

Una sello distintivo de las encuestas o estudios del
2020 es la diversidad de enfoques abordados y el alto
ntmero de investigaciones producidas por movimientos
0 activistas LGBTIQ+, acumulando 10 de un total de 21
efectuadas en el afio.

La razones de este cambio estan directamente
relacionadas con el Covid-19. Por un lado, la pandemia
obligd o fue la excusa para que buena parte de las
consultoras o empresas privadas que cotidianamente
aplican encuestas, no incluyeran en esta oportunidad
preguntas sobre la realidad LGBTI. De paso, se termind
con lamonotonia de tales sondeos que mayoritariamente
indagan sobre la percepcién de las personas en torno
al matrimonio igualitario o la adopcién homoparental,
reduciendo la realidad LGBTI solo a aquellas tematicas
e imposibilitando conocer de manera mas integral los
avances o desafios necesarios para erradicar los prejuicios
o lahomo/transfobia instalada culturalmente.

En este camino, en 2020 los movimientos o
activistas LGBTI se transformaron en los/as principales
investigadores de su propia realidad, mientras que otros
organismos indagaron en asuntos de la diversidad sexual
y de género mas novedosos y acordes a la situacién actual
del pais, que cambié radicalmente tras el estallido social

[1] En 2019 se conoci6 de dieciocho estudios; en 2018 de veinte
y siete; en 2017 de veinte; en 2016, diecinueve; en 2015, trece; en 2014,
diecisiete; en 2013, veinte; en 2012, diecinueve; en 2011, veintiuno; en 2010,
catorce; en 2009, ocho; en 2008, nueve; en 2007, siete; en 2006, seis; en
2005, cuatro; en 2004, diez y en 2003, tres.
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del 18 de octubre del 2019 y con la llegada del Covid-19 en
marzo del 2020.

Destacan asi los primeros sondeos o estudios sobre
la realidad de los migrantes o refugiados LGBTI, de las
familias homoparentales, de la vida afectivo-sexual
de las mujeres trans, del impacto de los grupos anti-
derechos, de los efectos de las series y peliculas para
el cambio cultural a favor de la diversidad sexual y de
género, asi como sobre la situacién de los defensores de
derechos humanos y de la percepcién o consecuencias
del Covid-19 en las personas homo/trans/bisexuales. El
matrimonio, la adopcién y los derechos trans también
fueron interés de un sondeo.

En tanto, un estudio de la OCDE2 visibilizd que pese
a su estabilidad macroeconémica Chile esta en grave
deuda con los derechos LGBTIQ+.

A las investigaciones de calidad, se estan
lamentablemente sumando algunos sondeos que
presentan errores metodoldgicos evidentes o que tienen
intereses mercantilistas, como ocurre con las encuestas
aplicadas en algunas grandes empresas, que lejos de
dar cuenta de la realidad LGBTIQ+, distorsionan la
comprension de los procesos sociales que vive Chile en
torno a la tematica. El desafio es superar las falencias
en este tipo de investigaciones, asi como continuar con
aquellas que contribuyen a diversificar los enfoques
de estudios y abordan realidades que antes para nada
eran consideradas por las encuestas o sondeos, como
es el caso de los migrantes, que sufren discriminacién
interseccional en razon de su nacionalidad, orientacién
sexual e identidad de género y, en muchos casos, por su
condicién de pobreza.

[2] Esta investigacion es analizada en el VI capitulo del presente
informe.
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1.— PRIMERA ENCUESTA
NACIONAL SOBRE FAMILIAS
HOMOPARENTALES

La Primera Encuesta Nacional sobre Familias
Homoparentales? aplicada a madres y padres LGBTI
arrojé diversos resultados que dan cuenta sobre el amor
que las une y las desigualdades legales que afectan su
desarrollo, a un punto que la mayoria reporta haber
sufrido discriminacién y denuncia al Registro Civil como
la entidad donde enfrentan mas problemas.

Aplicada a 219 personas, el pionero sondeo
del Movilh arrojé6 que hay mas madres que padres
(LGBTI, mientras la mayoria tuvo sus hijos mediante
coito heterosexual, pero si pudiera ser nuevamente
padre o madre, la mayorifa preferia la reproduccién
asistida o la adopcién. Igual de relevante, es que un
nimero importante, se ha convertido en padre o madre
solo porque asumié la crianza, sin coito, adopcién o
fertilizacion asistida de por medio.

La mayoria de los hijos/as es criado, educado y
vive con una pareja del mismo sexo y reconoce tener
dos padres o dos madres, Sin embargo, la custodia en la
mayoria de las ocasiones, solo la tiene un padre o madre
bioldgica y/o la comparte con otras personas, que no son
su pareja, ni tampoco quien los nifios o nifias reconocen
como su padre o madre.

Esto refleja que padres y madres LGBTI no son
reconocidos como tales por la ley. Mas aun, otros, que
no ejercen el rol de madre o padre, si son reconocidos
como tal. Se trata de una desigualdad estatal de corte
homofébico que violenta el interés superior del nifio o
nifla y menosprecia a la diversidad familiar. De ahi que la
casi totalidad de los padres y madres LGBTI califiquen a
laley de matrimonio igualitario, a la filiacién y adopcién
homoparental como muy importantes para sus vidas.

[3] Movilh (2020), Primera Encuesta Nacional sobre Familias
Homoparentales. http://www.movilh.cl/documentacion/2020/Encuesta-
homo-lesboparentalidad-Movilh.pdf
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- La mayoria de los hijos viven con
dos madres o dos padres y naci6 de

una relacion heterosexual previa

La casi totalidad de las madres y padres LGBTI, es
decir el 98,2%, tiene entre uno o dos hijos: el 66,88%
tiene uno; el 21.08% dos y el 10,24%, tres hijos. En tanto,
el 1.2%, tiene cuatro hijos y el 0.6%, cinco hijos.

El 91% del total vive con todos o algunos de sus
hijos. Esta cifra se divide en quienes viven “con mi
pareja e hijos” (61,5%), “con mis hijos y otras personas o
familiares (18.7%%) y “solo con mis hijos (10.8).

En un plano mas especifico, el 81,6% vive con
todos sus hijos; el 3% con la mayoria de sus hijos; 4.6%
con la mitad de sus hijos, el 1.8% con la minoria y el 9%
con ninguno. De estos Ultimos, el 1.8% de las madres o
padres LGBTI vive solo; el 3.6% “con otras personas o
familiares” y el 3.6% “solo/a con mi pareja”.

En el 83% de los casos los hijos son menores de 18
anos.

En relacién al proceso mediante el cual las personas
LGBTI se convirtieron en padres o madres, la mayoria
lo hizo solo por coito heterosexual (57%), seguido por
la reproduccién asistida (20.3%) y la adopcién (4.5%).
Ademas, el 3.6% se convirtié en padre o madre de dos
o mas hijos por dos 0 mas procesos, ya sea el coito, la
reproduccion asistida y/o solo asumiendo el cuidado.

En tanto, el 14.6% solo asumié el cuidado o
la crianza, sin adopcidn, coito o reproduccioén asistida de
por medio.

La situacién, empero, cambia, cuando se consulta
por qué proceso se optaria para ser nuevamente padre
o madre: el 25.5% tendria mas hijos por reproduccién
asistida, el 15.8% por adopcién, el 1.2% a través de coito
heterosexual y el 21.7% mediante cualquiera de esos
procesos. El 35,.8% no tendria més hijos.

+ Crianza es asumida por
pareja del mismo sexo, pero
solo uno tiene la custodia

El 74,5% de las madres o padres LGBTI tiene la
custodia total o compartida de “todos” (67,3%), de la
mitad (4.8%), de la “minoria” (1.2%) o de la “mayoria”
(1.2%) de sus hijos. En tanto, 25.5% de las madres o
padres LGBTI no tiene la custodia de “ninguno” de sus
hijos.

En el 47,3/% de los casos exclusivamente el padre
o la madre LGBTI tiene la custodia de todos/as sus hijos,
mientras en el 28,8% de los casos la custodia de todos
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los hijos es compartida con el otro padre o la otra madre
bioldgica.

En el 8% de los casos la custodia de “algunos” hijos,
es compartida con el otro padre o la otra madre bioldgica.
Ademas, en el 1,8% de los casos la custodia de “todos”
los hijos es compartida con terceras personas; que no es
la otra madre o padre biolégico/a; mientras en el 1.8% de
las ocasiones ocurre lo mismo, pero solo con “algunos”
hijos. Solo en el 12,3% de los casos, la custodia de “todos”
los hijos la tiene exclusivamente el otro padre o la madre
bioldgica

En relacién a la crianza, el 64,3% es asumida por
una pareja del mismo sexo; mientras en el 10.9% de los
casos es compartida por la persona LGBTI con el otro
madre o padre biolégico/a.

En el 12.7% de los casos la crianza es asumida solo
por el padre o la madre LGBTI o por éstos junto a otras
personas (7.3%). En el 4.2% de los casos la crianza la
lleva el otro padre o madre bioldgica y en el 0.6% otras
personas.

Esto quiere decir que en el 87,7 % de los casos el
padre o madre LGBTI tiene la custodia legal de sus hijos
y/o la comparte con el otro padre o madre bioldgica
u otras personas. Sin embargo, la crianza diaria, en el
75,2% de las veces es asumida o compartida con la pareja
del mismo sexo, la cual al final de cuentas es el otro padre
o la otra madre. En otras palabras, quienes son en la
practica los padres o madres no son reconocidos como
tales para ningln efecto juridico. Una situacién similar
ocurre con los apellidos.

En efecto, en relacién a la partida de nacimiento,
en el 61.4% de los casos los/as hijos/a estan inscritos/as
conlos apellidos de sumadre o padre LGBTIy el de su otra
madre o padre bioldgico. Solo el 12,9% estd inscrito/a con
los apellidos de la pareja del mismo sexo y el 10.4% solo
con los apellidos de la madre o padre LGBTI. E110.4% esta
inscrito/a con apellidos que no son los del padre o madre
LGBTI y el 4.9% con los apellidos de éstos Gltimos, mas
el de otra persona.

Pese a la desigualdad y desproteccién legal, en
el 72,4% de los casos “todos” los hijos/as de familias
LGBTI reconocen que tienen dos madres o dos padres.
En otros casos la “mitad” de los hijos lo reconoce (3,1%),
seguido por la “mayoria” (1,2%) y la “minoria” (0.6%)
de los hijos. Solo el 22.7% de los hijos de padres o madres
LBTI no tiene o no reconoce una segunda madre o0 un
segundo padre.

Muy en concordancia, el 73,5% de los madres
o padres LBBTI iniciaria acciones legales para que se
reconozca que sus hijos tienen dos padres o dos madres.
El 19.7% no lo haria “porque no es el caso” y al 6,8%
porque no le interesa.
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- Discriminacién y demandas de
las familias homoparentales

El 54.5% dice que ha sufrido discriminacién para
ejercer sus derechos como padres o madres solo por ser
LGBTI. De estos, el 10.9% ha sido discriminado solo una
vez, el 25.5% “aveces” y el 18,1% “frecuentemente”

Del total de madres o padres que han sufrido
discriminacién, el 40,3% sefiala que los mayores
problemas ocurrieron en el Registro Civil, seguido
por “otros lugares” (38.3%); por “organismos publicos
que dan prestaciones de seguridad social” (30,85%);
por el “lugar de estudios de mis hijos o mio” (28.72%),
“por el recinto médico donde se atienden mis hijos o
y0” (24,47%); por mi lugar de trabajo (11,7%) y en todos
lados (8,51%).

Con todo, solo el 10,8% denuncié los atropellos o
discriminacién, versus el 89,2% que no lo hizo. De estos,
el 27.7% no lo reportd porque pensoé que una denuncia no
resolveria el problema; seguido porque “no sabia cémo o
donde hacerlo (24,6%), “por temor a efectos en los hijos”
(16.9%), porque “no me interes6” (10.8%); porque
“no tuve tiempo” (7.7%); “porque no sabia que podia
hacerlo” (7.7%)y “por miedo a represalias” (4.6%).

Enrelaciénalosniveles de visibilidad de las familias
diversas; en el lugar de estudios de los hijos el 57.8% sabe
que sus madres o padres son LGBTIy el 18,6% no lo sabe.
En el 23,6% de los casos, es el padre o la madre LGBTI
quien desconoce si el colegio sabe sobre su orientacién
sexual. En los centros médicos las cifras son de 52,2%,
24,2% y 23,6% en forma respectiva.

Por Gltimo, para el 94% es “muy importante” que
seapruebe el matrimonio igualitario”, parael 2,4% “poco
importante” y para el 3.6% “nada importante”. Ademas
para el 59% es “nada” (23,6%) y “poco” importante”
(35,4%) que se apruebe solo la adopcién homoparental,
dejando fuera al matrimonio igualitario y a la filiacién
homoparental.

Para el 16.3% la ley de matrimonio igualitario
es la que mejor resuelve los derechos de las familias
homoparentales, seguida por la adopciéon homoparental
(3%), 1a filiacién homoparental (3.6%) y ninguna (0.6%).
En tanto, para el 76.5% todas estas leyes resuelven en su
conjunto los derechos de las familias homoparentales.
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- Datos generales: mas madres
que padres LGBTI

La encuesta fue aplicada a 219 personas, entre el 13
de julio y el 19 de agosto del 2020.

Del total de personas encuestadas, el 50,9% tiene
entre 30 y 39 aflos: seguidos por los rangos de 25 a 29
afios (25,5%); de 40 a 49 afios (18.8%); de 50 a 59 afios
(2,4%); de 20 a 24 afios (1,8%) y de 60 a 69 afios (0.6%).

El 51,1% vive en la Region Metropolitana; el 14,5%
en Valparaiso; el 5,4% en Biobio; el 4.8% en Los Lagos; el
4,8% en Coquimbo, el 4,2% en La Araucania; el 3.6% en
O’Higgins; el 3% en Antofagasta; el 2.4% en Atacama; el
1,2% en Tarapaca; el 1,2% en Maule; el 1% en Arica y
Parinacota; el 1% en Nuble; el 0.6% en Los Rios; el 0.6%
en Aysény el 0.6% en Magallanes;

La nacionalidad del 94,6% es chilena; mientras
el 1,8% es venezolana; el 1,8%, colombiana; del 0.6%
peruana; el 0.6%, haitiana y del 0,6%, otras.

El estado de hecho de quienes tienen hijos/as es de
conviviente sin vinculo legal, con el 37,3%; seguido por
conviviente civil (28.3%); soltero (13,9%); con pareja,
pero viviendo separados (10,2%); divorciado (4.9%),
casado (4.8%) y viudo (0,9%)

Del total de madres y padres LGBTI, el 1.8% es trans
y el 98.2%, cisgénero.

Datos particularmente relevantes sonlos referentes
al sexo y la orientacion sexual, pues reflejan que hay mas
madres que padres LGBTL

En efecto, 86,1% se identifica con el sexo femenino;
el 13,3% con el masculinoy el 0.6% es no binario. Ademas
el 66,1% se declara lesbiana, el 17,1%, bisexual; el 10.9%,
gay; el 4.8%, pansexual y el 1,2% hetero y trans.

Las cifras de esta nueva investigacién son muy
coincidentes con un estudio previo* aplicado por el
Movilh a todas las personas LGBTI, y no solo a padres
o madres. Tal sondeo habia arrojado que del total de
personas LGBTI en Chile, el 10% tiene hijos/as. Cuando
se considera solo a mujeres la cifra se eleva al 12.9% vy
disminuye al 7,2% en el caso de los hombres.

[4]Movilh-Fundacién Progresa (2011), Encuestasobre discriminacién
a las minorias sexuales. http://www.movilh.cl/documentacion/encuestas/
Encuesta-Movilh-Progresa-2011.pdf
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2.— MUJERES TRANS: PRIMERA
ENCUESTA NACIONAL
SOBRE DISCRIMINACION Y
SALUD AFECTIVO-SEXUAL

Desde sus inicios en Chile, el Movimiento LGBTI
viene denunciando la alta vulnerabilidad de la poblacién
trans, traducida en alta desercién escolar y en la
obligacién de ejercer el comercio sexual como principal
fuente de sobrevivencia debido a la falta de oportunidades
labores.

Si bien en el pasado desde diversos movimientos
LGBTI se estimaba que al menos el 90% de las mujeres
ejercen el comercio sexual para sobsrevivir, lo concreto es
que desde la incipiente apertura de los armarios en 1991,
que fue en aumento en los afios venidores, sumado a las
importantes conquistas a favor de los derechos trans que
vienen registrandose con periodicidad y sin retrocesos en
los Gltimos 7 afios aproximamente, lo cual fue coronado
en 20185 con un gran cantidad de avances, es posible
concluir que la calidad de vida actual de las personas
trans e cualitativamente mejor que la del pasado.

Y si bien, la poblacién trans sigue siendo la mas
discriminada y vulnerable del sector LGBTIQ+, en la
practica las nuevas generaciones estan recibiendo mas
apoyos y comprension de sus familias desde la infancia,
lo que impacta en la permanencia en el sistema de
educacién tradicional y en mayores posibilidades que en
el pasado de acceder a trabajos formales.

Los avances, y también los grandes deudas y
desafios, quedaron registrados en la Primera Encuesta
Nacional sobre Discriminacién y Salud Afectiva-Sexual®
aplicada por el Movilh entre el 1 de septiembre y el 3 de
octubre del 2020 via online y/o presencial a 121 mujers
trans de todas las regiones del pais. Su margen de error
es del 4% y su nivel de confianza del 95%. Todas las
encuestadas aportaron su rut, lo que da fidelidad a los
resultados del sondeo.

Los resutados del sondeo, que fueron respaldados
de la Seremi Metropolitana de Salud, se detallan por
tema a continuacién, reflejando que una mayoria sigue
siendo discriminada y que buena parte de la ignorancia o
prejuicios afectan a la infancia trans, asi como el acceso
a salud, trabajo y educacién, derechos basicos para el
desarrollo humano.

[5] En esa oportunidad, el XVII Informe Anual de los Derechos
Humanos de la Diversidad Sexual y de Género como el Afio Trans, por todos
los avances conseguidos en la materia. Informe publicado en movilh.cl

[6] Movilh, 2020. http://www.movilh.cl/trans/encuestas/Encuesta-
trans-Chile-2020.pdf
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- Conociendo la identidad de género

De acuerdo el sondeo, el 72,8% tomd conciencia
antes de los 14 afios que el sexo asignado al nacer no la
representaba. De éstas, el 36,5% lo supo entre 5y 9 afios;
el 22,7% entre los 10 y 14 afios y el 13,6%, antes de los
4 afios. Eso demuestra la gran injusticia que se cometié
en la Ley de Identidad de Género?, pues excluyé a los
menores de 14 afios para el cambio de su nombre y sexo
legal, dilatando el sufrimiento y dolor de adolescentes y
nifnos/as.

En tanto, el 9,1% supo sobre su identidad de género
entre los 15 y 19 afios; el 6.8%, entre los 25 y 29 afos;
el 4,5% entre los 20 y 24 afios; el 4,5% entre los 30 y 39
afos y el 2,3% entre los 40 y 49 afios.

Sinembargo, y por cierto debido aladiscriminacion,
antes de los 14 afios apenas el 28,6% le contd por primera
vez a alguien sobre su identidad de género. De éstas, el
2,4% lo hizo antes de los 4 afios; el 9.5% entre los 5y 9
afios y el 16,7% entre los 10 y 14 afios. En tanto, el 28,5%
lo comento entre los 15 y 19 afios; el 16,7% entre 1os 20 y
24, afios; el 11,9% entre los 25 y 29 afios; el 9.5% entre los
30V 39 afios y el 4,8% entre los 40y 49 afios.

Muy en concordancia, solo el 12,1% se atrevié a
expresar su identidad de género en publico antes de los 14
afios, lo cual refleja‘“‘una lamentable inhibiciéon producto
de la incomprension o rechazo social. De este grupo, el
2.4% expresd su género ante de los 4 afios; el 2,4% entre
los 5y 9 afios y el 7,3% entre los 10 y 14 afios. En tanto, el
36,5% lo hizo entre los 15 y 19 afios; el 22,2% entre los 20
y 24 afios; el 14,6% entre los 25y 29 afios; el 12,2% entre
los 30y 39 afios y el 2,4% entre los 40y 49 afios.

- Viviendo la identidad de género

El 45,5% de las mujeres trans sefiala que ya
realiz6 el tramite para el cambio de sexo y nombre legal,
mientras que un 36,4% tiene planeado hacerloy el 18,1%
solo reporta que no lo ha hecho. En el alto porcentaje
de quienes efectuaron el cambio estaria incidiendo la
entrada en vigencia de la Ley de Identidad de Género el
27 de diciembre del 2019.8

Ademas, el 44,2% inici6 la transicién fisica para
adecuar su cuerpo a su identidad y el 46,5% tiene
planeado hacerlo. El 7% dice que inicié el proceso, pero lo
abandond y el 2,3% declara que no lo hara. Con todo, solo
el 18,1% se ha sometido a alguna cirugia para el cambio

[7] Mas datos sobre la historia de la Ley en este enlace: https://www.
movilh.cl/trans/. En relacién a los hechos vinculados a la ley ocurridos en
2020, revisar el cuarto capitulo del presente informe

[8] Mas antecedentes sobre este punto en el XVIII Informe Anual de
los Derechos Humanos de la Diversidad Sexual de Género y en el IV capitulo
del presente estudio.
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corporal, mientras el 70,5% dice que tiene planeado
hacerlo, mientras el 11,4% no lo hara.

El 54,5% dice que al momento de ser encuestada
vivia su identidad de género “siempre libre y sin
ocultarla”, el 38,6% “aveces libre y otras veces oculta” y
el 6,9% “siempre oculta”.

- Discriminacion

El 93% ha sido discriminada al menos una vez en
su vida en razén de su identidad de género. En tanto, el
46,5% sufrio exclusion en el altimo mes.

La discriminacién se ha traducido en violencia

verbal (74.4%), psicoldgica (74,4%), fisica (34,9) y
sexual (25,6%).

Ademas, el 39,5% dice que la discriminacién hacia
su identidad de género le ha impedido estudiar siempre
(11,6%) o a veces (27,9%). El 23,3% sefiala que antes
tuvo problemas al respecto, “pero ya no”, mientras el
37,2% indica que nunca ha enfrentado tales obstaculos

En relacién al campo laboral a situacién es peor.
El 66.7% enfrenta siempre (33,4%) 0 a veces (33,3%)
problemas para trabajar, mientras el 7,1% se vio afectada
en el pasado, pero en la actualidad no. Apenas un 26,2%
dice que nunca ha tenido problemas para trabajar debido
a su identidad de género.

A raiz de la transfobia, el 51,1% seflala que se
provocd dafio a si misma, el 25,6% solo lo pensd, pero
no se atrevié. En tanto, el 23,3% nunca se infligié alguna
agresion.

Del total de quienes se infligieron dafio, el 69.5%
lo hizo aislandose del resto de la sociedad, el 43,6%
consumio alcohol o drogas; el 43.6% dejé de comer por
un tiempo; un alto 39% intent6 suicidarse y un 24,4%
cortd zonas de su cuerpo, mientras el 7.3% recurrié a
“formas inseguras de expresar mi género”.

El 73,8% reporta como responsables de los abusos
a desconocidos en la calle, bus, metro u otros espacios
publicos; seguido por familiares (59.5%); por conocidos/
as o amigos/as, (54,8%); por compafieros/as de estudios,
docentes o directivos (50%); por compafieros/as de
trabajo o superiores (42,9%); por carabineros (38,1%);
por funcionarios de la salud publica (35,7); por la policia
civil (26,2%); por personas que ofrecen productos o
servicios en el ambito publico (23,8%); por personas
que ofrecen productos o servicios en el ambito privado
(23,8%) vy por funcionarios de la salud privada (19%).
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- Vida en pareja

El 64,3% dice que su primera pareja era hombre;
el 33,3%, mujer y el 2,4% “no binaria”. En tanto, el
38,1% identifica como heterosexual a su primera pareja ,
seguida por bisexual (16.7%), gay (16.7%), 1ésbica (7.1%)
y pansexual (2.4%), mientras el 19% no lo sabe.

En relacién a la identidad de género, el 7,1% sefiala
que su primera pareja era trans y el 92,9% cisgénero.

El 57,1% tuvo su primera pareja entre los 15 y 19
afios; el 16,7%, entre los 20 y 24 afios; el 14,3%, entre los
10y 14 aflos; el 7,1% antes de los 9 afios, el 2.4% entre los
25y 29 afios y el 2,4% entre 40y 49 afios.

El 28,6% sefiala que ha tenido una sola pareja a lo
largo de su vida; el 16.7%, dos; el 23,8%, tres; el 11,9%,
cuatro; el 7.1%, cinco; el 2.4%, ocho y el 9,5% mas de
once.

El 35,7% indica que el minimo de tiempo que ha
durado en una relacién de pareja fue “entre un mes y
medio afio”, seguido por “solo semanas” (21,4%); entre
un afio y menos de dos afios (11,9%); solo dias (9,5%);
entre dos y cuatro afios (9,5%); entre cinco y ocho afios
(4.8%), mas de seis meses, menos de un afio (4,8%) y
entre 13 y 16 afios (2,4%).

En tanto, el 26,2% sefiala que el maximo de tiempo
que ha durado en una relacién de pareja fue entre un afio
y menos de dos afios; seguido por entre dos y cuatro afios
(16,7%); entre un mes y medio afio (14,3%); entre cincoy
ocho afos (14,3%); mas de seis meses y menos de un afio
(11,9%); solo semanas (7.1%); entre nueve y doce afios
(4,8%), entre doce y dieciseis afios (2,4%) y solo dias
(2.3%).

- Sexualidad

El 59,1% piensa que no es necesario estar
enamorada/o para tener relaciones sexuales, y el 13,6%
cree que si. Otro 27.3% también cree que es necesario
estar enamorado/a, pero reconoce que ha tenido
relaciones sexuales sin amor.

El 34,1% dio su primer beso en la boca a alguien
entre los 10 y 14 afios; el 34,1% entre los 15 y 19 afios; el
18.2% antes de los 9 afios; el 9,1% entre los 20 y 24 afios;
el 2,3% entre los 25 y 29 afios. En tanto, el 2,2% nunca
ha besado a alguien.

A la par, el 39,5% tuvo su primer contacto sexual
entre los 15 y 19 aflos; el 21,1% entre los 10 y 14 afios; el
18,4% entre los 20 y 24 afios; el 7,9% antes de los 9 afios;
el 2,6% entre los 40 y 49 aflos y el 2,6% entre los 25 y
29 afos. El 7,9% seflala que nunca ha tenido relaciones
sexuales.
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El 52,5% tuvo su primera relaciéon sexual con un
hombre cisgénero; el 22,5% con una mujer cisgénero; el
2,5% con un hombre trans; el 15% con “otra” y el 7,5%
no lo sabe. Ademas, el 56,1% tuvo su primera relacién
con una persona heterosexual; el 19,7% con una gay; el
14,6% con una bisexual; el 2.4% con una pansexual y el
2,4% con una lesbiana, mientras el 4.8%, no lo sabe.

El 39,4% dice que la primera persona con quien
tuvo sexo en su vida era “mi pareja, pololo/a o novio/a”,
seguido por “un conocido” (24,7%), ‘“un andante con
ventaja” (18,6%), un/a trabajador/a sexual (4,7%) y
un desconocido (4.7%), mientras el 7,9% no ha tenido
relaciones sexuales.

El 40.9% tuvo su primera relacién sexual en la
“casa de la otra persona”, seguido por “en mi casa”
(24%); en la casa de terceras personas (9,1%); al aire
libre (6.8%); “en casa de familiares mios o familiares
de la otra persona” (6,8%); en un hotel o motel (4,5). El
7,9% nunca ha tenido relaciones sexuales.

El 20,5% tuvo relaciones sexuales a lo largo de
su vida con entre 6 y 10 personas; seguido por “no sé
perdi la cuenta” (19,3%); solo con una (18,2%); entre 2
y 5 personas (15,9%); entre 11y 15 (9,1%), con ninguna
(7,9%); entre 16 y 20 (6,8%) y entre 31y 40 (2,3%).

En tanto, en los ultimos 12 meses el 50.4% tuvo
relaciones sexuales solo con una persona; el 16,7%, entre
dos y cinco personas; el 13,9% “no sé, perdi la cuenta”; el
8,3%, entre 6 y 10 personas; el 7,9% con “ninguna” y el
2,8 con entre 21y 30 personas.

En los Gltimos 12 meses el 67,4% practicd) sexo
anal; el 6,8%, vaginal y el 66,8%, oral. En tanto, 15,6%
no tuvo ninguna de esas conductas sexuales.

Ademas, y al menos una vez en su vida, el 56,8%
tuvo sexo virtual; el 50% sexo sin condoén; el 43,2% usd
objetos o juguetes sexuales; el 38,6% tuvo sexo con dos
0 mas personas al mismo tiempo; el 15.9% experimento
con juegos sadomasoquistas; el 15,9%, cruising; el 6,8%,
fisting y el 2,3% intercambid parejas. En tanto, el 25% no
ha experimentado ninguna de esas conductas.

El 20,5% ha tenido “muchas veces” relaciones
sexuales con personas que conocié por internet; el 25%,
“algunas veces”, el 20,5%, “solo una vez” y el 34%
“nunca”.

El 88,6% jamas le ha pagado a alguien para tener
sexo; el 4,5% lo hizo solo una vez y el 6,9%, algunas
veces.

En tanto, al 38,6% ha recibido dinero a cambio de
sexo, divididas en quienes lo han hecho muchas veces
(15,9%); algunas veces (18,2%) y solo una vez (4,5%).
En tanto, el 61,4% jamas ha recibido dinero a cambio de
Sexo.
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- Mecanismos de prevencion

Durante su primera relacién, el 48,8% uso
preservativo; el 2,4%, coito interrumpido y el 48,8% no
utilizé ningin método preventivo.

El 33,2% dice que a lo largo de su vida ha usado
condoén en todas sus relaciones sexuales; el 38.4%, la
mayoria de las veces; el 20,5%, solo algunas veces y el
7,9%, nunca. En tanto, y solo considerando los tltimos 12
meses, el 44% lo usé siempre; el 22,6%, la mayoria de las
veces; el 15.7%, la minoria de las veces y el 17,7%, nunca.

El 88,1% dice que usa conddén para prevenir VIH y
otras ITS; el 20,5% “por costumbre, asi debe ser”, el 9,1%
para evitar embarazos; mientras que el 7,9%, sefiala que
nunca los ha usado.

El 56,8% uso por primera vez conddn, entre los 15
y 19 afios; el 27% entre los 20y 24 afios; el 5,4% entre los
10 y 14 afios; el 5,4% enre 25 y 29 afios; el 2,7% entre los
30y 39 afios; y el 2,7% entre los 40y 49 afios.

El 52,9% no usd por primera vez preservativo
entre los 15 y 19 afios; seguido por entre los 10 y 14 afios
(17,6%); 25y 29 afios (11,7%); 20 y 24 afios (8,7%); 30y
39 afios (5,9%) y 40 a 49 afios (3,2%)

De quienes no usan nunca o algunas veces
preservativo con su actual pareja, el 46.1% dice que ello
se debe a que “ambos nos hicimos el examen y somos
negativos”; el 35,4% “simplemente porque confio en
mi pareja”’; el 10,8% ‘“porque pensamos que SOMOS
negativos, aunque no nos hemos hecho el examen” y el
7,7% “simplemente porque nos da lo mismo”.

El 47,3% dice ademas que cuando esta con pareja
nunca tiene relaciones sexuales con otras personas; el
30,8% sefiala que si, pero siempre usando condoén; el
13,1% que si, pero que solo a veces usa conddn, y el 8,8%
que si, pero nunca usa condén.

Con todo, el 80,5 dice sentir miedo de tener
relaciones con personas que no sabe si tenen ITS, versus
el 19.5% que no reporta temor

Para el 83,7% conseguir condén es algo facil y
para el 16,3%, dificil. El 61% obtiene generalmente los
condones en farmacias; seguido por centros publicos de
salud (22%), en Ong’s (4,9%) y en centros privados de
salud (2.3%), mientras que el 9.8% sefiala que los porta
la persona con quien tiene relaciones.
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- VIH, discriminacion e informacion

El 90.7% cree que las personas con VIH son
discriminadas en Chile y el 9,3% no cree ello. El 6,8%
reconoce ademas que al menos una vez en su vida ha
discriminado a personas con VIH, mientras el 93,2% no
lo ha hecho nunca.

Muy en concordancia, el 75% dice que tiene o
tendria amigos/as con VIH, el 6,8%, no y el 18,2% no
lo sabe. A la par, el 16,3% dice que ha tenido relaciones
sexuales con personas viviendo con VIH; el 65.1% no,
pero no tendria ningtin problema si es que la persona esta
bajo control médico. El 18.6% indica que nunca lo haria.

El 27,9% dice que no tendria relaciones sexuales
con una pareja VIH positiva “por miedo a adquirir el
virus”, el 4.7% porque “no sabria como prevenirme” y el
7% ‘“porque no podria confiar en alguien viviendo con
VIH”. En tanto, el 60,4% no tendria ningln problema
en tener relaciones sexuales con una pareja viviendo con
VIH si es que esta bajo control médico.

Ademas, el 12,6% dice que ha tenido relaciones
sexuales con personas viviendo con VIH y siempre us6
condén; el 8,6% lo usd avecesy el 2,5%, nunca. E176,3%
sefiala que jamas ha tenido relaciones sexuales con una
persona que vive con VIH.

El12,7% dice que alo largo de su vida ha tenido una
0 mas parejas que viven con VIH; el 14.9% no lo sabe y el
72.4%, No.

El 93% sabe donde encontrar informaciéon sobre
VIHy el 7% no.Con todo, para el 29.5% es dificil encontrar
esa informacién, mientras para el 70,5% es facil.

El 61,4% obtiene informacién sobre VIH en paginas
digitales oficiales del Ministerio de Salud; el 56,8% en
organizaciones LGBTI; el 56,8% , en paginas digitales
de organizaciones sociales; el 40,9% en centros ptblicos
de salud; el 31.8% , “en cualquier parte de internet”; el
18,2% , “en mi lugar de estudios”; el 15,9%, en centros
privados de salud; el 15.9%, “en mi familia” y el 4,5%
en “mi lugar de trabajo. El 6,8% dice que no ha buscado
informacién sobre VIH.

Parael 85,7% las campafias estatales de prevencion
del VIH no han sido efectivas, mientras que para el 14,3%
silo han sido.
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- Salud sexual

Solo el 45,5% ha ido al menos una vez en su vida
a un profesional de la salud para consultar por dudas o
problemas sobre sexualidad, mientras el 54,5% no lo ha
hecho.

De quienes si han ido a un profesional de la salud,
el 47.7% fue para hacerse el examen de VIH; el 40.9%
por chequeo preventivo; el 31,8% para examen de ITS
distinto al VIH; el 18,2% porque tuvo una relacién sexual
de riesgo y el 15,9% porque crey6 tener una ITS.

El 75% sefiala que se ha hecho alguna vez en su vida
el examen de VIH, mientras el 25%, no.

El 25% se ha practicado el examen de VIH una vez;
el 11,4%, dos veces; el 11,4% entre seis y diez veces; el
9%, tres veces; el 6,8%, cinco veces; €l 4.5%, mas de 22
veces; el 2.3%, cuatro veces; el 2,3% entre 11y 15 veces y
el 2,3% entre 16 y 21 veces. El 25-:% nunca se lo ha hecho

El 22,7% se hizo el examen de VIH hace mas de un
afio; el 13,6% entre siete meses y un afo; el 13,6% entre
cuatro meses y seis meses; el 11,4% hace tres meses o
menos; el 11,4% hace méas de cinco afios y el 2,3% hace
mas de dos afios. El1 25%), nunca se lo ha hecho.

De quienes se han practicado una o mas veces el
examen, ello ha ocurrido “como parte de un chequeo
general” (36,4%), “porque pensé que estaba en riesgo”
(25%), “porque iba a donar sangre” (18,2%); porque
“me hospitalizaron y lo hicieron por rutina” (15,9%);
para empezar una primera o nueva relacién (15,9%) vy
“por problemas de salud que podrian estar relacionados”
(15,9%). En tanto, el 25% nunca se ha hecho el examen.

Del total de las personas encuestadas, el 8,1%
es VIH positivo; el 4.5%, prefiere no decir el resultado;
el 2.3% nunca retiré los resultados y el 60,1% es VIH
negativo. En tanto, el 25% de las encuestadas nunca se
ha hecho el examen.

Enrelacién a otras ITS, alo largo de suvida el 17,4%
ha tenido sifilis; el 8,7%, condiloma; el 4,3%, gonorrea,
el 2,2% candidiasis. El 76,1% no ha tenido ninguna de
esas ITS.

En el Gltimo afio, el 4.5% tuvo sifilis y el 4,5%
condiloma. El 91% no han tenido ninguna ITS en el
ultimo afio.

En tanto, el 40,9% sabe que es la PrEP y el 59,1%,
no. Sin embargo, solo 18,6% sabe dénde conseguir esa
pastilla, mientras el 81.4% lo desconoce.

El 47,7% esta de acuerdo con que el VIH puede ser
intransmisible e indetectable si la persona con el virus
esta bajo control médico, el 43,2% no lo sabe y el 9,1% no
esta de acuerdo.
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El26,5%dicenosaberqueITS (dejandofueraal VIH)
se pueden transmitir sin un uso correcto del preservativo.
El 47,7% cree que se transmite la candidiasis; el 70,5% la
sifilis; el 47,7%, condiloma y el 77,3% la gonorrea.

Frente a la consulta de si una persona con VIH con
carga viral indectectable puede transmitir otras ITS,
el 52,3% dice que no lo sabe. El 45,5% cree que puede
transmitirse la sifilis, el 45,5%, condiloma, el 47.7%,
gonorrrea, el 43,2%, herpes y el 38,6% candidiasis

+ Consumo de drogas

Sibien el 38,6% nunca ha tenido sexo bajo el efecto
de alguna droga; el 29.5% ha vivido esta experiencia
“muchas veces”; el 25%, algunas veces y el 6,9%, solo
una vez.

El 72,7% ha consumido alguna vez en su vida
marihuana; seguido por tranquilizantes o somniferos
sin receta (29.5%), cocaina (27,3%), “otras” 20,5%;
pasta base (13,6%), LSD (13,6%), Extasis (9,1%), hongos
(6,8%). En tanto, el 22,7% nunca ha consumido drogas.

En los ultimos 12 meses el 59% ha consumido
marihuana; el 20,5%, tranquilizantes o somniferos
sin receta, el 15,4%, cocaina; el 15,4%, otras; el 10,3%,
Extasis, el 10,3%), LSDy el 7,7%, pasta base. El 33,3% no
ha consumido drogas en el tltimo afio.

Finalmente el 13,6% ha consumido alguna vez
viagrav/s el 86.4% que no

- Caracteristicas generales

Del total se encuestadas, el 27,3% tiene entre 30 y
39 afios, seguidas por quienes tienen entre 25 y 29 afios
(22,7%), 20y 24 aflos (20.5%), 15 y 19 afios (15,9%), 40 ¥
49 afios (9,1%), 50 a 59 aflos (2,3%) y 10 y 14 afios (2,2%).

En cuanto ala nacionalidad, el 90,9% es chilena; el
6,8%), venezolanay el 2,3% de otros paises.

El 56,3% vive en la Regién Metropolitana; seguido
por Valparaiso (11,4%), O'Higgins Biobio y Maule, con
4,5% cada una; Antofagasta, Nuble, Araucania, Los
Lagos, Aysén, Magallanes, con 2,3% cada una; Arica y
Tarapacd, Atacama, Coquimbo y Los Rios, con 1% cada
una.

En referencia a la orientacién sexual, el 54,6%
se declara heterosexual; el 15,9%, bisexual; el 13,6%,
1ésbica; el 9,1% pansexual y el 6,8%, “otra”

El estado de hecho del 65,8% es soltera; mientras
el 22,7% tiene pareja, pero sin vinculo legal; seguida por
“casada”, “conviviente civil”, “conviviente sin vinculo
legal”, “divorciada” y “viuda”, con 2.3% cada una. En
tanto, el 8,8% declara tener hijos/as.
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En torno al nivel de estudios, el 29,5% tiene
superior incompleta; el 22,7% media incompleta; el
18,2% superior completa; el 18,2%, media completa; el
9,1% post grado y el 2,3%, basica incompleta.

El 36,3% se ubica en el estrato socioeconémico
medio; el 27,3% en el medio-bajo; el 27,3% en el bajo; el
6.8% en el medio-alto y el 2,3% en el Alto.

Un aspecto que refleja la alta vulnerabilidad de la
poblacidén trans es que en la actualidad el 43,2% no esta
estudiando, ni desarrollando un trabajo remunerado
El 22.7% solo estudia; el 22,7% solo trabaja y el 11,4%
estudiay trabaja.
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3.— PRIMERA ENCUESTA
NACIONAL APLICADA
A MIGRANTES
LGBTIQ+ EN CHILE

La Primera Encuesta Nacional Aplicada a
Migrantes Lesbianas, Gays, Bisexuales, Trans, Intersex
y Queer (LGBTIQ+) arroj6 alarmantes indices de
discriminacién y abusos contra este sector social en
razén de su orientacién sexual, identidad de género o
nacionalidad, atin cuando los atropellos que viven en
Chile son inferiores a los de su nacién de origen, a un
punto que la mayoria se siente satisfecho con habitar
nuestro pais.

El pionero sondeo del Movilh, aplicado a 221
migrantes LGBTI, fue dado a conocer el 5 de enero
del 2021 con el respaldo y la colaboracién del Director
del Departamento de Extranjeria y Migracién, Alvaro
Bellolio.

La investigacién reveld que si bien la mayor razén
de los migrantes para salir de su pais y llegar a Chile
es de tipo econdmica, la discriminacién se encuentra
entre los principales motivos, a un punto que el 40% de
quienes sufrieron la homo/transfobia en su nacién de
origen intent6 suicidarse

Si bien en Chile los atropellos por ser LGBTI
siguen afectando a casi la mitad de los migrantes, la
discriminacién mas recurrente es la xenofobia.

Se esta asi en presencia de una discriminacién
interseccional en Chile, donde la vulnerabilidad que
afecta a migrantes LGBTI es mas grave y persistente
que la de los pares LGBTI chilenos/as, todo lo cual
amerita implementar politicas piblicas focalizadas.

- Vida familiar y social

El 44,1% de los migrantes encuestados/as es
soltero/a; el 23,6% tiene pareja sin vinculo legal; el
18.9% es conviviente, pero sin unién legal; el 11% es
conviviente civil y el 2.4% esta casado/a. Del total, el
95% no tiene hijos/asy el 5% si.

La mayoria, el 65%, vive con su pareja y/o
familiares, por lo que contarian con redes de apoyo
cercanas. En efecto, el 32,9% vive con su pareja y el
32,1% con familiares. Estos Gltimos se dividen en un
15,6% que comparte alojamieno “con familiares que
vivian previamente en Chile”; el 9,4%, “con familiares
que llegaron después que yo a Chile” y el 7,1% “con
familiares que llegaron conmigo a vivir a Chile”. En
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tanto, 18,1% vive solo; el 13,4% con compafieros/as de
estudio o trabajo; el 13,2% con conocidos/as v el 3,1%
con “otros/as”.

Del total, cerca de un 12,8% declara vivir tanto
con familiares, como con pareja, amigos y/o conocidos.
Por eso, y por otras razones que requieren de una
investigacién mas especifica, el 30,7% vive en un
inmueble donde habitan familias distintas a la propia
y el 69,3% no

- Posicion socioecondmica,
educacional, laboral y propiedad

En relacién al nivel de estudios, el 46.4% tiene
enseflanza superior completa; el 21,3% superior
incompleta; el 17,3%, media completa; el 13,4%, post
grado; el 0.8%, basica incompleta; y el 0.8%, media
incompleta.

El 37,8% se ubica en una posicién socieconémica
“media-baja”, seguida por la “media” (36.2%); la
“baja” (13,4%) la “media-alta”(11,8%) y la “alta”
(0.8%).

El 38.6% gana mensualmente entre $200.001 y
£450.000; el 15,7% entre $450.001y $800.000; el 9,9
% entre 800.001y $1.500.000; el 4.7% entre 1.500.001
y 2.500.000; el 2,7% entre 2.500.001 y 5.000.000; el
12,7% no tiene ingresos mensuales, solo esporadicos;
el 9,4% carece de ingresos y el 6.3% percibe menos de
$200.000

El 33,1% se demoré menos de un en mes
encontrar su primer trabajo en Chile; el 26,8% entre
dos vy seis meses; el 23,6% entre uno y dos meses; el
5,5% entre mas de seis meses y un afio; el 4,7% mas
de un afio; el 2,4% atn no encuentra su primer trabajo
y lleva mas de un afio en Chile y el 3,9% no ha buscado
trabajo aun.

En la actualidad 68,5% solo trabaja; el 9,4%,
estudia y trabaja; el 7,1% solo estudia y el 15% no esta
estudiando, ni trabajando.

Del total de quienes trabajan, el 72,6% tiene
contrato formal; el 15,9% no tiene contrato y el 11,5%
esta montando su propio emprendimiento de manera
independiente.

Con los ingresos que percibe en Chile, el 63%
contribuye al financiamiento de aquellos familiares que
viven en su pais de origen, el 24,4% lo haria si pudiera
y el 12,6% no lo hace.
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El 80,3% vive en un lugar que es arrendado, el
11% es allegado; el 7.9% es duefio/a del inmueble y el
0.8% habita en una casa de acogida.

En relacién a los servicios o productos con
que cuentan los/as encuestados/s, ya sean propios o
arrendados, se encuentran teléfono movil o celular
(92,9%), acceso a internet (82,2%), Netflix 0 Amazon
(81,1%), casa o departamento (62,2%), notebook o
computador (59,8%), televisién pagada o por cable
(49,6%), pieza (27,6%), autémovil o moto (21,3%) y
ninguno (0,8%)

Ademas, el 81,1% tiene cuenta rut o vista, seguido
por cuenta corriente (33,1%); crédito con grandes
tiendas (32%), tarjeta de crédito o bancaria (31,5%);
seguro de salud (31,5%); crédito de consumo (14,2%);
deuda con familiares o amigos (13,4%); crédito
automotriz (7,9%); crédito hipotecario (3,1%); deudas
con empresas o lugar de trabajo (3,1%); deudas con
prestamistas (0,8%) y ninguno (6,3%).

- Situacion migratoria y familia

El 45,7% de los/as migrantes LGBTI lleva
viviendo en Chile entre 2 y 4 afios; el 26,8%, mas de
5 afios; el 23,6% entre 1y 2 afios; el 3,1% mas de seis
meses y menos de un aflo y el 0,8%, menos de 6 meses.

El 33,9% tiene visa de permanencia definitiva;
el 23,5% estd en tramite de su visa de permanencia
definitiva; el 19,3% tiene visa temporaria; el 8,7%, visa
de trabajo; el 6.3% esta en tramite de visa temporal,;
el 1,2% estd nacionalizado; el 3,9% se encuentra en
situaciénirregular; el1,6% tiene visa de responsabilidad
democratica, el 0,8% es refugiado y el 0,8% tiene visa
de estudiante.

El 94.5% ingresé a Chile por un paso habilitado y
el 5,5% por uno no habilitado.

Las personas viajaron o ingresaron a Chile usando
uno o mas medios de transporte como avién (66,1%),
seguido por bus (35,4%), a pie (4.7%), automdvil
(3,1%), barco, lancha u otro medio acuatico (0,8%) y
otros (2,4%).El 55,1% ingresé a Chile solo/a; el 18,1%
con su pareja; el 17,3% con familiares, el 5,5% con
amigos/as, el 5,5% con personas que fue conociendo
durante el viaje y el 1,6% con conocidos/as.

El 5,5% sefiala que debié pagarle a alguien para
ingresar a Chile versus el 94,5% que no lo hizo.

El 41,7% tiene planeado o en mente que mas
parientes suyos vengan a vivir a Chile y el 58.3% no.
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+ Razones para migrary
evaluacion de Chile

El 48.8% el primer pais que tuvo en mente para
migrar fue Chile; seguido por Argentina (15%), algin
pais europeo (11,8%), Estados Unidos (9,4%), Canada
(4,7%), Colombia (3,9%), Brasil (2.4%), Perd, 1, 6%,
México (1.6%) y Puerto Rico (0.8%).

Las principales razones para llegar a Chile
fueron la estabilidad econémica (66,9%), seguida
por “supuestas mejores posibilidades para encontrar
trabajo” (48%), “porque tenia amigos/as o parientes
que ya vivian en Chile” (44,9%), “para vivir de manera
libre mi orientacién sexual o identidad de género”
(30,7%), por estabilidad politica (26%), “porque
era mas facil ingresar en comparacién con otros
paises” (21,3%), “porque siempre me gustd Chile”
(16,5%), “porque era la tnica posibilidad que en ese
momento tenia” (13,4%), “porque estimé que era mas
facil permanecer en Chile” (12.6%), por “supuestas
mejores posibilidades para acceder a salud” (11,8%) y
por “supuestas mejores posibilidades para acceder a
educacién” (10,2%).

En tanto, las principales razones para salir del
pais de origen fueron “la inestabilidad econdémica de
mi pais” (65.4%), “para buscar mejores condiciones
laborales” (61.4%), “por la inestabilidad politica
de mi pais (59,8%), “por represiéon a las libertades
individuales en mi pais” (48.8%), “porque en mi pais
se reprime o no se reconoce derechos a las personas
LGBTI” (39.4%), “para encontrar mejores condiciones
de salud (35,4%), “simplemente queria salir de mi
pais” (24,4%), “para encontrar mejores condiciones en
educacién (21.3%), “porque ya tenia familiares en Chile
y queria estar junto a ellos” (11,8%), “porque mi pareja
ya vivia en Chile y queria estar junto a el/ella” (9.4%),
“simplemente porque queria vivir en Chile” (6,3%) y
“otros” (0,2%).

El 83,5% tiene interés de vivir de manera
permanente en Chile y el 16,5% no. Esto se explica
porque el 75,6% se siente “muy satisfecho” (17,3%)
o “satifecho” (58.3%) en Chile en relacién con sus
expectativas, mientras el 24,4% se declara insatisfecho.
Mas aln, en comparacién con su pais de origen el
83,5% de los/as encuestados/as estima que en Chile
su calidad de vida es “mejor” , para el 13,4% es igual y
parael 3,1%, peor.

Alapar, el 34,6% estima que el acceso y la calidad
de la salud en Chile es regular; el 33,1%, buena; el
7,9%, muy buena; el 17,3%, mala; el 7,1%), muy mala.
En relacién al acceso y calidad de la educacion para el
44.1% es regular; para el 24,4%, buena; para el 4.7%
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“muy buena”, para el 18,1%, mala y para el 8,7% muy
mala. En torno al acceso al trabajo, para el 42,6%
es regular; para el 28,3%, bueno; para el 5,5%, muy
bueno; para el 18,1%, malo y para el 5,5%, muy malo.

Los resultados indicarian que atn cuando en
aspectos claves, como la educacién, salud y trabajo,
los mayores porcentajes califican el acceso a estos
derechos como regulares, la mayoria se siente atn asi
“satisfecho/a” en comparacién con las condiciones de
vida de su propio pais.

Finalmente, el 61,4% conoce de organizaciones
sociales o privadas que ayudan a migrantes en Chile,
mientras que el 38,6%, no. En relacién a los organismos
estatales las cifras son de 74,8% versus 25,2%.

Pese al alto conocimiento, pocos han accedido a
ayuda. El 78% dice que nunca la ha recibido; el 10,2%
quelahaobtenidode organismos privados o de derechos
humanos; el 7,9% de organismos estatales y el 3.9%
de ambos sectores. Esto implica que los organismos
privados serian mas cercanos que los estatales para los
migrantes que buscan o requieren algtn tipo de ayuda.

- Discriminacion por
orientacion sexual, identidad
de género y nacionalidad

El 80,3% dice que fue discriminado en su pais de
origen en razén de su orientacién sexual o identidad de
género y un 19,7% no tuvo problemas al respecto.

El 53,7% fue discriminado “algunas veces”, el
21.2% “casi siempre”; el 14.8% “casi nunca o solo una
vez” y el 10,3% “siempre”.

Los principales responsables de la discriminaciéon
en el pais de origen fueron desconocidos en espacios
publicos (52%), seguidos por familiares (48.8%);
compafleros de estudios, docentes o directivos
(46,5%); religiosos o iglesias (44,1%); por conocidos o
“amigos/as”, (36,2%); por compafieros/as de trabajo
o empleadores (30,7%); por policias (28,9%); por
las leyes o politicas ptblicas (26,8%), por miembros
de las Fuerzas Armadas (13,4%); por funcionarios/
as de la salud publica (12,6%); por funcionarios/as
gubernamentales (11,8%); por personas que ofrecen
productos o servicios en el ambito privado (8,7%);
por funcionarios/as empresariales (7,9%); por
funcionarios/as que ofrecen productos o servicios en el
ambito puablico (7,1%) y por funcionarios/as de la salud
privada (6,3%).
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El 15.7% sufrié violencia fisica, el 89.8%, verbal;
el 70.3% psicolégica; y el 8.3%, sexual en razén de su
orientacién sexual o identidad de género

El 53,8% no se autoinfligié dafio producto de
la discriminacién, el 22.2% lo pensd, pero no lo hizo,
mientras que el 24% si se auto-lesioné. De esto/as, el
£45,8% se infligié cortes en zonas de su cuerpo; el 45.8%
dej6 de comer; el 90% se aisl6 momentaneamente
del resto de las personas; el 16,2% recurrié a formas
inseguras para expresar su género, el 52,5% abusé del
consumo de drogas y el 40% intenté suicidarse.

En Chile, en tanto, el 48.8% ha sido discriminado
en razén de su orientacién sexual o identidad de género
yel 51,2% no.

De quienes han sido discriminados, el 11,2%
sufrid violencia fisica, el 50%, verbal; el 40.3% abuso
psicolégico y el 3.2%, sexual.

Los principales responsables de la discriminaciéon
en Chile fueron desconocidos (55.1%) seguidos
por compafieros de trabajo o empleadores (22%);
por religiosos o iglesias (18,1%); por conocidos o
“amigos” (10,6%); por leyes o politicas publicas
(15%); por policias (10,2%); por familiares (6,3%);
por funcionarios de la salud publica (6,3%); por
compafieros/as de estudios, docentes o directivos
(5,5%); por personas que ofrecen servicios o productos
privados (4.7%); por funcionarios de la salud privada
(3,1%); por funcionarios gubernamentales (3.1%); por
funcionarios empresariales (3,1%); por miembros de
las Fuerzas Armadas (3,1%) y por personas que ofrecen
servicios o productos publicos (2.4%).

De quienes han sido discriminados en Chile en
razén de su orientacién sexual o identidad de género,
el 50% ha vivido eso”casi nunca o solo una vez”, el
43,4% “algunas veces”, el 4% “siempre” y el 2.6%,
“casi siempre”.

E173,8% reportaademas que hasidodiscriminado
en Chile en razén de su nacionalidad y el 26,2% no.
El 5,2% de quienes han vivido xenofobia recibieron
violencia fisica; el 96% verbal; el 43,7%, psicolégicay el
1% sexual. Por esta razon, el 44,1% fue discriminado/a
“algunas veces”, el 21,3% “casi nunca o solo una vez”;
el 24,4% “nunca”; el 9,4% “casi siempre” y el 0,8%,
“siempre”.

Los principales responsables de la discriminaciéon
por nacionalidad fueron desconocidos (69,9%);
seguidos por compafleros de trabajo o empleadores
(30,7%); por leyes o politicas publicas (18,9%); por
conocidos/as o “amigos/as” (13,4%); por religiosos
o iglesias (11,8%); por funcionarios empresariales
(11%); por funcionarios de la salud publica (11%);
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por personas que ofrecen productos o servicios en el
ambito privado (11%); por compafieros/as de estudios,
docentes o directivos (10,2%); por funcionarios/as
gubernamentales (8,7%); por personas que ofrecen
servicios o productos publicos (7,1%); por las policias
(6,2%); por funcionarios/as de la salud privada (4,7%);
por las Fuerzas Armadas (2,4%)y por familiares (1,6%).

Finalmente, los/as enuestados/as estiman que el
principal problema que afecta a los migrantes en Chile
es el acceso o permanencia en el trabajo (86.6%), el
acceso a la vivienda (54,3%), la dicriminacién (52%),
el acceso a la salud (49,6%) y el acceso a la educacién
(40,9%).

- Salud sexual, VIHy
consumo de drogas

El 22,1% nunca se ha hecho el examen de VIH; el
17.3% se lo hizo hace mas de un afio; el 14,2% entre siete
meses y un afio; el 14,2% hace tres meses o menos; el
11,8% entre 4 y 6 meses atras; el 6.3% hace mas de dos
anos; el 4.7% hace mas de tres afios, el 4,7% hace mas
de 4 anos y el 4.7% hace mas de cinco afios.

Del total de personas encuestadas, el 64.6%
declara que es VIH negativo; el 11,1% es VIH positivo;
el 0,8% prefiere no decirlo; el 1,4% nunca retird los
resultados y el 22,1% jamas se ha practicado el test.

El70,1% seflala que nunca ha tenido ITS, mientras
el 29.9% si. De estos, el 13,4% ha tenido candidiasis; el
13,4%, sifilis; el 11%, condiloma; el 7.9%, gonorreay el
3,1%, clamidia.

En tanto, en el dltimo afio el 13.4% ha tenido
alguna ITS. De estos, el 7,1% sifilis; el 5,5%, condiloma;
el 3.9%, candidiasis; el 3,1%, gonorrea y el 0.8%,
clamidia.

Finalmente, el 60,6% dice que nunca se ha hecho
el examen del Covid-19; el 32,3% si y result6 negativo,
el 5.5 % fue positivo y ya se mejord y el 1,6% nunca se lo
ha practicado, pero cree que es positivo.

El 48,8% jamas ha consumido drogas, mientras
que el 51,2% si lo ha hecho al menos una vez en su
vida. De estos, el 49.6% ha consumido marihuana,
seguido por la cocaina (13,4%), el éxtasis (12,6%),
tranquilizantes o sonmiferos sin recetas (8,7%), LSD
(7.9%), hongos (5,5%), pasta base (1.6%) y “otras”
(8,7%).

En tanto, en los tltimos 12 meses el 41.7% ha
consumido drogas, versus el 58,3% que no lo ha hecho.
El 37% consumié marihuana; el 8.7% cocaina; el
7.9% tranquilizantes o somniferos sin receta; el 5.5%,
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éxtasis; seguido por hongos (3,1%), LSD (2,4%), pasta
base (0.8%) y otras (6,3%).

« Caracteristicas de la muestra

La encuesta fue aplicada de manera digital y
presencial enre el 11 de noviembre y el 5 de diciembre a
221 migrantes LGBTI. Sumargen de error es de 4% y su
nivel de confianza del 95%.

El 45,4% de las personas encuestadas pertenece
al sexo femenino; el 51,4% al masculino y el 3,2% es
no binario.

En cuanto a la orientacion sexual se declara
44,9% gay; el 36%, lesbiana; el 13%, bisexual; el
3,1%, pansexual y el 3% hetero y trans. En cuanto a la
identidad de género el 97% es cisgénero y el 3% trans

El 40,9% tiene entre 30 y 39 afios, seguidos por
los rangos de 25 a 29 afios (29,9%); de 20 a 24 afios
(11,8%); de 40 a 49 afios (7,9%); de 15 a 19 afios (7,1%)
y 50 a 59 aflos (2,4%).

Lanacionalidad del 70,9% de los/as encuestados/
as es venezolana; seguida por la colombiana (11%),
la peruana (4,7%), la argentina (2,4%), la haitiana
(2,4%), la ecuatoriana (2%), la mexicana (1,8%), la
brasilefia (1%), la boliviana (1%), la espafiola (1%) y
otras (1,8%).

El 76,4% vive en la Region Metropolitana; el
5,5%, en Valparaiso; el 3,9% en Aysén; el 3,7% en el
Maule; el 2,4% en O’Higgins; el 1,6% en Los Lagos;
el 1,3% en Magallanes; el 1% en Tarapacd; el 0,8%
en La Araucania; el 0.8% en Antofagasta; el 0,8% en
Atacama; 0,8% en Biobio, el 0,8% en Los Rios, el 0,5%
en Arica y Parinacotay el 0,5% en Nuble.
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4.— DEMANDAS Y DERECHOS
CONSTITUCIONALES

La Encuesta de Participacion, Jévenes y Consumo
de Medios 2020 del Centro de Investigacion en
Comunicacién, Literatura y Observacién Social de la
Universidad Diego Portales (UDP)-Feedback resaltd
por incluir una consulta sobre tematica LGBTIQ+ en
torno a la Convencién Constitucional, mientras que
la Corporacién Chilena de Prevencién del Sida (Accidén
Gay) aplicé un sondeo electrénico para aproximarse
a la vision de la poblacién diversa en torno al proceso
constituyente.

Aplicada luego del 25 de octubre del 2020, dia
cuando el pueblo decidié mediante plesbiscito redactar
una nueva Carta Magna redactada en un 100% por
la ciudadania, el sondeo de la UDP pregunt6 a los/as
jovenes que tan relevante consideraban que los/as
candidato/as tuviesen determinadas caracteristicas a
objeto de decidir su voto.

Pues bien el 78% consideré que debia ser “una
persona que represente los valores e ideas de las
minorias sexuales”, cifra que solo fue superada por
“una persona experta en temas consttucionales”, con
el 81,5%. Le siguieron ‘“una persona verdaderamente
independiente de los partidos politicos” (76,7%), “que
tenga experiencia previa en cargos de representaciéon”
(64,7%), “que viva en la regién” (60,5%), “que sea
un dirigente de organizacién social” (48,4%), “que
sea una persona joven (46.6%); “que sea un rostro
conocido del mundo de la cultura” (32,8%) y “que
pertenezca al partido politico con el que te dentificas”
(19,5%).

Tras casi 30 aflos de lucha sistemdtica del
movimiento  LGBTIQ+, resulta especialmente
emocionante y significativo el atributo pro personas
LGBTIQ+ que los/as j6venes esperan de los/as
candidatos/as a constituyentes sea el segundo de
mayor relevancia. El porcentaje refleja un cambio
cultural y generacional imparable, donde quienes en
definitiva se oponen a los derechos de la diversidad
sexual y de género se estdn quedando en la prehistoria
y sus posturas estan destinadas a desaparecer. Los/
as candidatos/as a constituyentes, sin duda, deberan
tomar nota de eso y ser muy claros/as respecto a los
derechos LGBTIQ+ en sus propuestas durante el 2021.

El sondeo de la UDP fue aplicado via presencial,
telefénicayonline a1.239 personas entre 18 y 29 afios en
las regiones de Valparaiso, del Biobio y Metropolitana.

En tanto, otras encuestas arrojaban que la
mayoria de la ciudadania en Chile, al margen de su
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orientacién sexual o identidad de género, apostaba por
una nueva Carta Magna completamente redactada por
personas elegidas por el pueblo, lo cual coincidié con
los resultados de Accién Gay.

En estos aspectos, en otras palabras no hay
diferencias significativas basadas en la orientacién
sexual olaidentidad de género, pues de los/as LGBTIQ+
encuestados/as el 98,7% se mostrd de acuerdo con una
nueva Carta Magna y el 88,3% estuvo a favor de que su
redaccion fuese via Convencién Constituyente, es decir
que estuviese a cargo de personas elegidas por votacién
popular.

Parael 98,3%yparael 98,8% debiese garantizarse
como derecho constitucional la no discriminacién por
orientacién sexual o identidad de género, asi como el
reconocimiento de la diversidad familiar, en forma
respectiva, siendo este punto quizas el que arrrojaria
mayores diferencias si se aplicase similar consultas a
personas hetero-cisgénero.

El 52,8% consider6 ademés que la demanda
LGBTIQ+ mas importante es la adopcién homoparental
y los derechos filiativos, seguida por la educacién no
sexista y con enfoque de género (49,6%), establecer
como agravante los crimenes de odio (36,3%), la
educacién sexual integral (29,6%), el matrimonio
igualitario (24,2%), el acceso a la salud universal
(15,6%), la salud mental gratuita (14,4%), los cupos
laborales para personas trans (11,1%), las campafias de
prevencién de VIH (11%), la hormomizacién gratuita
para personas trans (7,8%), examenes gratuitos de ITS
(7,7), hogares para adultos mayores LGBTIQ+ (4,4%),
derechos laborales para trabajadores/as sexuales
(3,7%), reconocimiento del patrimonio cultural LGBTI
(2.4%) y financiamiento estatal para organizaciones
(1,9%).

El estudio exploratorio, denominado “Consulta
deladiversidad”, fue aplicado a 1.148 personas de entre
13y 74 afios, enre el 23 de diciembre del 2019 y el 6 de
enero del 2020.

La investigacion no explicité su margen de error,
su nivel de confianza, ni las orientaciénes sexuales,
identidades de género, sexo o regiones de residencia
de las personas encuestadas, como tampoco qué
porcentajes respondieron por rango etarios. Tampoco
hizo referencias a su universo.
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5.— ESTUDIOS DE
EMPRESAS: ELITISTAS

Y REDUCCIONISTAS

Un estudio titulado “Crecimiento visible, miedos
invisibles, llegar a igualar 2020: Orgullo” realizado en
26 paises por Accenture dio luces sobre la realidad de
los/as trabajadores/as LGBT+, al menos en las grandes
empresas, donde fueron encuestados/a unas 28.000
mil empleados/as y 1.700 altos ejecutivos, segin
los autores, mientras que otra investigaciéon ubicé a
Santiago entre las ciudades mas inclusivas de América
Latina, pero tienendo una mirada mercantilista y poco
anclada en los derechos humanos

Si bien al cierre de ese informe no estaban
disponibles datos en espafiol del estudio “Crecimiento
Visible...”, en términos generales el sondeo arrojé
que el 14% de los trabajadores/as LGBT+ sienten
apoyo en su lugar de trabajo?, mientras que el 19%
de quienes mantienen en reserva su identidad de
género u orientacén sexual, lo hacen por temor a la
discrminacion.

Y atn cuando tales cifras son bajas en cuanto a
inclusién, la investigacién arrojé que “los empleados
LGBT+ tienen la misma probabilidad que otros de
alcanzar el nivel de gerente y de estar satisfecho con su
pretension de aspirar alaalta direcciéon o a posiciones”,
mientras que un 40% viven su identidad u orientacién
sexual sin ocultarla, ain cuando “la incomodidad
todavia abunda” al menos en el 60% de los casos.

“El 37% de los/as empleados/a LGBT+ que
participan en nuestra encuesta habia alcanzado el nivel
de gerente, frente al 35% entre los encuestados no
LGBT+. Y mientras que el 27% de los empleados LGBT
+ aspiran a estar en una posicién de liderazgo, solo el
24% de los demés empleados lo consiguen”, afiadié la
investigacion.

Un dato muy interesante es que el 71% de los
trababajadores LGBT+ que ven a adultos mayores
o jefes, o colegas viviendo de manera abierta su
orientacién sexual o identidad de género, o apoyando
a quienes lo son, se sienten mas comodos o entusiastas.

Pese a los esfuerzos de esos estudios por dar
algunos diagnésticos, sus dificultades son diversas: por
un lado las mediciones se efecttian en empresas cuyas

[9] La Tercera, 8 de octubre, 2020.

[10] Accenture (2020), Crecimiento visible, miedos invisibles,
llegar a igualar 2020: Orgullo”, Irlanda. https://www.accenture.com/__
acnmedia/PDF-128/Accenture-Ireland-Getting-to-Equal-Pride-2020.
pdf

XIX. Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual y de Género en Chile

sedes centrales se ubican en paises donde por ley o
tratados internacionales estan obligadas aimplementar
medidas contra la discriminacién a personas LGBTQ+
y, en consecuencia, los resultados estdn muy debajo
de lo deseable o exigible por los propios estados. En
segundo lugar, los sondeos tienen un sesgo elitista al
concentrarse en grandes empresas y en tercer lugar las
investigaciones la mayoria de las veces son reservadas
opocas claras en cuanto a la metologia que usan y/o son
reticentes para liberar la totalidad de sus resultados,
al menos gratuitamente, desconociéndose su nivel de
representatividad.

En otras palabras, estudios de este tipo reeditan,
queriéndolo o no, las légicas de un sisterna mercantil
y empresarial histéricamente desigual cuyo principal
fin es el lucro y que solo intenta ponerse a tono con
las nuevas realidades por el peso de la evidencia,
por las exigencias legales o por la necesidad de
incrementar ganancias, pero aun asi estando bajo los
estandares internacionales de derechos humanos de
los trabajadores o trabajadoras. De esta realidad no
escapan algunas entidades responsables o impulsoras
de estas investigaciones, pues de igual manera estan
cruzadas por fines de lucro y se vinculan, de una u otra
manera, a firmas aliadas a sus intereses o que colaboran
con sus arcas.

La situacion quedé especialmente graficada
en otro estudio de Open For Busines" (que también
trabaja en colaboracién con Accenture) el cual
basado principalmente en la supuesta estabilidad
macroeconémica o capacidad de competitividad de
Santiago, la ubicd como la tercera capital mas inclusiva
de América Latina en teméaticas LGBTL

Autodefinida como una red de empresas pro-
derechos LGBTI, Open For Busines concluyd que
Santiago, Buenos Aires y Montevideo son las tres
ciudades de América Latina mas inclusivas con los
derechos LGBTI. En concretoles otorgaunaclasificacién
BB medio, lo cual significa que tales ciudades son
“parcialmente competitivas e inclusivas”

Asi, laclasificacién obvia el alarmante incremento
delos abusosy atropellos homo/transfébicos en nuestra
capital, asicomolapersistenciadeleyes que discriminan
solo en razén de la orientacién sexual o la identidad de
género, sacando deducciones principalmente a partir

[11] Open For Busines (2020), “Cuan inclusiva y competitiva es tu
ciudad clasificaciones de ciudades comerciales 2020”

[12] Las clasficaciones son ciudad inclusiva y competitiva dividida
en AAA (mayor excelencia), AA Excelencia Prime) y A (Alta exelcencia).
Le siguen la parcialmente inclusiva y competitiva (BBB, B, B, CCC, CC, C)
y las que no son inclusivas ni competitivas (DDD, DD, D, E). https://n9.cl/
sothn
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de los niveles de competitividad. Esto, muy a diferencia
de lo que ocurre con las ciudades que ocupan los dos
primeros lugares, donde sus niveles de inclusién y
politicas estatales en materia LGBTI son comparables
a paises europeos y aun cuando, al menos en el caso de
Argentina, su crisis econémica suma ya afios.

Para Open For Busines la innovacion, el talento
y la calidad de vida que se permite o facilita a las
personas LGBTI en Santiago, es tan crucial que
explicaria en parte la estabilidad macro-econémica o la
alta competitividad. O si se quiere ver al revés, la alta
competitividad deriva en mayores indices de inclusion,
Sin embargo, el estudio no aporta ninglin antecedente
concreto que demuestre su hipdtesis.

Es efectivo que ciudadades o sistemas mas
justos, igualitarios o inclusivos se retroalimentan con
economias mas sélidas y competitivas, sin embargo,
reducir tal vinculacién de manera automatica y a
todo evento con la realidad LGBTI, distorsiona o
derechamente falsea la realidad. Mas atn al considerar
un elemento crucial: a diferencia de Argentina y
Uruguay, el Estado chileno carece de toda politicas,
programa, presupuesto o comisién focalizada en los
derechos LGBTI, siendo el Unico sector vulnerable
afectado por ello en nuestro pais.

Suma y sigue: la hipdtesis de Open For Busines
de una u otra forma sugiere que una ciudad o pais
mas competitivo econémicamente es por si solo mas
respetuoso con los derechos LGBTI o viceversa, lo cual
no es sino una mirada que mercantiliza los derechos
humanos y denigra la labor que por décadas en todo
el mundo han efectuado los activistas de la diversidad
para derribar las barreras de lahomo/transfébia, la casi
totalidad de las veces sin ningin apoyo empresarial o
econémico y en muchas veces en condiciones hostiles,
de pobreza y de nula competitividad econémica de las
ciudades donde habitan.
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6.— ASILO O REFUGIO POR
SER LGBTI EN CHILE

Si bien una directriz de las Naciones Unidas
(ONU)sestablece claramente que se puede solicitar asilo
o refugio en razén de abusos basados en la orientacién
sexual o identidad de género de las personas, un
estudio arrojé que Chile aplica de manera ineficiente
el marco normativo, diagnéstico que coincide con una
investigacién de la OCDE.

Setratade unainvestigacion“del autor Scuzarello
Esteban Octavio y del Departamento de Ciencia Politica
y Estudios Internacionales de la Universidad Torcuato
di Tella, la cual arroj6 fallas graves de nuestro pais al
aplicar los instrumentos internacionales.

La investigacién precisa que los cinco paises
analizados con los mayores numeros totales de
refugiados y solicitudes son Peri (233.400); Brasil
(164.017); Chile (140.045); Ecuador (118.614) vy
Venezuela (67.431), “que de forma conjunta retnen el
87.19% de los casos totales de solicitud y otorgamiento
del estatus en la regiéon”.’s

En relacibn a nuestro pais, sefiala la
investigacién, = “las resoluciones que reconocen
el estatuto de refugiado/a en Chile no especifican
el fundamento en particular en que se funda la
resoluciéon. Es decir, sélo se sefiala que la persona
cumple con el requisito de fundado temor respecto de
la persecucién” por lo que las solicitudes de refugio
concedidas no especifican bajo qué rotulo lo hacen.

“Esta particularidad del caso chileno resulta
problematica por multiples razones Por un lado, porque
no permite establecer bajo qué rotulo se le ha concedido
el estatus de refugiadx a aquellas personas que alegan
persecucion por motivos de orientacién sexual o
de género, impidiendo conocer si el Estado chileno
considera a las personas LGBTQ+ como pertenecientes
aun grupo particular, o si el analisis y otorgamiento del

[13] En sus Directrices sobre Proteccién Social internacional
Ntmero 9, del 23 de Octubre del 2012, la Acnur se refiri6 especialmente a
la poblacién LGBTI, estableciendo procedimientos para otorgar refugios
a este grupo social y garantizando en todo momento sus derechos
humanos cuando sufren persecucién en su pais de origen, por ejemplo
cuando existen leyes que penalizan la orientacién sexual o identidad de
género, cuando las personas son obligadas a ocultar que son LGBTI por
razones religiosas, politicas culturales o cuando por tal situacién son
impedidas de ejercer algun tipo de derecho.

[14] Scuzarello Esteban Octavio (2020), investigacion “Cuerpos
Invisibles: Un estudio exploratorio sobre la cuestién de Ixs refugiadxs
LGBTQ+ en Argentina, Brasil, Chile, Ecuador y Pertt”, Argentina. https://
www.movilh.cl/wp-content/uploads/2020/09/Refugiados-tesis.pdf

[15] Ibidem, p. 23

[16] Ibidem, p.28.
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estatus refiere mucho mas a un caso individualizado”?,
indica el estudio.

Afiade que “el caso chileno resulta nuevamente
problematico (..) Las resoluciones de rechazo del
estatuto son resoluciones tipo que solo sefialan que no
se logré determinar la existencia de un fundado temor.
Esto es problematico en dos aspectos. Primero, porque
dificulta la apelacién que las personas rechazadas
pudieran preparar. Desconocer los motivos por los
cuales este fue negado no permite robustecer aquellos
puntos que hayan sido considerados por las autoridades
como débiles para una posible apelacion del fallo.
Segundo, la nula informacién no permite establecer si
el rechazo del estatus responde a cuestiones que serian
violatorias de las normas que regulan el mecanismo
de analisis de las solicitudes, como por ejemplo
la utilizacién del argumento de la discrecién de la
sexualidad o la identidad de género, o si el tener hijxs
y/o haber estado en matrimonio se vuelven elementos
considerados para no otorgar el estatus” .18

Agrega que “la evidencia recolectada sobre
este aspecto para el caso chileno es alin mas grave”,
como es el ‘“caso de una solicitante de Jordania que
habia sufrido persecucién en su pais por su identidad
de género autopercibida, que solicité el estatus de
refugiada en Chile y que “fue necesario presentar un
certificado psicoldgico” que corrobore su identidad de
género autopercibida. Sobre esto mismo, (...) si bien la
ley chilena no establece que deban presentarse pruebas
para corroborar la sexualidad o identidad de género de
las personas en la practica se solicita que se acredite
todo lo posiblemente probable, lo que es percibido por
Ixs solicitantes como una obligacion”.

Ademas, sefiala el estudio, “Ixs solicitantes
de refugio en general manifiestan que los oficiales
de elegibilidad suelen tener un trato denigrante y
cuestionatorio de los relatos. Sibien esto constituye un
elemento negativo para cualquier solicitante, resulta
particularmente negativo para aquellxs solicitantes
LGBTQ+, puesto que suelen ser personas que provienen
de contextos sociales donde sus derechos se han
visto vulnerados y que han atravesado por distintas
situaciones de violencia y discriminacién por sus
condiciones sexuales o de género. Esto puede generar
que las personas hayan luchado, o que lo hagan en la
actualidad, contra su verdadera sexualidad o identidad
de género y/o que tengan sentimientos de profunda
verglienza sobre quiénes son. Los tratos denigrantes
y/o “cuestionatorios” a los cuales se ven expuestos

[17] Ibidem, p.34.
[18] Ibidem , p.34

[19] Ibidem, p.44
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pueden retroalimentar y profundizar estos procesos de
lucha y vergiienza, que, en Ultima instancia, podrian
significar que estas personas no terminen de expresar
completamente sus casos y asi perder la posibilidad de
acceder al refugio” >

“Por ultimo, debe notarse que no se puede
recolectar evidencia sobre si el fundado temor a ser
perseguido seria causal de otorgamiento del estatus
para los casos de Chile, Ecuador y Pert” > agrega.

En relacién a puntaje de respeto al cumplimiento
de las normas, Chile alcanza apenas un 2.5, lo que
implica “Fallas Graves del Marco Normativo”. El primer
lugar lo encuentra Argentina, con un 8.8, seguida
por Brasil con 6.8, ubicindolos en la categoria de
“Aplicacion Correcta del Marco Normativo”.

En tanto el puntaje de Ecuador es de 5 y de
Perl, 4.33, ubicandolos también en la categoria “Fallas
Graves del Marco Normativo”.

El diagnético coincide con una investigacion de
la OCDE, segtn el el cual Chile obtiene un porcentaje
de 0% en cuanto a protecciéon de solicitantes de Asilo
LGBTI, mientras el promedio del bloque es de 48% y el
ideal del 100%?

[20] Ibidem, p.35.

[21] Ibidem, p.41

[22] Més antecedentes sobre la investigacion de la OCDE en el
capitulo VI del presente informe. / Las problematicas descritas fueran
abordadas en un cita que el que el Movilh sostuvo el 24 de septiembre
con el Departamento de Extreanjeria, llegando a acuerdos para superar
algunos conflictos. Los resultados de este acercamiento se encuentran en
el ITI Capitulo de este informe.
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7.— PERCEPCIONES
Y REALIDAD DE

ESTUDIANTES LGBTIQ+

En el trancurso del 2020 se conocieron los
resultados de un encuesta que la Red de Educacién
de Gays Lesbianas y Heterosexuales (Glsen) aplicéd a
estudiantes para conocer los niveles de discriminacién
0 aceptacién hacia la poblacién LGBTI por parte de
docentes o compafieros/as.

Si bien la investigacién podria estar algo
desactualizada, en cuanto recogié datos principalmente
entre diciembre del 2015 y marzo del 2016, sus
resultados darian luces sobre distintos aspectos, como
son los agentes de la comunidad educativa donde mas
acuden los/as alumnos/as para abordar teméticas
LGBTI, asi como el nivel de presencia de programas
focalizados que aborden la orientacién sexual o la
identidad de género en las aulas.

La encuesta de Glsen, que en Chile conté con el
apoyo de Todo Mejora, fue aplicada a 5.318 estudiantes,
de entre 13 y 20 afios, de nuestro pais, Argentina,
Brasil, Colombia, México, Perd, y Uruguay

El pais con mas respuestas fue méxico (33,3%),
seguido por Brasil (19.1%), Argentina (14,7%),
Colombia (10.9%), Chile (8%), Uruguay (8%) y Perq,
(6%).

Del total de consultados/as, el 66.7% es gay o
lesbiana; el 28% pansexual o bisexual, y el 5.3% de otra
orientacién sexual. Ademas, el 6,4% es trans; el 11,4%,
“otro”; el 42,9% mujer cisgnéro y el 39,3%, hombre
cisgnénero.

Denominada “Una crisis global en el clima
escolar: perspectivas sobre estudiantes, lesbianas,
gays, bisexuales, trangéneros y queer en América
Latina” (2019), la investigacién arrojoé que en Chile el
80,6% se siente inseguro en los colegios en relacién a
su orientacién sexual y el 33.9% en torno a su expresion
de género. En consecuencia, el 34,8% report6 que en el
ultimo mes falté al menos unavez a clases por sentirse
inseguro y el 67.9% evit6 visitar ciertas zonas de su
colegio por la misma razén.

La inseguridad podria estar relacionada con
el hecho de que el 74,2% report6 haber escuchado
comentarios homofdbicos; el 81% contra la expresién
de género masculina; el 85,6% contra la expresion de
género femenina y el 43,1% contra las personas trans.
Ademas, el 59,9% escuchd comentarios homofdbicos
de parte de docentes, mientras que solo en el 64,3%
de los casos alglin profesor/a intervino para enfrentar
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algtn discurso de odio. Si bien se trata de una mayorfa,
el hecho de que cerca de un 35% nada haga al respecto
es preocupante, pues significa dejar en la indefensién a
quienes sufren abusos.

A la par, el 62,9% reportd “el afio pasado” de
alglin acoso verbal basado en la orientacién sexual;
cifra que baja al 29.2% en torno al acoso fisico y al 9.7%
en el caso de los ataques fisicos. En torno a la expresion
de género, las cifras son del 59.9%, 28,6% y 10,3%, en
forma respectiva.

Con todo, existe un alto porcentaje de denuncias,
pues el 40.4% dice que reporté lo ocurrido siempre
o casi siempre al personal escolar, y el 39,1% ante
algiin familiar. Esto, en circustancias que de acuerdo
a estudios del Movilh solo el 8% las personas LGBTI
en Chile (de todas las edades) suelen denunciar los
atropellos que sufren en razén de su orientacién sexual
o identidad de género.

Entorno alautilidad de la denuncia, el 69.7% dice
que lo fue “algo, poco o muy eficaz”. En tanto, el 22,9%
de los familiares hablaron con el colegio “siempre”
sobre los abusos contra sus escolares LGBTI; seguidos
por quienes lo hicieron “casi siempre” (17,7%),
“algunas veces” (28,1%), y nunca (31,3%).

En torno al sentido de pertenencia con el colegio,
en el caso de estudiantes LGBTI la cifra es de 67,9%,
mientras que el de la poblacién en general es de
79.9%, una diferencia que podria ser estadisticamente
irrelevante al considerar que en el primer caso las
personas pueden o son discriminadas por su orientacién
sexual o identidad de género.

En un campo similar, los estudiantes
heterosexuales y cisgéneros aceptan a los LGBTI “por
completo” (12,7%), un poco (38.9%), son neutrales
(23,3%), “no mucho” (21,5%) y “en absoluto (3,5%),
lo cual refleja niveles de rechazo preocupantes, pero
dado que el estudio es del 2015, quizas al 2020 las cifras
podrian ser mejores.

EnChile, el 10.6% dice ademas que ha asistido aun
grupo o programa LGBTI, el 12% no lo la hecho nuncay
el 76,7% indica que no lo tiene o no conoce de uno. Una
duda que surge, y que la investigacién no aclara, es el
porcentaje de encuestados/as para el cual es relevante,
necesario o significativo contar o no con algin grupo o
programa al respecto, en especial al considerar que la
inclusién debe ir de la mano de medidas que impidan
guettos espaciales o sociales basados en la orientacién
sexual o la identidad de género.

En un rango de 0 a 10, donde el nimero mas
bajo es “ningin apoyo” y el mas alto “total apoyo”, el
porcentaje de docentes o funcionarios/as de colegios
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que respaldan a estudiantes LGBTI es de 5.7% (0), 9%
(1); 43,6% (2a5); 21,3% (6 2a10) y 24,4% (10 0 mas)

Finalmente, el 57,6% de los estudiantes se
siente comodo de hablar sobre tematicas LGBTI con un
profesional de la salud mental; seguido por docentes
(46%), otro personal académico (27,1%), biblioteario
(25,8%) y director/a (20.9%). Esto reflejaria que a
mayor especializacién y menor jerarquia hay mejor o
mas confianza de los jévenes LGBTI hacia los adultos

El 25,1% cree ademas que se ensefian de manera
positiva los temas LGBTI en curriculo y el 15.7% de
forma negativa, mientras el 14.9% dice tener acceso a
lecturas que incluyen contenidos LGBTI, sin embargo
solo el 11% dice que en su establecimento hay politicas
que incluyen a la orientacion sexual o identidad
de género, lo cual refleja las deudas del sistema
educacional sobre estas materias, al menos durante el
periodo que se aplicé la encuesta.
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8.— IMPACTO DE LAS SERIES
Y PELICULAS LGBTIQ+

Desde los origenes del movimiento LGBTIQ+
la produccién de muestras o festivales de cine con
tematicas de la diversidad sexual y de género ha sido
concebida y usada como una poderosa herramienta
de cambio sociocultural a favor de la igualdad y para
derrribar los prejuicios y la discriminacién, existiendo
expresiones de este tipo en buena parte del mundo.

Con el arribo del streaming la oferta de estas
cintas se ha multiplicado con creces y ha podido llegar
a una mayor cantidad de ptblico, cada vez mas diverso.

Conscientes de esta realidad, Netflix, fundada en
1997, se ha tranformado en una plataforma de alcance
mundial y consumo masivo, donde la presencia de
personajes, series o peliculas con tematicas LGBTI ha
pasado a ser tan cotidiana que se ha popularizado y
normalizado a un punto que ya no genera polémicas,
pero aln asi contintia educando y sensibilizando sobre
la diversidad.

En este contexto, en mayo del 2020 Netflix, que
llega a 190 paises y suma 183 milllones de suscriptores
en el mundo, desarrollé su primer estudio para medir
el impacto de las producciones con tematicas LGBTI.

En Chile, la investigaciéon fue encargada a
NetQuest, la que encuestd a 950 personas adultas. Los
resultados reflejaron lo que ya era conocido, pero que
ahora se demostraba con un estudio.

En efecto, el 69% de los consultados que son
heterosexuales y cisgéneros estimé que las historias
y personajes LGBTIQ ayudaron a comprender y
a entender a las personas con orientacién sexual o
identidad de género diversa, asi como a relacionarse de
mejor forma con las mismas y a sentirse mas cémodo/a
con este grupo humano.

En concordancia, para el 70% de los/as
encuestados/as LGBTI el entretenimiento de las series,
peliculas o personajes ayudé a que sus familiares
comprendieran de mejor manera su realidad, la cual,
para el 84%, se ve en la pantalla mucho mejor reflejada
que en los ultimos dos afios.

Finalmente, el estudio arrojé que los personajes
y series con los que la poblacién LGBTI se siente mas
representada son los mismos que generan mayor
empatia en quienes son cisgéneros y heterosexuales.

Se trata de Casey Gardner de Atypical; Eric
Effiong de Sex Education; Lito Rodriguez de Senses;
Omar Shanaa de Elite; Piper Chapman de Orange is
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the New Black; Robin Buckley de Stranger Things; Ola
Nyman de Sex Education y Theo Putnam de El mundo
oculto de sabrina

Sin duda que estos conocimientos permitiran
que Netflix y otras plataformas vayan mejorando y
perfeccionando sus producciones con tematicas LGBTI,
todo lo cual impacta de manera positiva a la hora de
sensibilizar y educar en el respeto a la diversidad.
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9.— IMPACTO DEL COVID-19
EN LAS PERSONAS
LGBTI: DOS ESTUDIOS EN

MOMENTOS DISTINTOS

El Covid-19 ha impactado a todo el mundo, sin
discriminar a ninguna persona o grupo humano. Los
efectos, empero, varian segtn la vulnerabilidad de las
personas y, en tal sentido, el Movilh aplicé dos estudios
nacionales en 2020 para conocer las consecuencias
especificas de la pandemia en la poblacién LGBTIQ+.

Lo sondeos nacionales, denominados “Las
personas LGBTIQ+ frente al Covid-19 en Chile”, fueron
aplicados en dos momentos distintos.

El primer sondeo? habia sido aplicado entre el 6
y 13 de abril a 523 personas LGBTI cuando el 51,1% de
los/as encuestados/as se encontraba con algin tipo de
cuarentena. El segundo?, se desarroll6 entre el 15 de
junio y 12 julio a 690 personas, de la cuales el 71,2%
vivia en confinamiento. En ambos casos el nivel de
confianza fue de 95% y el margen de error del 4%.

La aplicacién de dos encuestas en momentos
distintos, demostrd que el incremento de las personas
en cuarentena, sumado a un mayor numero de dias
en confinamiento, tuvo un impacto en los casos de
homo/transfobia reportados por la poblacién LGBTI,
principalmente al interior de sus casas o barrios;
mientras que la percepcién sobre la discriminacion se
ha agudizado.

La comparacién entre el primer y segundo
sondeo permitié llegar a estas conclusiones que alertan
sobre el impacto especifico del COVID-19 en sectores
vulnerables o histéricamente discriminados, como es
la poblacién LGBTIQ+.

[23] Movilh (2020). “Las personas LGBTIA+ frente al Covid-19
en Chile. Primer sondeo”. https://www.movilh.cl/wp-content/
uploads/2020/04/Coronavirus-LGBTI-Covid-19.pdf

[24] Movilh (2020). “Las personas LGBTIA+ frente al Covid-19
en Chile. Primer sondeo”. https://www.movilh.cl/wp-content/
uploads/2020/07/2da-Encuesta-Coronavirus-LGBTI-Movilh-2020.pdf
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- Discriminacion a
personas LGBTIQ+

El 51,4% de los/a encuestados/as declaré en julio
que el Covid-19 tiene entre sus efectos un incremento
de la discriminacién a las personas LGBTIQ+, mientras
que en abril solo un 44,3% estimaba ello.

Muy en sintonia con esa percepcién, el 13.5%
denuncié que fue discriminado por su orientacién
sexual o identidad de género desde la aparicién del
Covid-19, cifra que en abril alcanzaba el 9.2%.

En el 51.1% de los casos la discriminacién se
tradujo en agresion verbal, en el 41,5% en psicolégica
y en el 7.4% en violencia fisica, mientras en abril los
porcentaje eran de 62%, 35,8% y 2.2%, en forma
respectiva.

Esto implicaba que en solo tres meses, es decir
desde abril a julio del 2020, las cuarentenas derivaron
en que la discriminacién incrementara 4.3 puntos
porcentuales, con aumentos de 5.7 puntos en las
agresiones psicolégicas y de 5.2% en los ataques fisicos.

Ademas, el 47% reporté6 un aumento de “los
conflictos familiares o de convivencia con vecinos/s a
raiz de la orientacién sexual o identidad de género”,
nueve puntos porcentuales mas que en abril del 2020.

Estos conflictos y casos de discriminacién de
parte de familiares o vecinos/as se tradujeron en
violencia fisica (3%), psicolégica (56%) y verbal (41%),
En abril, los cifras eran de 1.2%, 58.2% y 40.6%, en
forma respectiva.

Sin embargo, solo el 9% denuncié la
discriminacién, un punto porcentual mas que en abril
del 2020. El 45% relat6 que las cuarentenas o los toques
de queda le impidieron u obstaculizaron denunciar
o buscar ayuda frente a la discriminacién, porcentaje
similar al de abril del 2020 (45,3%)

Ademés, el 32,6% reportd que ha conocido de
alguna persona que lo estd pasando mal en su casa o
barrio porque sus familiares o vecinos no aceptan su
orientacién sexual o identidad de género, 5,1 puntos
mas que en abril del 2020.
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« Derechos LGBTI en cuarentena

Al momento de aplicarse el segundo estudio,
el 71,2 se encontraba con cuarentena total (60.6%) o
parcial (10.6%) versus un 28.8% sin confinamiento,
una situacién muy distinta a la de abril del 2020. En
esa fecha, el 51.1% se encontraba en cuarentena total
(23,1%) o parcial (28%), mientras el 48.9% no estaba
confinado

Del total, en julio el 14% estaba en cuarentena
por haber estado en contacto con personas o lugares
considerados riesgosos, cifra similar al 15,3% de abril
anterior.

El aumento del ndmero de poblacién en
cuarentena, trajo consigo una mayor percepcion
o constatacién del impacto del virus en la realidad
especifica de las personas LGBTI.

El 36,5% piensa que el virus tiene efectos mas
grave en las personas LGBTI que en las heterosexuales
y el 20,2% no lo sabe, mientras en abril las cifras eran
de 29,6% y 22,8%, en forma respectiva.

Como consecuencia, el 61,1% estima que el
Estado debiese implementar medidas que ayuden de
manera focalizada a la poblacién trans a enfrentar el
virus, porcentaje que baja al 32,3% cuando se trata de
mujeres lesbianas o bisexuales y al 31% en relacion a
hombres homo/bisexuales. En abril los porcentajes
eran de 46.6%; 25,9% y 23,7% en forma respectiva, es
decir 14,5, 6,4V ,.3 puntos porcentuales menos que tres
meses mas tarde.

En la misma linea, el 87% cree que el Covid-19
afectara el avance de los derechos LGBTI en el campo
legislativo y de politicas publicas durante todo el
aflo, 8,6 puntos porcentuales mas que quienes en
abril pensaban de igual manera.

Con todo, el 93.7% estuvo de acuerdo con
suspender todo evento masivo pro-derechos LGBTI
durante el 2020 si es que el contacto social sigue siendo
un riesgo. En abril, el 92,6% pensaba igual.

Ademas, solo un 3.8% pensé que el Estado estaba
haciendo lo necesario para ayudar a las personas con
VIH en el marco de la pandemia, cifra que era de un
5.2% en abril. Por lo mismo, un 97.2% consider6 que
debiesen implementarse medidas para que las personas
con VIH puedan acceder a su medicamentos de una sola
vez para varios meses con el fin de evitar exponerse al
Covid-19. En abril un 95,8% pensaba aquello.
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- Cuarentenas y contagios

Para el 98,8% de las personas LGBTI su vida
cambié totalmente (44,8%), mucho (43,5%) o poco
(10,5%) desde la aparicién del Covid-19. En abril la
percepcion era parecida, pero con 10,3 puntos menos en
el caso de quienes experimentaron una transformacién
total en su rutina, que en esa oportunidad alcanzaron
el 34,5%

Uno de los impactos mas significativos se
aprecia en el 5.5% de los/as encuestados/as que declard
haberse contagiado con el Covid-19, mientras un 6.7%
sospechaba que lo tenia, pero no se habia realizado el
examen, en circunstancias que en abril nadie report6
haber adquirido el virus y un 4,3% pensaba que podia
tenerlo.

En un angulo similar, el 30% dijo que ha
participado de manera voluntaria de actividades
que han buscado prevenir o enfrentar los efectos del
Covid-19, 5,6 puntos menos que en abril del 2020.

Dejando al margen a los enfermos crénicos, los/s
encuestados/as estimaron que entre los grupos mas
afectados por el Covid-19 se encuentran las personas
en situacion de calle (60,8%), seguidas por las personas
con capacidades diversas (42,9%), por los inmigrantes
(32,5%), por los/as trabajadores/as sexuales (29.3%),
por la poblacién LGBTI (24,8%), por las mujeres
(20,6%) y por los pueblos originarios (15,25%). El
39,2% estimd que todos estos sectores son igualmente
afectados. Estos niimeros son similares a los arrojados
en abril. En esa ocasion, los encuestados/as estimaron
que el sector mas afectado por el Covid era las personas
en situaciéon de calle (60,9%) seguidas por las
personas con capacidades diversas (36,9%), por los/as
trabajadores/as sexuales (36,9%), por los inmigrantes
(29,4%), por la poblaciéon LGBTI (20,6%), por las
mujeres (18,3%) y por los pueblos originarios (18,3%).
El 48,4% sefial en la primera encuesta que todos estos
grupos humanos estaban afectados.
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- Ficha técnica del segundo sondeo

El segundo sondeo, cuyo margen de error es de
4% y su nivel de confianza del 95%, fue aplicado a
690 personas LGBTIQ+ de entre 11y 59 afios. Todas las
personas aportaron su rut o ndmero de pasaporte, lo
que logré garantizar veracidad de las respuestas dadas
por redes sociales, evitando dobles respuestas.

El 26,5% de los/as encuestados/as tiene entre 15
y 19 afios:, el 24,3% entre 20 y 24 afios; el 23,3% entre
30y 39 afios; el 15,7% entre 25 y 29 afios; el 7,1% entre
40V 49 afios; el 1.9% entre 50y 59 afios y el 1,2% entre
11V 14 afios.

El 43,7% se identifica con el sexo femenino;
el 50,2% con el masculino y el 6.1% se declara “no
binario”. En relacién a la orientacién sexual, el 41,8%
es gay; el 26,6%, lesbiana; el 21.8%, bisexual; el
6.6%, pansexual, el 2,2%, hetero-transy el 1% asexual.

Ademais el 7,6% es trans y el 92,4%, cisgénero.

En cuanto a la nacionalidad, el 94,5% es chilena;
el 2,9%, venezolana; el 1%, colombiana, mientras que
el 1,6% proviene de otros paises.

Finalmente, el 59,2% vive en la regién
Metropolitana, seguida por Valparaiso
(10,6%), Concepcidn (6.4%), Coquimbo (3,8%), Maule
(2,6%), Araucania, (2,5%), O’Higgins (2,3%) Los
Rios (2%), Lo Lagos (2%), Antofagasta (1.7%),
Tarapacé (1,2%), Arica y Parinacota (1,3%), Atacama
(1.3%), Aysén (1,3%), Nuble (0,9%) y Magallanes
(0.9%).
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10.— ENCUESTA APLICADA A
MADRES Y PADRES LGBP

“Somos Familia” se denominé una encuesta
que entre el 8 de junio y el 19 junio aplicé la Fundacién
Iguales por redes sociales a 151 madres o padres
lesbianas, gays, bisexuales o pansexuales (LGBP).

El sondeo arrojé que el 82,9% tiene un hijo; el
15,2%, 2y el 2%, 3.

En cuanto a la orientacién sexual, el 86.4% de las
lesbianas, el 72,7% de los gays, el 72% de los bisexuales
y el 80% de los pansexuales con hijos declara tener uno.
En tanto 13,6% de lesbianas, el 27,3% de los gays, el
20% de los pansexuales y el 16% los bisexuales declard
tener dos hijos. Por dltimo, el 12% de los bisexuales
declaré tener 3 hijos/as.

El 48% de los/as hijos/as de los padres y madres
encuestados/as nacié de un coito; el 48.6% de técnica
de reproduccién asistida y el 3,4% fue adoptado. La casi
igualdad entre el ntimero hijos/as nacidos por relacién
sexual o reproduccién asistida, podria reflejar que el
sondeo fue respondido principalmente por sectores
socioeconémicos altos o medio-alto, sin embargo, ello
es solo una hipétesis, pues la encuesta no aporta datos
sobre las condiciones de vida de los/as encuestados/as.

En el 51.4% de los casos el nacimiento de la
hija o el hijo se enmarcd, sigue el sondeo, “dentro de
un proyecto de una pareja lésbica-homosexual”; el
26,6% “de un proyecto de una pareja heterosexual”,
el 18,1% “no fue planificado” y el 4% “de un proyecto
personal”, lo cual nuevamente vendria a reflejar una
realidad que es minortaria en la poblacién LGBTI, al
compararse con otros estudios, donde los sectores
LGBTI de escasos recursos econémicos, mayoritarios
en el pais, concibieron mayoritariamente a los nifios/
as de relaciones heterosexuales previas, debido a un
mayor peso de la discriminacién.

Laedaddeloshijos/asdelaspersonasencuestadas
es de 1a 5 afios (41,2%), seguido por los rangos de 6 a
10 afios (17,5%); 11 a 15 aflos (17,5%), menos de un ailo
(15,3%), 16 a 20 afios (5,1%), 26 a 30 Nos (2,3%) y 21a
25 anos (1,1%).

En el 5.1% de los casos la filiacién de los hijos/as
la tiene la madre y el padre; en el 1,7% ‘“un padre con
necesidad de reconocimiento por parte del otro padre”;
enel1,6% “el padre, sin necesidad de reconocimieno de
la otra persona”, en el 53,1% “una madre con necesidad
de reconocimiento de lamadre” y en el 11.9% “la madre
sin necesidad de reconocimiento de la otra persona”.
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El 33,8% de los/as encuestados/as tiene entre
31y 35 aflos, seguidos por los rangos de 36 a 40 afios
(25,2%); 25 a 30 afios (17,9%); 42 a 25 ailos (13,9%);
46 a 50 aios (4,9%); menos de 25 afios (2,6%); 56 a 60
afios (2%) y 51a 55 aflos (0,7%).

El 92,1% pertenece al género femenino y el 7,9%
al masculino, mientras que el 72,8% es lesbiana; el
16,6%), bisexual; el 7,3% gay, y el 3,3%, pansexual
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11.— ENCUESTA SOBRE
COVID-19 APLICADA

A PERSONAS LGBTI

Unestudio delos investigadores Jaime Barrientos,
Francisco Ulloa, Ménica Guzman y Alfonso Urzia,
que contd con el respaldo de la Universidad Catélica
del Norte, la Universidad Alberto Hurtado y el Mums,
consulté a personas LGBTI sobre diversas tematcas
vinculadas al Covid-19.

Si bien la casi totalidad de las consultas y
respuestas no apuntan a establecer el impacto
especifico que el Covid 19 tiene en las personas en
razén de su orientacién sexual, identidad o expresiéon
de género; mas atn al no existir un sondeo aplicado a
cisgéneros y heterosexuales que pudiese dar paso a
comparaciones; los resultados de esta encuesta son
muy Utiles para explicitar los negativos impactos de
la pandemia en los seres humanos, sean o no LGBTI.
A esto se afiade, la basta experiencia de Barrientos en
investigaciones sobre LGBTI, lo cual garatiza riguridad
de los resultados.

Aplicado entre el 26 de mayo y el 9 de junio a 1203
personas mayores de 17 afios de todas las regiones del
pais, el estudio se denominé “Redes de apoyo, social
y salud psicolégica en personas LGBTI+ durante la
pandemia Covid-19 en Chile”.

Al momento de desarrollarse, el 77,2% de los
encuestados/as declar6 estar en cuarentena total;
el 18,2% en aislamiento parcial; y el 4,6%, sin
confinamiento.

Del total, el 53, 9% vive con su padre o madre y
el 46,1% no; mientras que el 18.7% declaré que debid
retornar a su hogar de origen debido a la pandemia.
En tanto, el 64,2% dijo estar estudiando o trabajando
a distancia; el 10% de manera presencial; el 12,4%
suspendié sus trabajos o estudios y el 13.5% no
respondio.

Ademas, y siguiendo el contexto del Covid-19,
el 38% mantuvo o subid sus ingresos; el 21,1% los
“disminuyd ligeramente”, el 16.7% los baj6 “bastante”
y el 12% “mucho”, mientras que el 12,2% perdié sus
sueldos, una cifra que a primera vista no coincidiria
con el 20,3% que en la misma encuesta se declara
desempleado o cesante.

En cuanto a los factores de riesgo que afectan
a las personas, al margen de su orientacion sexual
o identidad de género, el 12,5% de los encuestados/
as LGBTI declar¢ vivir con VIH y el 17,3% con una
enfermedad de riesgo para el Covid. En tanto, el 9.5%
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trabaja en una ocupaciéon de riesgo, el 1,4 % se encuentra
en una edad de riesgo y el 51,9% vive con una persona
que es considerada grupo de riesgo.

De quienes tienen VIH, el 9.2% declar6 tener
algin problema de asistencia en salud debido al
Covid-19

Lamayoria, sin embargo, sefiald manejar muchos
antecedentes sobre la pandemia. El 42% declaré estar
“muy informado/a sobre el Covid-19”, seguido por
quienes estan “demasiado informados/as” (38%),
“bastante informado/as” (15%), “algo informado/as”
(4%) y “poco o nada informado/as” (1%).

En un plano mas individual, el 45.6% dijo que
el Covid-19 afecté “mucho” su estilo de vida, seguido
por “demasiado” (38,3%), “bastante” (12,7%),
“algo” (2.7%) y “nada o poco” (0.8%). En tal sentido,
el 53,4% dice que el Covid-19 limité “demasiado
sus actividades”, seguido por “mucho” (34,7%),
“bastante” (8,3%), “algo” (2,7%)y “poco o nada”
(0,9%).

En cuanto a la afectacién emocional a raiz del
Covid-10, el 44.7% dice que ha sido “demasiada”,
seguido por “mucho” (36%); “bastante” (12,5%),
“algo” (4,7%)y “nada o poco “(2.1%).

Muy vinculado a ello, el 34.7% tiene “demasiado”
temor de contagiarse de Covid-19; el 29.5%, “mucho”;
el 20%, “bastante”; el 10%, “algo” y el 5,2%, “poco o
nada”.

Debido a la pandemia, el 34,5% declara que se
alej6 “demasiado” de sus amigos/as o familias cis-
heteros; seguido por quienes se apartaron “mucho”
(28,6%), “bastante” (18.1%), algo (10,5%) y “nada o
poco” (8,3%)

En relacién a la pareja, el 39.6% dijo que se alej6
“demasiado” de ésta, el 14,1% “mucho”, el 8,9%
“bastante”, el 4,2% “algo” y el 31,8% “nada o poco”

En cuanto a las relaciones familiares, el 14,8%
dice que éstas han sido “demasiado” incémodas
en pandemia; el 19,5% “muy incémodas”, el 16.7%
“bastante incomodas”, el 17.6% “algo incémodas” y el
31.4% “nada o poco incémodas”

Finalmente, y en la Unica consulta que puede
vincularse de manera explicita y especifica la
orientacién sexual o género: el 23,9% dice que siente
“demasiado” agobiado/a para expresar su identidad
LGBTI en pandemia; el 17,2% “mucho”; el 10.9%,”
bastante”; el 9.7%, “algo” y el 38.3% “nada o poco”.

Del total de encuestados/as, el 59.9% es hombre;
el 40.9%, mujer y el 2,2%, otro. El 4,8% es trans; el
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13,7% “no binario” y el 81.5%, cisgénero, mientras que
el 63,06% es homosexual; el 22,52% bisexual, el 12,6%
“otro” y el 1,80% “heterosexual”.

Encuantoalanacionalidad, el 97,3% eschileno/a;
el 2.7%,extranjero; mientras que el 57,6% vive en la
Regién Metropolitana; el 14,3% en Valparaiso; el 6.7%
en el Biobio; el 6,1% en Antofagasta y el 15,4% en otras
regiones del pais. Ademas el 10,8% pertenece a pueblos
originarios y el 89.2%, no

El 34,9% de los/as encuestados/as tiene entre
18 y 24 afios, seguidos por los rangos de 30 a 39 afios
(29,4%); de 25 a 29 afios (24,7%); de 40 a 49 aflos
(7,6%) y mas de 50 afos (3,3%).

En cuanto al nivel de estudios el 31,7% tiene
ensefianza universitaria completa; seguida por
universitaria incompleta (28.5%), post-grado
(18,477%), basica o media completa (10,6%) y técnica
profesional completa o incompleta (10,5%)

El31,7% es trabajador ajornada completa; el 9.7%
a jornada parcial; el 10,6% estudia y trabaja, el 28,2%
solo estudia y el 20,3% es desempleado o cesante.

En cuanto al nivel socio-econdmico, el 7,1% se
ubicé en el 1 AB; el 15,3% en el C1A; el 18,4% en el CiB;
el 18,5% en el C2; el 20,1% en el C3; el 12,8% enel Dy
el 7,8% enel E.

Finalmente el 49,5% dice estar en una relacién de
parejayel 50,5%, no
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12.— SONDEO DE MUNICIPIOS
SOBRE EL COVID-19

Entre el primer y el segundo estudio sobre
el impacto del Covid-19 en la poblacién LGBTI
desarrollado por el Movilh, los municipios de Macul,
Vaparaiso y Maipi 2>saplicaron otro sondeo a las
personas con orientacién sexual e identidad de género
diversa en el marco de la pandemia.

Se trata de la “Encuesta Nacional para la
comunidad LGBTIQ+ y disidencias sexogénericas de
Chile frente al Covid-19”, cuya consultas en su mayoria
son de tipo general, no estableciendo necesariamente
relaciones, por ejemplo de causa-efecto, entre el hecho
de ser LGBTI, ladiscriminacién por orientacién sexual o
identidad de género y la pandemia. A esto, se afiadieron
algunos problemas metodolégicos o de falta de claridad
o contexto de las consultas o respuestas.

El sondeo fue aplicado de manera digital entre
el 17 de mayo vy el 14 de junio a 1.543 personas y no
menciona su margen de error o nivel de confianza.

El 46% declard que desde el inicio de la pandemia
su animo empeord tras la pandemia; el 11% que
empeord mucho; el 29% dice que se mantuvo igual; el
12% que mejord y el 2% que “mejoré mucho”, pero sin
establecer algunarelacién entre estos resultados con los
problemas o exclusiones eventualmente relacionados
con la homo/transfobia en el contexto del Covid-19

Los estados de animo a raiz de la pandemia
se dividieron en “neutro” (18%), depresivo (9%),
depresivo e irritable (8,5%), irritable (7%), otras
(6,5%), depresivo, hipertimia e irritable (6.2%), neutro
e irritable (4,2%), depresivo, neutro, hipertimia,
irritable (3,8%), depresivo y neutro (3,8%), depresivo,
mania, neutro, hipertimia, irritable (3%), depresivo,
mania, irritable (2,2%), depresivo, mania, hipertimia,
irritable (2,2%) e hipertimia (1,8%), entre otros.?®

El 45% indica que la relacién con su familia
durante la pandemia fue “buena”, seguida de
“medianamente buena”, (29%), mala (5%), y muy
mala (2%), nuevamente sin aclararse si ello tuvo o
no alguna vinculacién con la orientacién sexual o la
identidad de género.

El 88% sefialé que no sufri6 discriminacion y el
12% que si. De éstos, el 17,28% sufrid discriminacidén por
orientacién sexual; el 6,81% por identidad de género;
el 2% por apariencia personal, el 0,52% por edad y

[25] El estudio fue respaldado por la Red Nacional de Oficinas de
Diversidad, inclusién y no discriminacién que integran 18 municipios.

[26] Porcentajes aproximados, pues el grafico del estudio no era
preciso al respecto
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73,3% lo que el estudio denomina “discriminacién
combinada”.

El 24,08% sufrié discriminacién verbal; el 9,95%
cibernética y el 65,9%, “combinada”, sin embargo,
en este caso tampoco se precisa si la exclusién fue
por orientacién sexual o identidad de género. Lo
mismo ocurre cuando se identifica a los responsables
de la discriminacién, en tanto no se sefiala de que
marginacion se trata.

El 33,1% sufridé discriminacién de un familiar;
el 9,4% de “otros”; el 6,81% en un supermercado; el
4,71% de amigos/as; el 3,66% en centros de salud; el
3,41% en redes sociales; el 1,05, “laboral”; el 1,05%,
en “farmacias”; y el 0.52%, “online”. En torno a esta
consulta, se confunde a las personas responsables de la
discriminacién y a los lugares donde ocurrié el abuso,
igualando las variables como si fuesen lo mismo.

El 35.06% de quienes han sufrido discriminacién
dice que recurrieron a ayuda de amigos/as (35,6%);
“combinacién de ayuda” (35,6%), de ‘“nadie”
(19.9%); de la familia, (7.85%) de organizaciones
gubernamentales  (1.05%); de  organizaciones
municipales (0%), de organizaciones no
gubernamentales (0%) y de organizaciones sociales
(0%). En torno a esta consulta se aprecian dos errores
metodoldgicos o ambigliedades: no se precisa a que
tipo de discriminacion se refiere y no se aclara si las
personas solicitaron la ayuda, si efectivamente la
recibieron o si ocurrieron ambas situacionaes.

El 8% dice ademas que ha sufrido violencia desde
la pandemia y el 98% no. De quienes la ha sufrido, el
75% fue por “combinacién de motivos”; seguida por
la orientacién sexual (6,62%); el estatus socioendémico
(6,62%); la apariencia personal (4,41%); la identidad
de género (3.68%); el género (1.47%); la expresién de
género (0.74%), la discapacidad (sic) (0.74%) v laraza
(0.74%). Otro error del estudio, es que en un mismo
grafico vuelve a mencionar a la “apariencia personal”,
pero con un 0%, por lo que se desconoce cudl es el dato
correcto.

De quienes han sufrido violencia, el 38.4% fue
psicologica; el 37,6%, verbal; el 9,3%, fisica, el 7,6%
cibernética; el 5,3 “combinacién de manifestaciones”
yel1,54% “otras”.

El 58,4% declara que sufrié la violencia en
un contexto familiar; seguida por “combinaciéon de
contextos” (19.2%), otros (7,6%), redes sociales
(3%), “amistad” (2,3%), centros de salud (2,3%),
supermercados (2,3%), laboral (2,3%), pareja (1.5%) vy
“educativo” (0.77%).
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El 28,6% recurri6 a amigos/as en busca de
ayuda tras una situacién de violencia; el 5,3% a la
familia; el 1,5% a la pareja; el 0.77% a organizaciones
gubernamentales; y el 0% organizaciones no
gubernamentales o municipales. En tanto, el 41,5%
recurrié a “ayudas combinadas” y el 22,3% no recibibié
ayuda. Un nuevo problema metodolégico es que la
consulta y sus respuestas no aclaran si se solo recurrié
en busca de ayuda, si la recibié o si ocurrieron ambas
situaciones.

En otro contexto, el 10% de las personas dice vivir
conVIH; delas cuales el 7% se encuentraen tratamiento.
El 19% de éstas declard que ha tenido problemas para
acceder a tratamientos durante la pandemia. Ademas,
del total de personas con VIH, el 80% declara tener sus
controles al dia y el 20% no, mientras el 4% dice que
estd usando la PrEP. Con todo, el 31% sefiala que ha
tenido problemas para acceder a la PrEP y el 16% que
no esta con controles al dia para utilizar la pastilla.

En otro angulo, del total de personas trans el 49%
dice estar con tratamiento hormonal y el 51% no.

Finalmente el 2% sefiala que la principal
preocupacién del Gobierno debe ser resolver los
problemas econémicos; el 2% de salud; el 0,3% lo
laboral; el 0.66%, los educacionales y el 96% “una
combinacién de preocupaciones”.

El 69% estima que la pandemia aumentalabrecha
de desigualdad o los problemas para la poblacién LGBTI
y el 31% no.

Un dato peyorativo, es que el sondeo calificé a los
sexos como hembra (52%) y macho (46%), ubicando
errbneamente en esta misma categorizacion a las
personas intersex con el (2%). En cuanto al género, el
42% es femenino; el 43%), masculino; el 13% no binario,
el 1% género no fluido y el 1%, otros.

En relacién a la identidad de género, el 40%
se declaré como cisgénero femenina; el 40% como
cisgénero masculino; el 11% como “no binario”, el 4%
como trans-maculino; el 2% como trans-femenina,
el 2% como “otros” y e 1% como fluido. Ademas el
37% es gay; el 21%, lesbiana, el 20%, bisexual; el 10%,
pansexual; el 5% asexual; el 5% heterosexual; el 1%,
demisexual y el 1%, otras. Resalta que éste es el tnico
sondeo aplicado en Chile que arrojé6 un nimero de
bisexuales o pansexuales muy cercano al 1ésbico.

Del total de encuestados/as, el 52% pertenece a
la Regién Metropolitana; el 20% a Valparaiso, seguido
por Biobio (4%), Antofagasta (3%), Los Rios, Nuble,
Coquimbo, La Araucania, O'Higgins, Maule y Los Lagos,
con 2% cada una; Tarapaca, Magallanes y Atacama, con
1% cada una. Si bien la encuesta dice ser nacional, lo
concreto es que no obtuvo respuestas de Arica, ni de
Aysén.
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13.— SONDEO SOBRE A
ADOPCION, MATRIMONIO
IGUALITARIO Y

DERECHOS TRANS

Un sondeo aplicado entre el 29 y el 31 de
diciembre del 2020 por Cadem, arrojé que la mayoria
del pais es favorable a la plena igualdad legal para las
familias homoparentales, las parejas del mismo sexoy
la infancia trans, siguiendo la tendencia al alza,

En efecto, el 74% se declar6 favorable al
matrimonio igualitario; el 61% a la adopcién
homoparental; el 67% respaldd que una persona trans
pueda cambiar sunombre y sexo legal y el 58% respaldd
que nifios, nifias y adolescentes también rectifiquen su
partida de nacimiento, pero con autorizacién de sus
padres. Sin duda, el desafio es seguir sensibilizando
para que tal respaldo aumente, con o sin el apoyo
familiar, pues muchas veces los parientes discriminan
en razén de la identidad de género.

Seglin Cadem, en agosto del 2019 el 66% apoyaba
el matrimonio igualitario; en mayo del 2018, el 65%; en
abril del 2018, el 64%; en marzo del 2018, el 60%; en
febrero del 2018, el 58%; en julio del 2017, el 61%; en
enero del 2017, el 54%; en agosto el 2016, el 56%; en
mayo del 2019, el 59%; en enero del 2016, el 61%; en
septiembre del 2015, el 60%; en noviembre del 2014, el
55%; en junio del 2014, el 54% y en febrero del 2014,
el 50%

En torno a laadopcidn, el 54% apoyaba en agosto
del 2019; el 52% en mayo del 2018; el 49% en abril del
2018; el 44% en marzo del 2018; el 42% en febrero del
2018; el 43% en julio del 2017; el 45% en enero del 2017;
el 41% en agosto del 2016; el 42% en mayo del 2016; el
%1% en enero del 2016; el 44% en septiembre del 2015;
el 44.% en noviembre del 2014; el 38% en junio del 2014;
y el 37% en febrero del 2014.

El respaldo para que una persona mayor de 18
afios puede cambiar su nombre y sexo legal era de 62%
enagosto del 2019 y de 67% en marzo del 2018. En torno
a los menores de 18 afios, en agosto del 2019 el 53%
respaldaba que rectificaran su partida de nacimiento y
en marzo del 2018 el 37%.

La encuesta fue aplicada a 704 personas mayores
de 18 afios de todo el pais, siendo su margen de error de
+-1.6% y su nivel de confianza de 95%.
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14.— INFORMES DE DERECHOS
HUMANOS Y ESTUDIOS

Cuatro importantes investigaciones de tipo
cualitativo abordaron desde diversas perspectivas la
situacién de los derechos humanos LGBTIQ+ en Chile
durante 2020. Se trata de informes de la Universidad
Diego Portales, del Departamento de Estado de Estados
Unidos, del INDH y del académico Jaime Barrientos, los
cuales se describen a continuacién.

- UDP: Educacion, Covid-19
y defensores de DDHH

EIXVIII “Informe Anual Sobre Derechos Humanos
en Chile 2020”, del Centro de Derechos Humanos de la
Universidad Diego Portales, brindé especial atencién
a los efectos del estallido social y del Covid-19,
mostrando preocupacioén tanto por las victimas de los
abusos o atropellos, como por defensores de la igualdad
y la diversidad.

Si bien por primera vez el informe no dedic6 uno
0 mas capitulos a la realidad LGBTI, quizas porque la
urgencia de la pandemia y del estallido ameritaban
un enfoque o metodologia distinta, lo concreto es que
la situacién de la diversidad sexual y de género esta
presente en diversas partes del estudio y pone énfasis
en aspectos claves.

Asi es como por un lado la UDP lamenta la
violacién alos derechos humanos que sufrieron algunas
personas LGBTI en manos policiales, en el contexto del
estallido* y por otro advierte el grave retroceso que la
tematica de la diversidad sexual y de género ha sufrido
en el sistema educacional bajo el gobierno de Sebastian
Pifiera, que ha pasado por alto los avances o aportes de
la administracién anterior.

“No se dio continuidad al trabajo desarrollado por
Mineduc durante la administracién anterior, en que se
avanzo significativamente en la elaboracién de un plan
y de materiales de apoyo a las escuelas para abordar la
tematica de género desde una perspectiva compleja,
incorporando las variables de orientacion sexual,
identidad y expresion de género”?8, dice el estudio para
enfatizar que “se deben adoptar medidas legislativas y
administrativas para garantizar el acceso a la educaciéon
y la no discriminacién del NNA por motivos de
orientacién sexual o identidad de género, y para que los

[27] Centro de Derechos Humanos, Universidad Diego Portales
(2020), “Informe Anual Sobre Derechos Humanos en Chile 2020”. P.393

[28] Ibidem, p.433.
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establecimientos educativos aborden la disciplina en
forma compatible con la dignidad humana, eliminando
discriminaciones y castigos originados por la identidad
de género, orientacion sexual o la expresion de ambas
condiciones.”?®

Acto seguido exige que se adopten “medidas
especiales para asegurar la proteccién de los derechos
de ciertos grupos de defensores y defensoras que se
han visto sujetos, con mayor frecuencia, a este tipo
de obstaculos por las causas que defienden o por el
contenido de sus reivindicaciones”?°, como puede
ocurrir con los activistas LGBTI.

Finalmente, y teniendo ala vista diversos estudios
de la ONU y del Movilh, el informe se refiri6 al impacto
del Covid-19 en las personas LGBTI, destacando que
dicho grupo es especielmente vulnerable.

“Esto sucede principalmente porque esta
poblacién ha experimentado de manera regular el
estigma y la discriminacion en los servicios de salud, lo
que genera dificultades y trabas en el acceso, la calidad
y disponibilidad de su atencién médica. Asimismo,
puesto que los sistemas de salud estan colapsados, el
tratamiento de personas LGBTI puede interrumpirse
o desestabilizarse (VIH, tratamiento hormonal y de
afirmacion de género para personas trans)”3

“Por otro lado, se constata que, debido a las
restricciones de quedarse en casa, muchos jévenes
LGBTI se encuentran confinados en ambientes hostiles,
lo que puede aumentar su exposicién a la violencia,
como también su ansiedad y depresién. Por ultimo,
las personas LGBTI tienen mas probabilidad de estar
desempleadas y vivir en la pobreza que la poblacién
general, y esa exclusion social los lleva a formar parte
del trabajo informal y participar del trabajo sexual
(..) Todos estos factores aumentan su exposicién
al contagio y la posibilidad de que vean vulnerados
sus derechos. No obstante, el gobierno de Chile no
ha implementado ninguna politica publica dirigida
especificamente a la comunidad LGBTI hasta la fecha, y
es escaso el debate que se ha dado en el ambito publico
al respecto”32, finalizd.

[29] Ibidem, p.423
[30] Ibidem, p.171
[31] Ibidem. P.486
[32] Ibidem.

HECHOS 2020

- Informe de Estados
Unidos: preocupacion por
defensores de DDHH

La Oficina para la Democracia, Derechos
Humanos y Trabajo del Departamento de Estado de los
EEUU present6é en marzo del 2020 su nuevo informe
sobre la realidad de distintos sectores sociales en 196
paises del mundo, abordando una vez mas en uno de
sus capitulos la situacién de lesbianas, gays, bisexuales,
transexuales e intersexuales (LGBTT) en Chile

En esta opotunidad el informe puso uno de sus
acentos en la vulneracién de derechos que sufren los
defensores de derechos humanos de la diversidad
sexual y de género, un aspecto que el Estado de Chile ha
dejado en completo abandono.

El denominado “Informe por Paises sobre
Practicas de Derechos Humanos”®, sefiald que
la violencia contra las personas lesbianas, gays,
bisexuales, transgénero e intersexuales (LGBTI)
continué “en Chile en manos de agentes policiales”.

Por un lado, en octubre del 2019 “la policia
presuntamente agredié fisicamente en un centro
de detenciéon al joven Alberto Faundez, lo obligd a
desnudarse frente a otros prisioneros y lo sometié a
insultos homofébicos”.

Ademas, enjuniode 2018, enlanochedelaMarcha
del Orgullo de Santiago, el fundador y activista LGBTI,
Rolando Jiménez, “fue sometido a abusos verbales y
fisicos y fue arrestado arbitrariamente por defender a
una pareja del mismo sexo sometida a discriminacién
verbal, acoso y abuso fisico por carabineros. Jiménez
fue acusado de atacar a un oficial de policia y hacer
amenazas de muerte, asi como de robo del reloj del
oficial. Movilh alegé que las acusaciones eran falsas (...)
En agosto del 2019, Jiménez dialogd putblicamente
con el director general de Carabineros, Mario Rozas,
quien se disculpb por el incidente y prometié una
investigacion interna.”, apunté el estudio.

Con todo, “las autoridades policiales parecian
reacias a informar en sus partes sobre los agresores de
victimas LGBTI de un delito de odio, lo cual elevaria las
sanciones penales segin lo permitido por laley”, afiade
la investigacién.

El estudio resaltdé ademdas que en 2018 hubo
“698 casos de discriminacién por orientacion sexual o
identidad de género, el nimero mas alto en la historia”,
que corresponden a un 44% mas que el afio precedente.

[33] https://www.state.gov/reports/2019-country-reports-on-
human-rights-practices/chile/
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Del mismo modo, Estados Unidos advirtié en
relacién al articulo 365 del Cédigo Penal, que “la ley
establece la edad de consentimiento sexual en 18 afios
para parejas del mismo sexo”.

Por dltimo, el informe valoré la entrada en
vigencia delaLey de Identidad de Género. “La ley otorga
alos ciudadanos transgénero, a partir de los 14 afios, la
capacidad de cambiar su género en los documentos de
identidad”.

- INDH: El impacto
de la pandemia en la
poblacion LGBTIQ+

El Informe Anual del Instituto Nacional de
Derechos Humanos (INDH) destaca por haber puesto
el acento en el Covid-19, y en especial en el impacto
de la pandemia en los sectores vulnerables, como
la poblacién LGBTI, tomando ademéas nota de las
denuncias formuladas por organizaciones de la
diversidad sexual y de género.

Denominado “Covid y Derechos Humanos en
Chile, Informe Anual INDH 2020”, el estudio analizd asi
lo sefialado por organizaciones sociales y organismos
publicos, tanto nacionales como internacionales; lo
que viste de representatividad al estudio, ademas
de dar una sefial clara respecto a que el INDH estuvo
monitoreando y atento a las denuncias que desde la
sociedad civil se venian formulando, para terminar
construyendo sus propias recomendaciones al respecto.

Entre sus principales recomendaciones, el INDH
pide al Estado, “especialmente a los poderes Ejecutivo
y Legislativo, incluir una perspectiva de igualdad de
género y un enfoque interseccional en las politicas
publicas y modificaciones legales, seglin corresponda,
que se introduzcan para enfrentar la emergencia
sanitaria, de manera que no se profundicen las brechas
que histéricamente han afectado a las personas que
integran grupos de especial proteccién, tales como
mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas
mayores, personas con discapacidad, personas
indigenas, personas LGBTI y personas migrantes” .3

En un capitulo denonominado “Derecho a la
Identidad de Género, impactos derivados de la medidas
adoptadas para abordar el Covid-19”, el INDH advierte
que “la pandemia ha develado y acentuado (..) la
violencia en contra de mujeres, nifias, personas LGBTI,
personas mayores y personas con discapacidad a

[34) INDH, (2020), Covid y Derechos Humanos en Chile, Informe
Anual INDH 2020”, p.73
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propésito de las obligaciones de mantener aislamiento
en los domicilios; sobrepoblaciéon y condiciones de
indignidad en centros penitenciarios y recintos que
proveen cuidados residenciales” .

Afiadié que atin cuando el derecho a la identidad
de género se encuentra reconocido por la ley “en
mayo de este afio el MOVILH informé que mas de 50
personas habian reportado que el Servicio de Registro
Civil e Identificacién no les habia otorgado una hora de
atencién para realizar el procedimiento de cambio de
nombre y sexo registral de conformidad con la ley N°
21.120, ¥ que junto con ello se habian observado otros
problemas, entre ellos, tres casos en que las personas
denuncian que pese a haber iniciado el proceso atin
no le entregan la cédula. Mas aun, muchas personas
que ya cuentan con su carnet en mano, denuncian que
el Registro Civil no ha notificado del cambio a otras
instituciones contenidas en la Ley de Identidad de
Género; como son las de Salud o Educacion, las policias,
el SII o entidades financieras; lo cual incrementa el
drama al no ser reconocida la identidad de género”3.

Afiadi6 que “los problemas relacionados con
la documentacién de las personas que han accedido
al procedimiento de cambio de nombre y sexo
registral resultan particularmente preocupantes en
el contexto de emergencia sanitaria, en que debido a
las restricciones a la libertad de desplazamiento de
las personas, la realizacién de todo tipo de tramites
implica mayores dificultades y tiempos de espera que
en circunstancias normales” .3

Por otra parte, enfatizé el INDH, “en agosto
de este afio, la organizacién Organizando Trans
Diversidades (OTD) denuncié que, respecto a los
tratamientos hormonales para personas transgénero:
“Se han suspendido las atenciones de nivel secundario,
terciario y esto incluye los hospitales respecto de los
CTD, los Centros de Tratamiento y Diagndstico, que
es donde por lo general se focalizan los programas de
atencién a personas transgénero, entonces las horas
médicas para endocrindlogos, endocrindlogas, no
estaban disponibles y lo que hicieron muchos hospitales
es que alargaron las recetas a quienes ya tenian recetas
para seguir retirando los medicamentos en la farmacia,
pero no estaban dando horas endocrinoldgicas como
tales, entonces eso limita el acceso de las personas que
todavia no iniciaban un tratamiento hormonal” 38

[35] Ibidem, pégina 58.
[36] Ibidem, p. 234.

[37] Ibidem

[38] Ibidem, Pp 234y 235
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En tal sentido, el INDH reforzé que “los derechos
humanos son universales pues todas las personas,
solo por serlo, son sus titulares”, 30 y advirtié que
“la Convencién interamericana contra toda forma
de discriminacién e intolerancia —firmada por el
Estado en 2015, pero hasta ahora sin ratificar—,
indica en su preambulo que [..] “ciertas personas y
grupos son objeto de formas multiples o agravadas
de discriminacién e intolerancia motivadas por una
combinacion de factores como sexo, edad, orientacién
sexual, idioma, religién, opiniones politicas o de
cualquier otra naturaleza, origen social, posicién
econémica, condicién de migrante, refugiado o
desplazado, nacimiento, condicién infectocontagiosa
estigmatizada, caracteristica genética, discapacidad,
sufrimiento psiquico incapacitante o cualquier otra
condiciéon social, asi como otros reconocidos en
instrumentos internacionales””4°,

- Grupos antiderechos: las
ideologias del odio

El texto “Politicas Antigénero en América Latina:
Chile jestrategias en Construccién”# | del académico,
Jaime Barrientos, analiza y describe parte del accionar
de los grupos de odio, también conocidos como grupos
anti-derechos”, que se movilizan contra la igualdad de
las personas LGBTIQ+ y de las mujeres.

El informe considera que “no hay una fecha
precisa en la que podamos situar el inicio de los ataques
sistemnaticos al género en Chile”# y si bien se estima
que su coordinacién inicié en la década de los 90, solo
comenzaron a adquirir notoriedad y coordinacién a
medida que mas avanzan los derechos LGBTIQ+ o de las
mujeres, teniendo como principales campos de lucha a
la educaciény a legislacién, donde quieren mantener el
estatus quo conservador, excluyente o discriminador.

“Chile no tiene una politica publica formal
en educacién sexual. Mas bien, bajo las premisas
neoliberales, organiza la educacién escolar bajo el
principio de la libertad de ensefianza. Ni los gobiernos
de izquierda (pese a variados intentos), y menos los
de derecha que han gobernado post - dictadura de
Pinochet desde el afio 90 en adelante, han modificado

[39] Ibidem, p.60
[4£0] Ibidem, Pp 63y 64.

[41] Barrientos, Jaime (2020), “Politicas Antigénero en América
Latina: Chile /jestrategias en Construccién”. Texto producido en
coordinacién con el Observatorio de Sexualidad y Politica (SPW) en el
marco del Proyecto Género y Politica en América Latina

[42] Ibidem, p.25
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esto”#, incidiendo en ello los grupos anti-derechos que
actiian sin mayor cuestionamiento de las autoridades,
amparados en una mal entendida libertad de expresion.

“Laeducacién es, por tanto, un campo importante
de lucha y batalla (ideolégica) en torno al género y es
ahi donde se ha comenzado a hablar de “colonizacién
ideolégica” siempre que se tomaban iniciativas de
educacién en diversidad sexual y derechos sexuales y
reproductivos”44 | afiade.

La mayor notoriedad de los grupos en Chile se
remonta al 2016-2017 a raiz de la discusién sobre
las leyes de identidad de género, de aborto y de la
publicacién del libro “Nicolds tiene dos papas”+,
apunta la investigacién, para afiadir que también
se tienen como blanco a los defensores de derechos
humanos LGBTI, como el dirigente del Movilh Rolando
Jiménez, que es visto como un “demonio”s.

“El hito que ha generado por primera vez el
uso extendido y masivo de discursos sobre y contra
“ideologia de género” en Chile fue la llegada del
conocido autobiis naranja#’ creado por la organizacién
espafiola Hazte Oir que desde febrero de 2017 estuvo
viajando por el mundo bajo los auspicios de CitizenGo,
brazo internacional de la misma Hazte Oir. El bus
naranja llegb a Santiago de Chile en julio de 2017 con
el apoyo de la organizacién CitizenGo Chile, Padres
Objetores de Chile y el Observatorio Legislativo
Cristiano, justo cuando estaba en debate la reforma de
ley del aborto y un afio antes del debate legislativo sobre
la Ley de Identidad de Género*®. Ademas, lleg6 justo en
el peor momento de la Iglesia catélica chilena debido a
los casos de abusos sexuales.”#“El pasaje del bus por
Chile generé manifestaciones y una intensa propaganda
de parte de las fuerzas antigénero. Una de las consignas
que propag6 fue “Nicolas tiene derecho a un papay a
una mama”, frase que hacia una clara referencia a un
cuento infantil denominado Nicolas tiene dos papas,
lanzado en 2014 por el Movimiento de Liberacién

[43] Ibidem, paginas 26 y 27.
[44] Ibidem, p.27

[45] Mas antecedentes sobre el impacto de este libro en los
informes XIII, XIV y XV de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual y
de Género, publicados en Movilh.cl

[46] Ibidem, p.60

[47] Todos los antecedentes sobre este hito se encuentran en el XVI
Informe Anual de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual y de Género,
publicado en Movilh.cl. En 2020, el Bus anunci6 un nuevo arribo a Chile.
La informacién al respecto se encuentra en el II capitulo del presente
informe.

[48] Los debates legislativos sobre la Ley de Identidad de Género
se encuentran en el XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII y XVIII Informe Anual
de Derechos Humanos de la Diversidad Sexual y de Género, publicados en
Movilh.cl.

[49] Ibidem, p.31
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Homosexual. Esa consigna venia acompafiada por
el hashtag #ConMisHijosNoSeMetan”, afiade la
investigacions°.

El estudio identifica ademas que los grupos anti-
derechos tienen aliados ovoces partidarias, comola UDI
o el candidato José Antonio Kast, asi como a iglesias, y
voces académicas y organizaciones sociales, como el
abogado Hernan Corral, el autodenominado “pastor”
Javier Soto”s' Comunidad y Justicia y el Observatorio
Legislativo Cristiano junto a su lider, Marcela Aranda,
entre otros.

El texto analiza asi las paradojas entre los
avances pro-igualdad y el mayor accionar de grupos
anti-derechos frente a un Estado que hasta ahora es
incapaz de sancionarlos o de prevenir el nocivo impacto
que tienen sus discursos y conductas sobre los derechos
humanos.

[50] Ibidem, p.31

[51] En 2015 Javier Soto fue sancionado en una fallo histérico por
disursos de odio. Todos los anteedentes en el XIV Informe Anual de los
Derechos Humanos de la Diversidad Sexual y de Género, publicado en
Movilh.cl



